Zatacznik do zarz. 24.2020

Dyrektora SP 271

Procedura organizacji realizacji zadan Szkoty Podstawowej nr 271

z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé

Celem niniejszej Procedury jest okreslenie zasad organizacji pracy Szkoty w sytuaciji

zawieszenia zajec¢ stacjonarnych

W zaleznosci od sytuacji epidemicznej w Szkole lub na danym terenie istnieje
mozliwos¢ zawieszenia zaje¢ w czesciowym zakresie w formie ksztalcenia

hybrydowego lub catkowite zawieszenie zajeé stacjonarnych.
W sytuacji ksztatcenia hybrydowego dyrektor zawiesza zajecia:
1) jednego lub kilku oddziatéw bgdz klas,
2) catego etapu edukacyjnego (I-11l lub IV-VIII),
3) grupy lub grup wychowawczych,
4) niektorych zaje¢ pozalekcyjnych

po uzyskaniu zgody organu prowadzacego i otrzymaniu pozytywnej opinii

Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego

Pozostali uczniowie, nieobjeci ksztatceniem hybrydowym, realizujg edukacje w

trybie ksztalcenia stacjonarnego.

W przypadku catkowitego zawieszenia zaje¢ stacjonarnych dla wszystkich
ucznidw przechodzi sie na forme zdalng ksztatcenia z wykorzystaniem metod i

technik ksztatcenia na odlegtosé

po uzyskaniu zgody organu prowadzacego i otrzymaniu pozytywnej opinii

Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego
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Komunikacja pomiedzy nauczycielami a rodzicami/opiekunami uczniéw odbywa sie

za posrednictwem e dziennika librus.

Ustala sie technologie informacyjno — komunikacyjne wykorzystywane przez

nauczycieli szkoty do realizacji zajec:

Platforma TEAMS

Ustala sie zrodta i materiaty niezbedne do realizacji zajec¢, z ktérych uczniowie moga

korzystac:

1. W realizacji zdalnego nauczania nauczyciele powinni korzystac¢ przede wszystkim
z ogolnodostepnych form i zasobdw wskazanych przez ministra wlasciwego do
spraw edukacji oraz platform komunikacyjnych i zasobdéw zakupionych Ilub
zaakceptowanych przez dyrektora szkoty na potrzeby zdalnego nauczania i

uczenia sie.

2. Korzystanie z innych ptatnych platform i zasobow (szczegdlnie ptatnych lub
nieposiadajgcych indywidualnych zabezpieczen dostepu do danych osobowych)

musi by¢ kazdorazowo uzgodnione z dyrektorem szkoty.

3. Zadania do pracy dla uczniéw powinny w pierwszej kolejnosci wykorzystywaé
prace w zeszytach, ¢wiczeniach, z podrecznikiem, potem przy monitorze, tak, aby
kazdego dnia tgcznie praca z monitorem na wszystkich lekcjach wynikajgcych z
tygodniowego planu zajec nie przekraczata norm bezpiecznej pracy przy ekranie

ustalonych dla danego wieku.

4. Informacje i zadania wysytane do ucznibw w ramach nauczania zdalnego
powinny byC¢ jednoznaczne, konkretne i realne do wykonania. Przy kazdym
pakiecie wysytanych zadan powinno byC wskazanie: czy jest to zadanie
obowigzkowe, czy podlega ocenie (wedtug jakich kryteriow), w jakiej formie i
terminie powinno wptyna¢ do nauczyciela potwierdzenie wykonania zadania przez
ucznia. W pracach sprawdzonych niezbedna informacja zwrotna do ucznia: co

wykonat dobrze, co nalezy poprawic.



5. W szczegdlnych, indywidualnych przypadkach, na wniosek i w porozumieniu z
rodzicem wucznia, wychowawca wraz z nauczycielem wspotorganizujgcym
ksztatcenie i nauczycielami przedmiotu moze ustali€ inny niz opisany powyzej tryb

pracy ucznia.

Ustala sie warunki i tryb modyfikacji programéw nauczania do warunkow

zdalnego nauczania:

Jezeli programy realizowane w szkole nie zawierajg zasad pracy zdalnej, zadaniem

nauczycieli realizujgcych zajecia z uczniami w formie zdalnej jest:

1) opracowanie i przedstawienie dyrektorowi Szkoty modyfikaciji
realizowanego  programu nauczania lub  programu  zajec,
uwzgledniajgcej formy i metody zdalnego nauczania i uczenia sie,

wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 1 do niniejszej Procedury;

2) dostosowanie poziomu trudnosci zadan oraz formy przekazywania
wiedzy do potrzeb i mozliwosci uczniow, w tym, w zakresie wskazanym

w opiniach i orzeczeniach.

Dostosowanie programu nauczania w zakresie realizowanego przedmiotu lub rodzaju
zajeC nalezy przygotowac i przekaza¢ do dyrektora szkoty nie pdzniej niz dwa dni od

rozpoczecia pracy szkoty w trybie hybrydowym/zdalnym.

Wprowadza sie warunki i tryb ustalania okresowych zakreséw tresci nauczania

zaje¢ obowigzkowych i podawanie ich do wiadomosci uczniéw i rodzicéw:

1. Po otrzymaniu informacji od dyrektora szkoty o koniecznosci organizacji zajec
w formie zdalnej, kazdy nauczyciel uczacy w danym oddziale /grupie, po
dokonaniu analizy stanu realizacji programu nauczania w tej klasie/grupie, ma
obowigzek nie pozniej niz dwa dni od rozpoczecia pracy szkoty w trybie
hybrydowym/zdalnym przesta¢ do dyrektora szkoty szczegétowy zakres tresci
nauczania dla klasy/grupy na okres, na jaki planowane jest zawieszenie zaje¢
stacjonarnych w danej klasie/ grupie, wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik

nr 2 do niniejszej Procedury.



2. Dyrektor szkoty, po zapoznaniu sie z propozycjg nauczycieli, decyduje o jej
przestaniu do wiadomosci uczniow i rodzicéw za posrednictwem dziennika

elektronicznego.

Ustala sie organizacje ksztalcenia dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego, udzielania pomocy psychologiczno -

pedagogicznej, organizacji nauczaniaiindywidualnego:

1. Ksztatcenie ucznidw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego odbywa sie zgodnie z ustalonym przez zespo6t w porozumieniu z
rodzicami ucznia oraz instytucjami wspotpracujgcymi Indywidualnym Programem

Edukacyjno- Terapeutycznym.

2. Program ten powinien by¢ na rok szkolny 2020/21 zmodyfikowany tak, aby
opisywat rowniez warunki pracy z uczniem w okresie zawieszenia zajeC

stacjonarnych, w tym szczegdlnie

1) forme realizacji zajec¢ rewalidacyjnych, specjalistycznych oraz zaje¢ z zakresu

pomocy psychologiczno — pedagogicznej prowadzonych z uczniem zgodnie z IPET;

2) sposoOb udzielania wsparcia uczniowi przez nauczyciela wspotorganizujgcego
ksztatcenie uczniéw niepetnosprawnych (jesli taki pracuje z uczniem podczas zaje¢

stacjonarnych) podczas zaje¢ lekcyjnych i w pracy samodzielnej,

3) sposob kontaktu z uczniem i rodzicami w tym okresie, w tym sposob

przekazywania informacji zwrotnych i ocen ucznia.

3. Zasady opisane w programie dotyczgce pracy zdalnej ucznia powinny byé
uzgodnione z jego rodzicami i uwzglednia¢ trudnosci wynikajgce z

niepetnosprawnosci lub innych przyczyn wydania orzeczenia.

4, Koordynatorami ksztatcenia specjalnego ucznia sg wychowawca klasy i
nauczyciel wspotorganizujgcy ksztatcenie ucznidw. Do ich zadan nalezy w
szczegolnosci:  monitorowanie pracy aktywnosci i postepdow ucznia na
poszczegolnych lekcjach i zajeciach, utrzymywanie wspierajgcego kontaktu z

uczniem i rodzicem, pomoc w rozwigzywaniu powstatych problemow.
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5. W okresie zawieszenia zaje¢ stacjonarnych pomoc psychologiczno -
pedagogiczna zaplanowana do realizacji w roku szkolnym 2020/21 udzielana jest
uczniom z wykorzystaniem technologii informacyjno— komunikacyjnych okreslonych

dla nauczania zdalnego.

6. Niezwtocznie po podjeciu przez dyrektora Szkoty decyzji o zawieszeniu zajec
stacjonarnych, nauczyciel udzielajgcy uczniom pomocy psychologiczno -
pedagogicznej jest obowigzany skontaktowaé sie z rodzicami ucznia w celu
indywidualnego ustalenia form i termindw realizacji tej pomocy, w tym szczegdlnie
sposobow kontaktu z uczniem i rodzicem, prowadzenia zaje¢ indywidualnych i
grupowych, sposobdéw przekazywania informacji i materiatdw. O ustaleniach

informuje dyrektora szkoty.
7. Do zadan nauczycieli w okresie zajec¢ on-line nalezy w szczegolnosci:

1) rozpoznanie potrzeb i trudnosci ucznia w organizacji uczestnictwa ucznia w

zajeciach on-line (obowigzkowych i dodatkowych), udzielenie stosownej pomocy;

2) monitorowanie uczestnictwa i aktywnosci ucznia podczas zaje¢ i realizaciji

zadan do samodzielnego wykonania, udzielanie mu stosownej pomocy;

3) udzielanie wsparcia uczniom i rodzicom, majgcym trudnosci w adaptacji do

nauczania zdalnego;

4) otoczenie opiekg ucznidw, u ktérych stwierdzono reakcje lekowe wynikajgce

ze stresu, zwigzane z epidemig i izolacjg spoteczng;

5) inicjowanie i prowadzenie w porozumieniu z dyrektorem szkoty i zespotem
pomocy psychologiczno — pedagogicznej dziatan interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych.



W przypadku zawieszenia zaje¢:

Realizacja zaje¢ dydaktycznych odbywa sie za posrednictwem systemu TEAMS

Tygodniowy wymiar godzin pracy w systemie TEAMS - odpowiada

dotychczasowemu planowi lekcji.

Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu
realizacji tych zaje¢ trwa 30 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60

minut.

W przypadku ksztatcenia hybrydowego lub catkowitego zawieszenia zajec¢

stacjonarnych, uczniowie realizuja zajecia zgodnie z obowigzujagcym planem

lekcji z tym Ze:

- zajecia lekcyjne w Szkole trwajg 45 minut,
- zajecia z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole trwajg 45 minut,
- zajecia rewalidacyjne w Szkole trwajg 60 minut,

- lekcje z wykorzystaniem potaczenia audio/video trwajg nie dtuzej niz 30 minut a

pozostaty czas lekcji przewidziany jest na konsultacje z nauczycielem.

W przypadku nauczania indywidualnego prowadzonego zdalnie — wszystkie

zajecia zdalne prowadzone sg w systemie TEAMS.



Ocenianiu podlegaja:
Klasy IV-VIII

1) zadania pisemne, uzupetnione karty pracy, prezentacje multimedialne, projekty,
skany lub zdjecia wykonanych prac, np. plastycznych, ¢wiczen i notatek z zeszytu,
zrzuty ekranu, wyniki testéw rozwigzywanych online, kartkowki i inne proponowane
przez nauczycieli zadania wynikajgce ze specyfiki przedmiotu lub etapu
edukacyjnego;

2) gotowosC i zaangazowanie ucznia w wykonywanie zadan zleconych przez

nauczyciela.

Nauczyciele bedg informowali uczniéw o terminach nadsytania wykonanych zadan.
Jesli lekcje odbywajg sie dwa razy w tygodniu, to terminem tym moze by¢ nastepna
lub kolejna lekcja zgodnie z planem zaje¢ ustalonym dla danej klasy. Termin
okreSlany bedzie wedtug ustawienia daty dd-mm-rr. Spoznienie w nadestaniu

wykonanej pracy nie moze by¢ podstawg do wystawienia negatywnej oceny.

Prace ucznidw bedg sprawdzane przez nauczycieli na biezgco, w miare ich
nadsyfania. Nauczyciel bedzie przekazywat informacje zwrotng nt. wykonania zadan

w postaci komentarza (prosby o poprawe, wskazéwki, zachety, pochwaty).

Za wykonane zadania uczniowie bedg otrzymywac plusy. Preferujemy, aby za prace
projektowe, wypracowania i inne zadania wymagajgce diuzszego czasu realizacji,
uczniowie otrzymywali oceny w skali 4-6. Nie stawiamy minusow za btednie

wykonane zadania, prosimy natomiast ucznia o poprawe czy uzupetnienie.

Nauczyciele mogg z kilkudniowym wyprzedzeniem zapowiada¢ kartkowki czy
klasowki i organizowa¢ ten rodzaj sprawdzania wiadomos$ci oraz umiejetnosci

uczniow w zakresie w jakim pozwala na to aplikacja TEAMS lub e dziennik librus.

Wystawione przez nauczycieli oceny bedg wpisywane do dziennika elektronicznego

Librus.



Edukacja wczesnoszkolna

Ze wzgledu na specyfike pracy z najmtodszymi uczniami, sprawdzanie wykonanych
przez nich zadan oraz ocenianie postepow w nauce bedzie polegato na:

1) systematycznym kontakcie z rodzicami/opiekunami ucznidéw. Rodzice/opiekunowie
za posrednictwem e dziennika Librus/aplikacji TEAMS przesytajg relacje z
wykonanych przez dzieci prac. Relacja ma forme opisowg (okreslong wedtug
wskazan wychowawcy klasy);

2) sprawdzaniu prac i zadan wykonanych przez ucznidw. Wykonane prace i
rozwigzane zadania zostajg przestane wychowawcy klasy w postaci skandw, zdjec,
opisu rodzica. Do kazdego zadania dotgczone zostajg wskazdéwki nauczyciela dot.
formy w jakiej ma zosta¢ zrealizowany opis wykonanego zadania;

3) sprawdzaniu krotkich prac pisemnych (odrecznych lub pisanych w edytorze tekstu
w zaleznosci od umiejetnosci dzieci). Nauczyciele mogg wysta¢ zadanie poprzez
librusa. Uczniowie je pobierajg i wykonujg. A nastepnie poprzez teamsy -> czat ->
wybierajg nauczyciela i wysytajg do niego wiadomos$¢ z zatgcznikiem..

4) odbieraniu informacji od rodzicéw o systematycznie uzupetnianych ¢wiczeniach,
zadaniach wykonywanych w zeszytach, w dzienniczkach czytania, w zeszytach lektur
5) nauczyciele bedg informowali rodzicow/opiekunéw oraz ucznidw o terminach
nadsyfania wykonanych zadan. Termin okreslany bedzie wedtug ustawienia daty dd-
mme-rr. Spéznienie w nadestaniu wykonanej pracy nie moze by¢ podstawg do

wystawienia negatywnej oceny.

Ocenianie zachowania uczniéw klas I|-VIII bedzie odbywa¢ sie na dotychczas
obowigzujgcych zasadach, opisanych w Statucie Szkoty Podstawowej nr 271 w

Warszawie.

Sposoéb potwierdzania uczestnictwa uczniéw na zajeciach oraz sposoéb i termin
usprawiedliwiania nieobecnosci uczniéw na zajeciach edukacyjnych.

Za obecnos¢ na zajeciach uwaza sie skuteczny kontakt z uczniem podczas lekcji on-
line lub odebranie wiadomosci w e dzienniku librus w dniu zajeé. Zgtoszenie przez
rodzicow/opiekundw nieobecnos$ci zwigzanej z problemami technicznymi — uznaje sie

za nieobecnos¢ usprawiedliwiona.



Ustala sie zasady potwierdzania obecnosci uczniéw na zajeciach prowadzonych
zdalnie oraz sposoéb i termin usprawiedliwiania nieobecnosci ucznidow na zajeciach
przez rodzicéw:

1. Na podstawie logowan uczniéw nauczyciel ustala liste obecnych na zajeciach. Na
jej podstawie uzupetnia modut obecnosci w dzienniku elektronicznym. W
szczegolnych, indywidualnych sytuacjach mozna ustali¢ inny tryb monitorowania
frekwencji ucznia.

2. Uczniowie przez caty czas zajeC aktywnie uczestniczg w zajeciach on-line,
stosujgc sie do polecen nauczyciela.

3. W przypadku zaobserwowania przez nauczyciela powtarzajgcych sie problemow
technicznych, nieobecnoscig lub brakiem aktywnosci ucznia, nauczyciel
kontaktuje sie za posrednictwem dziennika elektronicznego z rodzicami ucznia w

celu wyjasnienia sytuacji i podjecia krokow zaradczych.



