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• Štruktúra programu aktualizačného vzdelávania 

• § 57 zákona č. 138/2019 Z. z Zákon o pedagogických zamestnancoch a odborných 

zamestnancoch 

• Potvrdenie o schválení programu vzdelávania 

• Prezenčná listina o účasti zamestnancov na vzdelávaní 

• Spätnoväzbový hárok pre účastníkov vzdelávania 

 

 

 

 

………………… 

V Turčianskych Kľačanoch, dňa 31.8.2021    Vypracovala Mgr. Šimková, r.š. 

 

 

 



Štruktúra programu aktualizačného vzdelávania, školský rok 2021/2022 

 

 

 Základná škola Turčianske Kľačany, Turčianske Kľačany 210, 03861 Vrútky 

      IČO 00316971 

 

 

 

Názov programu vzdelávania:  

Didaktické postupy vo výchovno-vzdelávacom procese, školská dokumentácia a integrácia 

žiakov 

Druh programu vzdelávania:   aktualizačné vzdelávanie 

Forma kontinuálneho vzdelávania:  prezenčná(P), dištančná(D) 

Odborný garant vzdelávania:  učiteľ s I. atestáciou, riaditeľ  

Lektor vzdelávania:    Mgr. Lívia Šimková- riaditeľ  

Rozsah programu vzdelávania:  8 hodín prezenčne, 2 hod. dištančne  

 

Hlavný cieľ:  

Získať informácie o zmenách v právnych predpisoch, uplatňovať vhodné stratégie podporujúce hrové 

záujmy a učenie sa detí a získať vedomosti a zručnosti týkajúce sa procesov v oblasti tvorby plánov 

profesijného rozvoja. Vedieť pracovať v prostredí EduPage, orientovať sa v dokumentoch súvisiacich 

so školskou integráciou. 

Čiastkové ciele:  

- aplikovať ustanovenia nových predpisov v praxi,  

- podporovať zážitkovým učením vzdelávanie, plánovať a realizovať výchovno-vzdelávací proces, 

- zvládnuť plánovanie vlastného profesijného rozvoja,  

- aktívne tvorenie profesijného portfólia, 

- pracovať na sebarozvoji pri práci s EduPage, 

- zúčastniť sa na tvorbe a revízii plánu IVVP 

 

Spôsob ukončenia a požiadavky na ukončenie vzdelávania:  

- absolvovanie 90% hodín z celkového rozsahu vzdelávania 

- naštudovanie metodického materiálu k téme,  

- realizácia aktivít podľa poskytnutých metodických postupov 

 



Úvod 

Podľa zákona č. 138/2019 Z. z. - Zákon o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov § 57 sa aktualizačné vzdelávanie organizuje ako schválený 

jednoduchý program aktualizačného vzdelávania. Program aktualizačného vzdelávania a rozsah 

aktualizačného vzdelávania schvaľuje riaditeľ. Škola, školské zariadenie a zariadenie sociálnej pomoci 

v závislosti od svojich potrieb upraví rozsah aktualizačného vzdelávania vo vnútornom predpise. 

 1. Cieľom aktualizačného vzdelávania je podľa potrieb zriaďovateľa, školy, školského zariadenia 

a) udržiavanie alebo obnovovanie profesijných komp. potrebných na výkon pracovnej činnosti, 

b) získanie nových vedomostí a informácií o zmenách v právnych predpisoch, výchovno-vzdelávacích 

programoch, pedagogickej dokumentácii a ďalšej dokumentácii alebo 

c) získanie nových vedomostí a zručností v konkrétnej oblasti pracovnej činnosti. 

  

2. Poskytovateľom aktualizačného vzdelávania je 

• Škola     ● školské zariadenie, 

 

3. Škola, školské zariadenie môže pri organizovaní aktualizačného vzdelávania spolupracovať s 

poskytovateľom inovačného vzdelávania v oblasti, v ktorej má poskytovateľ inovačného vzdelávania 

oprávnenie na poskytovanie inovačného vzdelávania. 

4. Odborným garantom aktualizačného vzdelávania je pedagogický zamestnanec školy, školského 

zariadenia s druhou atestáciou alebo odborný zamestnanec školy, školského zariadenia s druhou 

atestáciou. Ak v škole, školskom  nie je pedagogický zamestnanec s druhou atestáciou alebo odborný 

zamestnanec s druhou atestáciou, odborným garantom aktualizačného vzdelávania je riaditeľ, vedúci 

pedagogický zamestnanec alebo vedúci odborný zamestnanec. 

Odborný garant aktualizačného vzdelávania 

• rozvrhuje vzdelávacie aktivity aktualizačného vzdel. v súlade s potrebami a možnosťami 

školy, školského zariadenia 

• vedie evidenciu účasti pedagog. zamestnancov a odb. zamestnancov na aktualizačnom vzdel. 

5.  Pedagogický zamestnanec alebo odborný zamestnanec školy, školského zariadenia vykonáva 

lektorskú činnosť v aktualizačnom vzdelávaní súčasne s výkonom pracovnej činnosti. 

6.  Riaditeľ na požiadanie vydá pedagogickému zamestnancovi alebo odbornému zamestnancovi 

potvrdenie o aktualizačnom vzdelávaní, ktoré obsahuje: 

a) evidenčné číslo potvrdenia a dátum vydania potvrdenia, 

b) titul, meno, priezvisko a rodné priezvisko pedagogického zamestnanca alebo odborného 

zamestnanca,  

c) dátum a miesto narodenia pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca, 

d) obdobie, za ktoré sa potvrdenie o aktualizačnom vzdelávaní vydáva, 

e) rozsah aktualizačného vzdelávania v hodinách, 

f) odtlačok pečiatky školy, školského zariadenia alebo zariadenia sociálnej pomoci a podpis riaditeľa. 

 



Potvrdenie o schválení programu vzdelávania 

 

Základná škola Turčianske Kľačany, Turčianske Kľačany 210, 03861 Vrútky 

IČO 00316971 

 

        Ev.číslo 01/2021 

 

Poskytovateľ Základná škola Turčianske Kľačany  podľa § 69 ods. 2 písm. b) zákona č. 138/2019 o 

pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov ako príslušný orgán vo veci schválenia programu aktualizačného vzdelávania rozhodol 

takto:  

 

schvaľuje  

 

 

program aktualizačného vzdelávania s názvom:  

Didaktické postupy vo výchovno-vzdelávacom procese, školská dokumentácia                              

a integrácia žiakov 

 

 

v celkovom rozsahu 10 hodín.  

 

 

Program sa schvaľuje na školský rok 2021/2022. 

 

 

 

         ........................................... 

             Mgr. Lívia Šimková 

                riaditeľka školy 

 

 

 

 

 

 



Prezenčná listina o účasti zamestnancov na vzdelávaní 

 

Poskytovateľ   

Názov vzdelávacieho programu 

Didaktické postupy vo výchovno-vzdelávacom procese, školská 

dokumentácia a integrácia žiakov 

 

Miesto konania  

Dátum  Od-do:  

 
Zoznam lektorov: 

p.č.  priezvisko, meno, titul podpis 

   

   

   

 

Zoznam účastníkov: 

p.č.  priezvisko, meno, titul podpis 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

 

 

 

 



Spätnoväzbový hárok pre účastníkov vzdelávania 

 

 

Škála: 

5- úplne súhlasím 

4- súhlasím 

3 – ani súhlasím, ani nesúhlasím  

2 – nesúhlasím  

1 – úplne nesúhlasím  

 

 

Do tabuľky pri jednotlivých oblastiach hodnotenia označte krížikom ten stĺpec, ktorý vystihuje mieru 

Vášho súhlasu so vzdelávaním v danej oblasti. 

 

Hodnotená oblasť 1 2 3 4 5 

Vzdelávanie splnilo moje očakávania.      

Na vzdelávaní som sa cítil dobre.      

Vzdelávanie bolo hodnotené využitie môjho času.      

Získané vedomosti môžem aplikovať vo svojej pedagogickej praxi.      

Získané vedomosti a zručnosti viem použiť vo svojej pedagogickej praxi.      

Po aplikovaní získaných vedomostí a zručností vzrastie kvalita mojej pedagogickej 
praxe. 

     

 

 

 


