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Vychodiskd a podklady:

e Sprdva je vypracovand v zmysle Vyhldasky Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej
republiky z 18. decembra 2020

e StruktUre aobsahu sprdav o vychovno-vzdeldvacej ¢&innosti, jej vysledkoch a podmienkach kol
a skolskych zariadeni

e Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky podfa § 14 ods. 5 pism. d) zdkona ¢
596/2003 Z. z. o $tatnej sprave v Skolstve a $kolskej samosprdve a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni zakona ¢&. 312/2013 Z. z.




Sprdava
o vysledkoch a podmienkach viychovno-vzdeldvacej ¢innosti
Zd&kladnej Skoly s materskou skolou Jana Amosa Komenského, Hubeného 25, 831 53
Bratislava
za 3kolsky rok 2021/2022

ZAKLADNA SKOLA

l.
a) Zdakladné identifika¢né udaje o Skole:
(8§ 20ds. 1 pism. a) - zdkladné identifikacné udaje o sSkole

1. N&zov Skoly Zdkladna skola s materskou $kolou Jana Amosa Komenského
2. Adresa Skoly Hubeného 25, 831 53 Bratislava

3. Tel. & 02/44 88 4140

4. Weboveé sidlo https://zskomenskehoba.edupage.org/

5. Adresa elektronickej posty | kizivatova@zskomenskehoba.sk

Veduici zamestnanci §koly:

Riaditelka Skoly Mgr. Tatiana Kizivatova

Zastupkyria skoly pre MS Andrea Konec¢nd

Zd&stupkyna skoly pre 1. stupen PaedDr. Jana Duddsovd

Zastupkyna skoly pre 2.stupen Mgr. Petronela Muchovd

Veduca SKD Dana Osuskd
Veduca SJ Marek Pozivenec
Rada skoly

Rada gkoly pri ZS s MS J. A. Komenského, Hubeného 25, Bratislava bola ustanovend v zmuysle §
24 zékona ¢.596/2003 Z. z. o tatnej sprave v $kolstve a kolskej samosprdve a o zmene

a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov. Funk&né obdobie rady skoly su 4
roky.

V 8kolskom roku 2020/2021 sa uskutocnili volby do Rady skoly (oktéber 2020) a datum
ustanovenia novo konstituovanej rady skoly bol 11.11.2020.

Ddtum ustanovenia 1.11.2020 | Dd&tum revizie Rady $koly ‘ 19.10.2022

Pocet ¢lenov 1

Clenovia rady $koly
predsednicka RS Mgr. Natdlia Lednické

Mgr. Jana Katonovd

JUDr. Karolina Konec¢nd
nepedag. zamestnanec 1 Mgr. Natdlia Lednickd

Ing. Martin Chovanec

JUDr. Michaela Kajabovd
Pharm.Dr. Slavka Malychovd
JUDr. Viera Rostdsova

Mgr. Lenka Antalova Plavuchovd
delegovani zastupcovia MZ Ing. Arch. Milan Andrds, PhD.

MC Bratislava - Ra¢a Rdébert Hammer

lvan Vrana

pedagogicki zamestnanci 2

z4stupcovia rodicov: 4




Stru¢nd informdcia o ¢innosti rady $koly za skolsky rok 2021/2022

Rada skoly sa v skolskom roku 2021/2022 stretla 3-krdt.

Z tychto stretnuti bolo jedno stretnutie realizované online formou prostrednictvom ndstroja MS
Teams a ostatné prezencnou formou.

Clenovia Rady &koly boli oboznameni so vzdeldvacim programom, vychovnym poriadkom,
s pedagogickym procesom, projektami a ¢innosftou $koly. Prijala a schvdlila predkladané ndvrhy
a riesila aktudine problémy ZS a MS.

Clenovia rady $koly zobrali na vedomie

1. Spravu o vysledkoch a podmienkach vijchovno-vzdeldvacej innosti ZS s MS Jana Amosa
Komenského, Hubeného 25 v Bratislave za $kolsky rok 2020/2021

2. Pedagogicko-organiza&né a materidino-technické zabezpecenie ZS s MS v §k. roku

2021/2022

Informdciu o revizidch inovovaného SkVP v k. roku 2021/2022

Informdciu o revizii Skolského poriadku v ZS v k. roku 2020/2021

Sprdvu o hospoddreni za rok 2021 a vyuzitie finan¢nych zdrojov na skole v roku 2021

Informdciu o rozpocte na kalenddrny rok 2022

Zhodnotenie prace $koly v §kolskom roku 2021/2022

Organizdciu $kolského roku 2022/2023

. Naplnanie vizif $koly v $kolskom roku 2022/2023

10. Pripravované prerdabky v lete 2022

1. Plan prace Rady 3koly v skolskom roku 2022/2023

© O N OGN W

Clenovia boli obozndmeni s/so

e spravou o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti ZS s MS za k. rok 2020/2021
e s persondlnymi zmenami v §k. roku 2021/2022

e s opravami a udrzbou pocas roka 2021

¢ dodatkami inovovaného Skolského vzdelavacieho programu od $k. rok 2021/2022
e dodatkami k Skolskému poriadku

e vyuzitim finan¢nych zdrojov na skole v roku 2021

e rozpocet skoly na kalenddrny rok 2022

e organizdciou zdapisu do 1. ro¢nika pre 3k. rok 2022/2023

e podmienkami z&pisu do MS

e projektami v 3kolskom roku 2022/2023

Rada $koly prijala a schvdlila nasledovné predkladané ndvrhy
e Sprdvu o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdeldvacej ¢innosti Zakladnej Skole
s materskou Skolou Jana Amosa Komenského.

Rada skoly - riesila
e Aktudlne problémy ZS s MS J. A. Komenského v Bratislave

Clenovia Rady $koly prijali a schvdlili predkladané névrhy a riesili aktudine problémy ZS a MS.

b) Udaje o zriadovatefovi

1. ndzov zriadovatela MC Bratislava-Raca

2. adresa zriadovatela Kubacova 21, Bratislava-Raca
3. telefénne Cislo 02/4911 2411

4. adresa elektronickej posty | info@raca.sk




) Stru¢né Udaje o poradnych orgdnoch riaditela Skoly

Rodi¢ovskd rada

V skole su rodicia ziakov zdruzeni v dvoch obc&ianskych zdruzeniach:

1. MS = SRRZ-RZ pri materskej $kole Hubeného 25, 831 53 Bratislava; ICO: 17 31 96 170198;

2. ZS = Rodi¢ovské zdruzenie pri Zdkladnej skole; ICO: 30779791.

Predsedom Rodi¢ovského zdruZzenie pri ZS je Ing. Mario Tokei. RZ md svoj vykonny vybor, ktory
tvoria 30 ¢lenovia, po jednom zdstupcovi za kazdu triedu ZS.

Rada rodi¢ov velmi Uzko spolupracuje s vedenim $koly ako aj s celym pedagogickym zborom.
Participuju na vypracovavani projektov pre skolu. Tvoria fond oprdv a z vyzbieranych financii
pomdahaju pri udrzbe budovy. Pravidelngmi zbierkami prispievaju na chod mnohych skolskych
a mimoskolskych akcii §koly po dohode s vedenim $koly, ktoré kazdorocne prizgvaju aj k tvorbe
rozpoc¢tu ZRS. Skole pomdhaju okrem iného aj prispevkami z 2% - 3% dani zakonnych zéstupcov
deti koly.

Vybor sa stretdva s vedenim $koly podfa vopred vypracovaného ro¢ného harmonogramu
stretnuti = 5 - 6x rocne, kde je priestor na posuvanie informdcii a aktivitdch skoly, na komunikdciu
a diskusiu. V 8kolskom roku 2021/2022 sa vsetky hromadné stretnutia realizovali
prostrednictvom MS Team'’s.

Skolsky parlament

Skolsky parlament reprezentoval vsetkych Ziakov &koly a zastupovala ich zaujmy vo vztahu
k vedeniu 3koly. Ustanovend bola na zdklade zdkona ¢ 596/2003 Z. z. o $tatnej sprave v $kolstve
a 8kolskej samosprave v § 26 Ziacka $kolskd rada. Cinnost ZSR bola v sulade s principmi
humanizdcie 3koly a vychddzala z Deklardcie prav dietata.

Skolsky parlament tvorilo 8 ¢lenov - Ziakov 5. - 9. ro¢nika ZS, ktori prejavili zdujem o &lenstvo
a ziskali najvyssi pocet hlasov vo vofbdch.

Clenovia $kolského parlamentu sa pravidelne stretavali aj s vedenim $koly. V kolskom roku

2021/2022 sa podielali okrem iného aj na

o celogkolskej akcii Tekvickovd slavnost, ktord bola spojend so sutazou o najlepsiu tekvicu
a ktorej vytazok putoval do organizdacie Vagus

e dni U¢ime sa v maskdch

e priprave ndstenky Adventny kalenddr dobrych skutkov

e mesiaci Ucty a reSpektu, ktory bol spojeny s Driom sldvnostného oblecenia a s Homefit day

e organizovani Valentinskej posty oceneni

e oslavdch 50. vgrocia Skoly organizovanim réznym zaujimavych projektov a aktivit pre ziakov

e organizdcii charitativneho projektu predaja, pri ktorom sa preddvali odznaky s holubicou
mieru na podporu odidencov

e zdpise

e revizii zvonenia



Metodické orgdny Skoly
VZS sMS Jana Amosa Komenského v gkolskom roku 2020/2021 pracovali nasledovné
metodické orgdny (MO) = metodické zdruzenia a predmetové komisie, ktorych lidri tvoria spolu
s vedenim $koly GREMIALNU RADU SKOLY. T4 je zakladngm poradnym orgdnom riaditelky $koly
pre tvorbu a aplikdciu skolského vzdeldvacieho programu.

P. & | N&zov metodického orgdnu koordinator - veduci
1. | Tim pre rozvoj $koly Mgr. Natdlia Lednickd
2. | MZ ucitefov materskej koly Bc. Karin Of¢arovicova
3. | MZ ucitelov pre primdrne vzdeldvanie + TSV, VYV Mgr. Monika Mdtusovad
4. | MZ 8kolského podporného timu Mgr. Jana Katonovd
5. | MZ pre aplikdciu VEU - ITV Mgr. Zuzana Mikusovd
6. | MZ &kolského klubu deti Iveta Krmeskd
7. | PK prirodovednych predmetov + informatiky Mgr. Eva Kudefovd
8. | PK slovenského jazyka a literatiry a spoloenskych predmetov + | Mgr. Monika Jani¢kovd
9. | PK cudzich jazykov Mgr. Adriana Ruttkay

Clenovia MO sa stretdva s vedenim $koly podfa vopred vypracovaného ro¢ného harmonogramu
stretnuti prednostne prezen¢nou formou.

Najddlezitejsimi aktivitami, do ktorgch sa MO zapgjili a ktoré v priebehu $kolského roka
2021/2022 riesili boli:
Realizécia celoskolskych projektov

realizdcia projektu: Modelovy mesiac na tému Vesmir,

realizdcia Celoskolskej Ziackej vedeckej konferencie - Vesmir ocami amosdkov,

realizdcia projektu: Rocnikovd prdca,

realizacia projektu: Amosdci s uctou a respektom,
realizdcia projektu: Dnes na Hubenke ucia rodicia,
rovesnicke vyucovanie,

spolo¢né predvianocné adventné aktivity:

® vianocnd Spirdla,

% vianocné tvorivé dielne,

& vianocné trhy,

% Lucia v skole,

aktivity k 50. vgrociu skoly

obnovenie vyddvania skolského ¢asopisu Amosdk,

priprava a realizacia sldvnostnej akadémie pri prilezitosti 50. vyrocia vzniku Skoly v NKD,
priprava a realizacia sldvnostnej recepcie pri prilezitosti 50. vyrocia vzniku Skoly v NKD,
dobudovanie Skolskej klubovne zo starej kotolne a zaciatok jej prevadzky,

zlozenie novej Skolskej hymny - text odrdazajuci Specifikad Skoly + melddia v spoluprdci

s renomovanymi hudobnikmi a zvukdarmi,
priprava zmeny novej vizudlnej identity Skoly,
priprava novej stranky skoly,

v ramci projektu Modernd skola zriadovanie novych oddychovych kutikov pre Ziakov
v priestoroch chodieb a hdl v skole a postupné budovanie vzdeldvacich centier v budove

skoly;




vzdeldvanie zamestnancov

— vzdeldvacie stredy,

— metodické dni,

— obchddzkové dni,

— prdca s nastrojom MS Team'’s

— realizécia pravidelnych stretnuti Klubu modernych ucitefov na mesacnej bdze spojenych so
vzdeldvanim metodiky VEU - ITV,

— adaptacné vzdeldvanie,

— kooperativne techniky na podporu ucenia,

— multidisciplindrne vzdeldvanie,

— vzdeldvanie KozmixLabu,

— kurz: Prdca s defibrildtorom,

— Skolenie ¢lenov Skolského podporného timu v rdmci krizovej intervencie;

Ucast na oslavach 70. vyrocia Krasnan - vystupenie deti zo Skolského folkldrneho krizku;

uskutoc¢novanie didaktickych reflektivnych komunit pod gesciou Trnavskej univerzity;

podpora blokového vyucovania;

tvorba novych metodickych materidlov;

podpora vzdeldvacich vysledkov ziakov — zapojenie sa do celoslovenského nezdvislého

testovania ziakov Komparo;

revizie Skolského vzdeldavacieho programu:

— zavedenie rannych kruhov s triednym uciteflom na zaciatku vyu¢ovania kazdy der,

— zmena zvonenia,

— zavedenie 2 novych disponibilngch predmetov od 7. ro¢nika v alterndcii s nemeckym
jazykom:
» Matematika, logika a stratégie (MLS)
* Priroda, Zivot a experimenty (PZE)

— Uprava bodového systému Skoly,

— zmena v hodnoteni predmetu dejepis v piatom ro¢niku — neklasifikovanie len v prvom
polroku. Zavedenie slovného hodnotenia pojmami absolvoval/-a // neabsolvoval/-a; od
2. polroka zavdadzame klasifikdciu predmetu;

— zavedenie popoludnajsich klubov pre Ziakov, ktori potrebuju pomoc pri vypracovdvani
domadcich uloh vedenych pedagogickymi asistentami,

— Obohatenie skolského podporného timu o novych odbornych zamestnancov
a pedagogickych asistentov — tim tvoria:
& dvaja Skolski psychologovia skolsky
& traja Specidalny pedagdgovia, z toho 1 Skolsky logopéd,
% devat pedagogickych asistentov

— zmena systému vyberania deti z SKD,

zriadenie mobilnd e-kniznice s &itackami knih pre 30 Ziakov v radmci predmetu ANJ;

kvalitnd spoluprdaca s podporngm timom v rdmci vzdeldvania Ziakov

- soSVVP

— nadanych

vzdjomné hospitdcie pocas obchdadzkového dna;

organizovanie Skolskych kol olympidd a sutazi, priprava a zapojenie ziakov do vyssich kol

sutazi;

organizdcia predmetovych exkurzii;

organizdcia:



— adaptacnych pobytov,
— adaptacnych stretnuti,

— 8koél v prirode,

e priprava a realizacia $portovych kurzov:
— denného lyziarskeho,

— plaveckého,
— korc¢uliarskeho,
— branného;

e nakupené dalSie nové dotykové obrazovky;
e nakupené interaktivne podlahy do spolo¢nych priestorov Skoly - Botanické ndmestie, zberny

8kolsky klub, chodba MS;
o Vv kazdej triede aj odbornej u¢ebni a v spolo¢nych priestoroch skoly boli doplnené Cisticky

vzduchu

e inStaldcia klimatiza¢nych jednotiek do haly a na chodby pod strechou na 2. poschodi a do tried

na 1. poschodi.

d) Pocet zZiakov k 15.9.2021 bol 760
Pocet Ziakov k 30.6.2022 bol 785

e) Udaje o pocte zamestnancov (pedag. zamestnancov, odborngch a dalsich) a

) kvalifika¢né predpoklady pedag. zamestnancov

Zdkladnd Skola Pocet Skolsky klub detf Polet | Materskd Skola + Pocet
zamestnanci ZS - spolu 71 zamestnanci SKD 13 | zamestnanci MS 12
Z toho PZ* 45 |Ztoho PZ 12 |ZtohoPZ 10
- kvalifikovani - kvalifikovani - kvalifikovani
- nekvalifikovani 4 - nekvalifikovani - nekvalifikovani
- dopinaju si vzdelanie - dopinaju si vzdelanie - dopinaju si vzdelanie
Z toho NZ** 10 |Ztoho NZ Z toho NZ
- Skolsky psycholog™* - upratovacky 1 - upratovacky 2
- $pecidlny pedagdg 3
- asistent ucitela " Skolskd kuchytia a jed. M
- upratovacky 5
- ostatni 5 zamestnanci - spolu 107
Spolu po¢et zamestnancov ZS + SKD + (MS) + SKaSJ 107
Z celkového poctu zamestnancov §koly pocet PZ 81




g) Informdcie o aktivitdch a prezentdcii $koly na verejnosti

Udaje o aktivitach organizovanych zékladnou $kolou
P € Druh aktivity Nd&zov aktivity
1. Rozvoj finanénej gramotnosti Fenomény sveta
. Vsetkovedko, Maksik, Matematicky Klokan,
2. Vedomostnd sutaz -
Pytagoridda

3. Modelovy mesiac Vesmir
4 Rozvoj empatie, priatefstva, prevencia 5 5

) Sikanovania Skola bez nendvisti, Skola bez ndsilia (UNICEF)
5 Racianska veza, Bratislavské majstrovstvd v

' Online majstrovstva v Sachu Sachu
6. Rozvoj stratégie a logiky Accelium - medzindrodnd olympidda
; Pravidelné zdielanie ucitelskych

' skusenosti Kluby moderného ucitela, vzdeldvacie stredy

8. IT podpora pre ucitelov, IT akadémia vzdeld\ionie L'J(:itel’ov, rozvoj bddatelskych metod

vo vyucovani

9 Realizacia projektov na rozvoj Zivotnych Zippghovpriotelio a Zippyho kamarati jabl¢ka na 1.

' zrucnosti stupni ZS
10 Pravidelné zdielanie ucitelskych
" | skUsenosti Didaktické reflektivne komunity
1. | Tvorivé ucenie Edudrama
12 budovanie Ucty navzdjom, valentinska posta
" | Amosdci s reSpektom oceneni

13. | Charitativny projekt Zbierka pre Vagus, deky a spacaky pre Ukrajinu

14. | Metodické dni Vzdelavanie ucitefov

15 Vzdeldvanie rodic¢ov - workshopy pre

" |rodicov VEU - ITV

16. | Pozdravy medzi Ziakmi Vianocnd posta, Valentinska posta

17. | Stretnutia Ziakov so psychologmi Jarne O?'i,”e wellnessy pre fjeti, skupiny,

adaptacné pobyty, preventivne programy, ...

18 Tvorba projektov, aplika¢nych uloh, vjzdoba,

© | Aktivity so Ziakmi k 50. vyrociu skoly slavnostnd akadémia = ndcvik programu, ...
19 Adaptac¢né pobyty a aktivity novych
" | kolektivov Adaptacny pobyt s cielom stmelit kolektiv Ziakov
20. |Ro¢nikoveé prdéce Ziakov Roc¢nikovd prdca
1 Ozivujeme predvianocné zvyky vsetky Viano¢nd Spirdla, Tvorivé vianoc¢né dielne,
" |triedy vianoc¢neé trhy, Lucia v skole
22. | Tematické dni Jablkovy den
Vyrezdvanie tekvic, jesennd vystava - plody
o . . Zeme; vianoc¢né tvorivé dielne spojené
23. | Tvorivé, jesenné a jarné dielne . : . . . .
s predajom na viano&nych trhoch a velkonocné
tvorivé dielne
Zelend $kola, Neodpadni z okna, separovanie
odpadu,

24, _ ) ) . ) . . .
Environmentdlne a ekologické projekty, | Engie Eco = sadenie stromcekov v $kolskej
starostlivost o zelen a ¢istotu v okoli skoly z&hrade

25. | Besedy so spisovatelmi, debatné kluby | Besedy v kniznici

2% Detskd rovesnicka podpora - projekt

" | UNICEF Chips (Linka detskej istoty)




h) Informdcia o projektoch, do ktorych je $kola zapojend

Nd&zov projektu vysledok

1. [ITMS 14+ ukonc¢eny - Uspesny
2. |POP I, POP II prebieha
3. | Acellium =rozvoja stratégie a logiky u Ziakov kazdorocne sa zapdjame, Uspesny
4. | Skolsky digitéiny koordinator Uspesny
5. | Projektovy Sprint prebieha
6. |Podpora DPS a RS pre ucitelov Uspesny
7. |Engie Eco Uspedny
8. | Modernejsia skola Uspesny
9. | Mudre hranie Uspesny
10.| Spolu mudrejsi Uspesny
11. | Hrdd $kola prebieha
12. | Tréneri v $kole uspesny
13, Finonénq podpora §koldm n9 zabezpecenie pomocok, Ospesny

vybavenia pre ukrajinskych ziakov
14. | Globdlne vzdelavanie prebieha
15. | Budovanie ¢itatelskej klubovne pokracuje
16. | Zlepsenie vybavenia $kolskej jeddine Uspesny
17. | IT Akadémia pokracuje
18. | Cerstvé hlavicky kazdoro¢ne - v spoluprdci s Kauflandom
19. | Podnikavé skoly Uspesny
20.| Projekty k 50. vyrociu skoly stale pokracujeme
ol Budoyonie oddychovych zén v triedach a na chodbdch, Uspesné

v haldch
22.|Vynimocné skoly - rozvoj financnej gramotnosti | Uspesny
23.| Proaktivne $koly SR stdle pokracujeme

i) Informdcie o vysledkoch ingpekéenej ¢innosti vykonane] Statnou $kolskou indpekciou
v 8kole

Zaver z vysledkov poslednej in§pekénej cinnosti

V aprili 2013 prebehla v Z8 s MS Jana Amosa Komenského, Hubeného 25 v Bratislave

komplexnd stdtna Skolskd inSpekcia.

Zavery zo spravy SSI
Silnou strankou $koly bolo kvalitné pedagogické riadenie, manazment $koly, vypracované
vnutorné predpisy a usmernenia, ktoré stanovovali jasné metddy a postupy vykonu vsetkych
¢innosti na zabezpecenie deklarovanych ciefov skoly. K silngm strankam skoly patril vgkon
Statnej spravy v 1. stupni, zabezpecenie odbornosti vyucovania, kvalitng kontrolny systém, sluzby
skoly zabezpecujuce kvalifikované poradenstvo rodi¢om, ziaokom a ucitelom a odborny
$pecidinopedagogicky servis so SVVP. Vedenie koly uplatriovalo humanisticky systém riadenia,
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dokonalé pldnovanie a informovanost véetkych zamestnancov $koly, ¢o sa odrazilo na mordalke
zamestnancoy, ich zdujme na dalSom vzdeldvani a motivujucej otvorenej klime skoly. Kvalitne
vypracovany SkVP, organizovanie réznych aktivit, tvorba a realizécia projektov, Uspechy Ziakov
v sufaziach a predmetovych olympiddach, uplatiovanie principov vysoko efektivneho ucenia -
integrovaného tematického vyucovania na 1. stupni viedli k zdujmu verejnosti o dianie v Skole, o
vysoky zdujem rodic¢ov prihlasit dieta do tejto $koly. Skola mala k poc¢tu Ziakov a zameraniu
vhodné priestorové vybavenie(dostatok odbornych ucebni), ktoré umozfiovalo v plnom rozsahu
realizovat zdmery $kolského vzdeldvacieho programu. V3etky vnutorné priestory $koly boli
esteticky upravené, Cisté (vymalované, zrekonstruované), triedy boli vybavené novym skolskgym
ndbytkom. Negativom bolo, Zze skola nemala vonkajsi Sportovy aredl. ZlepSenie si vyzaduje
vyuzivanie materidlno-technickych podmienok (didaktickej techniky) vo vychovno-vzdeldvacom
procese.

K silngm strédnkam vyucovania a u¢enia sa patrilo vytvorenie aktivizujucej pracovnej atmosféry,
zrozumitelné spristupriovanie novych poznatkov, rozvijanie pozndvacich kompetencii Ziakov s
vyuzitim prvkov vysoko efektivne ucCenie na 1. Stupni, UCelné vyuZivanie ucebnych pomabcok,
reSpektovanie schopnosti Ziakov, rozvijanie aktivneho vyjadrovania, pracovnych ndvykov a
zru¢nosti  Ziakov. Pozitivom vyuc€ovania bola obojstranne Ustretovd komunikdcia medzi
vyucujucimi a Ziakmi, motivacné hodnotenie vsetkych &innosti i rozvijanie socidlnych kompetencif
Ziakov. Ucitelia k praci s IKT viedli ziakov zaddvanim domdcich Uloh, zlepS$enie si vyzaduje
rozvijanie kfu¢ovych spbsobilosti v oblasti digitdlnej gramotnosti Ziakov na vyucovacich hodindch.

V novembri 2013 bola na kole vykonand kontrola OU - BA

Ciel kontroly:

1. Zistif pocet Zziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami zaclenenymi do tried
v ramci Skolskej integrdcie

2. Dokumentdcia za¢lenenych ziakov

Zaver kontroly:

Kontrolnd skupina kladne hodnoti zdujem vedenia $koly o vzdeldvanie Ziakov so §pecidlnymi
v(chovno-vzdeldvacimi potrebami aich za¢lenenie do beznych tried. Skola zamestndva
zamestnanca - skolského Specidlneho pedagdga.

Zavery tematickej kontroly SSI konanej v janudri 2019

Skola zabezpecovala servis integrovanym ziakom prostrednictvom $kolského $pecidlneho
pedagdga a dkolského psycholdéga. Asistenti ucitela pomdhali pri vzdeldvani v triedach
s individudine zaclenenymi ziakmi podfa pokynov ucitela. Vychovnd poradkynia zabezpecovala
integrovanym Zziakom a ich zdkonnym zdstupcom poradenstvo v oblasti profesijnej orientdcie
apri vychovnych problémoch sprostredkovala stretnutia s odborngmi zamestnancami
poradenskych zariadeni. Pedagogicki zamestnanci si zvy$ovali svoju odbornost v oblasti Skolske;j
integrdcie. Poradné orgdany Skoly sa zaoberali podmienkami vzdeldvania a hodnotenia
integrovanych Ziakov so zdravotngm znevghodnenim iso vieobecnym nadanim. SkVP
deklaroval podmienky vzdeldvania Ziakov so zdravotngm znevyhodnenim a's nadanim.
Integrovani ziaci mali do vzdeldavania zaradené $pecifické predmety RSF a TKC, ktoré vyucovali
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8kolskd 3pecidina pedagogicka a skolsky psycholdg. Ziakom so véeobecnym intelektovgm
nadanim poskytoval odborny servis ucitel Specializujuci sa na vzdeldvanie Ziakov s nadanim.
Dvaja ziaci so vseobecnym intelektovym nadanim absolvovali niektoré vyucovacie hodiny
v predmete MAT vo vyssom ro¢niku. Dokumentdcia integrovanych Ziakov bola vedend prehlfadne
s mensimi nedostatkami (nespravnym vyznacenim alebo nevyznacenim formy vzdeldvania),
v sUlade s platngmi pravnymi predpismi. IVVP boli aktualizované a boli v nich zapracované
odporucania zariadeni vychovného poradenstva a prevencie. K pozitivnym patrilo vytvdranie
dalsich podmienok pre zaclenenych ziakov vybavenim vzdeldvacich centier, knihobudok, ostrova
vedomosti v priestoroch $koly a vybavenost Skoly ucebnymi, $pecidinymi a kompenzacnymi
pomabckami. Silnou strdnkou vyucovacieho procesu bolo vytvdranie pozitivnej pracovnej
atmosféry, zapdjanie integrovanych Ziakov do spolo¢nej cinnosti celej triedy, overovanie
pochopenia nového uciva, motivdcia k u¢eniu a dobry vztah medzi ucitelmi a integrovanymi
Ziakmi a ziakmi navzdjom.

Odporucania
* hodnotif integrovanych Ziakov klasifikdciou,
*intenzivne viest integrovanych Ziakov k sebahodnoteniu

)) Informdcie o priestorovych podmienkach a materidlno-technickgych podmienkach
Skoly

Silné stranky Slabé stranky

Vymenené oknd za plastove a hlinkove, zateplend budova | chybajuci viastny sportovy aredl
skoly

vykurovanie alternativnymi zdrojmi (tepelné cerpadld) maly Skolsky dvor
moderny interiér, Utulné priestory $koly - oddychové kutiky technicky stav budovy $koly - zastarané
zrekondtruovand telocvicia s rekuperdaciou e vykurovacie telesg,

revitalizované rozvody elektroingtaldcit e vodovodné potrubia a stupacky..

klimatizovand $kolskd jeddlert a spolo¢né priestory na 2.

poschodi potreba klimatizdcie na 1. poschodi

kvalitné  vybavenie interaktivnou technikou, pocita¢mi, | chybajuci viytah pre moznost integrécie Ziakov

pristupom na internet.. s telesnym postuhnutim

interaktivne tabule ainteraktivne jednotky, resp.  dotykove | nedostatok parkovacich miest pre kolegov,

obrazovky s moderngmi vgucbovymi programami vo vsetkych | ktori dochddzaju do prace z ingch obci a miest

kmenovych triedach a vo v8etkych odbornych u¢ebniach

novd Skolskd kniznica, knihobudka, vzdeldvacie centrd,

oddychové zony pre zZiakov a zamestnancov, modernd ziacka | vgmena asfaltu v priestore zdsobovania ZSS..

klubovna
revitalizovand skolskd kuchyna, skolskd jeddlen, ziacka skolskd telocviéna umiestnend v srdci $koly bez
kuchynka a im prisluchajuce priestory samostatného vstupu, ¢o komplikuje prendjmy

zabezpecenie Skoly zabezpecovacim a kamerovym systémom | priestorov

internet na optike, bezdrétovy internet - wifi

klimatiza¢né jednotky v hale na 2. poschodf a vo viacerych

triedach na 1. poschod &koly prdazdnin z dévodu umiestnenia tried MS

v budove - nie su prispdsobené rozvody
novd vzduchotechnika v Skolskej kuchyni

vybornd spoluprdaca so zriadovatefom skoly
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Prilezitosti

Rizikda

zniZzeniu energetickej ndrocnosti budovy a Setreniu energii by
pomohlo

e zriadenie zelenej strechy,

e instaldcia fotovoltaiky a soldrnych zariadeni na ohrev vody

hrozba havdrii (obmedzend zivotnost
rozvodovych a kanaliza¢nych potrubi
a vyhrievacich telies)

oplotenie aredlu s prekrytim priestorov pred vstupom do
budovy 3koly a brdnou

nedostatoénd  priestorovd  kapacita  pre
zriadovanie novych odbornych ucebni

prekryté stojisko na bicykle a kolobezky

nedostatok priestoru pre prijimanie vsetkych
zdujemcov o metodiku VEU

doplnenie klimatiza¢nych jednotiek v niektorych priestoroch

vysoké pocty ziakov v triedach blokuje kvalitu
personalizovaného vyucovania

k) Informdcia o oblastiach, v ktorgch Skola dosahuje dobré vysledky, o oblastiach

v ktorych ma skola nedostatky

Dobré vysledky

Nedostatky

zapdjanie sa do projektov

nedostatok kvalifikovanych pedagogickych

vysoky zdujem o studium na skole vzhfadom na kvalitne
vypracovany skolsky vzdeldvaci program

zamestnancov, hlavne ucitelov na vyucbu
predmetov:
¢ matematika

vyucba odbornych predmetov pre Specidlnopedagogicku
podporu v §pecializovanych ué&ebniach

o fyzika
e informatika

kvalitné zloZenie skolského podporného (inkluzivneho timu)
tvoreného:

e 3 8kolski $pecidlnipedagdgovia

e 1 8kolsky logopéd

e 2 psycholégovia

¢ 10 pedagogickych asistentov

pedagogicki asistenti nemaju pedagogické
vzdelanie

Tim pre rozvoj $koly

chyba jazykové laboratérium

kvalitne rozpracovany systém
vzdelavania:

e vzdeldvacie stredy

e obchddzkové dni s ponukou koucingu
e kluby moderného ucitela

e |T podpora

o digitdlny koordin&tor

interného  (vnutroskolského)

Casta fluktudcia upratovaciek

vysokd hluénost spésobend vysokym poctom
Ziakov v malych priestoroch chodieb -
neodhlu¢nené priestory

3. Udaje o Ziakov

a) Pocet Ziakov so SVVP a b) stav Ziakov k 30.06.2022

* SVVP §pecidlne vychovno-vzdeldvacie potreby

" SvvpP* 5 SVVP*
stupen Véée\f/is ° fotggr?r stupen fqtggr?r

1. roc. 97 0 0 5. roc. 10 15 M
2. rocC. 89 4 2 6. roc. 85 12 0
3. roc. 98 5 3 7.roC. 80 5 1
4. roc. 98 4 2 8. roc. 77 5 0
spolu: 382 13 7 9. roc. 51 13 0

spolu: 403 50 12
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Q)

ZS s MS
Jdana Amosa
Komenského
Hubeného 25

831 53 Bratislava

©), d) Pocet Ziakov, ktorf podali prihldgky na vzdeldvanie v SS a pocet prijatych.

Pocet Ziakov

Prehlad o pocte Ziakov 9. ro¢nika prijatgch na jednotlivé druhy SS

9.roc. Gymnazid SOS* SOU-5ro¢né | SOU-4 ro¢né OU-3 rocné
51 Prihlds. | Prijati | Prihlds. | Prijati | Prihlds. | Prijati | Prihlds. | Prijati | Prihlds. | Prijatf
z toho 2 v zahranici 15 15 29 29 3 3 0 0 2 2

spolu

49 postupujucich na gymnazid, SOS a SOU + 2 v zahrani&i = 51 Zziakov

* priemyslovky, obchodné akadémie, pedagogické akadémie, umelecké skoly

V3etci Ziaci boli umiestnen( a zapfsani na vybrany typ SS.

Pocet Ziakov 8. roc. Gymndzid
77 Prihlds. Prijati
z toho 2 v zahrani¢f 26 16
Pocet Ziakov 5. roc. Gymndzid
Prihlds. Prijati
110 50 17

Ziaci niz8ich ro¢nikov II. stupria ZS prijati na SS

Ro¢nik Pocet Ziokovv Strednd $kola, na ktoru bol Ziak prijaty
prijatych na SS
8. ro¢nik 16 gymndzium = 5-rocné bilingvdlne studium
7. ro¢nik 0
6. ro¢nik 0
5. ro¢nik 17 8. ro¢. gymnazia

e) Udaje o vysledkoch hodnotenia podfa poskytovaného stupria vzdelania:

. stupen 1. polrok 2.polrok |Il. stupen | 1. polrok | 2.polrok |

Celkom 370 382 Celkom 391 403

Prospeli 370 382 Prospeli 388 400

Neprospeli 0 0 Neprospeli 3 3

Neboli klasifikovani 0 0 Neboli klasifikovani 0 0

Mali samé jednotky 182 195 Mali samé jednotky 74 64

Mali zndmku dostato¢ny 2 3 Mali zndmku dostato¢ny 44 40

Mali zndmku nedostatocny 0 0 Mali zndmku nedostatoény 3 3
1. polrok | 2.polrok

Celkom 761 785

Prospeli 758 782

Neprospeli 3 3

Neboli klasifikovani 0 0

Mali samé jednotky 256 259

Mali zndmku dostato¢ny 46 43

Mali zndmku nedostatocny 761 785




a) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeéen! vychovno-vzdeldvacej &innosti $koly:
(§ 2 ods. 1 pism. m) - ddaje o priestoroviych a materidino - technickych podmienkach skoly

Pozri priloha ¢&. 1

b) Prehlad finan¢ného a hmotného zabezpecenia vychovno-vzdeldvacej ¢innosti Skoly
v 8k. r. 2021/2022

Pozri spravy o hospoddreni za roky 2021 a 2022 (bude vypracovand do konca marca 2023)

Finanény zdroj Nd&zov Kto >
FP zg Statneho rozp’oc':tu.— prispevvok Normotivne’ MSVVaS SR 1472.432.90
na vychovu a vzdeldvanie pre ZS a nenormativne PK
1. Dotdcie zo $tatneho rozpoétu Citame radi MSVVasS SR 800,00
. ITMS 14+ MSVVaS SR 21.819,60
2. Fondy EU
POP MPC 123.798,59
Ciasto¢né Uhrady ndkladov (rodi¢, vlastné prijmy za zdkonni 90.142.00
osoba s vyZiv. povinnostou) Skolné zdstupcovia o
Ciasto¢né vhrady ndkladov (rodi¢, vlastné prijmy za z&konni 39599 00
osoba s vyziv. povinnostou) réziv zdstupcovia ) ’
Vzdeldvacie poukazy pouZité na
3 kruzkpvu clnr?ost a nok.up C|st|oc’:|vch vzdeldvacie MEWWaS SR 1610200
a dezinfek&nych prostriedkov, rusok poukazy ’
a pod.
) . OZ Veseld skola 11.705.79
Financné prostriedky (FO, PO) Neziskove i < ’
P Y ’ organizdcie - dary Rod|cvovs.,l<e 6.720.00
zdruZenie ?
IT akadémia Zilinskd univerzita sponz’orskg
vzdeldvanie
Kaufland ovocie pre
. . v8etkych Ziakov
Zdravé hlavicky y
Skoly raz
tyzdenne
Podnikavé skoly Leaf sponz,orsk.e
vzdeldvanie
] VEU - ITV ASK
4 |lne Prax Studentov SOS PG Modra 25,00
Brigadnické prace | Nadacia Pontis 80,00
Prendjom RAJO
vydajného 74,00
automatu
Roc¢né zuctovanie V§ZP
poistného 144,42
Erendjom Skolského | Vlastné prijmy Z$ 1.080,00
ytu
9 FP zg Statneho rozp’octu.— prlspeyok Normativne PK MSVVaS SR 11.729.00
na vychovu a vzdeldvanie pre MS
10. | Prenesené kompetencie - kapitalové éepseme vybavenie | MSVVaS SR 4.990,00
1. | Prenesené kompetencie z r. 2020 PK MSvVvaS SR 61.995,00
Finan¢né zdroje spolu: 1.863.237,30
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c) Volnocasové aktivity skoly

P. ¢ kruzky P.¢C kruzky

1. | Mali futbalisti 1. ro¢nik 9. | ANJ pre 1. ro¢nik 1. skupina
2. | Mali futbalisti 2. ro¢nik 10. | ANJ pre 1. ro¢nik 2. skupina
3. |Florbal 4. ro¢nik 1. |ANJ pre 2. ro¢nik 1. skupina
4. | Novindrsky kruzok 12. | ANJ pre 2. ro¢nik 2. skupina
5 |ANJpre1. D 13. | RSL 4. ro¢nik
6. |Folklérny pre 2. ro¢nik 14. | Sport maniak
7. |Folklorny pre 5. ro¢nik 15. | Mlady archeolog
8. | Atelier

Cinnost SKD

V gkolskom roku 2021/2022 nastupilo do SKD 302 deti. SKD otvoril v septembri 13. oddeleni. Deti
[1.D triedy sa rozdelili do druhdackych oddeleni; deti IV.A triedy boli pridelené do oddelenia IV.B
triedy a deti IV.C triedy boli pridelené do oddelenia IV.D triedy. Po jarnych prdzdnindch bolo
oddelenie IIl.D rozdelené do ostatnych tretiackych oddeleni z dévodu zniZzenia stavu deti v SKD.
Kvoli pandemickej situdcii COVID 19 sa pocet deti menil podla poziadaviek zdkonnych zdstupcov.
Ku koncu roka bol stav deti 290, z toho ukrajinskych deti - 7.

Véetci pedagogicki zamestnanci SKD  Uzko spolupracovali s triednymi ucitefkami a ostatngm
pedagogickym zborom a podiefali sa na spoluprdci pri celoskolskych akcidch a podujatiach.

Aktivity, na ktorych sa podiefali a participovali vychovavatelky SKD za cely kolsky rok:

Zhodnotenie priebehu vychovy a vzdelavania v skolskom roku 2021/2022 a spoluprdce

s triednymi ucitefmi na celogkolskych akcidch, pocas pandemickej situdcie.

— Pouzivanie zivotnych zru¢nosti, pravidiel spoluzitia v rdémci modelu Vysoko efektivne ucenie -
Integrované tematické vyucovanie;

— rozvijanie kfu¢ovych kompetencii v tematickych oblastiach vichovy;

— napliiianie Uloh z Minimdlneho programu vychovdévatela

— zapdjanie sa do celoskolskych projektov;

— spoluprdaca s materskou skolou;

— spoluprdca s rodi¢mi;

— spolupraca s MC Raca (oslava Dra ucitefov, 50. vyrocie $koly v NKD, oslavy 70. vyrogia
zalozenia Krasnan)

— prdca so ziakmi mimo vyucovania (sprevddzanie deti pri aktivitdch s triednym ucitefom na
vyletoch a exkurziach);

— podpora ¢itatelskej gramotnosti (rovesnicke ¢itanie);

— tradi¢né, oblUbené celoklubové aktivity;

— prirodzené zaclenenie ukrajinskych deti do kolektivu v oddeleni.

Pocas Skolského roka sa uskutocnili vzdeldvacie aktivity pre pedagogickych zamestnancov,
z toho rézne workshopy, webindre, $kolenia v MPC, konferencie a pedagogickd prax v SKD.

Vzdeldvania, ktoré absolvovali vSetci vychovdvatelia:
— e-learningové 3kolenie GDPR a pocitac¢ovd bezpecénost;
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— novela zdkona o pedagogickych zamestnancoch;

— Klub moderného ucitela - Amosdci s reSpektom.

Pedagogickd prax v SKD prebiehala v jednotlivgch oddeleniach u cvienych vychovdévateliek ako
ndcuvovd a vystupovd prax Studentiek 3. ro¢nika PdF UK v Bratislave a nd¢uvovd prax Studentiek
2. ro¢nika PdF UK Bratislave ako pilotny projekt, na ktory bola velmi dobrd sp&tnd véazba.

Podujatia organizované v rémci SKD
Jesenné varidcie - vystava vyrezavanych tekvic, ozdobnych tekviciek, plodov jesene, vyrobkov

z gastanov

Sarkanidda - vyroba, vystava, pustanie sarkanov

Jabi&kovy defi - tvorivé popoludnie, ochutndvka jablkovych maskrt

Vyrob si zdpisnik - spoluprdca s Polygrafickou $kolou

Kolko ldsky sa zmesti do krabice od topdnok - viano¢né daréeky pre seniorov
Viano&né pozdravy - pre starsich fudi v Domove déchodcov

Rovesnicke ¢&itanie - podpora citatelskej gramotnosti

Kreativne ruky - workshop v radmci Metodického dna

Tvorivé dielni¢ky - k zdpisu do prvych ro¢nikov

V Bratislave dna 20.10.2022

Spracovala a predkladd:

Mgr. Tatiana Kizivatovad
riaditelka

Schvdlil:

V Bratislave dna

za zriadovatela
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