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UVADZAJUCI PEDAGOGICKY ZAMESTNANEC

Vykonom tejto Specializovanej Cinnosti poveruje riaditel’ zakladnej Skoly pedagogického
zamestnanca s prvou atestaciou. Uvadzajuci pedagogicky zamestnanec popri svojej beznej
pedagogickej cinnosti koordinuje azodpovedd za priebeh adaptacného vzdeldvania
zacCinajuceho pedagogického zamestnanca, priCom plni hlavne tieto ulohy:

a)
b)

¢)

d)

g)
h)

)

k)

koordinuje priebeh adaptacného vzdeldvania s jednotlivcami a organizanymi
zlozkami zakladnej Skoly,

vypracovava plan adaptaéného vzdelavania a zodpoveda za jeho realizaciu,

priebezne monitoruje priebeh adaptacného vzdeldvania, vedie o tom evidenciu, na
zaklade ktorej vypracuje zaverecnu spravu o Grovni osvojenia si profesijnych
kompetencii zacinajiceho pedagogického zamestnanca,

je ¢lenom trojclennej skisobnej komisie pri ukon¢ovani adaptacného vzdeldvania,
poskytuje autenticku spédtnii vizbu (v redlnom cCase) zacinajucemu pedagogickému
zamestnancovi,

realizuje pedagogické pozorovanie na vyucovacich hodindch zacinajiceho
pedagogického zamestnanca,

vykonava rozbor otvorenych hodin,

vyhodnocuje priebeh adaptacného vzdelavania akonzultuje ho so zacdinajucim
zamestnancom,

sprostredkovava skusenosti z metodiky vyucovania predmetu a z rieSenia konkrétnych
pedagogickych situdcii,

metodicky vedie zacinajiceho pedagogického zamestnanca, pomaha mu pri
samovzdelavani,

pomaha zadinajucemu pedagogickému zamestnancovi k l'ahsej adaptacii na plnenie
kazdodennych povinnosti (administrativne povinnosti, vnutroSkolské predpisy a pod.).

Riadi sa kompetenciami (pozadovanymi vedomostami, poZadovanymi spdsobilostami,
preukdzanymi kompetenciami) zadefinovanymi v profesijnych Standardoch podl'a pokynu

%

Cc

. 39/2017 v oblastiach uvadzajuci pedagogicky zamestnanec, adaptacny proces

a profesijny rozvoj.

identifikovat’ individudlne a vyvinové charakteristiky diet'at’a/ziaka,
planovat’ adaptacny proces,

realizovat’ adaptacny proces,

hodnotit’ adaptaény proces,

planovat’ a realizovat’ svoj profesijny rast a sebarozvoj,

stotoZnit sa s rolou Specialistu, Skolou a Skolskym zariadenim.

Ostatné VaSe povinnosti urcuje platny pracovny poriadok zakladnej Skoly.


https://www.direktor.sk/sk/riadenie-skoly/pokyn-c-39-2017-ktorym-sa-vydavaju-profesijne-standardy.zs-681.htmlv
https://www.direktor.sk/sk/riadenie-skoly/pokyn-c-39-2017-ktorym-sa-vydavaju-profesijne-standardy.zs-681.htmlv

