Stredna odborn4 $kola gastronémie a sluZieb, Sidlisko duklianskych hrdinov 3, 080 01 Prefov

DOHODA
o zabezpeceni odborného vycviku

Zmluvné strany :

Strednd odborn4 $kola gastrondmie a sluZieb v PreSove, zastapené riaditel’kou SOS gastronémie a sluzieb
PaedDr. Andrea Klagekova,
ICO : 17078482
Cislo udtu: SK7181800000007000518194
a

organizdcia / podnikatel: Agro Branisko, s.r.o.

Jednatel’ : Ing. Veronika Sofrankovi
ICO: 46763538
DIC:2023560979

uzatvaraja

v zmysle § 8, zdkona €.61/2015 Z z. 0 odbornom vzdeldvani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
Dohodu o zabezpeéeni odborného vycviku v §kolskom roku 2021/2022 /d’alej len dohodu /.

(@151

Povinnosti zmluvnych strin

1. Druh innosti ktoré buda Ziaci vykondvat : .
Rozsah a obsah odborného vycviku v stlade s udebnymi osnovami SOS gastrondmie a sluZieb pre
Ziakov prvého, druhého, tretieho a $tvrtého roénika Studijného a uebného odboru kuchar

1. Miesto konania odborného vyecviku: Agro Branisko, prevadzka — kuchytia, Siroké

2. Casovy rozvrh odborného vycviku:
Pracovnd doba Ziakov vrétane prestdvok bude pre Ziakoy prveho a druhého roé¢nika 6.hod., pre ziakov
treticho a §tvrtého roénika 7 hod. denne.

3. Pocet Ziakov na pracovisku:

Parny tyZderi : 4.B/ Skoloda Jin

4. Zabezpetenie vychovno-vzdelavacieho procesu Ziakov:
— pocas PN sa nahrada Ziakov neposkytuje
— pri neimyselnom spdsobenf materidlnej $kody, Ziak nenesie Ziadnu zodpovednost’
— v pripade presunu Ziaka na vysunutq prevadzku, preberé4 zodpovednost’ za ¥iaka organizicia.
— Ziaci budi absolvovat’ sistredenie 1x mesa¢ne v §kole podl’a planu siistredenia

5. Pracovné a hygienické podmienky:

Organizdcia / podnikatel’/ zabezpedi pre iakov vhodné pracovné a hygienické podmienky v zmysle



platnych predpisov. Pred nastupom na odborny vycvik budi Ziaci na pracovisku poudeni o zdsadach
OBP pri préci a hygienickych predpisoch.

6. Spdsob odmetlovania Ziakov za vykonanu pricu:
Za produktivnu pracu na pracovisku bude organizacia vyplacat’ Ziakom mesaéné vreckové a to: 1,50
~2,00 €/ za 1 hod. produktivnej price Ziaka, vZdy k 12.dtu v mesiaci.

7. Potet majstrov odbornej vychovy /instruktorov/: Mgr. OPga Kmecovi, in§truktor: p. Tro$¢ik

8. Organizdcia /podnikatel’ / umozni zodpovednym pracovnikom SOS gastronémie a sluZieb / riaditel’,
zast. riaditel'a pre PV a hlavné majsterka / kontrolna &innost’ na pracovisku savisiacu s praktickym
vyucovanim.

9. Organizécia /podnikatel’/ poskytne Ziakom potas OV stravu za tychto podmienok. /podPa vlastnych/

CL 1L

1. Dohoda nadobiida platnost’ po podpisani zmluvnymi stranami a uzatvéra sa na dobu od 07. 09.2021
do 24.06.2022

2. Dohoda nadobuda u&innost’ diiom: 07. 09.2021

3. Akékolvek zmeny adoplnky je mozné v tejto dohode vykonat' len pisomne a po suhlasnom
stanovisku obidvoch zmluvnych strén.

4. Pravne pomery z tejto zmluvy sa riadia prislusnymi ustanoveniami Ob¢. zdkonnika.

CLIIL

1. Vpripade, ak platba za produktivnu pracu nebude vyplatena k 12.diu v mesiaci, alebo déjde k
poruSeniu podmienok dohody méze SOS gastronémie a sluzieb dohody Zrusit’,

2. Zrusit dohodu je mozné aj v pripade likvidacie pracoviska, pripadne ukonéenia ¢innosti organizacie

3. Organizicia je povinnd o tom informovat’ SOS gastronomie a sluZieb asponi 14 dni pred ukonéenim
¢innosti.

4. Vypovednd lehota v pripade zdvazného porugenia pracovnej discipliny je pre obe zt&astnené strany
30 dni.

Tato dohoda bola uzavretd medzi zmluvnymi stranami slobodne a vézne, zrejme a zrozumitel'ne a na
znak sthlasu a autentickosti tejto dohody aj oboma podpisana. Dohoda bola vyhotovena v dvoch

rovnopisoch zktorych kazdd strana obdrf jeden,

V Presove, diia: 07. 09.2021

£ VIgAZACIU / pc7mxater / za SOS gastronémie a slui%tl
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