ZMLUVA

o zabezpeceni praktického vyucovania formou odborného vycviku podla zdkona ¢.61/2015 Z .z.
o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
ktort uzatvorili:

Meno spolo¢nosti: 3T, s.r.o.
Sidlo spolo¢nosti: ~ Na Podstrani 1273, 024 01 Kysucké Nové Mesto

Prevadzka: Bytéianska 123, 010 01 Zilina — Povazsky Chlmec
ICO: 36397059

IC DPH: SK2020133555

Zapisana: v OR OS Zilina, oddiel: Sro, v1.&. 12729/L

Bankové spojenie:  UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s.,
pobocka zahrani¢nej banky Zilina.

IBAN:
Zastlpena: Ing. Cubomir Truchly, CSc., konatel’

dalej iba spolo¢nost’ a

Stredns odborna $kola strojnicka, Sportova ulica 1326, 024 41 Kysucké Nové Mesto
zastpena riaditel'om: Mgr. Ing. Ondrejom Holienéikom

1CO: 17053722

Bankové spojenie: itna nokladnica

IBAN:

tel.: 041/4212213, fax: 041/4254702

d’alej iba SOSs, takto
Iz

Spolo¢nost’ sa zavidzuje poskytovat’ praktické vyucovanie na pracovisku v priestoroch spoloénosti v Ziline — Povazskom
Chlmci, Byt¢ianska 123, formou odborného vycviku pre 1 Ziaka SOS strojnickej, ktory je Ziakom 4. ro¢nika Studijného
odboru mechanik mechatronik, v diioch pondelok aZ $tvrtok v kazdom nepdrnom tyZzdni, za Gelom roziirenia jeho
odbornych vedomosti a zru¢nosti.

II.
Na zéaklade tejto zmluvy bude spolo¢nost poskytovat pre Ziaka primerani pracu v ramci udebnych osnov
a svojho podnikatel'ského zamerania v oblasti ru¢ného spracovania kovov, strojového obrabania, diagnostikovania
a odstrafiovania poruch v automatizovanych vyrobnych systémoch a programovania CNC strojov. Pre pripad takych
tprav podnikatel'ského zamerania spolo&nosti, ktoré by boli prekazkou poskytovania prace podl'a uéebnych osnov, si
spolo¢nost’ vyhradzuje pravo poskytovat Ziakovi po predchddzajiicom pisomnom upozorneni SOSs také prace, ktoré by
uc¢ebnym osnovam zodpovedali len ¢iasto¢ne.

MI.
Za pracu na odbornom vycviku, ktord vykonéva Ziak v prospech spolo¢nosti, SOSs pozaduje motivaény prispevok 2,50

€ za kazdu odpracovani hodinu Ziaka. Fakturdcia bude vykonand mesacne, na zaklade evidencie dochadzky, ktora bude

potvrdena spolo¢nostou vzdy do 5.diia nasledujiiceho mesiaca. Splatnost’ faktiry je 14 pracovnych dni od dorudenia
faktiry spolo¢nosti. SOSs odmeni Ziaka podl’a mnoZstva a kvality vykonanej prace v zmysle Zakona ¢. 61/2015 Z.z.

Iv.
Spoloénost’ sa zaviizuje zabezpeé&it’:

dodrZiavanie bezpe&nosti prace vykonavane]j ziakom SOSs

vhodné priestory a primerani pracu pre plnenie uéebnych osnov s vyhradou podra &lanku II.

vhodné nastroje a naradie zodpovedajuce bezpeénostnym predpisom

rozvrh pracovného diia v dizke 7hodin vratane polhodinovej prestavky na obed v stilade so svojim pracovnym ¢asom
pocas pracovného dila priebezné poudenie o bezpe&nostnych predpisoch

evidenciu dochédzky a vykonanej prace do karty Ziaka vzdy do 5.dfa nasledujiceho mesiaca

hodnotenie Ziaka 1-krat mesa¢ne vzdy do 5.dia nasledujiiceho mesiaca

dozor pri iiakai pocas pracovného dila vykonava instruktor, uréeny pracovnik spoloénosti:

p.- Cubomir Sujansky, manazér vyroby, &.t

FEEEEFEE

InStruktor je fyzickd osoba, pod vedenim ktorej ziak vykonava praktické vyu€ovanie na pracovisku spolo&nosti.
InStruktor musi mat’ stredné odborné vzdelanie, resp. tplné stredné odborné vzdelanie v prislusnom , alebo v pribuznom
odbore, v ktorom sa Ziak pripravuje. Instruktorom méZe byt len osoba ktora vykonavala najmenej 3 roky povolanie,
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alebo odborné &innosti v rozsahu vzdeldvacich dtandardov pre prislusny $tudijny alebo u¢ebny odbor. Odborny vycvik
md#u pod vedenim jedného indtruktora vykonévat najviac 3 Ziaci.

SOSs sa zaviizuje zabezpetit": ;

% tvodné skolenie o bezpe&nosti prace
% kontrolu Ziakov po&as pracovnej doby pracovnikmi S0Ss, na tito kontrolu st uréeni: p.Miroslav Variko, €.t.:
a p. Katarina Liskova:jk] |a tito pracovnici sleduji

hadzky a spravanie Ziako

% kontrolu vhodnosti pridelenej prace podl'a u¢ebnych osnov

% poudenie ziakov o ich povinnosti reSpektovat’ pokyny zamestnancov spolognosti, ktori budu riadit’ prakticke vyuco-
vanie a o povinnosti zachovavat ml¢anlivost’ o skuto¢nostiach ziskanych o spolo¢nosti po¢as praktického vyucova-
nia a nepouzit’ ich na iné ako vyuéovacie Gcely.

Hmotné zabezpe&enie Ziaka (§26 ods. 1 zdkona ¢.61/2015 Z.z.):
Pocas praktického vyudovania v spolo¢nosti, spolotnost’ zabezpeci na svoje naklady:
: osobné ochranné pracovné prostriedky pre Ziaka,
- postdenie zdravotnej, zmyslovej a psychologickej spdsobilosti Ziaka, ak sa na vykon praktického
vyudovania jej posidenie bude vyZadovat'.

}j‘inanéné zabezpedenia Ziaka (§27 ods.1 a 2 zdkona £.61/2015 ZZ):
Ziakovi je poskytované finanéné zabezpe&enie formou uvedenou v ¢l I1I. tejto zmluvy.

V.

Na ziklade tejto zmluvy md menovany Ziak v diioch vykondvania odborného vycviku zmenené miesto pracoviska z
priestorov SOSs na pracovné priestory spolo¢nosti. V pripade tirazu alebo inej nepredvidanej udalosti sa priestory spo-
lo¢nosti budli povazovat' za pracovisko Ziaka.

VL

Spolo¢nost’ si vyhradzuje pravo vypovedou ukonéit' zmluvny vztah u jednotlivého Ziaka v pripade, Ze déjde zo strany
7iaka k zdvanému poruseniu alebo opitovnému menej zdvaznému poruseniu pracovnej discipliny, najma predpisov o
ochrane bezpeénosti a zdravia pri praci. Pred uplynutim dohodnutej doby trvania zmluvy je mozné ju vypovedat oboma
zmluvnymi stranami, pri neplneni povinnosti prevzatych jednotlivymi ustanoveniami tejto zmluvy. Vypoved' musi byt
pisomna a doruéend. Vypovedna doba je jeden mesiac a za€ina plynit prvym diiom mesiaca, ktory nasleduje po doruce-
ni vypovede. Spolo&nost méze zmluvu zrusit' i okamzite, a to vtedy, ak Ziak hrubym spdsobom porusil pracovni discip-
linu alebo predpisy bezpetnosti a ochrany zdravia pri préci. Za hrubé porusenie sa povazuje i dokazané odcudzenie
alebo uimyselné poskodenie akejkol'vek Easti majetku spolo¢nosti.

VIL
Spolognost bude za podmienok ur&enych touto zmluvou zabezpecovat odborny vycvik pre nasledovného Ziaka:
P& Meno a priezvisko Ziaka Bydlisko Détum narodenia
L. Kristian Varga | ||
VIIL

Zmluva sa uzatvdra na obdobie 3kolského roka 2018/2019, so zacatim praktického vyu€ovania dita 11.09.2018
a ukoncenim diia 28.02. 2019. Zmluvné strany sa zavizuji plnit povinnosti, ktoré pre ne z tejto zmluvy vyplyvaju ¢o
potvrdzuji podpismi svojich zastupcov. Zmluva je vyhotovena v dvoch exemplaroch, kazda zmluvna strana obdrzi po
jednom z nich.

v Kysuckom Novom Meste, 03. 09. 2018

Iy Mgr. Ing. Offdrej Holientik
riaditel’ Ss KNM
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