Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania (wyciag ze Statutu szkoty)

Tekst ujednolicony po zmianach z 10 pazdziernika 2022 r.

Rozdzial 7
Wewnatrzszkolne zasady oceniania

§17
1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien dalej si¢ uczy¢;

3) udzielanie uczniowi wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

5) monitorowanie biezgcej pracy ucznia przez nauczyciela;

6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w  nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

2. W ocenianiu obowiazuja zasady:

1) zasada jawnosci ocen zarowno dla ucznia jak jego rodzicow (opiekunow);

2) zasada czgstotliwo$ci 1 systematyczno$ci — uczen oceniany jest na biezgco
I systematycznie;

3) ocena koncowa nie jest $rednig ocen czastkowych;

4) zasada jawnosci kryteridw — uczen i jego rodzice (opickunowie) znajg kryteria oceniania,
zakres materialu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

5) zasada roznorodnosci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

6) zasada roznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany
poziom trudnosci 1 dawac¢ mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen;

7) zasada otwarto$ci — wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji
W oparciu o okresowg ewaluacjg.

§18
Ocenianie w klasach 1-3
1. W klasach I-III stosuje si¢ ocenianie opisowe. Wymagania edukacyjne wynikaja
z tresci podstawy programowej edukacji wczesnoszkolnej. Ocenianie zachowania ucznia
polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddzialu, nauczycieli oraz uczniéw danego
oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoOtzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowigzkoéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.
2. Ocena opisowa pelni nastgpujace funkcje:
1) diagnostyczna —bada osiagnigcia uczniow, wskazuje stopien opanowania tresci podstawy
programowej;
2) informacyjng — dostarcza wiedzy na temat pracy, jakg wykonat uczen, w celu opanowania
tresci podstawy programowej;
3) korekcyjna — wskazuje niedociggniecia i braki nad ktorymi uczen musi jeszcze pracowac;
4) motywacyjng — wspiera rozwoj ucznia, motywuje go do podjecia staran o lepsze wyniki,
natomiast nauczyciela do podjecia wiekszej aktywnosci iwprowadzenia zmian
w metodach nauczania.
3. Ocena opisowa informuje o osiggnictych efektach pracy w zakresie:



1) rozwoju poznawczego - moéwienie i sluchanie, pisanie iczytanie, umiej¢tnosci
matematyczne i przyrodnicze;

2) rozwoju artystycznego — zdolno$ci manualne, plastyczne, stuch muzyczny, zdolnosci
techniczne;

3) rozwoju spoteczno-emocjonalnego i fizycznego;

4) trudnosciach w nauce i zachowaniu, problemach edukacyjnych;

5) potrzebach rozwojowych ucznia, rozwijajacych zainteresowania uczniow;

6) formie pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

. W trakcie nauki w Kl. I-IIT uczen otrzymuje oceny:

1) biezace, wedtug skali:

a) - celujacy (cel) — 6,

b) - bardzo dobry (bdb) — 5,

c) - dobry (db) — 4,

d) - dostateczny (dst) — 3,

e) - dopuszczajacy (dop) — 2,

f) - niedostateczny (ndst) — 1;

2) klasyfikacyjne:
a) $rédroczne — na koniec pierwszego potrocza (opisowe),
b) roczne — na zakonczenie roku szkolnego (opisowe);

3) Ustala si¢ nastepujace ogdlne kryteria ocen :

a) symbol cyfrowy 6 — otrzymuje uczen, ktory wzorowo opanowat zakres wiedzy
I umiejetnosci z poszczegdlnych obszaréw edukacyjnych, zgodnie z wymaganiami
zawartymi w podstawie programowej,

b) symbol cyfrowy5 — otrzymuje uczen, ktory opanowal pelny zakres wiedzy
I umiejetnosci z poszczegdlnych obszaréw edukacyjnych, zgodnie z wymaganiami
zawartymi w podstawie programowej,

c) symbol cyfrowy4 — otrzymuje uczen, ktory opanowat wiadomosci i umiejetnosci
Z poszczegolnych obszaréw edukacyjnych w zakresie pozwalajacym na dobre
rozumienie i wykonywanie wiekszosci zadan, zgodnie z wymaganiami zawartymi
w podstawie programowej,

d) symbol cyfrowy3 — otrzymuje uczen, ktory opanowat podstawowy zakres wiedzy
I umiejetnosci z poszczegdlnych obszaréw edukacyjnych, zgodnie z wymaganiami
zawartymi w podstawie programowej,

e) symbol cyfrowy2 — otrzymuje uczen, ktory opanowal niezb¢dne minimum
podstawowych ~ wiadomo$ci  iumiejetnosci  z poszczegolnych  obszarow
edukacyjnych, zgodnie z wymaganiami zawartymi w podstawie programowej,

f) symbol cyfrowyl — otrzymuje uczen, ktoéry nie opanowal podstawowych
wiadomos$ci 1 umiejetnosci z poszczegdlnych obszarow edukacyjnych, zgodnie
Z wymaganiami zawartymi w podstawie programowej.

. Symbole od 2-6 cyfry oznaczaja pozytywng ocen¢, symbol cyfry 1 oznacza oceng

negatywna.
. W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie ,,+” 1,— , gdzie ,,+”° oznacza osiggnig¢cia
ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,,-” ,odpowiednio, nizszej kategorii wymagan.

. Dopuszcza si¢ dodatkowo stosowanie znakow: plus (+) oraz minus (-) za nieprzygotowanie
do lekcji, aktywnos¢, zadania domowe lub ich brak.

. Oceny czgstkowe, srodroczne z religii, jezyka obcego 1 edukacji informatycznej wyrazone
sg za pomocg stopni w skali 1-6. Ocena roczna z tych przedmiotéw jest oceng opisowa.

. W trakcie biezacego oceniania efektow pracy ucznia, jego osiaggni¢¢ oraz wkladanego
wysitku stosuje si¢ ocenianie opisowe z zachowaniem zasad oceniania ksztaltujgcego
Z komentarzem ustnym lub na pisSmie, zawierajacym:
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1) wyszczegodlnienie i docenienie dobrych elementdéw pracy ucznia;

2) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony

ucznia, aby uzupetni¢ braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci,

3) przekazanie uczniowi wskazowek, w jaki sposob powinien poprawié prace;

4) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac dale;j.

Oceny sa jawne dla ucznia 1 jego rodzicéw /opiekundw:

1) kazda ocena z ustnych form sprawdzania umieje¢tnosci lub wiadomosci ucznia podlega
wpisaniu do dziennika elektronicznego bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym
poinformowaniu ucznia o jej skali;

2) kazda ocena uzyskana z pisemnych form wypowiedzi wpisywana jest do dziennika
elektronicznego réwnoczesnie z przekazaniem pracy jej autorowi;

3) sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomo§ci
1 umiejetnosci ucznidow przedstawiane sa do wgladu uczniom na zajgciach
dydaktycznych;

4) rodzice /opiekunowie majg mozliwos¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci: po
dostarczeniu ich za posrednictwem ucznia i zobowigzani s3 do  niezwlocznego ich
zwrdcenia;- na zebraniach ogdlnych; w czasie konsultacji indywidualnych
z nauczycielem.

W przypadku watpliwosci uczen 1 rodzic maja prawo do uzyskania dodatkowego

uzasadnienia oceny. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje bezposrednio

zainteresowanej osobie w czasie konsultacji indywidualnych.

Przy ustaleniu oceny z zaje¢ wychowania fizycznego oraz edukacji artystyczno-technicznej

bierze si¢ pod uwage mozliwosci ipredyspozycje ucznia ioraz wysitek wktadany

W wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw, wynikajacych ze specyfikacji tych zajec.

Srédroczng opisowa ocene osiagnieé ucznia umieszcza si¢ w i dzienniku elektronicznym,

a roczng w arkuszu ocen i dzienniku elektronicznym.

Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych w klasach  1— 1l

uwzglednia poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci

w stosunku do odpowiednio wymagan i efektow ksztatcenia dla I etapu edukacyjnego oraz

wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci

W nauce lub rozwijaniem uzdolnien a takze zawiera zalecenia do dalszej pracy.

Klasyfikowanie §rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych

i zachowania ucznia za pomocg oceny opiSOWej.

Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym

roku szkolnym i ustaleniu oceny klasyfikacyjnej (opisowej) z zaje¢ edukacyjnych

i zachowania (opisowej).

Uczen klas I-1II otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli jego osiagnigcia

edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia

W danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic

0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy |- III, na wniosek wychowawcy oddziatu

po zasiggnigciu opinii rodzicdw ucznia lub na wniosek rodzicOw ucznia po zasiggnieciu

opinii wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek

wychowawcy oddziatu ipo uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym treSci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.
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W terminie na jeden miesigc przed semestralnym lub rocznym posiedzeniem rady
pedagogicznej nalezy poinformowac rodzicéw o negatywnej ocenie klasyfikacyjnej ucznia.
W przypadku braku podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej uczen moze byc
nieklasyfikowany z zaje¢ edukacyjnych. Brak podstaw do oceny wigze si¢
Z nieobecno$ciami przekraczajacymi potowe czasu przeznaczonego na zaj¢cia edukacyjne
w szkolnym planie nauczania. Na prosbe rodzicow uczen nieklasyfikowany z powodu
usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego powinien by¢ uzgodniony zrodzicami. Na prosb¢ rodzicow rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin Klasyfikacyjny w przypadku nieobecnos$ci
nieusprawiedliwionej.
Informowanie uczniow i ich rodzicoOw o osiggnig¢ciach
1) Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje ucznidow i rodzicow
0 wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu nauczania oraz
0 sposobach sprawdzania i oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia;
2) Informowanie rodzicow o efektach pracy uczniéw ma miejsce podczas:
a) zebran klasowych,
b) spotkan indywidualnych,
c) dni otwartych,
d) korespondencji, rozmow telefonicznych,
e) za pomoca e-dziennika.
Model absolwenta klas |- III szkoty podstawowe;j:
1) Uczen konczacy klase III szkoly podstawowej sprawnie postuguje si¢ w zyciu
codziennym zdobyta wiedzg;
2) W kontaktach z ludZzmi stosuje podstawowe zasady komunikacji i kultury wspotzycia
spotecznego;
3) Potrafi korzysta¢ z poznanych zrodet wiedzy;
4) Jest cieckawy §wiata, potrafi zadawac pytania, obserwuje zjawiska, sytuacje i dziatania
innych ludzi w najblizszym otoczeniu,
5) Jest kreatywny i pomystowy;
6) Bierze aktywny udziat w zyciu szkoty i srodowiska;
7) Stara si¢ logicznie mysle¢, rozwigzywac proste problemy;
8) Woykorzystuje metody inarzedzia wywodzace si¢ z informatyki, wtym elementy
programowania;
9) Potrafi przyjmowac¢ uwagi i sugestie zwigzane z popelnianymi bledami;
10) Podejmuje proby planowania wiasnych dziatan;
11) Przyswaja system warto$ci np. patriotyzm, pigkno, dobro, mitos¢, przyjazn i inne;
12) Potrafi wyrazi¢ swoje zdanie i shucha opinii innych;
13) Nawigzuje kontakty z ludzmi, potrafi wspotpracowaé w grupie;
14) Akceptuje odmienno$¢ innych ludzi: religijna, $wiatopogladowa, kulturowa, rasowa;
15) Stara si¢ rozr6znia¢ dobro i zto;
16) Przestrzega zasady bezpieczenstwa i higieny;
17) Stosuje w swoim zyciu obowigzujgce normy spoleczne;
18) Chetnie pomaga innym, rozwija wlasng empati¢ na potrzeby innych ludzi.



§19
Ocenianie w klasach 4-8

=

Ocenianiu podlegaja osiagni¢cia edukacyjne i zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
I wychowawcOw poziomu i postgpOw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajagcych z podstawy
programowej, okreslonej w odrgbnych przepisach i realizowanych w szkole programow
nauczania uwzgledniajacych t¢ podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okre§lonych
W statucie szkoty.

4. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

5. Celami oceniania sg:

a) informowanie ucznia o poziomie osiggnie¢ edukacyjnych i jego postepach w nauce,

b) przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢,

c) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

d) wdrazanie ucznia do systematycznos$ci, samokontroli, samooceny,

e) udzielanie uczniowi pomocy w planowaniu swojego rozwoju,

f) informowanie rodzicow (prawnych opiekundéw) o trudnosciach w nauce, jakie napotyka
ich dziecko, o jego postepach oraz uzdolnieniach,

g) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej,

h) informowanie wychowawcy klasy, dyrektora szkoty o efektach nauczania i uczenia sig,
aktywnos$ci uczniow w pracy nad wlasnym rozwojem.

. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania
poszczeg6lnych srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zajec¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow ocen zachowania;

3) ocenianie biezace 1 ustalanie $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
Z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rdédrocznej 1 rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali i w formach przyjetych w danej szkole;

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

5) przeprowadzanie egzaminow poprawkowych;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i1 trudnosciach ucznia w nauce.

. Informowanie ucznidéw i rodzicéw o wymaganiach edukacyjnych i postepach w nauce:

1) Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich rodzicow
0 wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania, sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow oraz o warunkach i
trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny klasyfikacyjne;j;

2) Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow i ich
rodzicow o zasadach oceniania zachowania oraz warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej
niz przewidywana rocznej, koncowej oceny klasyfikacyjnej z zachowania;

3) Uczen zna kryteria oceniania z kazdego przedmiotu;



4) W przypadku otrzymania najnizszej oceny, uczen powinien by¢ poinformowany
0 konsekwencjach wynikajacych z tego faktu dla dalszego przebiegu ksztatcenia,

5) Uczen i jego rodzice majg prawo do uzasadnienia wystawionej przez nauczyciela oceny
czastkowej, $rodrocznej i rocznej, ktéore powinno zawiera¢ informacje o stopniu
spetniania wymagan edukacyjnych oraz wskazanie zakresu, nad ktorym uczen powinien
popracowac, aby uzupetni¢ braki;

6) Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom
na nastepujacych zasadach :

a) podczas zebran z rodzicami, spotkan indywidualnych,

b) na prosbe ucznia i rodzica prace moga by¢ udostepnione do domu po uprzednim
pisemnym potwierdzeniu zabrania pracy i1 zobowigzaniu si¢ do jej zwrotu,

C) na zajeciach lekcyjnych przeznaczonych na poprawe i omoéwienie wynikow.

7) Wychowaweca informuje rodzicow o postepach w nauce i zachowaniu dziecka poprzez:

a) rozmowe indywidualna,

b) ogdlne spotkanie rodzicow,

c) telefonicznie,

d) poczte elektroniczng w e-dzienniku,

e) informacje zawarte w e-dzienniku,

8) Uzyskane przez ucznia oceny wpisywane sg do dziennika e-dziennika;

9) Oceny s3 jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow;

10) Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sa przechowywane przez nauczyciela
do konca roku szkolnego.
11) Terminy informowania rodzicow i uczniow o ocenach klasyfikacyjnych:

a) ocenach $rodrocznych i rocznych uczen oraz jego rodzice (prawni opiekunowie)
informowani sg poprzez wpis do e-dziennika i do zeszytu przedmiotowego co
najmniej tydzien przed radg klasyfikacyjna,

b) w przypadku zagrozenia oceng niedostateczng informacja taka jest przekazywana
rodzicom przez nauczyciela przedmiotu w formie pisemnej (zeszyt ucznia,
informacja w e-dzienniku) na miesigc przed terminem posiedzenia rady
pedagogicznej klasyfikacyjnej oraz wychowawcy klasy, ktorego obowigzkiem jest
poinformowanie rodzicow/opiekunéw w formie pisemne;j,

) na miesigc przed klasyfikacja $rodroczng i koncoworoczng nauczyciele podaja
uczniom i wychowawcom przewidywane oceny z danego przedmiotu,

d) Nauczyciel przedmiotu zobowigzany jest rowniez poinformowac¢ o tym fakcie
wychowawce klasy.

8. Ocenianiu biezagcemu podlegaja:

1) odpowiedzi ustne, zadania domowe, rézne formy pracy ucznia sprawdzajace stopien
opanowania wiadomosci 1 umiejetnosci przewidzianych w programie nauczania danego
przedmiotu, (szczegdlowe ustalenia w tej kwestii nauczyciel zawiera w  swoich
Przedmiotowych Zasadach Oceniania);

2) kartkowki (nauczyciel ma prawo sprawdzi¢ przygotowanie si¢ ucznia do lekcji,
wykorzystujac w tym celu materiat z trzech ostatnich tematow);

3) sprawdziany, prace kontrolne w formie specyficznej dla danego przedmiotu,
(szczegbtowe ustalenia w tej kwestii nauczyciel zawiera w swoich Przedmiotowych
Zasadach Oceniania);

4) testy lub prace pisemne, ktorych celem jest sprawdzenie wiedzy i umiej¢tnosci z catego
potrocza lub roku (odbywa si¢ w terminie wyznaczonym przez nauczyciela);

5) testy kompetencji oraz testy be¢dace badaniem wynikow nauczania odbywa si¢ zgodnie
Z harmonogramem ustalonym przez dyrektora na poczatku roku szkolnego.

9. Planowanie prac kontrolnych polega na:



1) zapowiedzeniu ich przynajmniej tydzien przed wskazanych terminem, odnotowaniu tego
faktu w dzienniku lekcyjnym oraz wskazaniu uczniom materiatu powtorzeniowego, ktory
bedzie przedmiotem pracy pisemne;j;

2) nauczyciele planujg terminy prac pisemnych (maksymalnie jedna w ciagu dnia, a dwie
w tygodniu);

3) na okres ferii i dni wolnych od nauki nauczyciele nie zadaja prac domowych, mogg jednak
zapowiedzie¢ prace pisemne dtugoterminowe, jak roéwniez sprawdziany i prace klasowe.

10. Zasady oceniania:

1) Oceniajgc ucznia, nalezy okresla¢ jego mocne i stabe strony, wpiera¢ jego mozliwosci
percepcyjne, traktowa¢ podmiotowo, indywidualnie;

2) Nauczyciele przekazujg uczniom informacj¢ zwrotng polegajaca na:

a) wskazaniu mocnych i stabych stron ucznia,

b) przekazaniu uczniowi informacji na temat juz zdobytej wiedzy i umiejetno$ci oraz
niedociagnigciach i brakach,

C) sporzadzeniu recenzji pisemnej pod pracg ucznia.

3) Nauczyciel jest zobowigzany do systematycznego sprawdzania prac pisemnych:
kartkowki 1 sprawdziany w ciggu tygodnia od ich napisania, prace klasowe w terminie
2 tygodni od ich napisania;

4) Nauczyciel jest zobowigzany do systematycznego wpisywania ocen do dziennika oraz
omawiania prac pisemnych;

5) Nauczyciel jest zobowigzany do informowania dyrektora o nieobecno$ciach uczniow,
zagrazajacych niespelnianiu obowigzku szkolnego;

6) Formy oceniania i zakres ocenianych umiejetnosci i wiadomosci sa szczegotowo
uregulowane w Przedmiotowych Zasadach Oceniania przygotowanych przez nauczycieli
uczacych poszczegolnych przedmiotoéw Przedmiotowe Zasady Oceniania przygotowane
s3 w oparciu o realizowany na danym etapie edukacyjnym program, zawieraja
wymagania na poszczegolne oceny klasyfikacyjne, sa zgodne z WZO 1 sa ujednolicone
wg zasad wspolnie ustalonych przez wszystkich nauczycieli:

a) Ocenianie biezace uczniow winno by¢ dokonywane systematycznie oraz w réznych
formach. Co najmniej po jednej ocenie w ciggu semestru uczen powinien otrzymac
z testu, pracy klasowej, sprawdzianu oraz form pracy ucznia sprawdzajacych
stopien opanowania wiadomosci 1 umiejetnosci przewidzianych w programie
nauczania danego przedmiotu (szczegdlowe ustalenia w tej kwestii nauczyciel
zawiera w swoich Przedmiotowych Zasadach Oceniania),

b) praca kontrolna (test) jest formg sprawdzenia wiedzy z wyznaczonej partii
materiatu 1 jest obowigzkowa dla ucznia,

C) prace kontrolne przechowywane sg przez nauczyciela do konca roku szkolnego,

d) uczen ma prawo do jednokrotnej poprawy pracy kontrolnej w nieprzekraczalnym
terminie dwoch tygodni,

e) Do klasyfikacji $rodrocznej, rocznej i koncowej bedzie brana pod uwage ocena
wyzsza w przypadku uzyskania przez ucznia oceny nizszej na poprawie,

f) W pracy kontrolnej przyjmuje si¢ nastepujace progi procentowe:

dopuszczajacy 40%-49%
dostateczny  50%-69%

dobry 70%-84%
bardzo dobry 85%-94%
celujacy 95%-100%

z zastrzezeniem, ze musi zawiera¢ zadanie z zakresu wymagan z danego
przedmiotu na oceng celujaca.



Jezeli praca kontrolna nie zawiera co najmniej jednego zadania z zakresu wymagan
na oceng celujacy , przyjmuje si¢ nastepujgce progi procentowe:

dopuszczajacy 40%-55%
dostateczny  56%-74%
dobry 75%-89%
bardzo dobry 90%-100%

g) zeszyt ucznia lub zeszyt ¢wiczen powinien by¢ sprawdzany co najmniej raz w ciggu
roku szkolnego. Wymagania co do jego wygladu i sposobu prowadzenia ustalane
sa szczegotowo w PZO,

h) uczen ma obowigzek zgltosi¢ przed lekcja lub na jej poczatku nieprzygotowanie
do zaje¢  (brak  podrecznika, zeszytu ¢wiczen, zeszytu, przyboréw
geometrycznych),

1) Uuczen za kazde zgloszenie braku zadania domowego otrzymuje minus do
dziennika; za kazde 4 minusy otrzymuje ocen¢ niedostateczng. Jest to ocena
za stosunek do przedmiotu,

Jj) uczniowie Klas IV-VIII korzystaja z przywilejow okreslonych w Regulaminie
Szczesliwego Numerka,

K) w przypadku wystapienia powaznych przyczyn losowych, ktore przeszkodzity
W przygotowaniu si¢ ucznia do lekcji réwniez nie ponosi zadnych konsekwencji,
jezeli sg one potwierdzone przez rodzica (opiekuna),

[) nie ocenia si¢ ucznia po dluzszej nieobecnosci w szkole (musi byé ona
potwierdzona przez rodzica),

m)sprawdziany i testy sa obowigzkowe. Jesli uczen nie moze ich napisa¢ podczas
lekcji z catg klasa, wowczas ustala z nauczycielem inny termin napisania pracy
kontrolnej,

n) uczen w przypadku dtuzszej choroby ma od 3 do 7 dni na uzupetnienie zalegtosci,

0) w przypadku braku oceny spowodowanej nieobecnos$cig ucznia stosuje si¢
W dzienniku zapis ,,Nb”. Uczen ma 2 tygodnie na napisanie pracy kontrolnej. W
przeciwnym razie otrzymuje ocen¢ niedostateczng,

p) nauczyciele uczacy przedmiotdéw ogdlnoksztatcacych stosujg te same wagi ocen
podczas wystawiania ocen klasyfikacyjnych §rédrocznych i koncoworocznych. W
ocenach czastkowych dopuszczalne jest stosowanie pluséw (+) i minusow (-),

g) ocena koncowa, koncoworoczna jest oceng za caly rok pracy ucznia,

r) wagi ocen sg ustalane wspoélnie na pierwszym zebraniu Rady Pedagogicznej w
kazdym roku szkolnym,

S) oceny srodroczne i koncoworoczne sg wystawiane na podstawie $redniej wazonej
wszystkich ocen czgstkowych nastepujaco:
dopuszczajgca — $rednia > 1,70
dostateczna — $rednia >2,70
dobra — $rednia > 3,70
bardzo dobra — $rednia > 4,70
celujaca — §rednia > 5,5

7) W calym cyklu ksztatcenia moze nastapi¢ sprawdzanie wynikOw nauczania wyznaczone
przez dyrektora szkoty;
8) Poprawa ocen:



a) Uczen moze raz poprawiac prace kontrolna, jesli otrzymat z niej oceng, ktora go nie

satysfakcjonuje,

b) termin na poprawe oceny wynosi 2 tygodnie. W sytuacjach wyjatkowych termin
poprawy mozna wydtuzy¢ do 4 tygodni,

€) mozliwosciach poprawy pozostatych ocen z innych form sprawdzania wiedzy
I umiejetnosci decyduja nauczyciele w opracowanych przez siebie PZO,

d) W przypadku uzyskania oceny nizszej na poprawie uczen pozostaje przy ocenie
WYZSZ€].

9) Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i
zaje¢ artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez
ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w
przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach
oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury
fizyczneyj;

10) Uczniowie oceniani sg wedlug nast¢pujgcej skali ocen: celujgca — 6, bardzo dobra — 5,

dobra — 4, dostateczna — 3, dopuszczajaca — 2, niedostateczna — 1;

11) Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach: celujacy,

bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy;

12) Negatywng oceng jest ocena niedostateczna,;

13) Ustala si¢ nastgpujace kryteria ocen (stopni szkolnych):

a) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory wykonuje wszystkie zadania i ¢wiczenia
w 100% poprawnie, rozwigzuje problemy w sposéb tworczy, samodzielnie rozwija
wlasne uzdolnienia; korzysta z nowos$ci technologii informacyjnej; potrafi kojarzy¢
I faczy¢ wiadomosci z roznych dziedzin wiedzy, korzysta z wielu sposobdéw pracy,

b) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory opanowatl prawie pelny zakres wiedzy
I umiejetnosci okreslony programem nauczania; potrafi efektywnie zaplanowac prace
w zespole, umiejetnie podejmowac decyzje, interpretowaé wyniki, wyszukiwac
i porzadkowac¢ informacje, zastosowa¢ umieje¢tnosci w roznych sytuacjach;
samodzielnie rozwigzuje zadania i problemy w sposob tworczy w sytuacjach trudnych
i nietypowych,

c) Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory opanowal w wigkszosci zakres umiejgtnosci i
wiedzy okreslony w podstawie programowej; potrafi wspotpracowac w grupie
zarowno jako lider jak 1 partner, samodzielnie wnioskowa¢, r6znicowa¢ waznos¢
informacji, dzieli¢ si¢ wiedzg z innymi, wybra¢ wlasny sposob uczenia si¢; rozwigzuje
typowe zadania z elementami problemowymi, wykazuje aktywna postawe wobec
trudnych 1 nietypowych zagadnien;

d) Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory opanowat tresci podstawy programowej w
stopniu wystarczajacym, ale nie wykraczajacym poza przecietnos$é, wspotpracuje w
grupie, potrafi objasni¢ niektére wyniki pracy, logicznie je uporzadkowac; rozwigzuje
proste zadania teoretyczne i praktyczne;

e) Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory opanowat tresci podstawy
programowej w stopniu minimalnym, rozumie podstawowe zagadnienia wyrazone w
sposoOb prosty 1 jednoznaczny; wspotpracuje w grupie, pyta, prosi o wyjasnienie,
stucha dyskusji, potrafi dostosowac si¢ do decyzji grupy; rozwiazuje proste zadania
teoretyczne i1 praktyczne z pomoca kolegdw lub nauczyciela;



f) Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory nie opanowat tresci podstawy
programowej, wykazuje w wiadomosciach i umiejetnosciach tak duze braki, ze
uniemozliwiajag mu one dalsze zdobywanie wiedzy; nawet z pomocg nauczyciela nie
jest w stanie rozwigzac zadan o elementarnym stopniu trudnosci.

Nieobecnos$¢ na pracy klasowej, sprawdzianie, kartkéwce nie zwalnia ucznia z
napisania zaleglej pracy. Powinien on ja zaliczy¢ niezwlocznie po powrocie do
szkoly.

14) Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat
ze wszystkich przedmiotdow oceny pozytywne oraz przystapit do sprawdzianu
zewngtrznego przeprowadzanego w klasie VIII przez OKE.

15) Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim oraz laureaci i finalisci
olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng
(§rodroczng) ocene klasyfikacyjng (uczen, ktory uzyskal tytul laureata konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej).

§20
Indywidualizacja pracy z uczniem, indywidualizacja oceniania
1. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowaé pracge z uczniem na obowigzkowych

i dodatkowych zajeciach  edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych

I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisoOw w sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach
i oddziatach ogdlnodostgpnych lub integracyjnych albo przepisow w sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w specjalnych przedszkolach,
szkotach 1 oddziatach oraz w o$rodkach,

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w planie dziatan wspierajacych, opracowanym dla
ucznia na podstawie przepisow w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach,

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na podstawie tej opinii
oraz ustalen zawartych w planie dziatan wspierajgcych, opracowanym dla ucznia
na podstawie przepisOw prawa,

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, lecz objgtego pomoca psychologiczno-
pedagogiczna w szkole — na podstawie ustalen zawartych w planie dziatan wspierajacych,
opracowanym dla ucznia przez nauczycieli 1 specjalistow

5) uczniom posiadajacym opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwos$ciach wykonywania
okreslonych ¢wiczen fizycznych.

3. Indywidualizacja pracy z uczniem polega m.in. na:



1) opracowaniu dodatkowych zadan, kart pracy dla ucznia zdolnego - z banku narze¢dzi
(fiszki matematyczne, ortograficzne, gramatyczne, krzyzéwkowe, tamigtowki, zadania
na szostke) — dotyczy procesu sprawdzania,

2) przygotowaniu indywidualnych kart pracy i zr6znicowaniu zadan podczas sprawdzania
wiedzy 1 umiejetnosci,

3) dostosowaniu wymagan dydaktycznych do indywidualnego tempa pracy ucznia stabego
(z orzeczeniem lub opinig),

4) przygotowaniu zadan o réznym stopniu trudno$ci wykorzystywanych podczas lekcji
i w pracach domowych.

§21
Zwolnienia uczniow
. Dyrektor moze zwolni¢ ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza specjaliste, na czas okreslony
w tej opinii.
. Uczen zwolniony z w/w zaje¢ jest obowiagzany by¢ obecny na lekcji, jesli zajgcia te wypadaja
pomiegdzy innymi zajeciami edukacyjnymi. W przypadku, gdy przypadaja one na ostatniej
lub pierwszej godzinie lekcyjnej uczen moze by¢ zwolniony z obecnos$ci po przedstawieniu
pisemnego zwolnienia od rodzicow.
. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego uniemozliwia ustalenie $rodrocznej Iub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
. Jezeli okres zwolnienia ucznia z edukacji informatycznej lub informatyki uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajgc
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

§22
Ocenianie zachowania
. Wychowaweca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz rodzicow
(prawnych opiekunow) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli uczacych w tym oddziale oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania
przez ucznia zasad wspotzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkoéw ucznia
ustalonych w statucie szkoty.
. Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczego6lnosci:
1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
2) postegpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,
5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb,
6) godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
7) okazywanie szacunku innym osobom.
. Dla uczniéw z klas IV-VIII obowigzuje skala ocen:



1) wzorowe — wz,
2) bardzo dobre — bdb,
3) dobre — db,
4) poprawne — pop,
5) nieodpowiednie — ndp,
6) naganne — ng.
Oceng wyjsciowa zachowania jest ocena dobra.
6. Ocen¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria zawarte w ocenie bardzo dobrej,
a ponadto:
1) wzorowo wypehnia funkcje w klasie, szkole,
2) z powodzeniem bierze udzial w konkursach i zawodach,
3) jest aktywny w zyciu klasy i szkoty,
4) dba o mienie, honor i tradycje szkoty,
5) dba o pigkno mowy ojczystej,
6) zachowuje si¢ godnie i kulturalnie,
7) zawsze postgpuje etycznie, nie ktamie, dba o bezpieczenstwo swoje i innych,
8) okazuje szacunek innym osobom,
9) chetnie pomaga stabszym w nauce,
10) wykazuje si¢ inicjatywa w szkole i poza szkota
11) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria zawarte w ocenie dobrej,
a ponadto:
12) bardzo dobrze wypehia funkcje w klasie i szkole,
13) bierze udziat w konkursach i zawodach,
14) jest aktywny w zyciu klasy i szkoty,
15) dba o mienie, honor i tradycje szkoty,
16) dba o pigkno mowy ojczystej,
17) zachowuje si¢ godnie i kulturalnie,
18) postepuje etycznie, nie ktamie i dba o bezpieczenstwo swoje i innych,
19) jest uczynny, pomocny
7. Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria zawarte w ocenie poprawne;,
a poza tym:
1) nie sprawia trudnosci wychowawczych,
2) nie opuszcza terenu szkoty w czasie przerw bez pozwolenia,
3) jest kolezenski 1 zyczliwy,
4) zachowuje si¢ poprawnie w szkole i miejscach publicznych,
5) wywigzuje si¢ z powierzonych obowigzkow,
6) nie spdznia si¢ na lekcje,
7) szanuje mienie szkoty,
8) zazwyczaj postepuje etycznie, nie ktamie, dba o bezpieczenstwo,
9) ma co najwyzej 5 godzin nieusprawiedliwionych.
8. Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:
1) nie przestrzega kryteriow zawartych w ocenie dobrej,
2) nie zawsze wywigzuje si¢ z obowigzkoéw ucznia,
3) nie zawsze zachowuje si¢ odpowiednio,
4) nie zawsze postgpuje etycznie, czasami klamie,
5) przejawia niewtasciwg kulture jezykowa (czasami przeklina),
6) nie zawsze godnie i kulturalnie zachowuje sie,
7) nie zawsze okazuje szacunek dla osob i mienia,
8) moze mie¢ od 6 do 15 godzin nieusprawiedliwionej nieobecnosci w semestrze.
9. Oceng nicodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

o



1) naruszy? kryteria zawarte w ocenie poprawnej,

2) zachowuje si¢ nieodpowiednio (czgsto),

3) przejawia utrwalone niewlasciwe zachowania,

4) arogancko zachowuje si¢ wobec nauczycieli, kolegow,

5) nie okazuje szacunku symbolom szkoty,

6) nie dba o mienie szkoty i1 innych oséb,

7) nie dba o bezpieczenstwo swoje i innych (zachowuje si¢ nicbezpiecznie),

8) przejawia agresje stowna i fizyczna,

9) prowokuje sytuacje konfliktowe,

10) moze mie¢ od 16 do 30 godzin nieusprawiedliwionej nieobecnosci w semestrze.

10. Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

1) zachowuje si¢ nieetycznie, bardzo czgsto ktamie,

2) poprzez swoje postepowanie zagraza bezpieczenstwu innych,

3) notorycznie prowokuje sytuacje konfliktowe, wszczyna bojki,

4) pije alkohol lub zazywa $rodkéw odurzajacych, pali papierosy,

5) wagaruje, samowolnie opuszcza teren szkoty,

6) dopuszcza si¢ kradziezy,

7) jest agresywny i wulgarny wobec innych ucznidow, a takze nauczycieli,

8) ma powyzej 30 godzin nieusprawiedliwionej nieobecno$ci w semestrze.
11. W Szkole Podstawowej im. Orla Bialego w Turzanach obowigzuje system oceniania

zachowania oparty o:

1) skale¢ punktowa

ZACHOWANIE SKALA PUNKTOWA

WZOROWE 300 pkt. +80 pkt. za formy aktywnosci
BARDZO DOBRE 300 pkt. - 250 pkt.

DOBRE 249 pkt. — 200p pkt.

POPRAWNE 199 pkt. - 150 pkt.
NIEODPOWIEDNIE 149 pkt. - 0 pkt.

NAGANNE mniej niz 0 pkt.

2) samooceng ucznia,
3) opinie innych ucznioéw,
4) opinie nauczycieli uczacych w szkole,
5) opinie i orzeczenia z p p-p oraz innych placowek specjalistycznych.
12. Podczas opiniowania sprawowania bierze si¢ pod uwage nastgpujace kryteria i wykorzystuje
ponizszy arkusz oceny:
1) Stosunek do nauki w szczegdlnosci:
a) wktad pracy w stosunku do swoich mozliwosci, przezwyci¢zanie napotkanych
trudno$ci, przygotowanie si¢ do zaje¢, zachowanie i aktywno$¢ na zajeciach
2) Sumiennos$¢, poczucie odpowiedzialnos$ci w szczegodlnosci:
a) przynoszenie podrecznikow, zeszytow, potrzebnych przyboréw szkolnych,
odrabianie prac domowych, wywigzywanie si¢ z podjetych przez siebie



13.

14.

15.

zobowigzan, wypehianie obowigzkéw dyzurnego, przestrzeganie zarzadzen
szkolnych, dostarczanie pisemnych usprawiedliwien nieobecnosci, frekwencja
ucznia i spéznienia

3) Rozwdj wilasnych uzdolnien i zainteresowan w szczegolnosci:

a) rozwijanie wilasnych zainteresowan i uzdolnieh w szkole i poza nig, udzial w
zajgciach nieobowigzkowych, udzial w konkursach wiedzowych, zawodach
sportowych, olimpiadach

4) Zaangazowanie w zycie klasy i szkoty w szczegdlnoSci:

a) zaangazowanie w zycie klasy, szkoty i srodowiska, podczas uroczystosci szkolnych
I pozaszkolnych, posiadanie uczniowskiego stroju galowego, dbanie o dobry
wizerunek szkoty w lokalnej spotecznosci

5) Kultura osobista w szczegolnosci:

a) zachowanie podczas lekcji, przerw, uroczystosci i imprez organizowanych w szkole
1 poza nig, dbanie o odpowiedni ubior i schludny wyglad, wspoéitworzenie
autorytetu szkoty poprzez zachowanie si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny ucznia,
dbanie o kultur¢ stowa, nieuzywanie wulgaryzmoéw, okazywanie szacunku innym
osobom.

6) Postawa moralna i spoteczna ucznia w szczegdlnosci:

a) stosunek wobec kolegow z milodszych klas, stosunek wobec wszystkich
pracownikow szkotly, szanowanie godnos$ci innych osob, tolerowanie przekonan
innych ucznidw, nieo$mieszanie, zyczliwe udzielanie pomocy innym,
rozwigzywanie konfliktow w grupie, odpowiednia postawa wobec natogoéw i
uzaleznien

7) Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w szczegdlnosci:

a) szanowanie wyposazenia i sprzetu w szkole i poza nig, zglaszanie sytuacji
zagrozenia zycia lub zdrowia doroslym, nie noszenie niebezpiecznych narzgdzi,
przedmiotow, srodkow pirotechnicznych, przestrzeganie zasad bhp w czasie lekcji
I przerw, zmiana obuwia

b)
Lp | Nazwisko i imig Liczba uzyskanych punktow od 1-6 Razem Ocena
ucznia 1 2 |3 |4 |5 |6 |7

Na poczatku semestru kazdy uczen otrzymuje 225 punktow, co jest rOwnoznaczne z oceng
dobra. Do oceny rocznej bierze si¢ pod uwage sume wszystkich punktow uzyskanych w
ciggu danego roku szkolnego podzielong na 2 wynikajace z ilosci semestrow.

W trakcie semestru odejmowane sg punkty za konkretne przewinienia oraz dodawane za
okreslone formy aktywnosci. Wychowawca po wnikliwej obserwacji ucznia oraz analizie
wystawionych opinii przez osoby wymienione powyzej moze wstawi¢ dodatkowe punkty
nagradzajgce postawe ucznia.

Uczen otrzymuje punkty ujemne za przewinienia:



1. Niewywigzywanie sie 7 obowigzkow ucznia

A. SpoZnia si¢ na lekcje

1 lekcja - 2 pkt.

B. Nie wypelnia obowigzkoéw dyiurnego 2 pkt.
C. Scigga zadanie domowe 2 pkt.
D. Nie ma obowigzkowych pomocy dydaktycznych
a) zeszyt, zesiyt éwiczen, podrecznik 2 pkt.
b) przybory szklone 1 pkt.
2. Postepowanie niezgodne 7 dobrem spolecznosci szkolnej
A. Nie dotrzymuje zobowiqzan 5 pkt.

B. Swiadomie niszczy spreet szkolny

15 pkt. - 150 pkt.

C. Swiadomie niszczy mienie innych

10 pkt. - 50 pkt.

D. Kradnie, wyludza do 150 pkt.
3. Niedbanie o honor i tradycje szkoly
A. Odmawia udziatu w uroczystosci szkolnej 10 pkt.
B. Nie ma stroju galowego 5 pkt.
C. Niewlasciwie zachowuje si¢ w czasie uroczystosci szkolnej 10 pkt.
D. Wejdzie w konflikt z prawem do 150 pkt.
4. Niedbanie o pigkno mowy ojczystej
A. Uiywa wulgarnych stow (uczen otrzymuje punkty po dwoch do 30 pkt.

upomnieniach)

5. Niedbanie o bezpieczenstwo wlasne

i innych

A. Nie nosi obuwia zastepczego

1 lekcja - 1 pkt.

B. Podczas przerw chowa sig w toalecie

5 pkt.

C. Opuszcza teren szkoly bez pozwolenia

50 pkt.

D. Bierze udziat w bojce

50 pkt. - 100 pkt.

E. Zachowuje si¢ agresywnie 30 pkt.
F. Nie dba o wtasne stanowisko pracy 2 pkt.
G. Wypije alkohol, zapali papierosa, zaziyje narkotyk do 150 pkt.
6. Niegodne, niekulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig
A. Przeszkadza na lekcji
a) rozmawia, rozSmiesza, wyglupia sie... 5 pkt.




b) jest arogancki, bezczelny, niekoleZenski

10 pkt.

D. Nie uiywa zwrotow grzecznosciowych

B. Niewlasciwie zachowuje si¢ na zajeciach pozalekcyjnych 5 pkt.
C. Niewlasciwie zachowuje si¢ w swietlicy 10 pkt.
D. Zapomina o kulturze osobistej podczas rozmowy trzyma rece w
kieszeni, Zuje gume w czasie lekcji) (uczen otrzymuje punkty po dwoch 5 pkt.
upomnieniach)
7. Nieokazywanie szacunku innym osobom
A. Ktamie 15 pkt.
B. Nie wykonuje polecen nauczyciela 5 pkt.
C. Dokucza innym 10 pkt.
11 pkt

16. Uczen otrzymuje punkty dodatkowe (dodatnie) za nastepujace formy aktywnosci:

1. Indywidualny udzial w konkursach szkolnych i innych na terenie szkoly

A. Udzial do 5 pkt.
B. I miejsce 20 pkt.
C. Il miejsce 15 pkt.
D. 111 miejsce 10 pkt.

2. Indywidualny udziat w konkursach gminnych, miedzyszkolnych

A. Wyrdznienie 10 pkt.
B. I miejsce 30 pkt.
C. Il miejsce 20 pkt.
D. Il miejsce 15 pkt.

3. Indywidualny udzial w konkursach rejonowych, powiatowych, wojewddzkich, ogélnopolskich

E. finalista

A. WyréZnienie 15 pkt.
B. I miejsce 50 pkt.
C. Il miejsce 40 pkt.
D. Il miejsce 30 pkt.

60 pkt.




F. laureat 70 pkt.

4. Druzynowy udzial w miedzyszkolnych konkursach

A. Udzial 5 pkt.
B. I miejsce 20 pkt.
C. Il miejsce 15 pkt.
D. Il miejsce 10 pkt.

5. Wykazanie zaangaZowania w Zycie klasy i szkoly

A. Przyniesienie elementow dekoracji do 15 pkt.
B. Wykonanie prac z innymi w klasie 2 pkt.
C. Zorganizowanie imprezy klasowej do 10 pkt.
D. Aktywny udzial w zajeciach pozalekcyjnych do 15 pkt. raz w semestrze
\E. Aktywny udzial w imprezie szkolnej  (uroczystosé, projekt, akcja itp.) do 15 pkt.
F. Sumiennie wykonuje obowigzki dyZurnego 5 pkt.
G. 100 % frekwencji 10 pkt. raz w semestrze
H. Pomoc kolegom w nauce (w szkole) 5 pkt.
1. Do dyspozycji wychowawcy i innych nauczycieli 10 -50 pkt.
J. Funkcja w szkole do 20 pkt. raz w semestrze
K. Funkcja w klasie do 10 pkt. raz w semestrze

6. Czyta ksiqzki i korzysta 7 zasobow biblioteki

A. Korzysta 7 biblioteki szkolnej i bierze udzial

. . . 10 pkt. raz w semestrze
w imprezach przez nig organizowanych.

B. Oddaje ksiqiki w terminie. 10 pkt. raz w semestrze

C. Pomoc w pracach biblioteki szkolnej. 10 kt. raz w semestrze

17.

18.

19.

20.

Roczna ocena zachowania ucznia jest oceng postgpowania 1 postawy ucznia podczas catego
roku szkolnego.

Wychowawca informuje ucznia i jego rodzicOw o proponowanej §roédrocznej, rocznej lub
koncowej ocenie klasyfikacyjnej zachowania na miesigc przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady poprzez wpis do e-dziennika i wiadomo$¢ do rodzica/opiekuna
prawnego lub w formach kontaktu ustalonych z rodzicami na poczatku kazdego roku
szkolnego.

Uczen moze uzyska¢ wyzsza niz przewidywang roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania
jezeli wykazat si¢ co najmniej jedng formg aktywnosci, nagradzang punktami dodatnimi
Jezeli uczen od dnia wystawienia proponowanej oceny zachowania do dnia posiedzenia rady
klasyfikacyjnej nie uzyska punktow ujemnych moze otrzymaé wyzsza roczng oceng
zachowania niz proponowana.



21.

22.

23.

24.

25.

1.

Uczen moze uzyskaé¢ wyzszg niz przewidywang roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania
0 jeden stopien.

Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na

1) oceny z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocje¢ do klasy programowo wyzej lub ukonczenia szkoty

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

Ocena zachowania ustalana jest przez wychowawce klasy po konsultacjach z innymi
nauczycielami, pracownikami szkoty oraz uczniami. Ustalona ocena jest oceng ostateczng.
Ocena zachowania ustalona przez wychowawce moze by¢ zmieniona, jezeli w czasie miedzy
dniem wystawienia oceny, a koncem semestru uczen w sposob razacy naruszy normy
zachowania. O fakcie zmiany oceny zachowania wychowawca jest zobowigzany
niezwlocznie powiadomi¢ rodzicéw ucznia.

§22a

Zasady organizowania nauczania zdalnego (ksztalcenia na odleglos¢) w Szkole

Podstawowej im. Orla Bialego w Turzanach. w przypadku zawieszenia zaj¢¢ w trybie

stacjonarnym

Sposoby kontaktowania si¢ z rodzicami w kwestiach zwigzanych z nauczaniem i

wychowaniem:

1) Do szybkiego kontaktu nauczyciel i wychowawca stosuje sposoby wykorzystywane do
tej pory, ale szczegdlnos$ci dziennik elektroniczny, ktory trwale dokumentuje czynnosci
wykonywane w tym zakresie obydwu stron.

2) Materiaty do nauki, wskazowki, scenariusze zaj¢¢ do samodzielnej pracy nauczyciel
wysyla codziennie uczniom na ich szkolnego maila ( adres mailowy zalozony w
szkolnej, zabezpieczonej domenie) i korzysta w tym celu z aplikacji Classroom
dostepnej w pakiecie dla placoéwek oswiatowych GSuite zakupionym przez szkote,

2. Platformy, aplikacje, programy wykorzystywane w nauczaniu na odlegltos¢

3.

1) Dziennik elektroniczny - https://uonetplus.vulcan.net.pl/gminainowroclaw

2) Platforma GSuite

3) Platformy: edukacyjne oraz i dostepne dla uczniow podreczniki w formie ebooka.

4) Platforma epodreczniki.pl — rekomendowana przez MEN

5) Platformy szachowe: szachydzieciom.pl i chessgrow.com, chess.com

6) GWO strefa ucznia.

Zasady ogolne stosowane przez wszystkich nauczycieli dotyczace organizowania

bezpiecznego udzialu w zajeciach.

1) Naprzemienne tgczenie ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia.

2) Wykorzystanie do kontaktu i przekazywania treSci zabezpieczonego s$rodowiska
informatycznego zapewnionego przez firmy, z ktorymi szkota ma podpisang umowg o
powierzeniu i zabezpieczeniu danych — GSUITE, Wulkan - dziennik elektroniczny.

3) Organizowanie zaje¢ wymagajacych pracy przy komputerze w tzw. interakcji i
bezposredniego kontaktu stownego w ograniczeniu czasowym do 30 minut, a w klasach
starszych do 40 minut. Nie oznacza to skrocenia lekcji, poniewaz reszta czasu
poswiecona jest na samodzielng prace ucznia z podrecznikiem lub ¢wiczeniami.



4) Dotgczanie do lekcji tzw. materiatow egzemplifikujacych (do samodzielnego
obejrzenia, zadawanych uczniom za pomoca tzw. linkéw wysytanych na szkolnego
maila) zweryfikowanych wczeéniej przez nauczycieli i pochodzacych z pewnego i
bezpiecznego zrodta.

5) Indywidualizacja pracy — zréznicowanie form i sposobow pracy z uczniami w stosunku
do uczniéw objetych pomoca psychologiczng-pedagogiczna.

6) W sytuacji przedtuzajgcego si¢ nauczania zdalnego realizuje tematy i zagadnienia
wylacznie z podstawy programowej, a po powrocie do modelu stacjonarnego pracy
organizuje lekcje powtorzeniowe i testy kontrolne sprawdzajace poziom opanowania
wiedzy 1 umiej¢tnosci przez uczniow.

4. Sposoby prowadzenia zaj¢¢ w nauczaniu na odlegtos¢:

1) Zajgcia zakladajace interakcje nauczyciel prowadzi z uczniami zgodnie z
harmonogramem zapisanym w tygodniowym planie lekcji i korzysta w tej sytuacji z
aplikacji Meet dostepnej w pakiecie GSuite.

2) Wskazowki do zaje¢ polegajacych na wykorzystaniu wiadomosci zawartych w
podrecznikach i ksztatceniu umiejetnosci poprzez prace z materiatami ¢wiczeniowymi
oraz sa przekazywane uczniom i ich rodzicom przy wykorzystaniu funkcjonalnos$ci
dziennika elektronicznego - zaktadka ,,zadania domowe” i maila szkolnego w domenie:
@spturzany.pl oraz aplikacji Classroom, ktoéra umozliwia przekazywanie uczniom
niezbednych informacji do aktywnego udziatu w lekcji i kontynuowaniu nauki.

5. Sposoby i formy konsultacji nauczycieli z uczniami i rodzicami:

1) dziennik elektroniczny;

2) poczte elektroniczng i adres nadany kazdemu uczniowi w domenie szkolne;:
@spturzany.pl w ramach platformy GSuite;

3) w przypadku wychowawcow - szybkie informacje na Messenger;

4) kontakt telefoniczny.

6. Sposdb monitorowania postepdw w nauce i weryfikowania wiedzy:

1) Cwiczenia, sprawdziany wykonywane na platformach wskazanych przez nauczyciela,
a wymienionych w ust. 2 tego paragrafu

2) Obrazy wykonanych prac przesytane na stuzbowego maila nauczyciela w formie
zalgcznika w terminie wskazanym przez nauczyciela,

3) Testy, sprawdziany wykonane przy pomocy aplikacji zwanej ,,Formularze Google”
dostepnej na platformie GSuite 1 aplikacji Classroom

7. Sposob potwierdzania uczestnictwa na zajeciach - nauczanie zdalne jest sposobem
realizowania obowigzku szkolnego. Niespelnienie warunku uzyskania przynajmniej 50%
obecnosci skutkuje nieklasyfikowaniem wucznia 1 konieczno$cia zdawania egzaminu
klasyfikacyjnego.

1) Potwierdzeniem uczestnictwa na zajeciach lekcyjnych jest dotgczenie do spotkania za
pomoca aplikacji Meet na platformie GSuite (lekcje online, interakcja, mozliwosé
styszenia nauczyciela 1 wykonywanie czynno$ci zaplanowanych przez niego podczas
zajec),

2) Choroba ucznia lub absencja z innego powodu nie zwalnia go od nadrobienia
powstatych zaleglos$ci. W przypadku choroby uniemozliwiajacej nadrobienie zalegtosci
w ciggu tygodnia od momentu wyzdrowienia nauczyciel moze w porozumieniu z
rodzicem ustali¢ inny termin dogodny dla ucznia.

3) Jedno lub dwudniowe nieobecnosci nie zwalniajg ucznia z biezacej pracy i z pisania
prac kontrolnych, sprawdziandéw i1 innych form sprawdzania umiejg¢tnosci i wiadomosci.

8. Sposdb informowania ucznidéw 1 ich rodzicoOw o postgpach w nauce 1 uzyskanych przez niego
ocenach:



1) Oceny i informacje o nich (zakres, mozliwo$¢ poprawy, komentarze wspierajgce ucznia
1 wskazowki do dalszej pracy) sa przekazywane uczniom i ich rodzicom przede
wszystkim za pomocg dziennika elektronicznego.
2) Dopuszcza si¢ inne formy kontaktu np. osobisty w szkole lub przy pomocy aplikacji
Meet.
9. Zadania wychowawcy w zakresie szybkiego uruchamiania i sprawnego funkcjonowania
nauczania zdalnego:

1) Przypomnienie wszystkim uczniom i rodzicom zasad zdalnego nauczania, a w
szczegblnosci obowigzku uczestnictwa w zajeciach online i nadrabiania
zaleglo$ci w terminie wyznaczonym przez nauczyciela,

2) Przekazywanie informacji nauczycielom, koordynowanie ich kontaktow w
sytuacjach szczegolnych.

10. Tygodniowy plan zaj¢¢ nauczania zdalnego pozostaje bez zmian.
11. Zajecia z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ksztatcenia specjalnego:
1) forma pracy powinna by¢ uzgodniona z rodzicami,

2) praca na platformie GSuit zgodnie z harmonogramem,
3) w przypadku rewalidacji, jesli bedzie taka mozliwos¢ - konsultacje indywidualne w szkole;

12. Zajecia rozwijajace zainteresowania:
1) praca na platformie GSuit zgodnie z harmonogramem,

13. W klasach IV- VIII za potwierdzenie obecnosci ucznia w lekcji w zdalnym nauczaniu
uwaza si¢ potwierdzenie glosowe.

23
Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz p§rzewidywana rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz oceny
zachowania:

1. Nauczyciele uczacy poszczegolnych przedmiotéw po poinformowaniu ucznia na 30 dni
przed Kklasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej o przewidywanej ocenie na
koniec semestru lub koniec roku szkolnego stwarzaja uczniowi mozliwo$¢ uzyskania
wyzszej oceny niz przewidywana w nastepujacych przypadkach:

1) uczen wykorzystal w wiekszosci stwarzane przez nauczyciela mozliwosci poprawy
ocen, a niezadowalajaca ocena jest wynikiem cze$ciowych zalegtosci spowodowanych
usprawiedliwiong, absencja (uczniowi nie starczyto czasu na samodzielne
nadrobienie powstatych zaleglosci),

2) uczen nie wykorzystal stwarzanych wcze$niej mozliwos$ci poprawy ocen z przyczyn
losowych (dlugotrwata choroba, sytuacja rodzinna).

3) uczen nie mogt wezesniej poprawic niezadowalajacych ocen z powodu absencji
nauczyciela.

2. Nauczyciel po uzgodnieniu terminu z uczniem stwarza mu w takiej sytuacji mozliwos¢
poprawy tych prac kontrolnych, ktérych wynik obnizat §rdédroczng lub roczng ocene
klasyfikacyjna i bierze pod uwage ocene wyzsza.



3. W przypadku oceny z zachowania, jezeli ocena wystawiona uczniowi w wyniku klasyfikacji

10.

sroédrocznej nie jest dla niego satysfakcjonujaca, wychowawca klasy wskazuje uczniowi, jak
powinien postepowac w II semestrze, aby roczna ocena zachowania byta wyzsza.

§ 24

Egzamin klasyfikacyjny
Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia
na zajeciach edukacyjnych przekraczajacych potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na
prosbe jego rodzicéw (prawnych opiekundw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin Klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych przepisow
indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajacy obowiazek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkota.
Uczen spelniajacy obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota uzyskuje roczne
oceny klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminow  klasyfikacyjnych
z zakresu czg$ci podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym,
uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem szkoty.
Egzaminy klasyfikacyjne sg przeprowadzane przez szkote, ktérej dyrektor zezwolit na
spetlnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkola. Uczniowi takiemu nie
ustala si¢ oceny zachowania.
Dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkola nie
przeprowadza si¢ egzamindéw klasyfikacyjnych z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
tj. : plastyka, muzyka, zaj¢cia artystyczne, zaj¢cia techniczne i wychowanie fizyczne.
Prosbe o wyznaczenie egzaminu sktada si¢ na pisSmie do dyrektora szkotly nie p6zniej niz na
tydzien przed zakonczeniem zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym.
Termin przeprowadzenia egzaminu nie moze by¢ pozniejszy niz przedostatni dzien zajeé
dydaktycznych w danym semestrze (roku szkolnym). Termin ten powinien by¢ uzgodniony
z uczniem i jego rodzicami (opiekunami prawnymi).
Szczegblowe procedury dotyczace przeprowadzenia takiego egzaminu zawarte s3
W obowigzujacym rozporzadzeniu o ocenianiu i klasyfikowaniu.

§25
Procedury odwolania od oceny, sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci

Tryb ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania, w przypadku je$li zostala ona wustalona niezgodnie
Z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna z zachowania zostala wystawiona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga zgtosi¢ w terminie dwoch dni
roboczych po zakonczeniu zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.




2. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwaty rady pedagogicznej, ktora jest niezgodna
z przepisami prawa, a 0 wstrzymaniu niezwtocznie powiadamia organ prowadzacy szkote
oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna, ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra przeprowadza
sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng
z danych zaje¢¢ edukacyjnych oraz w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
— ustala roczng oceng¢ klasyfikacyjng zachowania.

4. Sprawdzian wiadomos$ci 1umiejetno$ci ucznia przeprowadza si¢ nie pozniej niz
w terminie pigciu dni od dnia zgloszenia zastrzezen, termin sprawdzianu uzgadnia si¢
z uczniem i jego rodzicami.

5. W sklad komisji powotanej przez dyrektora w celu przeprowadzenia sprawdzianu
wiadomosci 1 umiejetnosci wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

6. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony zudzialu
w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

7. W takim przypadku dyrektor szkoty powoluje w skilad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, ztym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. W sktad komisji powotanej przez dyrektora w celu sprawdzenia prawidlowo$ci wystawienia
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szKole;

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicow.

9. Komisja ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w terminie pi¢ciu dni od dnia
zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykla wigkszoS$cia
gloséw. W przypadku rownej liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego komis;ji.

10. Ze sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokot, zawierajacy
W szczegblnosci:

1) nazwe zaje¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

11. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia izwiezta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

12. Z posiedzenia komisji ustalajacej ocene¢ zachowania sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
W szczeg6lnosci:

1) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;



2) termin posiedzenia komisji;

3) imig¢ i nazwisko ucznia;

4) wynik glosowania;

5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

13. Protokoty, o ktérych mowa w pkt. 9) i 11), stanowig zatgczniki do arkusza ocen ucznia.
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§ 26
Egzamin poprawkowy

Poczawszy od klasy czwartej uczen, ktory w wyniku $rédrocznej lub rocznej klasyfikacji
uzyskat ocen¢ niedostateczng z dwoch zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy.
Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czeSci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki (techniki) oraz wychowania fizycznego, ktérych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ na pisemng prosb¢ ucznia lub jego rodzicow
zgloszong do dyrektora szkoty.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:
Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji

na wilasng prosb¢ lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoly powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy: nazwe zajec
edukacyjnych, zktorych byt przeprowadzony egzamin: imiona inazwiska o0sob
wchodzacych w sktad komisji; termin egzaminu poprawkowego; imi¢ i nazwisko ucznia;
zadania egzaminacyjne; ustalong ocen¢ klasyfikacyjng.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia izwiezta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory zprzyczyn losowych, nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez dyrektora szkoty.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji
1 powtarza klase z zastrzezeniem ust. 12

Rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu drugiego etapu edukacyjnego promowac ucznia,
ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednego przedmiotu. Promowanie takie moze
mie¢ miejsce wowczas, gdy uczen rokuje nadzieje na opanowanie w ciggu kolejnych lat
nauki w szkole podstawowej osiggnie¢ zawartych w podstawie programowej z tych zajec
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa zgodne
ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.






