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1 VYMEDZENIE VLASTNYCH CIELOV A POSLANIA
VYCHOVY

Ciele aposlania vychovy budeme realizovat’ prostrednictvom vychovného programu
,Kto sa hrd, nehneva“. Nazov aj motto programu vystihuje vyznam hravych foriem ¢innosti
Vv zivote dietata. Pretoze: ,,Hra prindsa slobodu konania, nové moznosti, tvoriva realizciu,
humor, pocit spolupatri¢nosti.*

Ciele a poslanie vychovy a vzdelavania v SKD vychadzaju zo $kolského zakona a
analyzy podmienok SKD — SWOT analyza. SWOT analyza bola vypracovana na zaklade

viacerych zdrojov: udaje z hodnotiacich sprav, zo spitnej vdzby so ziakmi, rodi¢mi,
z dlhodobého pozorovania a porovnavania s inymi Skolskymi zariadeniami.

Silné stranky SKD Slabé stranky SKD

o Meno $koly, ktorej siastou je SKD | o Nedostatok finanénych zdrojov na
. Ustretovost’ vedenia §koly k praci | motivaciu a ohodnotenie prace
SKD pedagogickych zamestnancov

J Dlhodoba tradicia a dobry imidz o Nedostatok finanénych prostriedkov
. Kwvalifikovanost’ a flexibilita | na zrekonStruovanie exteriéru a interiéru
vychovavateliek Skoly

° Ochota vychovavateliek sa dalej | ® Nedostatoéné materidlne vybavenie
vzdelavat’ Skolského zariadenia

° Individuélny pristup kdetom | ® Oddelenia SKD - prevazne deti
a vlastné tempo ¢innosti spojené z viacerych tried

° Dobréa spolupraca s rodi¢mi o Vysoké pocty deti v oddeleniach

. Aktivna  spolupraca s triednymi | ® Migrécia deti pocas ¢innosti
ucitel’kami o Pribudajice deti s vychovnymi
J Zaujem deti a rodi¢ov o SKD problémvami

o Vlastné priestory pre ¢innost’ SKD o Coraz narocnejSie motivovanie deti
o Vyuzivanie ostatnych  priestorov | Pre zaujmove ¢innosti

Skoly (multimedidlna ucebia, kuchynka, | ® ZvySovanie agresivnych prejavov
pocitatovd ucebnia, kniZnica, telocvicne, | V spravani deti

ithriska, preliezky . . .)

J Siroka ponuka vol'nogasovych aktivit

. Prézdninova &innost SKD

PrileZitosti SKD Hrozby SKD

J Legislativa — skolsky zakon o Znizujuci sa demograficky vyvoj
. Statna edukaéna politika V mestskej Casti

J Kontinudlne vzdelavanie, profesijny | ® VysSie percento deti v hmotnej nudzi
rast vychovavateliek, finan¢né ohodnotenie | o Nedostato¢na podpora od
vychovéavateliek zriadovatela, vysoky mesacny poplatok za
J Ziskanie finanénych prostriedkov SKD (22,-€)

zapojenim sa do tvorby projektov o Socialne  znevyhodnena  situacia
. Spolupraca s kultirnymi, $portovymi | mnohych rodin

a Statnymi zlozkami o ZvySujlca sa nezamestnanost’

. Propagicia  ¢innosti SKD  na|e Znizovanie statusu pedagdéga Vv
verejnosti — aktualizcia webovej stranky | spolo¢nosti

SKD




1.1 Poslanie $kolského klubu deti (d’alej iba SKD)

Vychova je proces dynamicky, menlivy a tvorivy. Dokazom toho je aj naSa praca v
Skolskom klube deti. Vychova v Skolskom klube deti je jednou z najznamejsSich a dokonca
najvyznamnejSich foriem starostlivosti o deti mladSieho Skolského veku v Case mimo
vyucovania. Vychovou mimo vyucovania chapeme ¢as straveny so Ziakmi mimo vyuc¢ovania,
mimo rodiny, v socidlnom prostredi pod vedenim pedagogov - vychovavateliek.

Na§ SKD uéi deti odpolivat arelaxovat tak, aby to zodpovedalo zdravotno-
hygienickym zasadam, striedat’ pracu a odpocinok tak, aby to prispievalo k odstraneniu unavy
z predchadzajticej Skolskej cCinnosti. Umoziuje detom uslachtilo sa zabavat, pomaha
uspokojovat’, kultivovat' arozvijat’ kultrne, pohybové potreby ainé rozmanité zaujmy.
Orientuje deti tak, aby sa dosiahla zhoda osobnych a spolo¢enskych zaujmov.

Snazime sa:

- poskytnut’ detom priestor pre oddych a relaxaciu

- vytvorit podmienky, aby sa deti mohli pripravit’ na vyu¢ovanie

- viest deti k vytvaraniu a upevilovaniu priatel'skych vztahov

- ponuknut’ detom aktivity v jednotlivych ¢innostiach, v ktorych mézu realizovat’ svoje
zaujmy a rozvijat’ talent

- ucit deti aktivne oddychovat’

- podporovat’ tvorivost deti

- poskytnit zmysluplné travenie voI'ného ¢asu aj pocas prazdnin

1.2 Charakteristika vychovného programu

Prioritnymi ciel'mi vychovy avzdelavania mimo vyuCovania je umoznit kazdému
dietatu zaradenému v SKD:

1. Rozvijat’ svoju osobnost’ a zlepSovat’ si vychovno-vzdelavacie vysledky:

a/ nenaro¢nou zaujmovou &innost'ou podla vychovného programu SKD

b/ samostatnou pripravou na vyucovanie

¢/ rozvijanim klIi€ovych kompetencii v ¢ase mimo vyu€ovania a v Case Skolskych
prazdnin podl'a vychovného programu SKD

Ziskavat’ vztah k celozivotnému vzdelavaniu

Rozvijat’ individualne zaujmy a potreby

Rozvijat’ kompetencie k zmysluplnému traveniu vol'ného ¢asu

Rozvijat’ komunika¢né kompetencie

Rozvijat’ socialne kompetencie

Rozvijat’ ob¢ianske kompetencie

Rozvijat’ kultirne kompetencie

Rozvijat’ talent a Specifické osobnostné schopnosti

CoNOR LN

Konkrétnejsie ciele si rozpracované v jednotlivych tematickych oblastiach vychovy a v
plane vychovno-vzdelavacej ¢innosti na prislusny skolsky rok.

1.3 Stratégie vychovno-vzdelavacej ¢innosti

Pedagogické stratégie smeruji k rozvijaniu klucovych kompetencii, pripadne
k utvaraniu novych kompetencii diet'at’a .

Preferujeme individudlny pristup, uplatnovanie zazitkovych, aktivizujucich metod
a foriem prace, aplikovanie humanistickej vychovy (partnersky vztah ku dietaty,
humanistické hodnotenie dietata), vyuzivanie modernych IKT, tzku spolupricu s rodinou
dietat’a, spolupraca s vyucujicimi. Pri rozvijani kI'aicovych kompetencii uplatiiujeme tieto
pedagogické stratégie:



KTlacové
kompetencie
dietat’a

Stratégie vychovno-vzdelavacej ¢innosti

Kompetencie
ucit’ sa ucit’

povzbudzujeme zvedavost’ a zaujem deti o nové informacie
brainstormingom umoziujeme detom vyjadrit’ a realizovat’ ich vlastné
a vhodné napady

prostrednictvom hier a dramatizacie vedieme deti k sebahodnoteniu
motivujeme deti k Gcasti na vedomostnych sut'aziach

humanistickym hodnotenim vytvarame podmienky preto, aby deti mohli
zazivat uspech a vedeli prijat’ aj neuspech

didaktickymi hrami motivujeme deti rieSit nové, nezname ulohy a situacie

Komunikacné
kompetencie

povzbudzujeme deti ku vhodnej komunikécii so spoluziakmi,
vychovéavatelmi a inymi Pud'mi v SKD aj mimo SKD

individudlnym pristupom podporujeme deti pri primeranom vyuZzivani
vSetkych dostupnych foriem komunikécie

vysvetlujeme detom vyznam otvorenej kultirnej komunikécie
(asertivita)

v diskusii a v rozhovore vytvarame podmienky pre prezenticiu a
obhajobu osobnych nazorov (hadka)

zazitkovou vychovou trénujeme deti trpezlivo a aktivne pocuvat, prijimat’
a davat’ spitnu véizbu

Pracovné
kompetencie

motivujeme deti k samostatnosti a zodpovednosti za pripravu na
vyucovanie

realizujeme pracovné ¢innosti, hry, v ktorych si deti mézu osvojit’ alebo
rozvinit’ jednoduché manuélne zru¢nosti potrebné pre prakticky zivot
u¢ime ich zodpovedne plnit zverené ulohy a pracovné povinnosti
dokonc¢it’

vysvetl'ujeme detom zaklady pouzivania IKT

realizujeme tvorivé dielne, v ktorych maji moznost prezentovat’
originadlne napady, névrhy a postupy

Sociélne
kompetencie

individualnym pristupom vedieme deti Kk reSpektovaniu Skolského
poriadku

dramatizaciou a hrami vytvarame situacie, V ktorych si deti rozvijaju
zaklady emociondlnej inteligencie: (sebavedomie, sebariadenie,
sebamotivacia)

vysvetlujeme detom znaky Sikanovania, zneuZivania, tyrania a
spOsoby branit’ sa proti nemu

individudlnym pristupom podporujeme autondémiu kazdého dietata
v skupine a uc¢ime deti reSpektovat’ Gilohy skupiny, empatiu, upeviiovat’
dobré medziludské vztahy

vedieme deti ovladat’ svoje jednanie v skupine a reSpektovat zaroven
nazory a spravanie inych

vedieme deti ku zdravému sposobu Zivota

usmeriiovanym rozhovorom, besedou vysvetlujeme dolezitost' kazdej
prace a uctu k nej

Obcianske
kompetencie

Citanim pribehu, sledovanim filmu, diskusiou = pomdahame detom
orientovat sa v zakladnych humanistickych hodnotach (pravda,
zodpovednost’, tolerancia, spolupraca)

povzbudzujme deti k participacii na vytvarani spolocnych pravidiel v
oddeleni ana Zivote v oddeleni a v SKD

ucime deti poznat’ svoje prava, povinnosti a dodrziavat’ ich
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roznymi formami vedieme deti K prirodzenej hrdosti na kultGrne
a historické pamiatky, zvyKy a tradicie svojho regionu a Slovenska
vysvetl'ujeme detom vyznam spoluzitia s inymi kulturami

vedieme deti Kk Setreniu energiami, potravinami, k triedeniu odpadu
a ochrane zivotného prostredia

Kultarne
kompetencie

vysvetl'ujeme detom zakladné zasady spolocenskej etikety a vedieme deti
ako ich uplatiiovat’ v kazdodennom Zivote

vysvetl'ujeme detom rozdiel medzi vulgarnym a kultirnym spravanim sa
motivujeme apovzbudzujeme deti k spolupraci na pripravovani
kultarneho podujatia v skupine, v SKD

vedieme deti k aktivnemu vytvaraniu kulturneho prostredia

Vychovny program SKD umoZiiuje osobnostny rozvoj a rast kazdého diet’at’a.

1.4 Kruacové kompetencie diet’at’a Skolského klubu deti

Ciel'om vychovno-vzdelavacieho procesu SKD je rozvoj kI'i¢ovych kompetencii dietata.

KIiacové kompetencie sa v procese vychovno-vzdeldvacej cCinnosti rozvijaju
anavzajom prelinaju v jednotlivych tematickych oblastiach vychovy. Dieta ich rozvija
ucastou na zaujmovej Cinnosti a Ucastou na vychovno-vzdelavacich aktivitach. Klucové
kompetencie dietata st vysledkom obsahu vychovno-vzdelavacej Cinnosti a celkového
vychovno-vzdelavacieho procesu v SKD.

Kliacové kompetencie chdpeme ako idedlny planovany cielovy vystup dosahovany
systematickym a postupnym vychovno-vzdelavacim procesom pocas pobytu dietata v SKD.
Dieta SKD ma osvojené tieto klIi¢ové kompetencie na trovni zodpovedajuce jeho
individualnym osobnostnym moZnostiam a diZke pobytu v SKD:

Kompetencia udit’ sa ucit’
- rieSi nové, nezname Ulohy a situacie
- zUCastiiuje sa na vedomostnych sut'aziach
- prejavuje zdujem o nové informacie

Komunikac¢né kompetencie
- zrozumitelne vyjadruje a obhajuje svoj nazor
- vypocuje si opacny nazor
- rozvija si komunika¢né schopnosti v oblasti modernych IKT
- prijima spétnl viazbu

Socialne kompetencie
- vlastnym postupom riesi jednoduché konflikty
- pomenuje svoje potreby, city a pocity
- presadzuje autondmiu a prava svojej osobnosti
- reSpektuje ulohy skupiny
- efektivne spolupracuje v skupine
- uvedomuje si potreby deti a 0s6b so zdravotnym znevyhodnenim
- uvedomuje si potreby ostatnych deti
- zvladne jednoduché stresové situdcie




Pracovné kompetencie

- prejavuje samostatnost’ vo vypracovani domacich uloh

- plénuje a hodnoti svoje ¢innosti

- prijima nové informacie a poznatky

- dokonci pracu

- kultivuje svoju vytrvalost’

- plni si povinnosti

- ovlada jednoduché manualne zru¢nosti a Samoobsluzné ¢innosti potrebné pre prakticky
zivot

- rozvija manualne zruc¢nosti

Obcianske kompetencie
- uvedomuje si potrebu respektovania prav a slobod inych 0sob
- uvedomuje si potrebu prijatia zodpovednosti za svoje spravanie
- jeotvoreny primeranému participovaniu na zivote v oddeleni
- prejavuje uctu k rodicom a k star§im osobam

Kultarne kompetencie
- pozna kultirne pamatihodnosti regionu a Slovenska
- rozliSuje kultirne a nekultirne spravanie
- reSpektuje iné kultary a zvyky
- prijima kultirne podnety
- je otvoreny podielat’ sa na kultirnych podujatiach v skupine
- ovlada zaklady kultarneho spravania/pozdrav, podanie ruky...
- rozvija svoj talent

2 FORMY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Vychovu mimo vyuéovania v SKD uskutoéiiujeme poldennou formou, v ¢ase pred a po
pobyte dietat’a na vzdelavani v skole.
V jednotlivych oddeleniach realizujeme pravidelné, priebezné a prilezitostné ¢innosti V ramci:
- oddychovej arekreacnej ¢innosti, ktorych sucastou je Sest’ tematickych oblasti
vychovy a v rdmci pripravy na vyucovanie.
Vychovavatel’ky uplatiiuja predovsetkym zazitkové, aktivizujiice a motivacné metody a formy
prace, spolupracuju s rodinou dietat’a a s pedagogickymi zamestnancami skoly.

Metody pouZivané pri spontdnnej, neriadenej Cinnosti:
* pozorovanie, ziskavanie skusenosti prezivanim,

* experimentovanie,

* hra, individuélna praca,

* vlastna tvorba, aktivizujuce hry,

* praca vo dvojici, v skupine, partnerska ,,vyucba‘®,

* samostatné a skupinové rieSenie problémov,

* hodnotenie, sebahodnotenie

Metody pouZivané pri riadenej Cinnosti:

* rozpravanie, dramatizécia, vychadzka,

svyhl'addvanie informaécii, rieSenie problémovych situécit,
* rozhovor, diskusia, komunikacia v kruhu,

* prezentacia vysledkov a d’alSie...



Formy prdce pri spontinnej innosti:

* odpocinok, ¢itanie knih a Casopisov,

* tematické hry (domov, rodina, Skola doprava...)

* konstruktivne hry so stavebnicou, stolné hry, skladanie obrazkov,
* volI'né kreslenie, omalovanky, dopliiovacky,

* dramatizécia rozpravky

Formy prdce pri Cinnosti riadenej:

* vychadzky s pozorovanim,

* technické prace s roznymi druhmi materialu,

* ro¢né prace s vyuzitim rdznych vytvarnych technik,
* besedy,

* prace s knihou,

* sut’azivé hry, didaktické hry,

* hudobne pohybové hry,

* TV chvilky,

* Sportové hry,

* vyukové programy na PC.

Ozivenim vychovného programu v SKD s prileZitostné akcie a projekty, ktoré nie st
zahrnuté do tyzdennej skladby ¢innosti.

Pri vSetkych tychto aktivitach su reSpektované poziadavky na vol'ny Cas diet’ata:

» poziadavka pedagogického ovplyviiovania volného c¢asu, ked’ vychovavatelka
navodzuje a motivuje ¢innost’ a ocefiuje vykony deti,

» poziadavka dobrovolnosti, ked” sa dieta zapoji do jemu primeranej Cinnosti na
zéklade vlastného zdujmu a dobrej motivécie,

* poziadavka zaujmovosti , s prvkami pestrosti,

* poziadavka aktivity, kde je ¢innost’ volena tak, aby v nich mohli byt Gispesné vsetky
deti, aby sa CiastoCne zcastiiovali na tvorbe a priprave ¢innosti, na ich realizacii aj hodnotenti,

 poziadavka citlivosti, ktord zavisi na preZivani kladnych emocii v priebehu aj po
hodnoteni ukoncenej ¢innosti,

* poziadavka sebarealizécie, lebo ¢innost'ou dieta objavuje svoje dobré stranky, ak je
jeho snaha a vysledky jeho prace kladne hodnotené okolim.

2.1 Dlhodobé projekty a programy

V réamci Skolského klubu deti vytvarame podmienky pre rdzne Sportové aktivity deti,
ktoré su dolezité pre ich spravny vyvin.

Projekty, do ktorych sa Skolsky klub deti zapdja st kulturne programy, ekologické
programy, projekty zamerané na dopravna vychovu deti, zdrava vyZivu, Sportové popoludnia a
iné, z ktorych niektoré su celoskolskymi projektmi a v ramci Skolského klubu sa v spolupraci s
ucitel'mi rozpracovavaju.

2.2 Spoluprica s rodi¢mi a inymi subjektmi

Skolsky klub deti spolupracuje s rodié¢mi prostrednictvom :

e Rady skoly,

e Vyboru rodicovského zdruzenia,

e Celoskolskych zasadnuti triednych schodzok.

Spolupraca srodicmi  je velmi dobrd. Realizuje sa kazdodennymi osobnymi
rozhovormi, i¢astou rodi¢ov na akciach organizovanych SKD - napr. $arkaniada, fadiangovy
karneval, velkonocné tvorivé dielne. . .Rodi¢ia poméhajii aj materialnym zabezpecenim
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¢innosti (papier na kreslenie, sponzorské odmeny do stt'azi). Vychovavatel’ky sa zicastiiuju aj
rodi¢ovskych zdruzeni. Okrem dobrej spoluprace srodicmi mame aj dobru spolupracu
suditePmi a vedenim $koly, ktoré podporuje &innost SKD, poméha pri rieeni problémov
a snazi sa vyhoviet opravnenym a realnym poziadavkam zo strany SKD.

Spolupraca s inymi subjektmi spociva hlavne v organizovani besied s réznymi
odbornikmi a praktickymi ukdzkami prace jednotlivych zloziek.

3 TEMATICKE OBLASTI VYCHOVY

Vychovu avzdeldvanic mimo vyucovania realizujeme v tychto vychovnych
oblastiach:
- vzdelavacia,
- spolocensko-vedna,
- pracovno-technicka,
- prirodovedno-environmentalna,
- esteticko-vychovna ( vytvarna, hudobna, literarno-dramaticka ),
- telovychovna ( Sportova, turisticka, zdravotna).

Tematické oblasti vychovy v sebe zaroven zahifiaji d’alsie oblasti vychovy: rozumov,
mravnu, ekologicku, dopravnt a vychovu k rodi¢ovstvu.

Vychovno-vzdeldvaci proces realizujeme tak, Ze obsah jednotlivych vychovno-
vzdelavacich ¢innosti aplikujeme integrovane vo viacerych vychovnych oblastiach naraz, ¢o
nam umoziuje efektivne a komplexne rozvijat’ osobnost deti. Preferujeme prepojenost’
jednotlivych oblasti vychovy najma pri rozvoji osobnosti dietata v oblasti jeho samostatnosti,
spoluprace, komunikacie a uspokojovania individualnych zaujmov.

KIiacové kompetencie a osobnost dietata rozvijame prostrednictvom realizécie
hlavnych (vy$8ich) vychovno-vzdelavacich cielov. Ich plnenie budeme dosahovat
realizovanim niz8ich, SpecializovanejSich a konkrétnejSich cielov v jednotlivych tematickych
oblastiach vychovy.

3.1 Vzdelavacia oblast’

Cielové zameranie vychovnej oblasti:
- rozvijat’ autonomnost’ v priprave na vyucovanie
- rozvijat’ efektivne spdsoby ucenia sa
- ziskavat’ nové poznatky a informéacie z r6znych zdrojov
- ziskavat’ vztah k celozZivotnému vzdelavaniu

3.2 Spolocensko-vedna oblast’

Cielové zameranie vychovnej oblasti:
- spolurozhodovat’ o Zivote v skupine
- rozvijat’ zaklady zruénosti sebahodnotenia, sebariadenia , sebamotivacie a empatie
- prejavovat’ tctu k rodiCom , starSim osobam
- rozlisit’ a porovnat’ vztahy v harmonickej a rozvratenej rodine
- prejavovat ohl'aduplnost’ k osobam so zdravotnym postihnutim
- pochopit’ vyznam dodrZiavania I'udskych prav a zakladnych slobod
- posilnit’ zdklady hrdosti k narodnej a Statnej prislusSnosti
- kultivovat' kultirne navyky a vyjadrovanie sa
- vyjadrovat’ svoj nazor
- vediet’ vypocut’ opacny nazor
- vyuzivat’ vSetky dostupné formy komunikacie
- rozlisit’ kultirne a nekultarne prejavy v spravani sa
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3.3

3.4

3.5

3.6

vediet samostatne a kriticky riesit’ jednoduché konflikty
poznat’ 'udové zvyky a tradicie slovenského I'udu

Pracovno-technicka oblast’

Ciel'ové zameranie vychovnej oblasti:

vediet’ samostatne si vytycovat’ jednoduché osobné ciele
rozumiet’ vyznamu osobnej zodpovednosti za vykonanu pracu
vediet' spolupracovat’ so skupinou

rozvijat’ zdklady manudlnych a technickych zruc¢nosti
ziskavat’ zaklady zru¢nosti potrebnych pre prakticky zivot
ziskat’ zakladné zruc¢nosti v tvorbe jednoduchych projektov

Prirodovedno-environmentalna oblast’

Cielové zameranie vychovnej oblasti:
pochopit’ zakladné principy ochrany zivotného prostredia

rozvijat’" zrucnosti pri jednoduchej ¢innosti na tvorbe a ochrane Zivotného prostredia

pochopit’ vyznam dodrziavania zakladnych zasad zdravej vyZzivy

poznat’ zakladné principy zdravého zivotného $tylu, boj proti zavislostiam

poznavat’ svet zvierat

Esteticko-vychovna oblast’

Cielové zameranie vychovnej oblasti:

posilnit’ uctu ku kultirnym hodnotam v blizkom okoli

rozvijat’ zdklady vztahu ku klasickému umeniu

rozvijat’ talent a Specifické schopnosti

rozvijat’ zaklady tvorivych schopnosti a zru¢nosti

prejavovat’ pozitivny vztah k jednoduchej estetickej uprave prostredia
podielat’ sa na priprave kultirnych podujati v oddeleni

objavovat’ krasu v beznom Zivote

Telovychovna oblast’

Ciel'ové zameranie vychovnej oblasti:

rozvijat’ schopnost’ relaxovat’ pravidelnym cvic¢enim a pohybom
pochopit’ Skodlivost’ fajéenia alkoholu a inych drog

pochopit’ vyznam pravidelného pohybu a cvicenia

rozvijat’ Sportovy talent a schopnosti
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4 VYCHOVNY PLAN SKD

Nazvy  tematickych oblasti | Poc¢et vychovno-vzdelavacich c¢innosti/aktivit
vychovy V jednotlivych ro¢nikoch

I. ro¢nik | Il. rocnik | Ill. ro¢nik | IV. ro¢nik
Vzdelavacia oblast’ 20 20 20 20
Spoloc¢ensko-vedna oblast’ 35 35 35 35
Pracovno-technické oblast’ 35 35 35 35
Prirodovednd oblast’ 35 35 35 35
Esteticko-vychovna oblast’ 35 35 35 35
Telovychovna oblast’ 20 20 20 20

1. Vychovavatel’ky planuji VVC tak, aby sa v priebehu diia striedal odpo¢inok a relax

so vzdelavanim (priprava na vyucovanie) asS vychovno-vzdeldvacimi aktivitami
(TOV).

Vychovavatel’ky planuju Cinnosti tak, aby uspokojovali zaujmy a rozvijali schopnosti
vSetkych deti, takze realny pocet vychovno-vzdeldvacich aktivit bude vyssi ako
minimalne vymedzeny pocet.

5 VYCHOVNY JAZYK

Snahou v skolskom klube deti je, aby deti pouzivali slovensky spisovny jazyk nielen

V pisomnej ale iV Ustnej forme. Rozvijali si komunikacné zru€nosti prostrednictvom hier,
programov, besied, tvorivé vyjadrovanie rozvijali cez tvorbu vlastnych pribehov, rozpravok,
zéazitkov a na zéklade jazykovych zru¢nosti si rozvijali paméit’ a kultiru prejavu.

6 PERSONALNE ZABEZPECENIE

V skolskom klube deti pracuji 4 vychovavatel’ky S poZadovanym stredoskolskym
a vysokoskolskym vzdelanim pre funkciu vychovavatel'stvo.

e Vytvaraji detom bezpecné a komunikativne prostredie.
e Pripravuju pestry vychovno-vzdelavaci program.
e Podporuji dodrziavanie Skolského poriadku, upeviiuji hygienické navyky.
e Udrzuju kontakt s rodi¢mi deti.
e Spolupracuju s inymi institiciami.
e Spolupracuju so skolskym $pecialnym pedagogom a skolskym psychologom.
7 MATERIALNO-TECHNICKE A PRIESTOROVE
PODMIENKY

Skolsky klub deti ma svoje samostatné miestnosti pre vietky $tyri oddelenia.
Hygienické zariadenia st k dispozicii na tej istej chodbe ako klubovne SKD.

Nabytok v klubovniach je vhodny, rozmiestneny tak, aby vyhovoval tak individualnej
ako aj skupinovej praci, priestory su vybavené odpocinkovymi kobercami.

Prostredie je esteticky upravené, dotvarané vlastnoru¢nymi vyrobkami deti.

Hry, knihy, skladacky, vytvarny materidl ainé hracky st uloZzené vo vkusnych
skrinkach a kontajneroch.

Hra&ky a $portovy material pravidelne dopiname.
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e Pre Cinnost’ deti sa vyuziva aj pocitacova ucebna, Skolskd kniznica, interaktivna
klubovia, kuchynka, dve telocviéne, hokejbalové a multifunkéné ihrisko, areal Skoly
s drevenymi preliezkami.

e SKD vyuziva vyhradené priestory na preobtivanie a odkladanie $atstva.

e Kazdé oddelenie ma umyvadlo s pitnou vodou.

e Vychovavatel'ky maji spolo¢nt zboroviiu s p. uitel’kami 1. stupna.

e SKD nema bezbariérovy pristup.

8 PODMIENKY PRE ZAISTENIE BEZPECNOSTI A
OCHRANY ZDRAVIA PRI VYCHOVE

Bezpecnost’ a ochranu zdravia pri vychove zabezpecujeme zakladnym poucenim deti
0 bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri praci v §kole, v SKD, v&k. jedalni, na ihriskach,
Vv telocvi¢niach, na vychadzkach. Toto poucenie realizuju vychovavatel’ky pri nastupe deti do
SKD a neskoér im ho permanentne pripominaju.
Podmienky pre bezpe¢né posobenie:
= V SKD je zabezpeena nepretrzita starostlivost a dohlad na deti pred vyuovanim
a po vyucovani.
= Priestory SKD sii na prizemi §koly, v blizkosti hygienickych zariadeni.
» VSetky deti st stravnikmi Skolskej jedélne.
»  Miestnosti SKD su svetlé, vetratelné, s te¢icou vodou.
» Spravidlaimi BOZP st deti oboznamené spravidla vzdy v 1. vyuCovaci deit
a priebezne pred réznymi akciami, pouCenia sa zaznamenavaju do pedagogickej
dokumentacie.
= Pre deti je spracovany $kolsky poriadok pre SKD, ktory je na viditelrnom mieste
V priestoroch SKD.
» V pripade urazu je dietatu podana prva pomoc, pripadne lekarska pomoc, vzdy je
informovany zikonny zastupca dietata, kazdy tiraz je evidovany v knihe ,,Urazy
Skoly* a konzultovany s bezpecnostnym technikom.
» Doraz kladieme na reSpekt a napliiovanie potrieb jedinca.

9 VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA DETI

Pri hodnoteni dietata budeme sledovat’ jeho troven dosahovania ocakavanych
vystupov v jednotlivych oblastiach vychovy (kompetencie dietat’a).
V hodnoteni dietata reSpektujeme zmeny Vv jeho 0Sobnostnom vyvoji (otvorenost
hodnotenia) a pravo dietata na omyl. Diet'’a u¢ime sebahodnoteniu.
Pri hodnoteni deti uplatiujeme tieto indikatory:
1. Skolsky poriadok SKD, v ktorom sme uréili pravidla spravania sa deti v SKD, ich
prava a povinnosti.
2. Pravidla spoluzitia v oddeleni, ktoré si spolo¢ne urcuje vychovavatel’ka s det'mi
svojho oddelenia.
3. Uroven schopnosti a zru¢nosti dietat’a.
Pri hodnoteni deti aplikujeme metdédy individualneho pristupu, povzbudenia,
pozorovania, rozhovoru, aktivizacie a tizkej spoluprace s rodicmi deti.
Respektujeme pravo dietata na omyl.
Kritériom hodnotenia pre nas je:
= spokojnost’ deti, rodicov, ucitel'ov,
= kvalita vysledkov.
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10 VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA
ZAMESTNANCOV

Stcast’ou riadiacej prace v oblasti vychovy a vzdelavania deti je aj kontrolna ¢innost’ s
cielom ziskat spétné¢ informacie o urovni vychovy a vzdelavania, analyzovat dany stav,
pripadne navodit’ zmeny. V tejto ¢innosti budeme vychadzat’ z planu kontrolnej Cinnosti ako
integralnej sucasti systému riadenia Skoly.

Kontrola bude zamerana na:

¢ dodrziavanie psychohygienickych zasad

e kontrolu kvality v procese vychovy a vzdelavania

e kontrolu pedagogickej dokumentacie

Na hodnotenie pedagogickych pracovnikov $kolského klubu deti budeme pouzivat

tieto metody:

= pozorovanie,

= rozhovor,

= hodnotenie pedagogickych zamestnancov manazmentom skoly,

= vzdjomné hodnotenie vychovavatel'ov,

= spétna vdzba od deti,

= gspitna vdzba od rodicov,

= hodnotenie verejnost'ou, zriad'ovatel'om, Skolskou inSpekciou.

11 POZIADAVKY NA KONTINUALNE VZDELAVANIE
PEDAGOGICYCH ZMESTNANCOV

Zameranie a ciele nasho vychovného programu ako aj analyza suc¢asného stavu
d’alsieho vzdelavania vychovavateliek ukazuje potrebu orientacie sa d’alSieho vzdelavania
vychovéavateliek najmé na metody zaZitkovej vychovy, na problematiku netradi¢nych
relaxacnych a zaujmovych ¢innosti, ochranu detskych a l'udskych prav a predchadzanie
vSetkym formam diskriminacie a intolerancie. Kontinualne vzdelavanie vychovavateliek
budeme zabezpecovat’:

- umozinovanim rozvoja zrucnosti vychovavateliek potrebnych pre vyssie uvedeny okruh
kontinualneho vzdelavania,

- sprostredkovanim najnovsich poznatkov z metodiky vychovy jednotlivych oblasti
vychovy a neformalneho vzdeldvania,

- pripravovanim vychovavateliek pre pracu s modernymi IKT,

- podnecovanim tvorivosti vychovavatelov.

Uvedené vzdelavania zabezpecime ¢innost'ou metodického zdruZenia vychovavateliek

a ucast'ou na vzdeldvani mimo sidla SKD.

Dalsie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov (d’alej len ,,DVPZ) ma velky dopad
na celkovl uroven kvality vychovno-vzdelavacieho procesu. Podrobny a konkrétny plan
DVPZ je stiast'ou roéného planu skoly.

DVPZ v sulade s platnou legislativou by mal respektovat’ tieto principy:

« Dalsie vzdelavanie je pravom i povinnost'ou kazdého pedagogického a odborného

zamestnanca Skoly.

» Kazdy pedagogicky i odborny zamestnanec $koly ma mat’ moznost” d’alSieho

vzdelavania za rovnakych podmienok.
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12 VYCHOVNE STANDARDY

Nadvédzuji na vzdeldvacie Standardy ziakov v sSkole. Urcujeme v nich stbor
poziadaviek na vedomosti, zrucnosti a schopnosti, ktoré maju deti ziskat’, aby si mohli rozvijat
vedomosti, zru¢nosti a schopnosti ziskané na vzdelavani v skole.

- Vykonovymi Standardami stanovujeme kritérid tUrovne zvlddnutia obsahovych
Standardov. Su to ciel'ové vystupy , ktoré ma dosiahnut’ dieta na konci Stvorro¢ného
pobytu v skolskom Klube.

- Obsahovymi Standardami urcujeme vedomost’, zrucnost’ alebo schopnost’, ktord ma
dieta ovladat’ a ktoru mé vediet’ aj prakticky pouzivat.

Vzdelavacia oblast’

Obsahovy Standard Vykonovy Standard

Gramatické a matematické cvicenie Samostatne pisat’ ulohy

Techniky ucenia, ako sa ucit, rozvijanie | Poznavat’ efektivne sposoby ucenia sa
vedomosti,  ¢itanie  textu, reprodukcia
pribehu,

Praca sinformaénymi zdrojmi, Citanie | Vyhladdavat a pouzivat nové poznatky
S porozumenim, sebavzdelavanie a informacie

Rozvijanie slovnej zasoby, jazykolamy, | Preukézat ziskané poznatky
zmyslové hry, dopliovacky, didaktické hry,

Spolocensko-vedna oblast’

Obsahovy Standard Vykonovy Standard

Spolupraca,  zodpovednost,  vytvaranie | Spolurozhodovat’ o zivote v skupine
pozitivnej klimy v oddeleni, dodrziavanie
Skolského poriadku SKD

Prejavy ucty k rodi€om a ostatnym l'ud’om, | Prejavovat’ uctu k rodi¢om, star§Sim
¢o je tolerancia

Emocie, preco sme nahnevani, silné a slabé | Ovladat’ jednoduché zruc¢nosti
stranky osobnosti, trpezlivost, upokojenie | sebahodnotenia, sebariadenia, sebamotivacie
sa, ako zvladnut' hnev, pozitivne myslenie, | a empatie

ako pochopit’ inych, sebatcta, sebariadenie

Zivot so zdravotnym postihnutim, ¢o je | Prejavovat  ohladuplnost k osobam  so
predsudok, vztah k handicapovanym detom | zdravotnym postihnutim

Prava dietata, I'udské prava, Sikanovanie, | Rozlisit dodrziavanie a porusovanie
¢o je diskrimindcia, moje prava, tvoje prava, | l'udskych prav a zdkladnych slobod
vychédzanie S ostatnymi bez nasilia

Slovensko v Eurépe, Slovensko vo svete, | Prejavovat zaklady hrdosti k narodnym
uspechy slovenskych $portovcov, umelcov, | hodnotam a tradiciam SR
Ziakov

Vulgarizmy, slang, gesta, neformalna | RozliSovat kultirne anekultirne prejavy
komunikacia, vychadzanie s ostatnym bez | V spravani sa
nasilia

Pozdrav, podanie ruky, poziadanie, | Ovladat’ kultirne navyky a vyjadrovanie sa
odmietnutie, oslovenie, predstavenia sa,
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kultarne stolovanie

Co je konflikt, z ¢oho konflikt vznika,

Samostatne akriticky riesit  jednoduché

spravanie, ktoré podporuje  konflikt, | konflikty v oddeleni/ zaujmovom tutvare
spravanie, ktoré konfliktu predchadza

Asertivita, asertivne  spravanie, jeho | Obhajovat’ svoje nazory

jednoduché techniky, asertivne prava

Vedenie rozhovoru, diskusia, dialog, | Vypocut’ si opacny nazor

monolog, hadka, sustredené pocuvanie

inych

Moja rodina, ¢o je domov, delba prace
Vv rodine, problémy v rodine, moja pomoc v
rodine

Rozlisovat’ a porovnavat’ vztahy v

harmonickej a rozvratenej rodine

Praca S pocitacom, s internetom,

komunikécia v oddeleni

Vyuzivat dostupné formy

komunikécie

vSetky

Roc¢né obdobia, porekadla, pranostiky

Poznat' I'udové zvyky a tradicie slovenského
I'udu

Pracovno-technicka oblast’

Obsahovy Standard Vykonovy Standard
Sebahodnotenie, poznavanie roznych | Vediet' samostatne si vytycovat' jednoduché
profesii, ucta ku kazdému povolaniu, | osobné ciele

dodrzovanie denného rezimu, plany a tizby,
osobné ciele

Priprava na vyuovanie, splnenie ulohy a
povinnosti, zodpovedné anezodpovedné
konanie, presnost’ a Cistota prace

Rozumiet’ vyznamu osobnej zodpovednosti
za vykonant pracu

Prejavy kladného vztahu k spoluziakom,
hrdost na spolo¢ny vysledok prace,
spolupraca a superenie (vyhody aj nevyhody
rivality)

Vediet spolupracovat’ so skupinou

Praca sroznym materidlom , netradi¢né
pracovné postupy, zhotovenie darceka,
rozvoj jemnej motoriky , manipula¢né
zruénosti

Aplikovat’, preukazat zaklady manualnych
a technickych zru¢nosti

Varenie, pecenie, studené jedlo, poriadok
v herni, v triede, sebaobsluzné ¢innosti

Ziskavat' zdklady zrucnosti potrebnych pre
prakticky Zivot

Karnevalova  maska,
pozvanka pre rodi¢ov
oddychovy kutik oddelenia

oddelenia,
besiedku,

logo
na

Uplathovat zakladné zrucnosti v tvorbe

jednoduchych projektov

Prirodovedno-environmentalna oblast’

Obsahovy Standard Vykonovy Standard
Pozorovanie  prirody, fauny a flory, | Pomenovat ( rozliSit) zakladné principy
pozorovanie zmien Vv prirode Setrenie
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energiami, vodou, tematicka rozpravka

ochrany Zivotného prostredia

Starostlivost’ o izbové kvety, Cistenie prirody | Uplatiiovat’  zruCnosti  pri  jednoduchej
a okolia SKD, zber papiera, triedenie | ¢innosti na tvorbe a ochrane zivotného
odpadu, vyuzitie neekologického odpadu prostredia

Prejavy zdravého a nezdravého zivotného | Aplikovat zakladné principy zdravého

Stylu, stravovacie navyky, Skodlivost
fajcenia ainych drog, vhodné obliekanie,
striedanie prace a odpocinku, pitny rezim

zivotného Stylu

Podstata zdravia, zodpovednost za svoje
zdravie, pri¢iny ochorenia, raciondlna strava,
potravinova pyramida

Vyjadrit vyznam dodrziavania zakladnych
zasad zdravej vyzZivy

Volne zijuce, domace, chranené zvierata,
rozne zaujimavosti

Poznavat’ svet zvierat

Esteticko-vychovna oblast’

Obsahovy standard

Vykonovy Standard

Kultiirne pamiatky v obci/ meste, mizeum,
galéria, 'udové tradicie zvyky, povesti, ndzvy
ulic miestne noviny, historia a dneSok

Prejavovat’ tctu ku kultirnym hodnotdm v
blizkom okoli

Hudba, vytvarné umenie, tanec

Prejavovat pozitivny vztah k umeniu

Netradiéné vytvarné techniky, hudobné | Prezentovat  svoj talent  a Specifické
¢innosti, Sportové ¢innosti schopnosti

Zéaujmova Cinnost, priprava kultarneho | Byt otvoreny k tvorivej ¢innosti

podujatia

Uprava oddelenia, netradicné ozdoby |,
uprava zoviajsku,

Prejavovat’ pozitivny vztah k jednoduchej
estetickej uprave prostredia a SVojej 0soby

Velka noc, Den matiek, ucta k starSim,
Vianoce

Spolupracovat’ na
podujati v skupine

priprave  kultarnych

Tematicka vychadzka, pozorovanie zmien,
audio nahravka, rozpravka

Byt otvoreny objavovat a vnimat krasu
V beznom Zivote

Telovychovna a Sportova oblast’

Obsahovy Standard Vykonovy Standard

Umyvanie ruk, vetranie, telovychovné | Ovladat’ zdkladné hygienické ndvyky
chvilky

Prechadzka, kolobezkovanie, cviCenie | Relaxovat’ pravidelnym cvi¢enim a pohybom

Vv telocvicni, Stolny tenis, kolektivne loptové
hry

Co je nikotin, fajCenie, alkohol a zdravie,
civiliza¢né choroby

Pomenovat’ skodlivost' fajcenia, alkoholu

a inych drog

Otuzovanie, relaxaéné cviCenie, skupinové
hry, netradi¢né Sportové discipliny

Vyuzivat pravidelny pohyb a cvicenie
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Zaujmova Cinnost, Sportové hry Uplatiiovat’, vyuzivat, prezentovat' SVOj
Sportovy talent a schopnosti
13 VYCHOVNE OSNOVY
Vzdelavacia oblast’
Vychovno- Obsah Metody, Lro¢. | ILro¢. | ILro¢ |IV.ro¢.
vzdelavaci ciel’ formy Pocet | Pocet | PocCet | Pocet
VwWC | VVvC | VvVC | VVC
Rozvijat’ Domace tlohy | Individualny | 5 5 5 5
autonomnost’ \% pristup
priprave na Tréning
vyucovanie Motivécia
Vysvetlenie
Didaktické
hry
Rozvijat’ efektivne | Techniky Individualny |5 5 5 5
sposoby ucenia sa | uCenia, ako sa | pristup
ucit, rozvijanie | Motivacia
vedomosti, Povzbudenie
¢itanie  textu, | Motivacné
reprodukcia hodnotenie
pribehu Modelové
situacie
Prezentécia
Ziskavat’ nové¢ | Praca Individudlny |5 5 5 5)
poznatky S informacnymi | pristup
a informacie zdrojmi, Citanie | Aktivizacia
S porozumenim, | Brainstorming
praca RieSenie
s encyklopédiou | novych uloh
a slovnikom, | Prezentacia
sebavzdelavanie
Rozvijat’ ziskané | Rozvijanie Individualny | 5 ) 3) 5)
poznatky slovnej zasoby, | pristup
jazykolamy,
zmyslové  hry,
doplnovacky,
didaktické hry
Spolocensko-vedna oblast’
Ciel Obsah Metody, Lro¢. |ILro¢. | ILro¢ | IV.ro¢
formy Pocet | Pocet | PocCet | Pocet
VVvC€ |VVC | VvVC | VVC
Obhajovat’ si svoj | Asertivita, Vysvetlenie 2 2 2 2
nazor asertivne Povzbudenie
spravanie, Hranie roli
jednoduché Hry na
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techniky

presadzovanie

Aktivacné hry
Vypocut si | Vedenie Vysvetlenie
opacny nazor rozhovoru, Tréning
diskusia, dialdg, | Aktivacné hry
monoldg, hadka | Hranie roli
Dramatizacie
Spolurozhodovat’ | Spolupraca, Individualny
0 zivote v skupine | spoluZitie, pristup
vytvaranie Motivacia
pozitivnej klimy | Aktivizacia
v oddeleni, Kooperaéné
dodrziavanie hry
Skolského Hry na doveru

poriadku SKD,
moje povinnosti

Hranie roli

Rozvijat’ zaklady | Emdcie, preco | Individudlny
zruénosti sme nahnevani, | pristup
sebahodnotenia, silné a slabé | Vysvetlenie
sebariadenia, stranky Povzbudenie
sebamotivacie osobnosti, Dramatizacia
a empatie ako  zvladnut' | Hranie roli
hnev, pozitivne | Hry na
myslenie, ako | Gprimnost’
pochopit’ inych, | Hry na
sebaticta vcitovanie
Prejavovat  tGctu | Moja rodina, ¢o | Individualny
k rodi¢om , | je domov, | pristup
starSim vlastné zazitky, | Film
rozpravanie Rozpravka
o domove , | Hranie roli
prejavy  tcty | Hry na
K "'ud’om vcitovanie
Prejavovat Zivot sO | Individudlny
ohl'aduplnost’ zdravotnym pristup
k osobam so | postihnutim , ¢o | Vysvetlenie
zdravotnym je  predsudok, | Film
postithnutim vzt'ah Rozpravka
k handicapovan | Hry na
ym det'om vcitovane
Hranie roli
Pochopit’ vyznam | Prava dietat’a, | Individudlny
dodrZiavania Pudské  prava, | pristup
Pudskych prav | Sikanovanie, Vysvetlenie
a zakladnych Co je | Brainstorming
slobdd diskriminacia , | Hry rieSiace
vychédzanie konflikty
S ostatnymi bez | Hry na doveru
nasilia Hry na
presadzovanie
Posilnit’  zaklady | Slovensko Individualny
hrdosti k narodnej | v Eurdpe, pristup
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a Statnej Slovensko  vo | Vysvetlenie
prisluSnosti svete , uspechy | Vytvarna
slovenskych praca
Sportovcov, Tvoriva
umelcov dielna
Film
Rozpravka
Kultivovat’ Pozdrav, Individualny
kultirne  navyky | podanie ruky , | pristup
a vyjadrovanie sa | poziadanie, Vysvetlenie
odmietnutie, Tréning
oslovenie, Hranie roli
stolovanie Dramatizacia
Byt hrdy na dejiny | Poznat’ Rozhovor
naroda vyznamné dni | Vysvetlenie
a vyro€ia nasho | Individualny
Statu pristup
Vytvarné
prace
Film,
rozpravky
Rozlisit  kultirne | Vulgarizmy, Individualny
a nekultarne slang, gesta, | pristup
prejavy V spravani | neformalna Vysvetlenie
sa komunikacia, Tréning
vychédzanie Aktivacné hry

S ostatnym bez
nasilia

Hranie roli

Vediet' samostatne | Co je konflikt, | Individudlny
a kriticky  riesit’ | z coho vznika, | pristup
jednoduché spravanie, ktoré | Vysvetlenie
konflikty podporuje Hry rieSiace
konflikt, konflikt
spravanie, ktoré | Hranie roli
konfliktu Dramatizacia
predchadza
Pomenovat" znaky | Del'ba prace | Individualny
harmonickej v rodine, pristup
a problémove;j vlastné zazitky, | Hranie roli
rodiny problémy Dramatizacia
v rodine, moja | Socialne hry
pomoc v rodine | Vytvarna
praca
Film
Rozpravka
Poznat I'udové | Ro¢né obdobia, | Individudlny
zvyky  atradicie | porekadla, pristup
slovenského 'udu | pranostiky Tvorivé
dielne
Vysvetlenie
Relacia
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Pracovno-technicka oblast’

Vychovno- Obsah Metody, Lro¢. |ILro¢. |IILro¢ |IV.ro¢
vzdelavaci ciel formy Pocet | Pocet | PocCet | Pocet
VVC | VWC | VVC | VVC
Vediet Sebahodnotenie, | Individudlny | 4 4 4 4
samostatne  si | poznavanie pristup
vytyCovat’ réznych profesii, | Motivacia
jednoduché ucta ku kazdému | Povzbudenie
osobné ciele povolaniu, Rozhovor
dodrziavanie Hranie roli
denného rezimu, | Socidlne hry
plany, tuzby, | Hry na
hodnotit’ osobné | presadzovanie
ciele sa
Vychadzka
Exkurzia
Rozumiet’ Priprava na | Individuélny |5 5 5 5
vyznamu vyucovanie, pristup
0sobnej splnenie  ulohy | Rozhovor
zodpovednosti alebo povinnosti, | Tréning
za vykonanu | presnost’ a Cistota | Vysvetlenie
pracu prace Hodnotenie
Vlastna praca
Projekt
Vediet Kladny vzt'ah | Individudlny | 4 4 4 4
spolupracovat’ k spoluziakom, pristup
so skupinou hrdost’ na | Motivacia
spolo¢ny Spolocné
vysledok  prace, | podujatia
spolupraca a | Besiedka
superenie, rivalita | Sutaz
Hry
Rozvijat’ Praca s roéznym | Individudlny | 12 12 12 12
zéklady materialom, pristup
manualnych netradi¢né Povzbudenie
a technickych pracovné postupy, | Vysvetlenie
zru¢nosti zhotovenie Aktivizacia
darceka, rozvoj | Tvoriva
jemnej motoriky, | dielha
manipulac¢né Zaujmovy
zru¢nosti kriizok
Vlastna praca
Vystava prac
Ziskavat’ Varenie, pecenie, | Individudlny | 4 4 4 4
zéklady studené jedlo, | pristup
Zrucnosti drobné Tréning
potrebnych  pre | pohostenie, Povzbudenie
prakticky zivot | poriadok Vv herni, | Vlastna praca
v triede, seba | Vystava
obsluzné ¢innosti | Tv. dielna
Ziskat zakladné | Maska na | Individualny | 6 6 6 6

21




zru¢nosti karneval, pristup
v tvorbe kalendar alogo | Vysvetlenie
jednoduchych oddelenia, navrh | Povzbudenie
projektov oddychového Brainstorming
katika v oddeleni, | Tvoriva
aranZman na | dielna
rozne prilezitosti | Vlastna praca

Prirodovedno-environmentalna oblast’

Vychovno- Obsah Metody, Lro¢. | ILro¢. | ILro¢. | IV.ro¢.
vzdelavaci ciel’ formy Pocet | Pocet | Pocet | Pocet
VVC |VVC | VVC | VVC
Pochopit’ Pozorovanie Individualny | 6 6 6 6
zékladné prirody, pristup
principy pozorovanie zmien | Vysvetlenie
ochrany v prirode ,Setrenie | Ekologické
zivotného energiami, vodou hry
prostredia
Rozvijat’ Starostlivost’ Individualny | 6 6 6 6
zrucnosti pri | 0 izbové kvety, | pristup
jednoduchej Cistenie prirody a | Vysvetlenie
¢innosti na | okolia SKD, zber | Motivéacia
tvorbe a ochrane | papiera, triedenie | Aktivizacia
zivotného odpadu,  vyuzitie | Prezentacia
prostredia odpadu, zber
prirodnin,
poznavanie
lie¢ivych rastlin
Pochopit’ Podstata  zdravia, | Individualny | 6 6 6 6
vyznam zodpovednost’  za | pristup
dodrziavania svoje zdravie, | Vysvetlenie
zakladnych pri¢iny ochorenia, | Aktivizacia
zdsad  zdravej | raciondlna strava, | Hranie roli
VyZivy potravinova Dramatizacia
pyramida, Tudské | Film
telo Rozpravka
Beseda
s lekarom
Sutaz
Poznat' zakladné | Stravovacie Individualny | 8 8 8 8
principy navyky, pitny | pristup
zdravého rezim,  Striedanie | Vysvetlenie
zivotného S§tylu, | prace Aktivizacia
boj proti | s odpocinkom, prva | Hranie roli
zavislostiam pomoc, obliekanie | Dramatizacia
podla rocnych | Film
obdobi, Skodlivost’ | Rozpravka
fajCenia, drog, | Beseda
alkoholu s lekarom
Sutaz
Poznavat’”  svet | Vol'ne zijuce, | Individualny | 9 9 9 9
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zvierat doméce, chranené | pristup
zvierata, Encyklopédia
zaujimavosti Film
Literatara
Esteticko-vychovna oblast’
Vychovno- Obsah Metody, Lro¢. | Lro¢. | ILro¢. | IV.ro¢.
vzdelavaci ciel’ formy Pocet | PoCet | Pocet | Pocet
VVvC | VWC | VvVC |VVC
Posilnit’ uctu ku | Poznavanie Individudlny | 4 4 4 4
kultirnym okolia: zelezni¢na | pristup
hodnotam stanica, kino, | Vysvetlenie
Vv blizkom okoli | galéria, policia, | Aktivizacia
zdravotné Ukazka
stredisko, posta, | Film
obchody, Stadion, | Rozpravka
kasarne, hasi¢sky | Vytvarna
zbor, Pudové | praca
tradicie a zvyky, | Dramatizacia
povesti, historia | Vystava prac
a dnesok Sutaz
Vychadzka
Rozvijat’ Hudba, vytvarné | Motivacia 5 5 5 5
zaklady vztahu | umenie,  tanec, | Ukazka
umeniu zaujmova Povzbudenie
¢innost’,  nacvik | Navsteva
programu kultrneho
podujatia
Rozvijat’ talent | Netradicné Individualny | 5 ) 3) 5)
a Specifické vytvarné pristup
schopnosti techniky, Motivacia
netradicné Povzbudenie
ozdoby, hudobné | Tvoriva
¢innosti dielna
Vystava prac
Sutaz
Rozvijat Zadujmova Individualny |5 5 5 5)
zaklady ¢innost’, priprava | pristup
tvorivych kultirneho Motivacia
schopnosti vystipenia Povzbudenie
a zrucnosti Aktivizacia
Tvoriva
dielna
Prezentécia
Vystava prac
Prejavovat’ Uprava triedy, | Individudlny |5 5 5 5
pozitivny vztah | oddelenia, Uprava | pristup
k jednoduchej zovnajsku, Motivécia
estetickej uprave | estetika Povzbudenie
prostredia stolovania, Brainstorming
vyzdoba Aktivizacia
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oddelenia Tvoriva
dielna
Podiel'at sa na | Velka noc, Den | Individudlny |7 7 7 7
priprave matiek, ucta | pristup
kultrnych Kk star§im, advent, | Motivacia
podujati viano¢ny Povzbudenie
v skupine program, fasiangy | Aktivizacia
Dramatizacia
Besiedka
Objavovat a | Tematicka Individudlny | 4 4 4 4
vnimat’ krasu | vychadzka, pristup
V beznom Zzivote | pozorovanie Povzbudenie
zmien, audio | Pozorovanie
nahravka, Vychadzka
rozpravka, vlastna | Ilustracia
skusenost’ zazitku
Telovychovna a Sportova oblast’
Vychovno- Obsah Metddy, Lro¢. | ILro¢. | ILro¢. | IV.ro¢.
vzdelavaci ciel formy Pocet | Pocet | PoCet | Pocet
vvC | vWC | VvVvC | VVC
Rozvijat’ Prechéadzka, Individualny | 5 5 5 5
schopnost’ kolobeZkovanie, pristup
relaxovat’ cvicenie Motivécia
pravidelnym Vv telocviéni  ana | Povzbudenie
cvicenim Skolskom  ihrisku, | Aktivizacia
a pohybom kolektivne Sportové | Tréning
hry, pohybové hry | Sport, hra
Pochopit’ Co je nikotin, | Individualny |2 2 2 2
Skodlivost’ fajéenie,  alkohol | pristup
fajcenia a zdravie, Vysvetlenie
alkoholu civiliza¢né Film
a inych drog choroby, ich vplyv | Beseda
na Sportové vykony | S odbornikom
a fyzicku zdatnost’ | Vytvarna
ilustracia
Sutaz
Pochopit’ Otuzovanie, Individualny | 6 6 6 6
vyznam relaxacné cvicenie, | pristup
pravidelného skupinové hry, | Vysvetlenie
pohybu netradi¢né Sportové | Motivacia
a cvicenia discipliny Povzbudenie
Aktivizacia
Tréning
sut’aze, Sport
Rozvijat Zaujmova cinnost, | Individualny | 7 7 7 7
Sportovy talent | futbal,  basketbal, | pristup
a schopnosti stolny tenis, | Motivacia
floorbal, Povzbudenie
bedminton, Aktivizacia,
vybijand Sut’az, Sport
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Obsah tematickych oblasti vychovy v pravidelnych, priebeznych a prileZitostnych
¢innostiach v §kolskom klube deti:

Vzdelavacia oblast’ ( VOV)

PRAVIDELNE CINNOSTI | PRIEBEZNE CINNOSTI PRILEZITOSTNE
CINNOSTI
Uc¢ime sa samostatne | Citame s porozumenim Sutazime vo vedomostnom
pripravovat’ na vyucovanie kvize
Oboznamujeme sa | U¢ime sa vyhladavat’ | Pripravujeme sa na
s efektivnymi sposobmi | informacie, pracujeme so | vedomostné olympiady
ucenia slovnikom cudzich slov
Rozvijame si slovnt zasobu | Hrame sa didaktické hry Riesime jazykolamy,
doplinovacky
Spolocensko-vedna oblast’ (SVOV)
PRAVIDELNE CINNOSTI | PRIEBEZNE CINNOSTI PRILEZITOSTNE
CINNOSTI
Osvojujeme si a dodrzujeme | Ucime sa diskusii,
zéasady slusného spravania rozpravame sa ako viest
rozhovor, uc¢ime sa podanie
ruky, ako pozdravit,
poziadat’, odmietnut’, oslovit,
vzajomnej Ucte, ako kultirne
povedat’ svoje potreby
Prejavujeme uctu k rodicom | Vyrabame  darceky  pre
Rozpravame si o ¢lenoch | rodicov, pripravujeme
a zvykoch svojej rodiny besiedku a vystavy prac
Vytvarame pozitivnu klimu | Stanovime si pravidla | Zhotovujeme spolo¢ny
v oddeleni SKD spoluzitia v oddeleni projekt

Uc¢ime sa ,,zdzracné slova“,
vyuzivame dramatizéciu, hru,
literataru

Besedujeme 0 kultirnom

spravani sa

Vieme sa pozdravit,
poprosit’, pod’akovat’,
chovame sa slusne ku
spoluziakom

Rozpravame sa, ako sa
budeme spravat’ v divadle,

Vv kine, na vystave

Navstevujeme kino, divadlo,
koncert, vystavu

Besedujeme o spravani sa na | Na vychéadzkach si | Besedujeme S dopravnym
ceste precviCujeme spravanie na | policajtom

ulici, na chodniku,

priechodoch pre chodcov
Uc¢ime sa spolupraci Vzajomne si pomahame Pripravujeme spolo¢né

podujatia medzi oddeleniami

Dodrzujeme
demokracie

principy

Precvicujeme ako povedat
svoj nazor, ako pocuvat

Tvorime plagaty ,Co  je
demokracia“
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\ inych, pomahat’ kamaratom

Pracovno-technicka oblast’ (PTOV)

PRAVIDELNE CINNOSTI | PRIEBEZNE CINNOSTI PRILEZITOSTNE
CINNOSTI
Ucime sa pracovnym | Upratujeme si v Klubovni a v | Navrhujeme oddychovy kutik
navykom oddeleni v klubovni a v oddeleni
Pracujeme s roznym | Pracujeme V zaujmovom | Pripravujeme vystavy prac
materidlom a surovinami utvare Pripravujeme faSiangovy
Zhotovujeme rozne vyrobky | karneval

Besedujeme 0 spravnom
vyuzivani ¢asu
Ucime sa rozliSovat’

povinnosti a zabavu

Zoznamujeme sa S krivkami
vykonnosti ¢loveka

Rozpravame sa
0 moznostiach travenia
vol'ného ¢asu v naSom
Skolskom klube

Vyhladdvame informacie
0 moznostiach travenia

vol'ného Casu v naSom meste

Dodrzujeme denny rezim

Upeviluyjeme  si navyky
spravneho vyuzivania dia

Pracujeme Vv r6znych
zdujmovych utvaroch podla
ponuky nasho SKD

Planujeme odpocinok
a aktivny odpoc¢inok

Spolocne pripravujeme plan
na kazdy tyzden v oddeleni

Pripravujeme vystavu prac,
zucCastiiujeme sa Sportovych
turnajov, pripravujeme
drobné pohostenie

Tvorime rezim dna arezim
celého tyzdna

Zoznamujeme sa so starymi
remeslami

Hrame sa na r6zne povolania,
dramatizujeme pracu rodicov

Vyhl'addvame
v encyklopédiach,
rozpravky

¢itame

Oboznamujeme
s remeslami a povolaniami

Sa

Predstavujeme
svojich  rodiov
rodi¢ov
Besedujeme o tom, ¢im by
sme chceli byt’

povolania
a starych

Navstevujeme obchod, postu,
urad, zdravotné stredisko,
hasicov, autoumyvarku

Esteticko-kultirna oblast’ (EVOV)

PRAVIDELNE CINNOSTI | PRIEBEZNE CINNOSTI PRILEZITOSTNE
CINNOSTI
Poznavame kultarne | Na vychadzkach sa | Navstevujeme galériu,
pamiatky oboznamujeme S pamitnymi | muzeum,
budovami v meste
Diskutujeme 0 kultare | Dodrzujeme pravidla | Vyzdobujeme jedalen

stolovania

spravneho stolovania
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Vyuzivame rozne vytvarné

techniky

Pracujeme V zaujmovom
utvare, vyzdobujeme
oddelenie, kreslime,

vystrihujeme, mal'ujeme

Vystavujeme naSe prace

Zaznamenavame
V nasom meste

zmeny

Porovnavame skuto¢nost’
s umeleckym pribehom

Rozpravame sa o tom ako sa
meni naSe mesto

Diskutujeme 0 sledovanych
obl'ibenych programoch

Navstevujeme historické ¢asti
naSho mesta

Navstevujeme
koncert, divadlo

vychovny

Prirodovedno-environmentilna oblast’ (EVOYV)

PRAVIDELNE CINNOSTI | PRIEBEZNE CINNOSTI PRILEZITOSTNE
CINNOSTI
Na vychadzkach sledujeme | Besedujeme 0 jednotlivych | Pastame si Sarkany

zmeny Vv prirode, zmeny | ro¢nych obdobiach, zmenach
pocasia v jednotlivych | farieb v prirode azmenach
ro¢nych obdobiach pocasia
Hovorime o Zivote zvierat | Zbierame gaStany na kfmenie
vV zimnom obdobi zveri
Vyuzivame  encyklopédie, | Poznavame pranostiky, | Pripravujeme kalendar
detské Casopisy, | zvyky a obycaje | roénych obdobi
vyhl'adavame na internete V jednotlivych ro¢nych
obdobiach
Pozorujeme okolita prirodu Poznavame kvety, rastliny, | NavStevujeme kvetindrstvo,

Uc¢ime sa basnicky a piesne
S tematikou prirody,
dramatizujeme rozpravky

stromy v okolitej prirode
Starame sa o izbové kvety

Pozndvame Zzivocichy Zijuce
v okoli

Skolsku zahradu
AranZujeme ikebany

Navstevujeme rybniky, kone

Vyuzivame encyklopédie,
odbornu literatiru,
vyhl'adavame na internete

0 dolezitosti
avzduchu v Zivote

Besedujeme
vody
Cloveka
Zoznamujeme sa S vesmirom
a slnec¢nou sustavou

Pracujeme
projekte

na spolo¢nom

Zicastiujeme sa
vedomostnych sutazi

Pri vychédzkach pozorujeme
Cistotu  atupravu  okolia
(triedenie  odpadu, Cdistota
travnikov)

Pomédhame pri upratovani
okolia §koly a SKD, triedime
odpad, Setrime vodou a
elektrinou

Besedujeme otom, ¢o do

prirody nepatri

Besedujeme otom, ako
¢lovek skodi alebo ¢im médze
pomahat’ zivotnému
prostrediu

Besedujeme s ochrancom
prirody

Zbierame papier
Tvorime projekt
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Telovychovna a Sportova oblast’ (TVOYV)

PRAVIDELNE CINNOSTI | PRIEBEZNE CINNOSTI PRILEZITOSTNE
CINNOSTI
Chodime na vychadzky, | Besedujeme o starostlivosti | Zac¢astiiujeme sa Sportového
Sportujeme na ihrisku | 0 zdravie pravidelnym | popoludnia
a Vv telocvicni Sportovanim
Rozvijame si  vedomosti | Besedujeme o dennom aj | Zostavujeme jedalny listok
0 zdravom Zivotnom §tyle pitnom rezime, otuzovani, | zdravej vyzivy, pripravujeme
zdravej vyzive, | zdravé natierky
0 predchédzani trazov
Besedujeme 0 navykovych | Besedujeme s policajtom,
latkach (alkohol, fajcenie, | kriminalistom
drogy)
Zoznamujeme sa so zasadami | Precvi¢ujeme si poskytovanie | Zac¢astiiujeme sa

prvej pomoci

prvej pomaoci

zdravotnickeho kvizu

Vyuzivame dramatizaciu

a modelové situacie

Vyhladavame informacie | Besedujeme 0 chorobach | Zucastiiujeme sa

0 l'udskom tele | a irazoch pri hrach, | zdravotnickej sutaze

v encyklopédiach, na | Sportovani, pri pohybe na | Besedujeme s lekarom

internete, hrame hry, | vozovke Besedujeme s dopravnym

vyuzivame vytvarné techniky policajtom

Rozvijame si  dopravnu | Zoznamujeme sa | Zucasthujeme sa  kvizov

gramotnost’ s dopravnymi prostriedkami, | s dopravnou tematikou
znaCkami a pravidlami | Zacastiiujeme  sa  jazdy
cestnej premavky zruénosti na bicykli

a kolobezke cez prekazkovu
drédhu
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Dodatok ¢.1 k Vychovnému programu SKD
Organizacia zaujmovej ¢innosti v SKD:

V tomto Skolskom roku sa budeme snazit' o prepdjanie formalneho a neformalneho
vzdelavania vo vychovno-vzdeldvacom procese v SKD. K forme tradi¢ného manaZovania
oddeleni v SKD pridame ,,Otvoreny klub*“ ako formu netradi¢ného manaZovania oddeleni
v SKD.

Otvoreny klub = spolupraca niekol’kych oddeleni pri vybere ¢innosti.

Otvoreny klub bude v naSich podmienkach prebiehat kazdy den od 15.00 - 16.00,
pripadne do 16,30 hod.

Znaky otvoreného klubu:

1) Zverejnovanie ponuky pre deti a 0boznamovanie aj rodicov

2) Umoznit’ detom vyber ponukanej ¢innosti:
loptové hry — vybijana
pohybové hry — minifutbal, florbal
varenie — pecenie
praca s drevom
detska joga
3) Spolupraca oddeleni pri ¢innostiach
4) Jedno oddelenie vy¢lenené pre deti podla individualnych poziadaviek (dominantné

casové hl'adisko)
5) ZvySené poziadavky na bezpeénost’ deti

Aj takymto prepdjanim formalneho a neformalneho vzdeldvania plni Skolsky klub deti
svoju pedagogicku a socidlnu ulohu. PredovSetkym vytvara podmienky pre pozitivne
vyuzivanie volného Casu deti arozvijanie ich zdujmov a socidlna uloha je zamerand na
ochranu pred negativhymi vplyvmi vonkajSieho prostredia a rozvijanie zdravého dusSevného
a telesného vyvinu.
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