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Szczegółowe warunki i sposoby oceniania z języka polskiego 

 

obowiązują od  04.09.2023 r. 

 

 

1. W VIII Liceum Ogólnokształcącym im. Adama Asnyka w Łodzi obowiązuje punktowy 

system oceniania. W systemie tym zamiast standardowych ocen cząstkowych wpisuje się 

do dziennika elektronicznego Librus liczbę punktów uzyskaną przez ucznia. 

Tylko ocena śródroczna i roczna  mają postać standardowych ocen szkolnych (w skali  

od 1 do 6). Na koniec I i II półrocza obliczana jest średnia punktów liczona jako stosunek 

sumy  punktów uzyskanych przez ucznia do sumy punktów możliwych  

do zdobycia.  Ocena roczna liczona jest jako stosunek sumy  wszystkich punktów  

uzyskanych przez ucznia w ciągu roku szkolnego do sumy wszystkich punktów 

możliwych do zdobycia. 

Na koniec I i II półrocza punkty przeliczane są na standardową ocenę według następującej 

skali: 

 celujący – od 95% 

 bardzo dobry –  od 90% 

 dobry – od 75% 

 dostateczny – od 60% 

 dopuszczający – od 45% 

 

2.A. Ocenianiu podlegają obowiązkowo: 

1. wypracowanie w formie określonej  przez nauczyciela– 1 w półroczu; 

2. sprawdzian historycznoliteracki z elementami nauki o języku lub sprawdzian z nauki  

o języku – przynajmniej 1 sprawdzian pisemny w półroczu, obejmujący zakres 

materiału obszerniejszy niż 3 ostatnie tematy lekcyjne; 

3. sprawdzian język polski w użyciu – 1 w półroczu; 

4. kartkówka – przynajmniej 1w każdym półroczu. 

 

Sprawdziany pisemne tzw. dyrektorskie również traktuje się jako podlegające 

obowiązkowemu ocenianiu i do dziennika wpisywana jest liczba punktów uzyskana przez 

ucznia, które liczone są do ogólnej sumy punktów. 

 

Wyniki procentowe z testu diagnostycznego oraz próbnej matury są wpisywane do dziennika 

elektronicznego. 

 

2.B. Ocenianiu mogą podlegać dodatkowo (decyzja nauczyciela), np: 

1. odpowiedź ustna sprawdzająca wiedzę i umiejętności nabyte na lekcjach bieżących  

(3 ostatnie tematy lekcyjne) lub wypowiedź ustna wymagająca ukierunkowanego 

przygotowania w domu (zakres wiedzy i umiejętności oraz termin określone  

przez nauczyciela), lub wypowiedź monologowa przygotowana na lekcji albo w domu,  

lub inna ustna wypowiedź ucznia (w zakresie i formie określonych przez nauczyciela); 

2. różnego typu prace domowe; 

3. znajomość treści lektury; 

4. dyktanda; 

5. projekty; 

6. zadania; 

7. aktywność ucznia na zajęciach; 
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8. sprawdzian składający się z tekstu wiodącego oraz zadań egzaminacyjnych. Jeżeli 

tekstem wiodącym jest tekst literacki – wówczas w zadaniach przywoływane są 

fragmenty tekstów krytyczno-/historyczno-/teoretycznoliterackich, ewentualnie krótkie 

fragmenty prozy/poezji/dramatu, definicje słownikowe itp. Jeżeli tekstem wiodącym 

jest tekst krytyczno-/historyczno-/teoretycznoliteracki lub filozoficzny – wówczas  

w zadaniach przywoływane są fragmenty tekstów literackich, ewentualnie fragmenty 

tekstów krytyczno-/historyczno-/teoretycznoliterackich, prozy/poezji/dramatu, 

definicje słownikowe itp. – dotyczy wyłącznie klas na poziomie rozszerzonym. 

 

Dodatkowo uczeń może uzyskać punkty za udział w konkursach i olimpiadzie 

przedmiotowej – decyzja nauczyciela. 

 

Wybrane kategorie mogą być traktowane przez nauczyciela jako obowiązkowe  

dla każdego ucznia. 

 

3. Punkty, które uczeń może uzyskać za poszczególne formy pracy: 

A. wypracowanie – 35 pkt 

B. sprawdzian historycznoliteracki z elementami nauki o języku lub sprawdzian z nauki  

o języku – 30-35 pkt 

C. sprawdzian język polski w użyciu – 13 pkt 

D. kartkówka – 10-20 pkt 

E. odpowiedź ustna – 10-15 pkt 

F. praca domowa – 5-10 pkt 

G. znajomość treści lektury – 10-20 pkt 

H. dyktando – 10 pkt 

I. projekt 20-30 pkt 

J. zadanie – 5-15 pkt 

K. aktywność – 5 pkt 

L. sprawdzian składający się z tekstu wiodącego oraz zadań egzaminacyjnych (poziom 

rozszerzony) – 15 pkt. 

 

Ramowe kryteria oceny poszczególnych umiejętności zawarte zostały w bieżącym 

informatorze maturalnym dostępnym na stronie CKE. 

 

4. Terminy oceniania prac pisemnych 

Nauczyciel zobowiązany jest do ocenienia i wpisania punktów do dziennika elektronicznego 

prac pisemnych w terminach: 

A. kartkówka – 7 dni roboczych 

B. sprawdzian – 14 dni roboczych 

C. wypracowanie – 21 dni roboczych. 

Terminy te nie obejmują okresu ferii. 

Jeżeli nauczyciel nie sprawdzi sprawdzianu w wyznaczonym terminie, to uczeń ma prawo 

odmówić wpisania uzyskanej oceny do dziennika. Wówczas nauczyciel jest zobowiązany 

przygotować i przeprowadzić dla takiego ucznia powtórny sprawdzian w najbliższym czasie. 

Ustalony termin jest ostateczny i nie może przekraczać dwóch tygodni od ocenienia pracy. 

Do dziennika Librus wpisywane są punkty uzyskane z powtórnego sprawdzianu. 

 

5. Sprawdziany dodatkowe 
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W połowie października, grudnia, marca i maja (termin majowy nie dotyczy uczniów 

kończących szkołę w danym roku szkolnym) nauczyciele mogą dokonać kontroli frekwencji 

swoich uczniów.  Jeśli frekwencja ucznia (bez względu na przyczynę)  jest niższa niż 80%, 

nauczyciel może zobowiązać ucznia do napisania tzw. „sprawdzianu frekwencyjnego”  

z materiału omawianego w odpowiednim przedziale czasowym w terminie ustalonym przez 

nauczyciela. Termin ten jest ostateczny. 

 

6. Zaliczanie prac pisemnych i innych prac określonych przez nauczyciela jako obowiązkowe 

 

Uczeń ma obowiązek zaliczyć wszystkie prace / zadania określone przez nauczyciela jako 

obowiązkowe. Ich liczba może być wyższa niż liczba elementów wymienionych  

w p. 2.A niniejszego dokumentu. W przypadku, gdy uczeń jest nieobecny na obowiązkowej 

pracy do dziennika Librus wpisuje się 0 punktów na liczbę punktów przewidzianą przez 

nauczyciela za wykonanie określonego zadania czy pracy. 

Podobne zasady obowiązują w przypadku prac nieczytelnych lub niesamodzielnych. 

 

7. Nieobecności ucznia – możliwość zaliczania sprawdzianów i innych ocenianych prac 

 

Jeżeli uczeń lub/i jego opiekun prawny nie dopełni obowiązku usprawiedliwienia 

nieobecności zgodnie z obowiązującymi w szkole zasadami, uczeń traci możliwość zaliczenia 

materiału w dodatkowym terminie, a nieobecność ucznia traktowana jest jako 

nieusprawiedliwiona. 

Termin zaliczenia pracy/materiału ustala nauczyciel i termin ten jest  ostateczny. 

Nieobecność nieusprawiedliwiona na zapowiedzianym sprawdzianie lub odmowa pisania 

mimo obecności i możliwości zaliczenia, pozbawia ucznia prawa do pisania sprawdzianu 

w dodatkowym terminie.  Uczeń ten otrzyma w punktowym systemie oceniania 0 punktów  

na liczbę punktów przewidzianych przez nauczyciela za daną pracę. 

Zaliczenie wykonania zadania, napisania sprawdzianu itp. nie może przekraczać dwóch 

tygodni od  powrotu ucznia do szkoły. Termin ten może zostać przez nauczyciela 

indywidualnie wydłużony, gdy ten uzna, że istnieje uzasadniony powód. 

Uczeń po tygodniowej nieobecności usprawiedliwionej ma trzy dni kalendarzowe  

na uzupełnienie materiału. W przypadku nieobecności przekraczającej 1 tydzień uczeń ma 

siedem dni kalendarzowych na uzupełnienie zaległości. Termin ten może zostać  

przez nauczyciela indywidualnie wydłużony, gdy ten uzna, że istnieje uzasadniony powód. 

 

8. Poprawianie ocen 

W każdym półroczu uczeń ma prawo poprawić jedną ocenę spośród najsłabiej napisanych 

prac. Chęć poprawy wybranego sprawdzianu lub kartkówki uczeń musi zgłosić najpóźniej  

na dwa tygodnie przed radą klasyfikacyjną. Termin poprawy wyznacza nauczyciel i jest on 

ostateczny. Do dziennika elektronicznego wpisywany jest wyższy wynik, niższy ulega 

usunięciu. 

 

9.  Nieprzygotowanie do lekcji 

Uczeń może zgłosić nieprzygotowanie do lekcji dwa razy w półroczu w przypadku 

nauczania na poziomie podstawowym oraz trzy razy w półroczu w przypadku nauczania  

na poziomie rozszerzonym (trzy łącznie - niezależnie od tego czy zgłasza nieprzygotowanie 

na podstawie, czy na rozszerzeniu). Nieprzygotowanie do lekcji musi być zgłoszone 

pisemnie, przed sprawdzeniem przez nauczyciela listy obecności. Na listę należy wpisać 

swoje imię i nazwisko osobiście. Uczeń zgłaszający nieprzygotowanie do lekcji nie jest 

pytany w danym dniu na ocenę, ale nie może odmówić pracy na zajęciach.  
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Przez nieprzygotowanie ucznia do lekcji rozumie się np.: brak pracy domowej, brak 

podręcznika, tekstu literackiego, zeszytu oraz innych pomocy określonych  przez  nauczyciela 

jako niezbędne do pracy na lekcji lub nieprzygotowanie merytoryczne (z zakresu 3 ostatnich 

tematów lekcyjnych). 

Nieprzygotowania nie można zgłaszać w dniu, na który zapowiedziano sprawdzian pisemny 

lub ustny, kartkówkę, test dotyczący znajomości treści lektury, powtórzenie oraz w dniu 

rozliczenia się z jakichkolwiek prac / zadań terminowych – zarówno indywidualnych,  

jak i wykonywanych w grupie.  

Obowiązek przeczytania lektury także traktuje się jako zadanie terminowe. 

Powyższa zasada dotyczy również tzw. szczęśliwego numerka. 

Jeżeli uczeń zgłosi nieprzygotowania, a wyczerpał już przewidziany limit nieprzygotowań  

lub nie zgłosi, ale nauczyciel zauważy jego nieprzygotowanie w trakcie trwania lekcji, uczeń 

otrzymuje w systemie oceny punktowej wpis 0 punktów na 5. 

 

 

 

 

 


