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STATUT
Szkola Podstawowa Nr 4
Im. kpt. Jozefa Rejdycha
w Grodzisku Wielkopolskim

Tekst zatwierdzony uchwata Rady Pedagogicznej w dniu 29 sierpnia 2022 roku.
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DZIAL |

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§ 1.1. Nazwa szkoty: Szkota Podstawowa Nr 4 im. kpt. Jozefa Rejdycha w Grodzisku

Wielkopolskim jest placowka publiczna, ktora:

1)
2)
3)
4)

prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planow nauczania;
przeprowadza rekrutacj¢ ucznidw w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci;
zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowg ksztalcenia

ogblnego. Realizuje wustalone przez Ministra Edukacji Narodowej =zasady oceniania,

klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzamindéw;

5)
6)

a)
b)
c)
d)

e)

szkota posiada wlasny sztandar;

szkota hotduje tradycyjnym ceremoniatom, obejmujacym:
uroczystos$¢ rozpoczecia roku szkolnego,

uroczysto$¢ pasowania na ucznia,

coroczne obchody Dnia Patrona,

uroczystos¢ zakonczenia roku szkolnego,

uroczyste sktadanie kwiatéw w miejscach pamieci narodowej z okazji Swieta

Szkoly i §wiat panstwowych.
2. Siedziba szkoty jest Grodzisk Wielkopolski pod adresem ul. Srodkowa 56, 62-065 Grodzisk
Wielkopolski.

3. Organem prowadzacym jest Gmina Grodzisk Wielkopolski z siedzibg w Grodzisku

Wielkopolskim przy ulicy Stary Rynek 1.

4. Nadzér pedagogiczny nad szkola sprawuje Wielkopolski Kurator O§wiaty.

5. llekro¢ w statucie mowa jest o ,,szkole” nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa Nr 4 im.

kpt. Jozefa Rejdycha.
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DZIAL 11

Cele i zadania szkoly oraz sposoby ich realizacji

Rozdzial 1
Cele szkoly

§ 2.1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w
Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka, Migdzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i
Politycznych oraz Konwencji o Prawach Dziecka, Ustawie Prawo O$wiatowe oraz w przepisach
wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci w podstawie programowej i w Programie
Wychowawczo — Profilaktycznym szkoty.

2. Gtlowne cele szkoty to:

1) prowadzenie ksztalcenia i wychowania stuzacego rozwijaniu u uczniéw poczucia
odpowiedzialno$ci, mitosci do Ojczyzny oraz szacunku dla tradycji i polskiego dziedzictwa

kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy i §wiata;

2) wprowadzanie ucznidw w §wiat warto$ci, w tym ofiarno$ci, wspotpracy, solidarnosci
i altruizmu;
3) wskazywanie uczniom wzorcoOw postepowania i budowania relacji spotecznych,

sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia, ze szczegdlnym uwzglednieniem roli rodziny i

przyjaciot w zyciu wspotczesnego cztowieka;

4) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej;
5) formowanie u uczniow poczucia godnosci wilasnej osoby i szacunku dla godnosci

innych osob;
6) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos$¢, innowacyjnosc i przedsigbiorczos¢;
7) rozwijanie umiejetno$ci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,

argumentowania i wnioskowania;

8) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnos$ci;
9) rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;
10) wyposazenie ucznidow w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltowanie takich

umiejetnosci, ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢ $wiat;
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11) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji 1 okreslaniu drogi

dalszej edukaciji;

12) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej;

13) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnos$ci wzyciu spotecznym
oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos$¢;

14) zachgcanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na umiejetnosci

przygotowania wlasnego warsztatu pracy.

Rozdzial 2

Zadania szkoly w zakresie ksztalcenia ogélnego

§ 3.1. Szkota realizuje zadania wskazane w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego,
poprzez realizacj¢ podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla:

1) I etapu edukacyjnego obejmujacego klasy I - III szkoly podstawowej — edukacja
wcezesnoszkolna, ktéra jest realizowana w formie ksztalcenia zintegrowanego;

2) Il etapu edukacyjnego obejmujacego klasy IV-VIII szkoty podstawowej, podczas
ktorego sa realizowane przedmioty okreSlone w przepisach dotyczacych ramowych planéw
nauczania dla klas IV-V1II publicznej szkoty podstawowe;.

2. Podstawa programowa realizowana jest w okre$lonej w ramowych planach nauczania liczbie
godzin, zgodnie z warunkami 1 sposobami realizacji poszczegolnych przedmiotow.

3. W klasach I- VI kazdy uczen obowigzkowo uczy si¢ jednego jezyka obcego nowozytnego,
natomiast od klasy VIl — dwoch jezykow obcych nowozytnych.

4. Nauczyciel realizuje podstawe programowa poprzez realizacje programu nauczania danego
przedmiotu, przy pomocy podr¢cznika, materiatow edukacyjnych, materiatow ¢wiczeniowych i
innych pomocy dydaktycznych.

5. Ustalanie, wybor programu nauczania oraz pomocy dydaktycznych odbywa si¢ zgodnie z
odrebnymi przepisami.

§ 4.1. Szkota realizuje zadania wskazane w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego, w tym

w szczegblnosci waznym zadaniem szkoty jest:
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1) wprowadzenie ucznidw w S$wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan
czytelniczych oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru
utworow literackich 1 innych tekstow kultury;

2) ksztalcenie w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych;

3) nabywanie przez ucznidow wiedzy i umiej¢tnosci potrzebnych do rozwiagzywania
problemoéw z wykorzystaniem metod i technik wywodzacych si¢ z informatyki, w tym logicznego
i algorytmicznego myslenia, programowania, postugiwania si¢ aplikacjami komputerowymi,
wyszukiwania i wykorzystywania informacji z réoznych zrodet, postugiwania si¢ komputerem i
podstawowymi urzadzeniami cyfrowymi;

4) przygotowywanie uczniow do dokonywania $wiadomych i odpowiedzialnych
wyborow w trakcie korzystania z zasobow dostepnych w internecie, krytycznej analizy
informacji, bezpiecznego poruszania si¢ w przestrzeni cyfrowej, w tym nawigzywania i

utrzymywania opartych na wzajemnym szacunku relacji z innymi uzytkownikami sieci.

Rozdzial 3

Zadania szkoly w zakresie wychowania i profilaktyki

§ 5.1. Szkota wykonuje zadania w zakresie wychowania i profilaktyki poprzez realizacje
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, ktory obejmuje wszystkie tresci i dziatania o
charakterze wychowawczym i profilaktycznym.

2. Program Wychowawczo-Profilaktyczny, dostosowany jest do potrzeb rozwojowych uczniéw,
powstaje w oparciu o przeprowadzong diagnozg potrzeb i probleméow

wystepujacych w spotecznosci szkolne;.

3. Program, o ktorym mowa w ust. 1, uchwala rada rodzicow w porozumieniu z rada
pedagogiczng.

4. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczo-Profilaktycznego szkoty,
program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program
ustalony przez dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rad¢ rodzicow w porozumieniu
z rada pedagogiczna.

5. TresSci programu sg realizowane przez wszystkich nauczyciel i szkoty.

6. Na podstawie uchwalonego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,
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wychowawca klasy opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej oddziatu i
przedstawia go rodzicom swojego oddziatlu. Plan pracy wychowawcy klasy moze by¢
opracowywany wspolnie z rodzicami i uczniami.

7. Co najmniej dwa razy w roku wychowawca przedstawia rodzicom sprawozdanie zrealizacji
planu i wspolnie z rodzicami analizuje podejmowane dzialania wychowawcze i profilaktyczne, w
razie potrzeby dziatania te s3 modyfikowane.

§ 6.1. Gléwnym zadaniem szkoty w zakresie wychowania i profilaktyki jest ukierunkowanie
procesu wychowawczego na wartos$ci, wymienione w Rozdziale 1 statutu, w szczegolnosci jest
to:

1) wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, przywigzania do historii itradycji narodowych;
2) przygotowanie i zachgcanie do podejmowania dziatan na rzecz srodowiska szkolnego i

lokalnego oraz angazowania si¢ w wolontariat;

3) ksztaltowanie postaw prozdrowotnych uczniéw;

4) wdrozenie ich do zachowan higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia wtasnego i innych oséb;
5) ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidlowego odzywiania si¢, korzysci ptynacych z
aktywnosci fizycznej, a takze stosowania profilaktyki.

§ 7. W realizowanym procesie wychowawczym szkota podejmuje dziatania zwigzane z miejscami
waznymi dla pamigci narodowej, formami upamigtniania postaci i wydarzen z przesztosci,

najwazniejszymi §wigtami narodowymi i symbolami panstwowymi.

Rozdzial 4

Zadania szkoly w zakresie opieki
§ 8.1. Szkota wykonuje zadania opiekuncze wobec uczniow w czasie przebywania na terenie
szkoly, w szczego6lnosci poprzez:
1) sprawowanie przez nauczycieli opieki podczas zaje¢ obowigzkowych idodatkowych;
2) rozpoznawanie warunkow zycia i nauki poprzez wymian¢ informacji migdzy uczniem,
nauczycielami i rodzicami;
3) organizowanie opieki medycznej poprzez zatrudnienie higienistki szkolnej i w porozumieniu
z organem prowadzacym;
4) prowadzenie obserwacji zachowania uczniow i sugerowanie rodzicom konsultacji lub badan w
poradni psychologiczno-pedagogicznej;
5) dyzury nauczycieli zapewniajacych bezpieczenstwo uczniom w Czasie przerw

miedzylekcyjnych, petnione zgodnie z ustalonym planem i regulaminami;
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6) mozliwo$¢ zatrudnienia nauczycieli wspotorganizujgcych ksztatcenie, ktorych zadaniem jest
wspiera¢ nauczyciela podczas wykonywania jego zadan statutowych, w tym opiekunczych i ktory

pracuje pod jego kierunkiem.

§ 9.1. Szkota wykonuje zadania opiekuncze wobec ucznidéw w czasie przebywania poza terenem
szkoly: podczas spacerow, wycieczek, rajdow, zielonych szkoél, wyjazdow edukacyjnych i1
sportowych, w szczegolnosci poprzez:

1) zapewnienie, odpowiedniej do liczby, wieku i indywidualnych potrzeb uczestnikoéw, liczby
nauczycieli opiekunow;

2) zapewnienie bezpiecznych warunkow i srodkOw transportu Oraz przestrzeganie przepisow o
ruchu drogowym;

3) organizowanie form wypoczynku, rekreacji i turystyki zgodnie z przepisami prawa.

§ 10.1. Szkota wykonuje indywidualne zadania opiekuncze wobec uczniow, ktorym z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w szczegdlnosci
poprzez:

1) rozpoznawanie warunkoéw zycia i nauki uczniow sprawiajacych lub zgtaszajacych trudnosci w
procesie dydaktyczno —wychowawczym;

2) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napig¢¢ psychicznych, nawarstwiajacych si¢ na tle
niepowodzen szkolnych poprzez rozmowy z pedagogiem, wychowawcg lub innym specjalistg
zatrudnionym w szkole lub wspotpracujacym ze szkota;

3) udzielanie porad i pomocy uczniom popadajacym w konflikty rowiesnicze (rozmowy
indywidualne);

4) organizowanie pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j.

§ 11.1. Szkota oprocz zadan wynikajacych z realizacji podstawy programowej, Programu
Wychowawczo — Profilaktycznego oraz obszaru opieki realizuje inne zadania, wynikajace z
przepisow prawa, w tym w zakresie:

1) udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

2) organizowania opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi;

3) umozliwiania dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci nharodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej;

4) uwzglednienia zasad bezpieczenstwa,

5) zasad promocji i ochrony zdrowia.
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2. W ramach edukacji wilaczajacej szkota stara si¢ likwidowaé bariery mentalne,
psychologiczne i edukacyjne, ktore utrudniajg uczniom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

funkcjonowanie w szkole.

Rozdzial 5

Sposoby realizacji zadan szkoly

§ 12.1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie zajecia edukacyjne z zakresu
ksztalcenia ogdlnego;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1,

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych
zaje¢ zostal wlgczony do szkolnego zestawu programdw nauczania,

C) zaj¢cia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych,

d) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

e) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

2. Formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sg takze zajecia religii, etyki oraz
wychowania do zycia w rodzinie organizowane w trybie okre§lonym w odrebnych przepisach.

3. Dodatkowe zajecia edukacyjne wymienione w § 12 ust. 1. pkt 2 ppkt a i b organizuje dyrektor
szkoty, za zgodg organu prowadzacego szkote i po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i rady
rodzicow.

4. Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w ust. 1 i 2 zajecia edukacyjne.

§ 13.1. Obowigzkowe zajecia edukacyjne, okreslone planem nauczania zgodnym z ramowym
planem nauczania sg prowadzone dla catego oddziatu w klasach IV — VIII szkoty podstawowej
w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina tych zaje¢ trwa 45 minut.

2. Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I —I1I szkoty podstawowej ustala
nauczyciel prowadzacy te zajg¢cia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢ zgodny z ramowym
planem nauczania dla danej klasy.

3. Dodatkowe zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w § 11 ust.1 pkt 2 ppkt. a i b, ktore po

wprowadzeniu do tygodniowego rozktadu zaje¢ staja si¢ obowigzkowymi dla ucznia, sa
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prowadzone dla calego oddziatu w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina tych zaje¢ trwa 45
minut.

4. Podzialu oddzialu na grupy na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych i dodatkowych
zajeciach edukacyjnych obowigzkowych dla ucznia, dokonuje si¢ zgodnie z zasadami
okreslonymi w przepisach dotyczacych ramowych plandéw nauczania, a podziat uwzglednia si¢ w
arkuszu organizacyjnym szkoty.

5. Zajecia rewalidacyjne dla ucznidéw niepetlnosprawnych, zajecia w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz zaje¢cia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow
sg organizowane 1 realizowane zgodnie z przepisami dotyczacymi zasad udzielania i organizacji

pomocy psychologiczno-pedagogicznej wpublicznych przedszkolach i szkotach.

Rozdzial 6

Organizacja zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych dla uczniow — zasady ogolne

§ 14.1.Szkota moze organizowac¢ zajg¢cia pozaszkolne i1 pozalekcyjne na podstawie diagnozy
potrzeb oraz mozliwos$ci organizacyjnych, finansowych i kadrowych, ktérej dokonuje do konca
wrzesnia danego roku szkolnego. Wybdr zaje¢ odbywa si¢ wedtug kryteriow przydatno$ci w
procesie realizacji przyjetych w statucie zadan szkoty oraz rzeczywistych potrzeb uczniow i
rodzicow.

2. Udzial uczniow we wszystkich formach zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych jest
dobrowolny i wymaga zgody rodzicow.

3. Organizowanie zaje¢¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych nie moze powodowaé zaktocen toku
realizacji programow nauczania i podstawy programowej.

4. Wszystkie zajgcia pozalekcyjne 1 pozaszkolne moga odbywac si¢ w dni nauki szkolnej, w
godzinach otwarcia szkoty i po zakonczeniu przez uczestniczacych w nich uczniow
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i zajec¢ realizowanych w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

5. Organizacja zaj¢¢ pozaszkolnych i pozalekcyjnych w terminach innych niz te, o ktorych
mowa w ust. 4, z wylaczeniem form turystyki i krajoznawstwa oraz wypoczynku, wymaga

uzyskania zgody dyrektora szkoty.
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DZIAL 111

Organy Szkoly

Rozdzial 1

Dyrektor Szkoly

§ 15.1. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty
2) Wicedyrektor szkoty
3) Rada Pedagogiczna
4) Samorzad Uczniowski

5) Rada Rodzicow

§ 16.1. Dyrektor szkoty i jego zadania:

1) kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg szkoly oraz
reprezentuje jg na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalno$cig nauczycieli i wychowawcow oraz realizuje
pozostate zadania wynikajace z ustawy ,,Karta Nauczyciela”;

3) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, realizuje jej uchwaty, jezeli s zgodne z prawem
oswiatowym; niezgodne za$§ wstrzymuje 1 powiadamia 0 tym fakcie organ prowadzacy
oraz Kuratorium Os$wiaty;

4) sprawuje opieke¢ nad uczniami oraz stwarza warunki ich harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne;

5) realizuje i kontroluje spetnianie obowiazku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne
w zakresie zezwolenia na realizacje obowigzku szkolnego poza szkota i przeprowadzanie
egzaminu klasyfikacyjnego;

6) dysponuje srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty;

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegdlnych;

8) dba o powierzone mienie.
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§ 17.1. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
pracownikow nie bedacych nauczycielami.

Dyrektor w szczegolnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych, zgodnie z
odrebnymi przepisami;

2) przyznawania nagrod i wymierzania kar pracownikom szkoty;
3) wystepowania z wnioskami, po zasi¢gni¢ciu opinii rady pedagogicznej, W sprawach

odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikoéw szkoty;

4) wydaje polecenia stuzbowe;

5) dokonuje oceny pracy nauczycieli oraz oceny dorobku zawodowego;

6) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe miedzy organami szkoty;

7) podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkow

okreslonych odrgbnymi przepisami;

8) prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczng zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Dyrektor szkoly w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez wizytatora
Kuratorium O$wiaty) jest obowigzany powiadomic:

1) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;

2) organ prowadzacy szkot¢ o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji.

§ 18. Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z Rada Rodzicow, Rada
Pedagogiczng, Samorzadem Uczniowskim, Organem prowadzacym i sprawujagcym nadzor
pedagogiczny nad szkols.

§ 19.1. Dyrektor kieruje szkola przy wspotudziale wicedyrektora.

2. Dyrektor powierza stanowisko wicedyrektora i odwotuje z niego po zasiggnieciu opinii
organu prowadzacego oraz Rady Pedagogiczne;.

3. W szkole powotano jedno stanowisko wicedyrektora.

4. Wicedyrektor zastepuje Dyrektora w czasie jego nicobecnosci, a ponadto:

1) przygotowuje projekty kalendarza imprez  szkolnych, proponuje  osoby
odpowiedzialne za przygotowanie danej imprezy;

2) sprawuje nadzor nad przygotowaniem uroczystosci szkolnych;

3) prowadzi ksiegi ewidencji ucznidw oraz kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego;

Statut Szkoty Podstawowej Nr 4 im. kpt. J6zefa Rejdycha w Grodzisku Wielkopolskim Strona 11



4) wnioskuje do dyrektora szkoty w sprawach nagrod i wyréznien oraz kar dla

nauczycieli;
5) sprawuje nadzor nad udzielaniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole;
6) wykonuje inne czynnosci i zadania zlecone przez dyrektora.

Rozdzial 2

Rada Pedagogiczna

§ 20.1. Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej Nr 4 im. kpt. Jozefa Rejdycha w Grodzisku
Wielkopolskim jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji zadan dot. ksztalcenia,
wychowania i opieki.

2. Rada Pedagogiczna ustala Regulamin swojej dziatalnosci, a jej zebrania sg protokotowane.
Uchwaty podejmowane sa zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci co najmniej 12 cztonkow
Rady, ktorzy s3a zobowigzani do nieujawniania spraw, poruszanych na zebraniu rady
pedagogicznej, ktore moga naruszaé dobra osobiste uczniéw lub rodzicow, a takze nauczycieli i
innych pracownikow szkoty.

3. Tryb podejmowania uchwat, czgstotliwos$¢ zebran ich ogolna tematyka i forma sa zawarte w
Regulaminie Pracy Rady Pedagogicznej.

4. Corocznie sporzadzany jest plan pracy Rady Pedagogicznej, ktory uwzglednia szczegdtowa
tematyke 1 harmonogram zebran.

5. Kompetencje Rady Pedagogiczne;j:

1) Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planow pracy szkoty po za opiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczna;
b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych wszkole, po zaopiniowaniu
ich projektéw przez Rad¢ Pedagogiczng oraz Rade¢ Rodzicow;

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
e) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow;

f) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

2) Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
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a) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozkltad zajg¢ edukacyjnych, oraz organizacje

kwalifikacyjnych kursow zawodowych, jezeli szkota takie kursy prowadzi;

b) projekt planu finansowego szkoty;

¢) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd iinnych wyr6znien;

d) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaj¢¢ dydaktycznych,

wychowawczych i opiekunczych.

Rozdzial 3

Rada Rodzicow

§ 21.1. Rada Rodzicéw jest samorzadng reprezentacja rodzicOw uczniow.

2. Rada Rodzicéw moze wystgpowaé do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoty zwnioskami
1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkotly, a w szczegdlno$ci:

1) bierze udziat w biezacym i perspektywicznym planowaniu pracy szkoty,

wspotuczestniczy w opracowaniu Programu Wychowawczo - Profilaktycznego Szkoty; bierze
udzial w realizacji zadan wychowawczych i opiekunczych szkoty;

2) udziela pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu;

3) dziata na rzecz stalej poprawy bazy;

4) deleguje przedstawicieli do sktadu komisji konkursowej na stanowisko dyrektora szkoty.

3. Rada Rodzicow pozyskuje $rodki finansowe w celu wsparcia dziatalnosci szkoty, gromadzi

takze wlasne fundusze pochodzace z dobrowolnych sktadek rodzicow.

1) Fundusze, o ktorych mowa w ust. 3, moga by¢ przechowywane na odrebnym rachunku
bankowym Rady Rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz
dysponowania funduszami na tym rachunku sa uprawnione osoby posiadajace pisemne

upowaznienie udzielone przez Rade Rodzicow.

4. Zasady wydatkowania w/w funduszy oraz szczegétowy zakres zadan Rady Rodzicow
okreslone sg w regulaminie Rady Rodzicow, ktory ustala rowniez:
1) wybory do Rady Rodzicow, ktore przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w

kazdym roku szkolnym;
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2) organy Rady, sposob ich wytaniania i zakres kompetencji;
3) tryb podejmowania uchwat.

5. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

Rozdzial 4

Samorzad Uczniowski

§ 22.1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoly.

2. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej wnioski i opinie we wszystkich sprawach
dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow takich jak:
1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i Stawianymi

wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postegpoOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;
4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

3. Samorzad opracowuje regulamin swojej dzialalno$ci 1 przedstawia go do zatwierdzenia

spoteczno$ci uczniowskiej. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

DZIAL IV

Organizacja pracy szkoly

Rozdzial 1

Organizacja nauczania i wychowania
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§23.1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$la Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki w
sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 24.1. Szczegbdtows organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora do 30 kwietnia. Arkusz organizacji
szkoty zatwierdza organ prowadzacy do 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci:

1) liczbe pracownikow szkoty;

2) liczb¢ oddziatow klasowych;

3) ogoblng liczbe godzin edukacyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ

prowadzacy szkote.

§ 25. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty, dyrektor z uwzglgdnieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy organizacje statych,
obowigzkowych i nadobowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

§ 26.1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial. Liczba uczniow w oddziale
ogolnodostepnym okreslaja odrebne przepisy. Uczniowie ci uczg si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, przewidzianych planem nauczania i programem wchodzacym w sktad zestawu
programow dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego w Szkolnym Zestawie
Programéw Nauczania.

2. W szkole, w ktorej ksztalceniem specjalnym sa objeci uczniowie posiadajacy orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w tym zespot Aspergera lub
niepelnosprawnos$ci sprz¢zone zatrudnia si¢ dodatkowo (z uwzglednieniem realizacji zalecen
zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego) nauczycieli wspotorganizujacych
ksztalcenie posiadajacych odpowiednie kwalifikacje.

3. W szkole, w ktorej ksztatceniem specjalnym sg objeci uczniowie posiadajacy orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na inne niz wymienione w ust. 2
niepetnosprawnosci, niedostosowanie spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym,
za zgoda organu prowadzacego, mozna zatrudnia¢ dodatkowo (z uwzglednieniem realizacji
zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego) nauczycieli posiadajacych
odpowiednie kwalifikacje w celu wspolorganizowania ksztalcenia odpowiednio uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem

spotecznym lub specjalistow.
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4. Dla uczniéw z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego organizowane s zajecia
rewalidacyjne zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

5. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol, ktorego zadaniem w
szczegllnosci jest ustalenie zestawu programdéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego

modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

§27. 1 W szkole dziataja takze zespoly nauczycielskie, stale i zadaniowe.

2. Zadaniem zespolow nauczycielskich jest:
1) koordynowanie dzialan w zakresie ksztatcenia, wychowania i opieki;
2) rozwigzywanie biezacych problemow pedagogicznych;

3) samoksztatcenie i doskonalenie zawodowe.

3. Zespoly wykonuja swoje zadania zgodnie z obowigzujagcymi przepisami oraz

procedurami.

§ 28. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel - wychowawca.

1. Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu edukacyjnego, chyba ze
zmiana wychowawcy uzasadniona jest szczegolnymi okoliczno$ciami.

2. Zadaniem wychowawecy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami swojej klasy.

Rozdzial 2

Organizacja Swietlicy szkolnej

§ 29.1. Dla uczniow, ktoérzy musza dtuzej przebywa¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow lub organizacje dowozdw szkolnych organizuje si¢ zajecia Swietlicowe.

2. Swietlica jest pozalekcyjng forma wychowawczo — opiekuniczej dziatalnosci, ktorg szkota
organizuje zapewniajac odpowiednie pomieszczenie, sprzet 1 kadre.

3. Korzystanie ze $wietlicy szkolnej jest bezptatne. Rodzice uczniéw Kkorzystajacych ze

swietlicy musza ztozy¢ pisemng deklaracje pobytu dziecka.
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4. Czas pracy $wietlicy jest corocznie dostosowywany do potrzeb ucznidow, oczekiwan rodzicow
oraz mozliwosci kadrowo-finansowych szkoty. Swietlica jest organizowana w pomieszczeniu,
ktére w czasie jej trwania nie odbywajg si¢ inne zajecia.

5. Cele dziatalnosci $wietlicy:

1) zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki wychowawczej i socjalnej oraz odpowiednich
warunkow do nauki, a takze odpowiednich warunkéw do spozywania positkow (obiadow

przygotowywanych przez Stotdowki Gminne w Grodzisku WIkp.)

2) zagospodarowanie wolnego czasu ucznidow i zorganizowanie im rekreacji;
3) organizowanie dodatkowej pomocy nauczyciela dla ucznidw, ktorzy nie radza sobie z

opanowaniem materialu programowego;

4) wyrobienie nawykow samodzielnej pracy umystowej 1 samodzielnego zdobywania

umiejetnosci;

5) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien dzieci;

6) wyrabianie umiejetnos$ci nawigzywania kontaktow réwiesniczych w czasie wolnym;

7) wpajanie nawykoéw kultury Zzycia codziennego, ksztaltowanie higieny i czystosci oraz
upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej;

8) rozpoznawanie i zapewnianie realizacji aktualnych potrzeb dzieci przy Scistej wspotpracy z
wychowawcami klas;

9) ksztaltowanie oczekiwanych postaw, uczenie sposobow rozwigzywania konfliktow poprzez
komunikacje¢ 1 zachowania asertywne.

6. Dziatania §wietlicy opierajg si¢ na rocznym planie pracy $wietlicy, ktory uwzglednia potrzeby
wychowankow i opiera si¢ na Programie Wychowawczo-Profilaktycznym szkoty.

7. W swietlicy prowadzone sg zajgcia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow wgrupie nie
powinna przekroczy¢ 25.

8. Zajecia Swietlicowe prowadzone z grupa wychowawcza odbywaja si¢ w godzinach
dostosowanych do planow lekcji wychowankow.

9. Biezaca prace swietlicy organizuja opiekunowie §wietlicy. Stuzbowo podlegaja dyrektorowi
szkoty.

10. W S$wietlicy zatrudnia si¢ nauczycieli wychowawcoéw posiadajacych wymagane
kwalifikacje.
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11.  Ucznidw uczeszczajacych do $swietlicy obowigzuje ,,Regulamin $wietlicy” opracowany
przez opiekunoéw S$wietlicy i1 zatwierdzony przez dyrektora szkoty, ktory stanowi odrgbny
dokument.

12. Swietlica wspotpracuje z wychowawcami klas, higienistka szkolna, pedagogiem szkolnym
na zasadach okreslonych w koncepcji pracy szkoty, statucie, rocznym planie pracy i rozwoju
szkoty oraz planie pracy $wietlicy.

13. Swietlica szkolna wypelnia zadania zgodnie z otrzymanym budzetem.

14. Podstawowym dokumentem pracy S$wietlicy sa dzienniki zaje¢ prowadzone przez
wychowawcow (forma elektroniczna i papierowa).

15. W dni wolne od zaj¢¢ dydaktycznych $wietlica wspomagana nauczycielami innych
specjalnosci organizuje zajecia wychowawczo — opiekuncze dla dzieci, ktorych rodzice nie moga

zapewni¢ im opieki.

Rozdzial 3

Organizacja biblioteki szkolnej

§ 30.1. Biblioteka szkolna jest integracyjna czescig szkoty;
2. Biblioteka stuzy realizacji programéw nauczania i wychowania, edukacji kulturalnej i
informacyjnej uczniow oraz doskonalenia nauczycieli;
3. Biblioteka w szczegdlnosci:
1) Gromadzi i udostepnia podrgczniki, materialy ¢éwiczeniowe oraz inne materiaty
biblioteczne
2) Stwarza warunki do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;
3) Rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uzytkownikow oraz ksztattuje i
poglebia nawyk czytania i uczenia sig;
4) Podejmuje réznorodne dzialania rozwijajace, wrazliwos¢ kulturalng i1 spoteczng
uzytkownikow;
§ 31.1 Z zasobow 1 ustug biblioteki korzystaja bezplatnie uczniowie, nauczyciele 1 inni

pracownicy szkoty;
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2. Biblioteka prowadzi rejestr uzytkownikow 1 wypozyczanych przez nich materiatow
bibliotecznych;

§ 32.1 W bibliotece zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz, odpowiedzialny za jej
funkcjonowanie, zgodnie z zakresem swoich obowigzkow.

2. Bibliotekarz prowadzi ewidencj¢ wypozyczania w formie elektronicznej (e-biblio).

Rozdzial 4

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 33.1. W szkole, w celu wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i
zawodowych, szkola organizuje zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz
z planowaniem ksztalcenia i kariery zawodowe;j.

2. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 sg organizowane przy wykorzystaniu aktywizujacych metod
pracy. Moga odbywac si¢ poza terenem szkoty, np. w lokalnych zaktadach pracy.

3. Zajecia o ktorych mowa w ust. 1 — 2 prowadzi szkolny doradca zawodowy we wspotpracy z
wychowawcami oraz innymi specjalistami;

§ 34.1. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 3, opracowuje 1 realizuje we wspOlpracy z innymi
nauczycielami wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego w szkole.

2. System uwzglednia potrzeby rozwojowe uczniow i jest spojny z Programem Wychowawczo-
Profilaktycznym szkoty oraz programem zaj¢¢ z doradztwa zawodowego. Obejmuje rdéznego

rodzaju zajecia, w tym:

1) zaje¢cia warsztatowe (z calg klasa lub grupg zainteresowanych uczniéw);
2) zajecia lekeyjne, poswigcone tematyce edukacyjno-zawodoweyj;

3) projekcje filméw o zawodach;

4) wycieczki do zaktadow pracy;

5) konsultacje;

6) spotkania z przedstawicielami r6znych zawodow;

7) uczestniczenie w Dniach Otwartych Szkot;

8) udzial w Targach Edukacyjnych;

9) praca z informatorami i regulaminami rekrutacyjnymi;
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10) udostepnianie literatury z zakresu orientacji zawodowej i poradnictwa zawodowego.

3. W czasie zajec¢ i konsultacji indywidualnych, w ktoérych udziat moga brac¢ takze rodzice,
uczniowie powinni otrzymac petng informacj¢ dotyczaca:

1) diagnozy wlasnych mozliwosci i predyspozycji zawodowych 0raz zainteresowan;

2) ofert edukacyjnych szko6t ponadpodstawowych i wyzszych na terenie powiatu oraz catego kraju

zwigzanych z zainteresowaniami uczniow, w tym informatoréw oraz regulamindéw rekrutacji;
3) roznych zawodow i mozliwosci zatrudnienia na lokalnym rynku pracy.

4. Zajgcia o ktoérych mowa prowadzi si¢:
1) w klasach I-VIII na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
0golnego;

2) w klasach VII-VIII na zajeciach z doradztwa zawodowego.

5. Na kazdy rok szkolny opracowuje si¢ plan doradztwa zawodowego uwzgledniajacy

wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

Rozdzial 5

Organizacja wolontariatu w szkole

§ 351 W szkole, w ramach dzialan samorzadu uczniowskiego organizuje si¢ prace
wolontarystyczng ucznidw na rzecz pomocy innym uczniom i instytucjom wspotpracujgcym ze
szkota. Praca ta wykonywana jest w formie Klubu Szkolnego Wolontariatu, zwanego dalej
Klubem.

§36.1. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy sa bezptatne a udzial uczniow w zaplanowanych
przez Klub dzialaniach jest dobrowolny, z wyboru i1 bez oczekiwania jakiegokolwiek
wynagrodzenia.

2. Cztonkowie Klubu muszg przedstawi¢ pisemng zgode rodzicéw lub opiekunow na dziatanie
w Wolontariacie.

3. Zakres wolontariatu, czas, miejsce 1 sposoby jego realizacji okreSlone s3 w porozumieniu z
wolontariuszem 1 korzystajacym z ustug wolontarystycznych, wzor porozumienia 1 inne
szczegotowe ustalenia dotyczace funkcjonowania klubu reguluje Regulamin Klubu .

4. Pracg Klubu kieruje wyznaczony przez dyrektora opiekun.
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5. Aktywna dziatalno$¢ wolontarystyczna jest potwierdzona za§wiadczeniem, ktore wydaje si¢
na zakonczenie roku szkolnego oraz wpisem na §wiadectwo ukonczenia szkoty.

§ 37.1. Praca wolontarystyczna w szkolnym Klubie polega na :

1) udzielaniu pomocy kolezenskiej uczniom z problemami w nauce;

2) organizowaniu akcji charytatywnych na terenie szkoty, np. zbiérek pienigdzy dla
potrzebujacych poprzez organizowanie loterii fantowej, szkolnych dyskotek lub imprez

integracyjnych;

3) odwiedzinach w np.: domach dziecka, w domu pomocy spotecznej;
4) organizacji imprez o charakterze kulturalnym i integracyjnym dla podopiecznych placowek, z

ktorym wspotpracuje Klub, funkcjonujacych wsrodowisku lokalnym;
5) przygotowywaniu w miar¢ mozliwosci i potrzeb $wigtecznych paczek dla potrzebujacych;

6) pomoc w schroniskach dla zwierzat, organizowanie zbiorek karmy oraz potrzebnych

produktow.

Rozdzial 6

Organizacja wspoéldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi

instytucjami

§38.1 Szkota wspoétdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy w trybie roboczym i poprzez
zwieranie ewentualnych porozumien okreslajacych organizacje tego wspotdziatania oraz na

podstawie innych przepisow.

Rozdzial 7

Wspolpraca szkoly z rodzicami

§39.1. Rodzice i nauczyciele Scisle ze sobg wspotpracujg w zakresie nauczania, wychowania i

profilaktyki.
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2. Podstawowg formg wspolpracy sa kontakty indywidualne wychowawcoéw oddziatow,
nauczycieli, specjalistow z rodzicami, zebrania wspolne oraz konsultacje (ich czgstotliwosé
regulujg odrgbne przepisy),

3. Czgstotliwos¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji nie
moze by¢ mniejsza niz 2 razy w poétroczu.

4. Formy spotkan z rodzicami i wspotpracy z rodzicami/prawnymi opiekunami:

1) ogolne zebrania rodzicéw z wychowawcami;

2) indywidualne spotkania rodzicow z nauczycielami, wychowawcg, dyrektorem, pedagogiem;

3) kontakt nauczyciela z rodzicami poprzez dziennik elektroniczny.

4). Corocznie sporzadzany jest szczegotowy plan spotkan z rodzicami.
5. Rodzice majg prawo do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danym oddziale klasy i

szkole;

2) znajomosci przepisOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
przeprowadzania egzamindéw uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego

zachowania, postepOw i przyczyn trudnosci w nauce:

a) na zebraniach,

b) podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wcze$niej z nauczycielem,
konsultacje te nie moga odbywac si¢ w czasie lekcji prowadzonej przez nauczyciela,

c) w kontaktach z pedagogiem szkolnym, specjalistami i higienistka.
3) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci;

4) udziatu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych;

5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzoér pedagogiczny oraz organowi
prowadzacemu opinii na temat pracy szkoty;

6) uzyskiwania informacji dotyczacych zastosowanych wobec dziecka karach lub wyrdznieniach
i nagrodach;

7) wyrazania i przekazywania Dyrektorowi lub Radzie Rodzicow swoich opinii o pracy szkoty;
8) do rezygnacji z uczestnictwa dziecka w zajeciach religii i wychowania do zycia w rodzinie.

6. Rodzice maja obowiazek:
1) zapewnic regularne uczeszczanie dziecka do szkoty;

2) interesowac si¢ postepami w nauce i zachowaniem swoich dzieci, a takze zapewni¢ wtasciwe
warunki umozliwiajace przygotowanie si¢ dziecka do zaje¢;
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3) zapewni¢ dziecku niezbgdne przybory szkolne;

4) systematycznie (przynajmniej raz w tygodniu) zapoznawaé¢ si¢ z informacjami
zamieszczanymi w e-dzienniku, ktore uznaje si¢ za przeczytane;

5) kazdorazowo usprawiedliwia¢ nieobecnos¢ dziecka w szkole, nie pdzniej niz w ciggu tygodnia
od powrotu dziecka do szkoty, za pomoca modutu e-usprawiedliwienia w e-dzienniku do
wychowawcy lub pisemnie (z podpisem i datg).

7. Osoba wchodzaca na teren szkoty jest zobowigzana poinformowac pracownika szkoty o celu
swojej wizyty 1 poda¢ nazwisko osoby, z ktorg chciataby si¢ skontaktowaé, jest réwniez
zobowigzana do okazania si¢ dowodem tozsamos$ci. Wszystkie te zasady maja na celu
zapewnienie bezpieczenstwa uczniom szkoty.

8. W pierwszym miesigcu nowego roku szkolnego rodzice/prawni opiekunowie uczniéw klas
pierwszych mogg doprowadza¢ dziecko do wejscia szkoty, po zakonczonych zajeciach oczekiwaé
na dziecko w tym samym miejscu. Uczniowie zostang odebrani i przyprowadzeni przez

wychowawce lub nauczyciela prowadzacego zajecia.

Dzial IV
Rozdzial 8
Stolowka szkolna

1. Obowiazek zapewnienia wyzywienia dla ucznidw reguluja odrgbne przepisy.

2. Szkota zapewnia uczniom jeden goracy positek w ciggu dnia i stwarza mozliwos¢ jego

spozycia w czasie pobytu w szkole.
3. Korzystanie z positku, o ktorym mowa jest dobrowolne i odptatne.

4. Optate za positki ustala Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym.

DZIAL V

Zadania nauczycieli i innych pracownikow szkoly.

Rozdzial 1

Nauczyciele
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§40.1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza, jest odpowiedzialny
za jakos¢ tej pracy i powierzonych jego opiece uczniow.
2. Obowigzkiem nauczyciela jest:

1) kontrolowa¢ systematycznie miejsca prowadzenia zaj¢¢ pod wzgledem bezpieczenstwa i
higieny pracy, a wystepujace usterki zgtasza¢ Dyrektorowi;

2) uczestniczy¢ w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez zaktad pracy;

3) przestrzega¢ zapisoOw statutowych, regulaminu pracy i innych regulaminéw o charakterze
wewnetrznym,

4) zapoznawac si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;

5) w pracowniach przedmiotowych opracowac i respektowac przestrzeganie regulaminow;

6) podczas zaje¢ wychowania fizycznego uzywacé tylko sprawnego sprzetu;

7) na kazdej lekcji kontrolowac i dokumentowac obecno$¢ uczniow;

8) by¢ przygotowanym do prowadzenia zajeé;

9) aktywnie i odpowiedzialnie petni¢ dyzury mig¢dzylekcyjne zgodnie z opracowanym planem
dyzurow;

10) dbac¢ o poprawno$¢ jezykowa wilasng i ucznidow;

11) stosowac¢ zasady oceniania zgodnie ze Statutem Szkoty;

12) stale podnosi¢ i aktualizowaé wiedze¢ i umiejetnosci pedagogiczne poprzez udzial w
szkoleniach, kursach, studiach podyplomowych, warsztatach, konferencjach, aktywnie
uczestniczy¢ w procesie samoksztatcenia si¢ Rady Pedagogicznej;

13) wzbogaca¢ warsztat pracy, dba¢ o powierzone mienie;

14) wspomagaé¢ rozwo¢j psychofizyczny ucznia poprzez prowadzenie réznorodnych form
oddzialywan w ramach zajec¢ pozalekcyjnych;

15) starannie i systematycznie prowadzi¢ dokumentacje szkolna;
16) stuzy¢ pomoca nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczna.

3. Nauczyciel ma prawo:

1) decydowa¢ w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, programow, podrecznikow i
srodkoéw dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu lub zajeé, ktore prowadzi,

2) wyraza¢ swoja opini¢ o zachowaniu uczniow i ich ocenie zachowania;

3) wnioskowaé w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar dla swoich podopiecznych;

4) korzysta¢ ze wszystkich pomieszczen i urzadzen szkoty po uprzednim uzgodnieniu z
dyrektorem i opiekunem pracowni;
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5) do poszanowania swojej godnosci;

6) do bezpiecznych warunkow pracy.

4. Nauczyciel odpowiada za:
1) stan warsztatu pracy, sprzetow i urzadzen oraz srodkéw dydaktycznych mu powierzonych;

2) tragiczne skutki wynikte z braku nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidw na zajgciach
szkolnych, pozaszkolnych, w czasie dyzurow;

3) przestrzeganie procedur postepowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub na wypadek
pozaru;

4) zniszczenie lub strate czeSci majatku i wyposazenia szkoty w przypadku braku odpowiedniego
nadzoru i zabezpieczenia.

Rozdzial 2
Wychowawca

§41.1. Wychowawcg oddziatu klasowego moze by¢ jedynie nauczyciel przedmiotu nauczanego
w szkole.

2. Obowiazki wychowawcy obejmuja w szczegdlnosci:

1) podejmowanie dziatan na rzecz integracji uczniéw w oddziale;
2) organizowanie we wspotpracy z rodzicami uczniow zycia oddziatu,
3) organizowanie uczestnictwa oddziatu w zyciu szkoty;

4) informowanie uczniow i ich rodzicow o zasadach oceniania zachowania uczniow i postepow
W nauce,

5) rozpoznawanie potrzeb i trudnosci uczniow oraz zaspokajanie, w miar¢ mozliwosci, tych
potrzeb i usuwanie trudnosci;

6) zapoznawanie ucznidow z prawami dziecka, cztowieka i obywatela;

7) ksztattowanie w uczniach potrzeby szanowania prawa i zasad wspotzycia spotecznego;

8) ksztaltowanie w uczniach umieje¢tnosci radzenia sobie w sytuacjach przemocy, demoralizacji
oraz zagrozen uzaleznieniami;

9) przyczynianie si¢ do organizowania opieki i pomocy uczniom znajdujacym si¢ w trudnej
sytuacji zyciowej;

10) wnioskowanie o nagradzanie lub karanie uczniow.
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Rozdzial 3
Pedagog szkolny

§42.1. Do zadan pedagoga w szkole nalezy w szczego6lnosci:

1) Prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym

diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w
zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i petlne uczestnictwo ucznia w
zyciu szkoly;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatanh z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci i
mlodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie ré6znych form pomocy w §rodowisku szkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatah mediacyjnych i interwencyjnych w  sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien ucznidéws;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow, grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Rozdzial 4
Logopeda

§43.1.Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegolnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniow oraz porad i konsultacji dla rodzicow i
nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow, grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow,
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b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Rozdzial 5

Nauczyciel wspolorganizujacy ksztalcenie

§44.1.W szkotach ogodlnodostepnych, w ktorych ksztatceniem specjalnym objeci sg uczniowie
posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na: autyzm, w
tym zespot Aspergera lub niepetnosprawnosci sprzezone, zatrudnia si¢ dodatkowo — z
uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego
nauczycieli wspotorganizujacych ksztatcenie.

2. Nauczyciel wspolorganizujacy ksztatcenie to nauczyciel posiadajacy kwalifikacje w zakresie
pedagogiki specjalnej zatrudniony w celu wspdlorganizowania ksztalcenia uczniow
niepetnosprawnych.

3. Zadania nauczyciela wspotorganizujacego ksztalcenie:

1) prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami zajg¢ edukacyjnych oraz wspolnie z innymi
nauczycielami i specjalistami realizowanie zintegrowanych dziatan i zaje¢ okreslonych w IPET;

2) prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami i specjalistami pracy wychowawczej z uczniami
niepetlnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;

3) uczestnictwo, w miarg potrzeb, w zaj¢ciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli
oraz w zintegrowanych dziataniach i zajgciach, okreslonych w programie, realizowanych przez
nauczycieli i specjalistow;

4) udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zaje¢cia edukacyjne oraz nauczycielom i
specjalistom, realizujagcym zintegrowane dziatania i zajgcia w doborze form i metod pracy z
uczniami  niepelnosprawnymi,  niedostosowanymi  spotecznie = oraz = zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

5) prowadzenie innych zajg¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow, W szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne,
resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne.

Rozdzial 6
Terapeuta pedagogiczny
§45.1.Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy W szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig;
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2) prowadzenie =zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych =zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniow, We wspotpracy z rodzicami Uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

Rozdzial 7
Pedagog specjalny
§46.1. Zadania pedagoga specjalnego okre$lajg odrebne przepisy.

2. Pedagog specjalny w szczegolnosci skupia si¢ na wspieraniu nauczycieli, wychowawcow i
innych specjalistéw w procesie edukacyjnym.

3. Pedagog specjalny udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniow,
nawigzuje wspotprace z instytucjami oraz podmiotami wspierajacymi ucznia i jego rodzing.

4. Stale pracuje w zespole w ktorym opracowuje si¢ indywidualny program edukacyjno-
terapeutyczny dla ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

5. Pensum pedagoga specjalnego okreslaja odrebne przepisy.
Rozdzial 8
Psycholog szkolny.

§47.1. Zadania psychologa szkolnego okreslaja odrebne przepisy.
2. Psycholog szkolny w szczeg6lnosci skupia si¢ na:

1). diagnozie potencjalnych mozliwosci ucznia;
2). analizie przyczyn niepowodzen szkolnych oraz negatywnego zachowania ucznia;

3). dziataniach profilaktycznych w celu zapobiegania pojawianiu si¢ problemow;
4). doradztwie w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia i zawodu.

Rozdzial 9

Pracownicy niepedagogiczni (administracja i obsluga)

§48.1. W Szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami.
2. Do zadan pracownikow administracji i obstugi nalezy w szczeg6lnosci:
1) troska o bezpieczenstwo dzieci poprzez sprawng organizacje¢ pracy, przestrzeganie
przepiséw oraz zasad higieny pracy;
2) rzetelne wykonywanie obowigzkow (zgodnie z przydzialem czynnosci);
3) przestrzeganie przepisOw prawa, w szczegolnosci Statutu Szkoty, regulaminu pracy;
4) przestrzeganie zasad wspolzycia spotecznego.

Statut Szkoty Podstawowej Nr 4 im. kpt. J6zefa Rejdycha w Grodzisku Wielkopolskim Strona 28



3. Szczegotowe zakresy obowigzkow uprawnien i odpowiedzialnosci dla poszczegolnych

pracownikow Szkoty ustala Dyrektor w imiennym przydziale czynnosci.

Rozdzial 10

Higienistka szkolna

§49.1 Higienistka szkolna zapewnia opiekg zdrowotng dzieci i mtodziezy w szkole.

2. Pomaga uczniom, ktorzy majg problemy zdrowotne:

1) w radzeniu sobie z chorobg lub niepelnosprawnoscia,
2) w utrzymaniu kondycji fizycznej i samopoczucia,

3) udziela porad dotyczacych stylu zycia, samoobserwacji i samoopieki.

Rozdzial 11

Dzialalno$¢ innowacyjna szkoly

§50.1. Szkota =z wilasnej inicjatywy prowadzi innowacje pedagogiczne, zwang dalej
»~innowacjami”. Dzialalno$¢ innowacyjna szkoty jest integralnym elementem jej dziatalnosci. Ma
wyzwoli¢ kreatywno$¢ uczniéw i nauczycieli.

2.

3.
4.

o~

10.

11.

Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne, majace

na celu poprawe jakosci pracy szkoty.

Dyrektor szkoty okresla rodzaj i sposob sktadania dokumentac;ji.

Dyrektor szkoty zapewnia warunki kadrowe i organizacyjne, niezbedne do realizacji

planowanych dziatan innowacyjnych.

W przypadku, gdy innowacja wymaga naktadéw finansowych, dyrektor szkoty zwraca si¢

o odpowiednie $rodki finansowe do organu prowadzacego szkote.

Innowacja, o ktorej mowa w ust. 5 moze by¢ podjeta tylko w przypadku wyrazenia przez

organ prowadzacy szkotg pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.

Udzial nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.

Zespot autorski lub autor opracowuje opis zasad innowacji.

Autorzy (autor) zapoznaja rade pedagogiczng z proponowang innowacj3. Rada

pedagogiczna podejmuje uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole po

uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w innowacji;

2) opinii rady pedagogicznej;

3) pisemnej zgody autora lub zespohu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole,
w przypadku, gdy zalozenia innowacji nie byly wczesniej opublikowane.

Kazda innowacja po jej =zakonczeniu podlega procesowi ewaluacji. Sposob

przeprowadzenia ewaluacji zawarty jest w opisie danej innowacji.

W zakresie dziatalnosci innowacyjnej Szkota wspoéldziata ze stowarzyszeniami i innymi

organizacjami dzialajacymi na terenie gminy Grodzisk Wlkp.

Rozdzial 12
Zasady organizacji zespoléw nauczycielskich
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§51.1.Dyrektor szkoty tworzy =zespoly do realizacji zadan statutowych szkoty,
w zalezno$ci od potrzeb programowych i zadan szkoty. Zespoty spotykajg si¢ wedlug
opracowanego harmonogramu.

2. Zespot raz w roku przedstawia sprawozdanie ze swojej dziatalnosci.

DZIAL VI
Rozdzial 1

Prawa i obowigzki uczniow

§52.1. Uczen Szkoty ma prawo:

1) zna¢ zestaw podrgcznikdéw i programow nauczania;
2) do informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania;

3) posiadac¢ pelng wiedzg na temat kryteriow ocen z przedmiotow i zachowania;

4) zna¢ z tygodniowym wyprzedzeniem terminy sprawdziandéw oraz ich zakres. W ciagu tygodnia
mogg by¢ trzy sprawdziany, a w ciggu dnia jeden;

5) do jednorazowej poprawy kazdej oceny ze sprawdzianu lub pracy klasowej;

6) do obiektywnej i sprawiedliwej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

7) do oceny wyzszej niz przewidywana;

8) do tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowej;

9) do poszanowania swej godnosci;

10) do rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

11) do swobody wyrazania mysli i przekonan, o ile nie naruszajg one dobra osobistego 0s6b
trzecich;

12) do korzystania z doraznej pomocy nauczyciela w nauce;

13) do zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

14) do nietykalnos$ci osobiste;j;

15) do bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole;

16) do korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem i w mysl
obowigzujacych regulaminow;

17) do reprezentowania szkoty w konkursach i zawodach;

18) wybierania i bycia wybieranym do organéw Samorzadu Uczniowskiego;

19) do wypoczynku i czasu wolnego oraz uczestnictwa w szkolnych imprezach rekreacyjnych,
sportowych i kulturalnych.

§53.1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie, a zwtaszcza:
1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zaj¢ciach lekcyjnych;

2) dbac¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole;

3) wystrzegac sie szkodliwych natogow;

4) w miar¢ mozliwosci naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne;
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5) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia;

6) dbac o honor i tradycje Szkoty;

7) podporzadkowywaé si¢ zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora, Rady Pedagogicznej oraz
ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego;

8) okazywac szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty iludziom starszym
poprzez spotecznie akceptowane formy;

9) punktualnie przychodzi¢ na zajecia szkolne, podczas ich trwania przebywac na terenie szkoty;
10) uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ w danym dniu na prosb¢ rodzicéw, skierowang do
wychowawcy klasy lub dyrektora — w sytuacji nieobecnosci wychowawcy w formie pisemnej lub
poprzez dziennik elektroniczny;

11) przestrzega¢ zakazu uzywania na terenie szkoty telefonow komoérkowych oraz innych
urzadzen rejestrujacych obraz i dzwiek;

a) telefony moga by¢ wykorzystywane podczas zaje¢ edukacyjnych, tylko za zgoda nauczycicla
jako pomoc dydaktyczna,

b) nagrywanie dzwigku i obrazu za pomoca telefonu lub innych urzadzen elektronicznych jest
niedopuszczalne,

c) szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zgubienie czy kradziez sprzgtu
Przynoszonego przez uczniow,

d) naruszenie powyzszych zasad skutkuje powiadomieniem rodzicow poprzez wpisanie uwagi do
e-dziennika i punktow ujemnych,

e) po trzykrotnym upomnieniu nauczyciela telefon zostaje przekazany w depozyt do sekretariatu
szkoty 1 moze zosta¢ przez rodzica/opiekuna prawnego.

12) zachowywac si¢ w szkole godnie, nie narazajac zdrowia i zycia wlasnego oraz innych osob;

13) ubiera¢ si¢ na zajecia szkolne w odziez stosowna, estetyczng, pozbawiong elementow
prowokacji.
14) Zaktadac stroj galowy na uroczysto$¢ szkolne (biata bluzka i ciemne spodnie lub spodniczka)

§54.1. Uczen moze otrzymac nagrody i1 wyrdznienia za:

1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty;

2) wzorowg postawe;

3) wybitne osiggnigcia, dzielnosé i odwagg;

4) 100% frekwencje na zajeciach szkolnych (dopuszczalne 3 godziny usprawiedliwionej
nieobecnosci).

2. Uczniowie moga mie¢ przyznane nastgpujgce nagrody i wyrdznienia:
1) pochwata wychowawcy;

2) list gratulacyjny od dyrektora;

3) list gratulacyjny od dyrektora dla rodzicow;
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4) nagrody rzeczowe;

5) tytut ,,Absolwent Roku” — przyznawany przez Rade Pedagogiczng otrzymuje uczen, ktory:

a) ukonczyt szkote osiagajac bardzo wysoka srednig ocen.

b) otrzymat ocen¢ wzorowa z zachowania (warunek konieczny).

c) w klasach IV — VIl uzyskiwat bardzo dobre wyniki w nauce izachowaniu.

d) zdobyt tytut laureata lub finalisty konkursow przedmiotowych (nieobowigzkowo).

e) cechuje go wyjagtkowa aktywno$¢ w dziatalnosci naukowej, spotecznej, artystycznej oraz
wysoka kultura osobista.

3. Uczniom przyznaje si¢ $wiadectwa z wyroznieniem zgodnie z zasadami oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow zawartymi w stosownym rozporzadzeniu.

§55.1. Uczen, ktéry zachowuje si¢ niewlasciwie 1 w razgcy sposob narusza postanowienia Statutu,
podlega karze.

2. Rodzaje stosowanych kar:

1) upomnienie lub nagana wychowawcy klasy;

2) upomnienie lub nagana dyrektora szkoty;

3) zawieszenie w prawach ucznia w zakresie dotyczacych reprezentowania szkoty i uczestniczenia
w zaj¢ciach nadobowigzkowych;

4) przeniesienie do rownolegtej klasy w szkole.

3. Uczen, na wniosek dyrektora szkoly, moze by¢ przeniesiony przez Kuratora Oswiaty do innej
szkoty zgodnie z obowigzujacymi procedurami,

4. Od wymierzonej kary uczen moze si¢ odwota¢ do dyrektora za posrednictwem SU,
wychowawcy lub rodzicow w ciggu dwoch dni. Wniosek powinien by¢ pisemny i zawiera
uzasadnienie.

5. O wymierzonej uczniowi karze wychowawca klasy informuje jego rodzicow osobiscie,
telefonicznie lub pisemnie

6. Podczas wymierzania kar stosowac¢ nalezy ich stopniowanie.

7. W przypadku, gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu karalnego
na terenie szkoly w zwigzku z realizacja obowigzku szkolnego, dyrektor szkoly moze, za zgoda
rodzicéw oraz nieletniego, zastosowac srodek oddziatywania wychowawczego. Warunki i tryb
zastosowania $rodka wychowawczego okreslajg odrebne przepisy.

DZIAL VII

Zasady wewnatrzszkolnego oceniania

Rozdzial 1
Zasady oceniania wewnatrzszkolnego

§56.1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na systematycznym
obserwowaniu i dokumentowaniu postepOw ucznia w nauce, okre§leniu jego osiggnie¢ w
odniesieniu do rozpoznawalnych mozliwosci i wymagan edukacyjnych.
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§57.1. Ocena oprocz wymagan programowych powinna mie¢ charakter spoleczno-
wychowawczy, winna uwzglednia¢ takie czynniki jak: mozliwosci ucznia, wkiad pracy,
systematyczno$¢, sytuacje rodzinng ucznia itp.

§58.1.Celem oceniania wewnatrzszkolnego jest:
1) poinformowanie ucznia o poziomie osiagni¢¢ edukacyjnych i postgpach wtym zakresie;

2) rozwijanie poczucia odpowiedzialnosci ucznia za jego postepy w dziedzinie edukacji szkolnej,
wdrazanie do systematycznej pracy;

3) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swego rozwoju;
4) pobudzenie rozwoju umystowego ucznia i motywowanie do dalszej pracy;

5) dostarczenie rodzicom i nauczycielom biezacej informacji o postepach, trudnosciach i
uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

§59.1. Wewnatrzszkolne zasady oceniania ucznidéw obejmuja:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegblnych ocen $rédrocznych i rocznych, o ktdrych powiadamiani sg uczniowie i rodzice;

2) ustalenie kryteriéw oceniania zachowania oraz procedurg wystawiania ocen klasyfikacyjnych
z zachowania;

3) ocenianie biezgce;

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

5) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszych, niz przewidywane, rocznych (Srédrocznych)
ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
(§rédrocznej) oceny z zachowania;

6) ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o
postepach 1 trudnosciach ucznia w nauce;

7) informacje nauczycieli o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ uczniow (formy, czestotliwosé,
narzedzia, itp.).

§60.1.0cenianie w klasach I-111.

1) W Kklasach I-IIT szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajgé
edukacyjnych zachowania sg ocenami OpiSOWymi;

2) Ocena opisowa jest informacjg 0 postepach ucznia, jego wktadzie pracy we wlasny rozwoj.
Opis aktualnego poziomu umiejetnosci dziecka ma pomoédc rodzicom wspoétdziataé z
nauczycielem w celu stymulowania jego rozwoju;

3) Oceng opisowg rodzice (prawni opiekunowie) otrzymujg dwa razy w roku szkolnym:

a) na koniec pierwszego potrocza
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b) na koniec roku szkolnego swiadectwo z ocena opisowa.

4) Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia ma na celu wskazanie:

a) co uczen zrobit dobrze,

b) co uczen ma poprawic,

) w jaki sposob uczen ma poprawi¢ oceng,

d) jak ma pracowac dalej, czyli sformutowanie wskazowek do dalszego rozwoju

5) Uzasadnienie oceny $rodrocznej i rocznej obejmuje odniesienie si¢ do wezesniej ustalonych i
znanych uczniowi wymagan na poszczegélne oceny oraz wskazanie:

a) jakie wymagania podstawy programowej uczen opanowat,
b) jakie wymagania podstawy programowej musi jeszcze opanowac.

6) W celu wlasciwego informowania rodzicow (prawnych opiekundow) i uczniéw o biezacych
osiggnigciach i postepach w rozwoju dziecka stosuje si¢ nastepujace oznaczenia:

a) 6 — wspaniale i tworczo pracujesz,

b) 5 — bardzo dobrze pracujesz,

C) 4 — dobrze pracujesz ale z drobnymi btgdami,

d) 3 — musisz jeszcze popracowac, a bedzie dobrze,

e)2 — postaraj si¢ pracowa¢ wigcej, masz duze braki wwiadomosciach,
f) 1 — niewystarczajgco opanowale$(as) wiadomosci.

7) Na opisowe oceny czastkowe sktadajg si¢ nastgpujace elementy pracy ucznia:
a) czytanie,

b) pisanie,

¢) umiejetnosci matematyczne

d) wypowiedzi ustne i pisemne,

e) pisanie z pamigci i ze stuchu,

f) prace domowe ucznia,

g) dziatalnos¢ artystyczna.

2. Oceniajac postepy dziecka, nauczyciel bierze pod uwage indywidualne mozliwosci dziecka i
Jjego zaangazowanie.

§61.1.Poczawszy od klasy I'V oceny biezace, klasyfikacyjne srédroczne, roczne i koncowe z zajeé
edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedlug nastgpujacej skali:

1) stopien celujacy - 6,

2) stopien bardzo dobry — 5,
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3) stopien dobry - 4,

4) stopien dostateczny — 3,
5) stopien dopuszczajacy - 2,
6) stopien niedostateczny — 1.

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach: celujacy, bardzo
dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy.

3. Negatywng oceng klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu niedostatecznym.

§62. Podstawowymi sktadnikami wewnagtrzszkolnych zasad oceniania, stanowigcymi przedmiot
oceny sg nastgpujace kryteria:

1. Stopien celujacy -cel -otrzymuje uczen , ktory:
1) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia;

2) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami i umiej¢tnosciami w rozwigzywaniu ztozonych
probleméw teoretycznych i praktycznych z programem nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe.

3) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych,
kwalifikujac si¢ do finatdéw na szczeblu wojewoddzkim, regionalnym, krajowym lub posiada inne
porownywalne osiggnigcia;

4) otrzymuje 99% -100% wyniki z wigkszo$ci form sprawdzania wiedzy.

2. Stopien bardzo dobry —bdb-otrzymuje uczen , ktory:

1) opanowatl pelny zakres wiedzy i umiej¢tnosci okreslony programem nauczania przedmiotu w
danej klasie- wymagania dopetniajace;

2) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne wymagajace korzystania z réznych zrodet;

3) potrafi zastosowaé posiadang wiedze i umiejetnosci do rozwigzywania zadan i problemow w
nowych sytuacjach;

4) otrzymuje minimum 91% wynikoéw z wigkszo$ci form sprawdzania wiedzy.

3. Stopien dobry-db-otrzymuje uczen , ktory:

1) opanowat tresci i umiejetnosci istotne w strukturze przedmiotu - wymagania rozszerzajace -
okreslone programem nauczania w danej klasie;

2) opanowat tresci i umiejetnosci na poziomie przekraczajacym wymagania zawarte w podstawie
programowej, uzyteczne w szkolnej 1 pozaszkolnej dziatalnosci;

3) poprawnie stosuje wiadomosci i umiejetnosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne;

4) Otrzymuje minimum 71% wynikow z wigkszos$ci form sprawdzania wiedzy.

4. Stopien dostateczny —dst -otrzymuje uczen , ktory:
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1) opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci okreslone programem nauczania W danej klasie na
poziomie nieprzekraczajagcym wymagan zawartych w podstawie programowej - wymagania
podstawowe;

2) opanowat gtownie proste tresci, uniwersalne umiejetnosci;

3) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne 0 $rednim stopniu
trudnosci;

4) otrzymuje minimum 50% wynikow z wigkszosci form sprawdzania wiedzy.

5. Stopien dopuszczajacy -dop -otrzymuje uczen , ktory:

1) opanowat tresci i umiejetnosci niezbedne w uczeniu si¢ danego przedmiotu, potrzebne w zyciu
i konieczne w kontynuowaniu dalszej nauki;

2) opanowane tre$ci wskazujg na braki w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w
podstawach programowych, a takze na opanowaniec w znacznym stopniu wiadomosci i
umiejetnosci  podstawowych, braki te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia
podstawowej wiedzy i umiejetnosci z danego przedmiotu, uczeh przy wsparciu nauczyciela moze braki
te usunag;

3) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe 0 niewielkim stopniu
trudnosci;

4) otrzymuje minimum 31% wynikow z wigkszosci form sprawdzania wiedzy.

6. Stopien niedostateczny -ndst-otrzymuje uczen , ktory:

1) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej przedmiotu
nauczania w danej klasie, a braki w wiadomosciach iumiej¢tnosciach, pomimo wsparcia ze strony
nauczyciela, uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy 1 umiej¢tnosci z tego przedmiotu;

2) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykona¢) zadan o niewielkim(elementarnym)stopniu trudnosci;
3) nie chce korzystaé z proponowanych form pomocy.

7. Dla wszystkich zaje¢ edukacyjnych przyjmuje si¢ jednolity wskaznik procentowy na
poszczegblne stopnie:

Procentowa liczba punktéw Ocena

0% - 30% niedostateczna
31% - 49% dopuszczajaca
50% - 70% dostateczna
71% - 90% dobra
91%-98% bardzo dobra
99% - 100% celujaca

8. W ocenach biezacych dopuszcza si¢ stosowanie przy stopniach znakéw ,,+7 1 ,,-".
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§63.1. Przedmiotowe zasady oceniania uwzgledniajgc specyfike i odrebnos¢ przedmiotu powinny
kierowac si¢ ogdlnymi zasadami okreslonymi w szkolnym systemie oceniania.

2. Kazdy nauczyciel budujac wilasne, przedmiotowe zasady oceniania dokona¢ winien:
1) diagnozy wstepnej- jest to konieczne w celu indywidualizacji nauczania, dostarcza informacji
o mozliwosciach zespotu klasowego;

2) ustalenia wymagan programowych i kryteriow oceny — jest to element zapewniajacy
obiektywizacje oceniania;

3) doboru metod i zasad sprawdzania i oceniania ;
4) analizy wynikow sprawdzianow;

5) analizy i doskonalenia systemu oceniania pod koniec roku szkolnego, aby w przysztym roku
moc usungé wszystkie stabe elementy w jego systemie.

3. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazanie uczniowi informacji o jego osiagnigciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu
si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej
si¢ uczyc.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze
systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

Rozdzial 2
Ocenianie zachowania ucznia
§ 64. Ocena klasyfikacyjna zachowania w klasach I-111.

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowiazkéw okreslonych w statucie szkoty

2. Oceny klasyfikacyjne §rodroczne i roczne zachowania w oddziatach klas I —Ill s3 ocenami
opisowymi.

3. Ocenianie zachowania uczniéw klas I-11I ustala si¢ w nastgpujacych pieciu kategoriach:
1) Wzorowe - wz — jest wzorem dla innych, aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty;
2) Bardzo dobre - bdb — bardzo dobrze wywigzuje si¢ z obowiazkéw szkolnych;

3) Dobre - db — stara si¢ dobrze wywiazywac z powierzonych zadan, jest mato aktywny na
zajeciach;
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4) Zadowalajace - zad — nie zawsze wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych, nie zawsze potrafi
dostosowac si¢ do obowigzujacych norm i zasad zachowania;

5) Nieodpowiednie - ndp — czesto nie przestrzega obowigzkéw ucznia, gromadzi negatywne
uwagi 0 swoim zachowaniu.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej z zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w tym poradni
specjalistycznej.

5. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty.

6. Oceny klasyfikacyjne $rodroczne zachowania i zaje¢ edukacyjnych klas I — 111 przekazywane
sg rodzicom w formie pisemnej opatrzonej podpisem wychowawcy.

§ 65. Ocena klasyfikacyjna zachowania klas IV — VIII.
1.Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania powinna uwzgledniaé w szczegolnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;

2) postgpowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycj¢ szkoty;

4) dbato$¢ o pigkno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Poczawszy od klasy IV oceng klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:

1) Wzorowe — wz;

2) Bardzo dobre — bdb;

3) Dobre — db;

4) Poprawne — pop;

5) Nieodpowiednie — ndp;
6) Naganne — ng.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii Poradni Psychologiczni - Pedagogicznej lub poradni
specjalistycznej.
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4. Kryteria oceniania zachowania

1) Zalozenia. Za punkt wyjscia przyjeto kredyt 121 pkt. na potrocze. Otrzymuje je kazdy uczen
na poczatku potrocza. Od ucznia zalezy ocena potroczna i koncoworoczna.

2) Skala ocen ze sprawowania:

a) wzorowe: +251 pkt. i wiecej (ucznia cechuje wyjatkowa kultura osobista i wszechstronna
aktywno$¢ spoleczna ; uczen nie moze mie¢ uwagi dotyczacej niewlasciwego zachowania w
szkole i poza nig tj. uwagi powyzej -10 pkt.w potroczu)
b) bardzo dobre: od +171 do +250 pkt. (sporadyczne uwagi dotyczace zachowania, do trzech
nieprzekraczajacych Spkt.)

c) dobre: od +121 do +170 pkt.
d) poprawne: od +60 do +120 pkt. (uczen zachowuje si¢ poprawnie)

e) nieodpowiednie: od +1 do +59 pkt. (wulgarne stownictwo, niszczenie mienia, notoryczne
spoznianie si¢ na lekcje, ucieczki z lekcji, zaczepki fizyczne)
f) naganne: 0 i mniej pkt. (razace naruszanie regulaminu szkoty: nagminne wagary, kradziez,

palenie papieroséw, picie alkoholu, narkotyki, pobicie, bojki).

3.Tabela — waga pozytywnych zachowan

Lp. Pozadane reakcje uczniow Punkty Kto wstawia
1. Udziat w szkolnym konkursie przed_mlotowym/ 5 za kazdy opiekun konkursu
zawodach sportowych, w konkursie Kangur. konkurs
P2, Udzial w konkursie przedmlotowm/zawodach 10 za kazdy opiekun konkursu
sportowych na szczeblu gminnym. konkurs
P3. Udziat w konkursie przedmlotow_ym/zawodach 15 za kazdy opiekun konkursu
sportowych na szczeblu powiatowym. konkurs
Udziat w konkursie przedmiotowym/zawodach 20 7a kazd
P4. sportowych na szczeblu wojewodzkim lub Y opiekun konkursu
, . konkurs
ogo6lnopolskim.
Laureat w konkursie przedmiotowym/zawodach
PS5 sportow_ych (trzy pierwsze miejsca w konkur_5|e 10 za kazdy opiekun konkursu
indywidualnym, pierwsze miejsce w konkursie konkurs
druzynowym).
PG Efektywne petnienie funkcji w szkole, np. SU, 15 (raz w opiekun SU,
' Wolontariat, kolektyw biblioteczny. semestrze) bibliotekarz
Efektywne pelnienie funkcji w klasie, np. 10 (razw
P7. przewodniczacy klasowy, skarbnik, sekretarz. semestrze) wychowawca
Praca na rzecz klasy/szkoty, np. wykonanie pomocy .
5 (za kazda . .
P8. naukowych, drobne prace porzadkowe, race) kazdy nauczyciel
przygotowanie imprez klasowych itp. prace
Czynny udziat w uroczystosciach szkolnych, np. 10 (za kazda .
P9. o : opiekun
rola w przedstawieniu. imprezg)
P10. Udziat w akcjach orge}mzowanych, na terenie szkoly [ 5 (po k_a_lzdej opiekun
(np. zbidrka kasztanow). akcji)
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Zbiorka surowcow wtornych- baterie- 2kg, nakretki

5 (nie wigcej niz

P11. _ 2kg (razem) 15 pkt. w wychowawca
semestrze)
P12 Wzorowe wypelnianie obowigzkéw dyzurnego 5 (raz w chowawca
' yp 2 y £0- semestrze) wy
P13, Systematyczny w chor?e szkplnym lub Akademii 40 (raz w wychowawca
Choralne;j. semestrze)
. 30 (raz w
P14. Delegacja pocztu sztandarowego. semestrze) wychowawca
P15. Pomoc kolezenska. 10 (raz w wychowawca
semestrze)
P16. Okoliczno$ciowe reprezentqwaple szkoty na 10 (za kazda opiekun
zewnatrz, np. rola w przedstawieniu, delegacje itp.
) . - . 20 (raz w
P17. Premia za catkowity brak punktacji ujemne;. semestrze) wychowawca
P18. Inne niewymienione zachowania pozytywne. 5-10 kazdy nauczyciel
4. Tabela — waga negatywnych zachowan
Lp. Niepozadane reakcje ucznia Punkty Kto wstawia
2 (za kazdym
N1. Spoznienia w trakcie zajec razem ) wychowawca
5 (za kazda
N2. Nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ na lekcji. godzing) wychowawca
Przeszkadzanie na lekcji (dotyczy jednej jednostki kazdy
N3. lekcyjnej). 2 nauczyciel
kazdy
N4. Niewykonanie polecen nauczyciela. 5 nauczyciel
Celowe zniszczenie mienia szkolnego lub wtasnosci kazdy
N5. innej osoby. 20 nauczyciel
Wyjscie bez zezwolenia poza teren szkoly w trakcie| 10 (za kazde
N6. przerwy lub lekcji. zdarzenie) wychowawca
Niewywigzywanie si¢ z powierzonych zadan kazdy
N7. (innych, niz praca domowa). 5 nauczyciel
Aroganckie zachowanie wobec kolegdw, uzywanie kazdy
N8. wulgarnego slownictwa 10 nauczyciel
Aroganckie zachowanie wobec 0sob dorostych,
uzywanie wulgarnego stownictwa (nauczyciel, kazdy
NO. pracownik szkoty). 10 nauczyciel
Uporczywe zaczepki stowne lub fizyczne 15( za kazde kazdy
N10. (dokuczanie, ublizanie, przezywanie) przewinienie) nauczyciel
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kazdy

N11. Udziat w bojce. 10-20 nauczyciel
N12. Pobicie. 50 wychowawca
Zngcanie si¢ (wspotudziatl) nad kolegami,
N13. zorganizowana przemoc, zastraszanie. 20 wychowawca
N14. Kradziez. 20 wychowawca
Niezgodne z regulaminem zachowanie podczas 10 — 20 (za cata
N15. wycieczek szkolnych. wycieczke) opiekun
kazdy
N16. Zachowania zagrazajace zdrowiu badz zyciu. 10 nauczyciel
Zasmiecanie klasy, korytarza, §wietlicy, toalety kazdy
N17. (dotyczy jednego zdarzenia). 5 nauczyciel
Niewlasciwe zachowanie podczas przerwy i zajgc
swietlicowych, np. przebywanie w miejscach
niedozwolonych (wiata rowerowa, boisko), kazdy
N18. bieganie itp. 2 nauczyciel
Stosowanie uzywek (alkohol, narkotyki , papierosy)
N19. -rbwniez poza szkota, potwierdzone 15 wychowawca
N20. Wyludzanie pieniedzy. 20 wychowawca
Podrabianie podpisu, oceny, falszowanie
N21. usprawiedliwienia. 15 wychowawca
Uzywanie telefonow komorkowych oraz innych 5 (za kazde kazdy
N22.| urzadzen elektronicznych podczas lekcji i przerwy zdarzenie) nauczyciel
Fotografowanie lub filmowanie zdarzen z udziatem 15(za kazde kazdy
N23. innych o0sob bez ich zgody. zdarzenie) nauczyciel
5 (za kazde
N24. Brak stroju galowego. zdarzenie) wychowawca
Zachowania naganne poza szkola np. w autobusie 10 (za kazde kazdy
N25. szkolnym, potwierdzone. zdarzenie) nauczyciel
Stosowanie cyberprzemocy - rowniez poza szkota, 20(za kazde kazdy
N26. potwierdzone. zdarzenie) nauczyciel
Niewlasciwe zachowanie na uroczysto$ciach
kazdy
N27. I imprezach szkolnych. 10 nauczyciel
Przynoszenie do szkoty ostrych narzedzi, innych
N28. niebezpiecznych przedmiotdéw i substancji. 15 wychowawca
N29. Interwencja policji. 30 wychowawca
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N30. Upomnienie Dyrektora 20 wychowawca
N31. Nagana Dyrektora 50 wychowawca
Brak zadania domowego, zeszytu, przyborow, kazdy
N32. stroju sportowego. 2 nauczyciel
Inne niewymienione zachowania negatywne 5 kazdy
N33. wy gatywne. nauczyciel
. . 2 (za kazde kazdy
N34, Brak aktywnej postawy podczas nauczania zdalnego zdarzenie) nauczyciel

5. Punkty wpisywane bedq do e-dziennika na biezaco w ciagu tygodnia od wydarzenia.
6. W szkole obowigzuje regulamin punktowej oceny zachowania ucznia.
Rozdzial 3
Oceny ucznia

§ 66.1. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informuja ucznidéw oraz rodzicow O
wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania
oraz o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidow.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw i rodzicéw o
zasadach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania

3. Fakt przedstawienia kryteriow ocen uczniom i rodzicom nalezy odnotowa¢ w dzienniku
elektronicznym w komentarzu przy zapowiedzi pierwszej wywiadowki.

4. Wszystkie oceny sg na biezaco wpisywane do dziennika elektronicznego. Kazdy rodzic i
uczen posiada staty dostep do e-dziennika.

5. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia jak 1 jego rodzicow. Sprawdzone 1 ocenione prace
pisemne ucznia s3 udostgpniane (przekazywane) uczniowi i1 jego rodzicom. Za zwrot
sprawdzianow do szkoly odpowiedzialni sg rodzice. Nauczyciel podejmuje decyzje o sposobie
udostgpniania- czy przekazuje oryginaly prac czy kserokopie. W przypadku przekazania
oryginatu prac, okresla termin ich zwrotu.

Sprawdziany nauczyciel przechowuje do konca roku szkolnego (tj. 31sierpnia).

6. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢; stownie poprzez okreslenie, co uczen
odpowiedziat/wykonat dobrze, co zle, co nalezy poprawic.

7. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na oceng klasyfikacyjna z
zachowania.
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Rozdzial 4

Dostosowanie wymagan

§ 67.1.Wymagania edukacyjne, dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w Indywidualnym Programie Edukacyjno- Terapeutycznym,;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgca na potrzebe takiego dostosowania —
na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety pomoca
psychologiczno - pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

2. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o
specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nhie wczesniej niz po
ukonczeniu klasy III szkoty podstawowej i nie pdzniej niz do ukonczenia szkoty podstawowe;.

§68.1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego, lub

informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktérym mowa w ust. 2, uniemozliwia
ustalenie $roédrocznej lub rocznej, oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§69.1. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicoOw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wadg shuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego.

2. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 1, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.
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3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego W
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
»Zwolniona”.

Rozdzial 5

Zasady regulujace sposoby kontrolowania wiedzy i umiejetnosci ucznia

§ 70.1. Formy kontroli. Kontroli i ocenie podlegaja nastepujace formy aktywnosci ucznia: praca
klasowa, sprawdzian, kartkowka, odpowiedz ustna, zeszyt ¢wiczen, zadanie domowe (pisemne
lub ustne), aktywnos$¢ na lekcjach, praca w grupie, praca dtugoterminowa (pisemna, ustna lub
graficzna) , projekty i inne.

2. Terminy, zakres i zasady przeprowadzania kontroli wiedzy i umiejetnosci:
1) praca klasowa, test, sprawdzian;
a) obejmujg materiat z catosci lub czgéci dziatu,

b) ich zakres i termin zapowiedziany jest z tygodniowym wyprzedzeniem,
C) nauczyciel zobowigzany jest do ich poprawy, oceny i zwrotu w ciggu dwoch tygodni,

d) jesli uczen otrzyma oceng niedostateczng lub taka, ktora go nie satysfakcjonuje, ma prawo
jednorazowo poprawi¢ sprawdzian w ciggu dwoch tygodni (lub w terminie ustalonym z
nauczycielem),

e) jesli uczen nie pisat sprawdzianu z powodu dlugotrwalej nieobecnosci spowodowanej choroba,
ma obowigzek napisa¢ go winnym terminie, ktory zostanie ustalony nie p6zniej niz w ciggu
dwoch tygodni od powrotu ucznia do szkoty.

f) jezeli uczen nie pisat sprawdzianu z powodu jednodniowej nieobecno$ci ma obowigzek napisaé
go na nastepnej lekcji przypadajacej zgodnie z planem zajgé

g) w ciaggu dnia odby¢ si¢ moze tylko jeden sprawdzian, a w ciagu tygodnia maksymalnie trzy,

h) nauczyciel jest zobowigzany na biezaco uzupelnia¢ terminarz Kklasy w dzienniku
elektronicznym o terminy planowanych sprawdzianow.

2) kartkowka;

a) obejmuje trzy ostatnie tematy,

b) nie musi by¢ zapowiedziana,

C) nauczyciel zobowigzany jest do poprawy, oceny i zwrotu kartkowek w ciggu tygodnia, w ciggu
tygodnia ilos¢ kartkowek nie jest ograniczona

3) odpowiedz ustna;

a)obejmuje trzy ostatnie tematy lekcyjne,

b)uczen moze zglosié¢ nieprzygotowanie do lekcji (tj. do odpowiedzi ustnej) bez konsekwencji raz
w potroczu na zajeciach odbywajacych sie 1 — 2 razy w tygodniu oraz trzy razy na pozostatych,
C) nieprzygotowanie jest odnotowane w dzienniku znakiem(-),

d) uczen, ktory nie zglosil nieprzygotowania, otrzymuje oceng niedostateczna,
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e) na lekcjach powtoérkowych nie mozna zglosi¢ nieprzygotowania.

4) prezentacja ustna;
a) na przygotowanie dtuzszej wypowiedzi ustnej uczen ma wyznaczony co najmniej tygodniowy

termin,
b) nie mozna zglosi¢ nieprzygotowania,
C) uczen, ktory nie przygotowatl dtuzszej wypowiedzi, otrzymuje oceng niedostateczng.

5) zadanie domowe (,,dla wszystkich”) jest formg utrwalenia wiedzy i ¢wiczenia umiej¢tnosci
zdobytych podczas lekcji;

a) sprawdzane jest na kazdej lekcji,

b) zadania domowe dtugoterminowe zadawane sg z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.
Nauczyciele nie zadajg zadan domowych pisemnych na weekendy, szanujgc prawo uczniow do
wypoczynku i czasu wolnego (dotyczy to przedmiotow, ktore w planie lekcji wystepuja w piatek
1 poniedziatek.)

c) brak krotkoterminowego zadania domowego musi by¢ zgloszony nauczycielowi, ktory
odnotowuje to w dzienniku znakiem (-). Trzy znaki(-) skutkujg wpisaniem uwagi do dziennika (-
5pkt.),

d) oceny otrzymane za zadania domowe ,,dla chetnych” nie sg obowigzkowe.

6) aktywno$¢ na lekcjach;
a) aktywna prace na lekcjach nauczyciel moze odnotowaé znakiem(+),

b) nauczyciel ustala, za ile ,,plusdéw” uczen otrzymuje oceng celujaca lub bardzo dobra.

3. Pozostate zagadnienia uszczegdtawiajg przedmiotowe systemy nauczania,
4. Szczesliwy numerek — e-dziennik.

Rozdzial 6

Klasyfikacja Srodroczna i roczna

§71. Klasy I-111.

1. W klasach I-III szkoly podstawowej s$rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych i1 zachowania sg ocenami opisowymi.

2. Ocena opisowa — jest informacja o postepach ucznia, jego wktadzie pracy we wiasny rozwdj.
Opis aktualnego poziomu umiejetnosci dziecka, ma pomoc rodzicom wspotdziataé z nauczycielem w celu
stymulowania jego rozwoju. Oceng opisowa rodzice/prawni opiekunowie otrzymuja od wychowawcy
klasy.

3. Srodroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
1 postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci | umiejgtnosci w stosunku do wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego 1 efektow ksztalcenia dla danego
etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z
przezwycig¢zaniem trudnos$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
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4. Srodroczna i roczna oceng klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne, po zasiggni¢ciu opinii hauczyciela wspierajgcego oraz pozostatych specjalistow
pracujacych z uczniem.

§72. Klasy IV-VIII.

1. Klasyfikowanie §rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych
wedtug skali ocen, oraz oceny zachowania.

2. Klasyfikacja $rédroczna ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w  stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego o0siggnigc
edukacyjnych, z uwzglgdnieniem Indywidualnego Programu Edukacyjnego opracowanego dla
niego na podstawie odrebnych przepiséw i zachowania ucznia.

3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy bra¢ przede
wszystkim pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego -takze
systematyczno$¢ udzialu ucznia w =zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

§73. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa poirocza.
1. Pierwsze polrocze trwa od rozpoczgcia roku szkolnego do 31stycznia.

2. Drugie potrocze trwa od 1 lutego do zakonczenia roku szkolnego.

§74.1 Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym
roku szkolnym z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny z zachowania.

§75.1. Miesiac przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej poszczeg6lni nauczyciele
sg zobowigzani poinformowac rodzicéw ucznia o przewidywanej ocenie niedostatecznej z zajec
edukacyjnych.

2. Dwa tygodnie przed rocznym/ srédrocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
poszczegoblni nauczyciele sg zobowigzani poinformowaé ucznia i jego rodzicoOw o przewidywanych dla
niego ocenach klasyfikacyjnych, wyrazona w formie opisowej lub stopniem, o ocenie zachowania
informuje wychowaweca klasy. Informacja ta przekazana zostanie za posrednictwem e-dziennika.

3. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia. Ocena roczna z tych zaje¢ nie ma wplywu na promocje¢ do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Statut Szkoty Podstawowej Nr 4 im. kpt. J6zefa Rejdycha w Grodzisku Wielkopolskim Strona 46



§76.1.0ceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne,
a oceng¢ z zachowania wychowawca klasy w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

2. Ocena zachowania ustalona przez wychowawece jest ostateczna z zastrzezeniem:
1) Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:
a) oceny z zaj¢¢ edukacyjnych,

b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§77.1.Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, wyltacznie na pi$mie, jezeli uznaja, ze roczna $rddroczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacego trybu ustalenia tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgltoszone w
terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze Srodroczna/roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny
przeprowadza si¢ sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci.

3. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.
Sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

4. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pézniej niz wterminie 7
dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami.

5. W celu przeprowadzenia sprawdzianu powotuje si¢ komisj¢, w sktad ktorej wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty—jako przewodniczacy
komis;ji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne. Nauczyciel, prowadzacy
dane zaj¢cia edukacyjne, moze by¢ zwolniony zudziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w
innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje wsktad
komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.

6. Zesprawdzianu wiadomosci i umiejg¢tnosci ucznia sporzadza si¢ protokot, do ktorego dotacza
si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i
zwiezla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zalgcznik
do arkusza ocen ucznia.
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7. W przypadku stwierdzenia, ze Srodroczna/roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny zostaje powotana
komisja.

8. Komisja, ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie 7 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykta wigkszoscia glosow. W przypadku
rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

9. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty—jako przewodniczgcy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale; wychowawca oddziatu;

3) pedagog;

4) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

5) przedstawiciel Rady Rodzicow.

10. Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imig¢ i nazwisko ucznia;

4) wynik glosowania;

5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

11. Protokdt, o ktérym mowa w p.10 stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

12. Ustalona przez komisj¢ $rodroczna/roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, Z wyjatkiem niedostatecznej srédrocznej/rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

13. Zasady wystawiania ocen poétrocznych i rocznych w Szkole Podstawowej Nr 4 im. kpt.
Jozefa Rejdycha w Grodzisku Wielkopolskim w Grodzisku WIkp. w oparciu 0 $rednig wazong
ocen czastkowych;

Podstawa do wystawienia oceny okresowej oraz oceny koficowej jest $rednia wazona obliczana
W nastepujacy sposob:

1) Kazdej ocenie $rodrocznej przyporzadkowuje si¢ liczb¢ naturalng, oznaczajac jej wage w
hierarchii ocen.
2) Sredniej wazonej przyporzadkowuje si¢ ocene szkolng nastepujaco:
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Srednia stopien
1do 1,74 niedostateczny
od 1,75 do 2,74 dopuszczajacy
od 2,75 do 3,74 dostateczny
od 3,75 do 4,74 dobry
od 4,75 do 5,74 bardzo dobry
od 5,75 celujacy

Uzyskana w ten sposob Srednia wazona stanowi warto$¢ szacunkowa i1 nie moze by¢
interpretowana jako ocena srodroczna lub roczna, przy ktorej wystawianiu uwzglednia si¢ takze
indywidualne postepy ucznia, jego zaangazowanie oraz specjalne potrzeby edukacyjne. Ocena
srdédroczna nie jest Srednig arytmetyczng z ocen czastkowych.

3) Formy aktywnosci i ich wagi:

Formy aktywnosci waga
Test 4
praca klasowa 4
udzial w konkursie przedmiotowym- etap wojewodzki, sukcesy sportowe na
szczeblu wojewddzkim, wykonywanie zadan wykraczajacych poza podstawe 3
programow3
sprawdziany 4
kartkowki 2
dyktando 3
wypracowanie 3
odpowiedz ustna 2
praca z mapa 2
czytanie tekstu 1
recytacja wiersza 2
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praca na lekcji, doswiadczenia uczniowskie, praca w grupach ¢wiczeniowych L
czytanie ze zrozumieniem 2

odbior tekstu stuchanego 2

prace praktyczne, wytworcze 2

znajomos¢ lektur 2

zeszyt przedmiotowy, zeszyt ¢wiczen 1

zadanie domowe 1

aktywno$¢ na lekcji 1

prezentacje multimedialne, referaty 1

projekty 3

4) Na podstawie ocen uzyskanych przez ucznia w I pétroczu nauczyciel

wystawia oceng §rodroczng. Ocene roczng wystawia si¢ na podstawie ocen uzyskanych za [ 1 11
potrocze.

5) Jezeli uczen poprawit oceng, to do obliczania $redniej wazonej liczymy obydwie oceny

6) Ilo$¢ ocen w danym poétroczu dla danego przedmiotu powinna wynosi¢ co najmniej:

a) 1 — 2 godz. w tygodniu — minimum 3 oceny

b) 3 godziny w tygodniu — minimum 5 ocen

¢) 4 1 wigcej godzin - minimum 6 ocen.

Rozdzial 7
Sposoby i terminy informowania rodzicow 0 ocenach

§78.1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw rodzicéw (prawnych
opiekunow) podczas pierwszego zebrania o:

1) Wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
niezbednych do uzyskania poszczegélnych Srodrocznych 1 rocznych (potrocznych) ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) Sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) Warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (pétrocznej) oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

2. Uczeh moze wnioskowaé o podniesienie przewidywanej oceny rocznej z przedmiotu o jeden
stopien wyzej:
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1) podwyzszenie odbywa si¢ na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw zlozony w
sekretariacie szkoty skierowany do Dyrektora szkoty nie pdézniej niz na 7 dni przed
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej;

2) wniosek winien zawiera¢ uzasadnienie i wskazanie o jakg oceng uczen si¢ ubiega;
3) wnioski ztozone po wyznaczonym terminie i bez uzasadnienia nie beda rozpatrywane;

4) Dyrektor po rozpatrzeniu wniosku moze wyrazi¢ zgod¢ na roczny sprawdzian wiadomosci i
umiejetnosci, wyznaczajac termin przeprowadzenia go nie pdzniej niz 2 dni przed zebraniem
klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej;

5) Dyrektor informuje o swojej decyzji wnioskodawce;
6) brak zgody Dyrektora wymaga uzasadnienia w formie pisemnej;

7) podwyzszenie oceny powinno by¢ przeprowadzone przez nauczyciela ustalajacego oceng w
formie pisemnej za wyjatkiem zaje¢ wychowania fizycznego, techniki, plastyki, informatyki,
gdzie podwyzszenie powinno mie¢ przede wszystkim form¢ zadan praktycznych;

8) pytania lub ¢wiczenia praktyczne uwzgledniajagce podwyzszenie oceny przygotowuje
nauczyciel ustalajacy ocen¢ a stopien trudnosci zadan musi odpowiadaé¢ ocenie o jaka ubiega si¢
uczen;

9) roczny sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza nauczyciel danych zajgé
edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez Dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych;

10) z przebiegu sprawdzianu sporzadza si¢ protokot zawierajacy: imi¢ i nazwisko ucznia, imiona
1 nazwiska nauczycieli przeprowadzajacych sprawdzian, termin, pisemne prace ucznia, opis
wykonania zadan praktycznych wraz z uzasadnieniem wyniku, ustalong ocen¢ wraz z
uzasadnieniem. Protokot przechowuje si¢ w szkolnej dokumentacji, jest on jawny dla ucznia i
jego rodzicow;

11) roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku
sprawdzianu wiadomosci 1 umiej¢tnosci nie moze by¢ nizsza niz przewidywana.
3. Uczen ma prawo do podwyzszenia proponowanej oceny rocznej klasyfikacyjnej zachowania:

1) podwyzszenie odbywa si¢ na pisemny wniosek ucznia i jego rodzicow ztozony w sekretariacie
szkoty i skierowany do Dyrektora szkoty nie pdzniej niz na 7 dni przed klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogicznej;

2) wniosek winien zawiera¢ ewentualne okolicznosci, moggce mie¢ wplyw na zmiane oceny
zachowania i wskazanie o jakg oceng¢ uczen si¢ ubiega;

3) wnioski bez uzasadnienia nie bedg rozpatrywane;

4) Dyrektor szkoty przekazuje wniosek wychowawcy klasy, ktory ponownie wraz z zespotem
klasowym nauczycieli, pedagogiem analizuje zachowanie ucznia w danym roku szkolnym;
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5) powotany zespo6t dokonuje analizy pochwal i uwag zapisanych w e-dzienniku; uwzglednia w
szczegolnos$ci sytuacje rodzinne, zdrowotne oraz ewentualne okolicznosci, o ktorych szkota nie byta
wcze$niej poinformowana;

6) zespot klasowy nauczycieli wraz z pedagogiem szkolnym analizuje réwniez zgodnos$é
wystawienia przewidywanej oceny z obowigzujacym w szkole trybem;

7) zespot klasowy nauczycieli wraz z wychowawca i pedagogiem szkolnym w wyniku swojej
pracy formutuje opini¢ i zapoznaje z nig Dyrektora;

8) wychowawca klasy po zapoznaniu si¢ z opinig zespotu podejmuje decyzj¢ 0 ustaleniu rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

9) ocena zachowania ustalana w powyzszym trybie jest ostateczna.

4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego na pierwszym zebraniu informuje
rodzicéw (prawnych opiekunow) uczniow o warunkach i1 sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania.

5. Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicow.

6. O ocenach czgstkowych informuje rodzicéw nauczyciel przedmiotu.

7. O proponowanych ocenach $rédrocznych i rocznych rodzice informowani sg na 2 tygodnie
przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.

8. O przewidywanej ocenie niedostatecznej rodzice informowani sg za posrednictwem e-
dziennika oraz w formie pisemnej na miesigc przed Klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogiczne;j.

9. Kalendarz spotkan z rodzicami podawany jest do wiadomosci rodzicow podczas pierwszych
spotkan w roku szkolnym i1 opublikowany na stronie internetowej szkoty.

Rozdzial 8
Klasyfikowanie ucznia

§79.1. Poczawszy od klasy IV uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich
zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na
te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.
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4. Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na
prosbe jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin klasyfikacyjny.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujgcy indywidualny tok lub program nauki
oraz uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza szkota.

6. Dyrektor szkoty w porozumieniu z nauczycielem przedmiotu- w terminie uzgodnionym z
uczniem i jego rodzicami- wyznacza egzamin klasyfikacyjny z tre$ci materialu programowo
zrealizowanego w danym okresie. W przypadku ucznia nieklasyfikowanego w ostatnim okresie,
egzamin Klasyfikacyjny przeprowadza si¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego.

7. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza komisja, w sktad ktorej wchodza

1) Dyrektor szkoty/wicedyrektor jako przewodniczacy
2) nauczyciel danych zaj¢¢ edukacyjnych;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

8. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow - rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej.

10. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

11. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, do ktorego dotacza sie prace ucznia.
Protokot jest zatgcznikiem do arkusza ocen ucznia.

12. W sytuacji nieklasyfikowania ucznia w klasyfikacji $rédrocznej nie przeprowadza si¢
egzaminu klasyfikacyjnego, chyba, Ze zaj¢cia z danego przedmiotu koncza si¢ w I potroczu.
Uczen nieklasyfikowany w klasyfikacji srédrocznej kontynuuje nauk¢ 1 na zakonczenie roku
szkolnego podlega klasyfikacji rocznej. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze
poziom osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwi mu kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej — szkota stwarza uczniowi mozliwos$¢ uzupehienia brakéw — sprawdzian
wiadomosci.

13. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego
jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

Dokumentacja udostepniana jest w godzinach pracy szkoty, w sekretariacie szkoty, po uprzednim
ustaleniu terminu z pracownikiem sekretariatu.

Rozdzial 9

Promowanie
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§80.1Promowanie w klasach I-111.
1) Uczen oddziatu klas I- III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do oddziatu klasy
programowo wyzszej.

2) Na wniosek wychowawcy oddziatu i po zasi¢gnieciu opinii rodzicOw ucznia lub na wniosek
rodzicOw ucznia po zasi¢gnieciu opinii wychowawcy oddzialu Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu oddziatu klasy przez ucznia oddziatu klasy I — Ill. Decyzja Rady
Pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym roku szkolnym
lub stanem zdrowia ucznia.

3) Na wniosek rodzicOw ucznia i pozyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia oddziatu klasy I — Il do oddziatu klasy programowo wyzszej
réwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w
jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwdch klas.

2. Promowanie w klasach 1VV-V1I1.

1) Uczen oddziatu klas 1V — VIII otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskal oceny
klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego ,

2) Uczen konczy szkote, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, uzyskat pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne i przystapit do
egzaminu koncowego.

3)Uczen szkoty, ktory nie spetnit warunkow, o ktorych mowa w ust. 2, powtarza ostatnig klase
szkotly 1 przystgpuje w roku szkolnym, w ktérym powtarza t¢ klas¢ do egzaminu koncowego
(6smoklasisty).

§81.1. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocj¢ z wyrdznieniem (tj. $wiadectwo z biato-
czerwonym paskiem) jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w
szkolnym planie nauczania uzyskat §rednig ocen klasyfikacyjnych rocznych co najmniej 4,75 1
zachowanie co najmniej bardzo dobre.

2. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim, laureaci i finali§ci olimpiad
przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca $rodroczna/roczng oceng
klasyfikacyjna.

3. Uczen konczy szkole z wyrdznieniem (tj. z -czerwonym paskiem), jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat $rednig ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 i zachowanie co najmniej bardzo dobre oraz przystapil do egzaminu
koncowego.
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§82. Poczawszy od klasy IV, uwzgledniajagc mozliwos$ci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktdry nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te obowigzkowe zajecia
edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo
WYZSZe].

Rozdzial 10
Egzamin poprawkowy

§83.1. Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych lub
dwoch zaje¢ edukacyjnych moze zdawac egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

3. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

4. Nauczyciel danego przedmiotu zobowigzany jest do przygotowania zestawu zagadnien
obowigzujacych na egzamin poprawkowy i przedstawienia go uczniowi, rodzicom w formie
pisemnej lub za pomoca dziennika elektronicznego (najp6zniej w ostatnim dniu zajeé

dydaktycznych).

5. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich. Dyrektor szkoly lub wychowawca na prosbe dyrektora szkoty informuje pisemnie
rodzicow o terminie egzaminu poprawkowego danego ucznia. Informacja ta musi by¢
potwierdzona przez rodzicow.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty/wicedyrektor jako przewodniczacy;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne jako cztonek komisji

7. Nauczyciel moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wtasng prosb¢ lub w innych,
szczegblnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje w sktad
komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym Ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. Uczen zdaje egzamin poprawkowy, zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania.

9. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot.

10. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwigztg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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11. Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze do niego przystagpi¢ w innym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

12. Uczen, ktéory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do Klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klasg.

13. Poczawszy od IV, uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze
jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej.

14. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu poprawkowego
jest udostgpniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

Dokumentacja udostepniana jest w godzinach pracy szkoty, w sekretariacie szkoty, po uprzednim
ustaleniu terminu z pracownikiem sekretariatu.

Rozdzial 11
Zdalne nauczanie w sytuacji kryzysowej

§84.1 . Sytuacja kryzysowa - to sytuacja wptywajaca negatywnie na poziom bezpieczenstwa
ludzi, mienia w znacznych rozmiarach lub srodowiska, wywotujaca znaczne ograniczenia we
wlasciwym dziataniu, funkcjonowaniu; w czasie jej wystapienia dyrektor szkoty moze
zawiesi¢ zajgcia stacjonarne na czas okreslony,

2.Powody zawieszenia zajec¢ stacjonarnych reguluja odrgbne przepisy,

§85.1.W okresie ograniczenia funkcjonowania szkoty w zwigzku z sytuacja kryzysowa
placowka prowadzi zdalne nauczanie przez internet z wykorzystaniem dziennika
elektronicznego, platformy Microsoft Teams oraz stron internetowych.

2. Nauczyciele dokumentuja swa dzialalnos¢ poprzez dziennik elektroniczny.

3. Podczas zdalnego nauczania rodzice sa zobowigzani do statego kontaktu z wychowawca
1 nauczycielami oraz kontroli postepdw 1 frekwencji ucznia w dzienniku elektronicznym.

4. Zdalne nauczanie w formie statej lub hybrydowej bedzie trwac przez okreslony czas.

§86.1.Nauczyciele sa zobowigzani do prowadzenia zaje¢ online wedlug przyjetego rozktadu
zaje¢ oraz przesylania do ucznidow i rodzicéw kazdej klasy, ktoérg nauczaja, informacji o
materiatach edukacyjnych oraz zadan do samodzielnej pracy dla uczniow.

2. Wykonane przez ucznidw prace moga by¢ przesylane droga elektroniczng poprzez
dziennik elektroniczny lub platform¢ Microsoft Teams na wskazany przez nauczyciela adres
poczty elektronicznej i podlegaja ocenie w $cisle okreslonych terminach. Nauczyciel gromadzi
pliki z przestanymi pracami.
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3. Nauczyciele sg zobowigzani w ramach konsultacji w miar¢ mozliwosci biezaco
odpowiada¢ na wszelkie zapytania rodzicoOw i uczniéw oraz udziela¢ biezacej informacji w
sprawach nauczania - uczenia si¢ 1 wychowawczych z wykorzystaniem dziennika
elektronicznego (zaktadki: Wiadomosci, Oceny), platformy Microsoft Teams lub poczty
elektroniczne;j.

§87.Warunki i sposoby oceniania wewnatrzszkolnego podczas zdalnego nauczania

1. Postanowienia ogolne:

1) Celami oceniania podczas ksztatcenia na odlegtos$¢ sg réwniez:

a) mobilizowanie uczniéw do systematycznej pracy,

b)  docenianie staranno$ci w wykonywaniu zadan i pokonywaniu napotykanych trudnosci,
€c)  umozliwienie poprawienia kazdej otrzymanej oceny,

d)  uwzglednianie mozliwos$ci psychofizycznych i organizacyjno-technicznych uczniow.
2)  Zdalne nauczanie nie moze polega¢ wylacznie na wskazywaniu i/lub przesytaniu
zakresu materiatu do samodzielnego opracowania przez ucznia.

2. Zasady oceniania sposob monitorowania postepow, weryfikacji wiedzy 1 umiejg¢tnosci
ucznia:

1) Nauczyciele maja obowigzek monitorowac postepy ucznidéw w nauce zdalne;j.

2) Sposoby monitorowania postgpow uczniéw oraz weryfikacji wiedzy i umiejetnosci w
okresie nauki zdalnej sa ujete w sposobach sprawdzania wiedzy z poszczegdlnych
przedmiotow.

3)  Nauczyciel okresla sposob sprawdzania wiedzy i umiejetnosci oraz decyduje, ktore
zadanie bedzie podlegato ocenie.

4)  Monitorowanie i weryfikowanie wiedzy moze by¢ dokonywane za pomoca testow,
quizow, polecen, prac umieszczonych na obowigzujacej w szkole platformie edukacyjnej lub
w postaci samodzielnej, udokumentowanej w sposob okre$lony przez nauczyciela pracy w
domu, ze szczegdlnym uwzglednieniem mozliwosci psychofizycznych ucznidow, poziomu
kompetencji  informatycznych oraz dostgpno$ci  posiadanego sprzetu stuzgcego
komunikowaniu.

5)  Nauczyciel moze wymagaé od ucznidow wykonania okreslonych polecen, zadan, prac,
projektoéw umieszczonych w Internecie, np. na platformie edukacyjnej, lub poprosi¢ o
samodzielne wykonanie pracy w domu i udokumentowanie jej np. w postaci zdjgcia
przestanego drogg elektroniczna.

6)  Nauczyciel archiwizuje prace domowe poszczegolnych uczniow na dany okres nauki i
przechowuje je do wgladu. Prace pisemne, karty pracy oraz zdjecia wykonanych prac
plastyczno-technicznych sg przechowywane przez nauczyciela w specjalnie utworzonym do
tego celu folderze.

7) Wszystkie prace, ktore nauczyciel zlecit uczniom jako obowigzkowe, podlegajg ocenie.
Nie oznacza to jednak, ze ocena musi by¢ wyrazona stopniem.

8)  Uczen ma mozliwo$¢ poprawienia ocen otrzymanych za zadania wykonywane w czasie
zdalnego nauczania w sposéb i w terminie ustalonym przez nauczyciela. Zasady poprawy
oceny, tym oceny z testu sprawdzajacego, powinny by¢ zgodne z zapisami w Statucie Szkoty.
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9) Nauczyciel moze przygotowac na ustalonych nosnikach przekazu test sprawdzajacy, za
ktory uczen otrzyma oceng.

10) Informacja na temat przeprowadzania testow sprawdzajacych wiedzg¢ powinna by¢
umieszczana odpowiednio wezesniej. Zaplanowane testy nauczyciel ma obowigzek wpisa¢ do
terminarza klasy. Nalezy okresli¢ date i godzing rozpoczgcia testu oraz przewidywany czas na
jego wykonanie. Pozwoli to uczniom okresli¢, kiedy beda musieli korzysta¢ z komputera.

11) Uczen, ktory nie wezmie udzialu w teScie sprawdzajagcym wiedze (kartkowka,
sprawdzian), jest zobowigzany do napisania testu w terminie dodatkowym, ustalonym przez
nauczyciela.

12)  Oceny uzyskane podczas nauczania zdalnego sg dostepne w dzienniku elektronicznym.
Szczegotowe informacje dotyczace ocen zainteresowanych uczniéw przekazywane sg droga
elektroniczng na indywidualnych konsultacjach on — line.

13) Nauczyciel na biezaco informuje rodzica o pojawiajacych si¢ trudnosciach w
opanowaniu przez ucznia wiedzy i umiejetnosci, wynikajacych ze specyfiki nauczania na
odlegto$¢ (np.. poprzez telefon, e-mail, dziennik elektroniczny lub komunikatory spoteczne).

3. Szczegotowe warunki oceniania wynikajace ze specyfiki nauczania na odlegtos¢

1)  Podczas oceniania pracy zdalnej uczniow nauczyciele uwzglgdniaja ich mozliwosci
psychofizyczne do rozwigzywania okreslonych zadan w wersji elektroniczne;.

2)  Na oceng osiggni¢¢ ucznia z danego przedmiotu nie moga mie¢ wplywu czynniki
zwigzane z ograniczonym dostepem do sprzetu komputerowego i do Internetu.

3)  Jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu lub ze
wzgledu na uwarunkowania psychofizyczne, nauczyciel powinien umozliwi¢ uczniowi
wykonanie tych zadan w alternatywny sposob.

4) Na oceng osiagnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wptywu poziom jego
kompetencji informatycznych. Nauczyciel (w kontakcie z nauczycielem informatyki)
uwzglednia zrdéznicowany poziom umiejetnosci obslugi narzgdzi informatycznych 1
dostosowuje poziom trudno$ci wybranego zadania oraz czas jego wykonania do mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

5)  Nalezy ogranicza¢ liczbe prac wymagajacych korzystania przez ucznia z drukarki,
chyba ze wszyscy uczniowie maja mozliwos¢ drukowania materiatdw udostgpnionych przez
nauczyciela.

6) Jezeli uczen/rodzic nie przekaze wykonanej pracy w ustalonym przez nauczyciela
terminie, otrzymuje przypomnienie o konieczno$ci wywigzania si¢ z obowigzkow. Na
wykonanie pracy uczen ma dodatkowe trzy dni. Po tym czasie otrzymuje ocen¢ niedostateczng.
7)  Nauczyciele w pracy zdalnej moga przeprowadzaé kartkowki, testy, sprawdziany, ze
szczegblnym uwzglednieniem mozliwosci samodzielnego wykonania pracy przez ucznia.

8) Nauczyciele w pracy zdalnej majg obowigzek udzielenia doktadnych wskazowek
technicznych, w jaki sposob zadanie z wykorzystaniem narzedzi informatycznych powinno
zosta¢ wykonane.

9)  Nauczyciele w pracy zdalnej wskazuja doktadny czas i ostateczny termin wykonania
zadania, okres$lajac jednocze$nie warunki ewentualnej poprawy, jesli zadanie nie zostato
wykonane w sposob prawidlowy lub zawiera btedy.
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10) W czasie pracy zdalnej nauczyciele ustalajg oceny biezace za wykonywane zadania, w
szczegolnosci za: a)prace domowa (prace pisemne, karty pracy, zdjecie wykonanej pracy,
nagranie itp.),

b)  wypracowanie,

C) udziatl w dyskusjach on-line, wypowiedz na forum,

d) inne prace, np.: referaty, prezentacje, projekty itp.,

e) rozwigzywanie testow, quizow, rebusow itp.,

f) wszelkie formy aktywnos$ci wskazane przez nauczyciela,

g)  odpowiedzZ ustng.

Rozdzial 12
Egzamin ésmoklasisty

§88.1.Postanowienia ogodlne

1) Egzamin dla klas 6smych odbywa si¢ na terenie Szkoty Podstawowej Nr 4 im. kpt. Jozefa
Rejdycha w Grodzisku Wlkp. w terminie ustalonym przez CKE.

2)Szkota moze bra¢ udziat w probie egzaminu w terminie ustalonym przez CKE oraz egzaminach
probnych organizowanych przez wydawnictwa pedagogiczne.

3)Egzamin przebiega zgodnie z:

. Procedurg organizowania 1 przeprowadzania egzaminu w klasie Osmej szkoty
podstawowej obowigzujace w danym roku szkolnym opracowane przez CKE w Warszawie.

. Komunikatem Dyrektora CKE w sprawie harmonogramu przeprowadzania egzaminu
O0smoklasisty; w sprawie materialow 1 przyboréw pomocniczych, z ktérych moga korzystac
zdajacy na egzaminie Osmoklasisty; w sprawie szczegdtowych sposobow dostosowania
warunkow 1 form przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty.

4) Egzamin przeprowadza si¢ w warunkach zapewniajacych samodzielnos$¢ pracy zdajacego oraz
podstawowe wymagania w zakresie bhp.

5) Dyrektor, jako przewodniczacy Zespotu Egzaminacyjnego odpowiada za organizacj¢ i
przebieg egzaminu w szkole.

6) Szczegdtowy wykaz zadan przewodniczacego lub jego zastepcy okresla ,,Procedura”
opracowana przez CKE.

7) Prace uczniowskie sprawdza komisja zewngtrzna powotana przez dyrektora OKE w Poznaniu.

8) Do egzaminu, w pierwszym ustalonym przez CKE terminie, przyst¢puja wszyscy uczniowie.
Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie mogt przystapi¢ do egzaminu lub,
ktéremu egzamin przerwano, moze przystapi¢ do egzaminu w drugim terminie.

2. Zglaszanie uczniow
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1) Dyrektor przygotowuje list¢ uczniow przystepujacych do egzaminu i przesylta ja dyrektorowi
OKE w ustalonym przez CKE terminie oraz informacj¢ o j¢zyku obcym, z ktorego poszczegdlni
uczniowie przystapia do egzaminu.

3. Dostosowanie warunkow

1) Zasady i mozliwe sposoby dostosowania warunkéw 1 form przeprowadzania egzaminu sg
wymienione w Komunikacie dyrektora CKE.

2) Za dostosowanie warunkow i form przeprowadzania egzaminu do potrzeb ucznidéw odpowiada
dyrektor. Za posrednictwem wychowawcy uczniow klasy VIII informuje rodzicow o mozliwosci
dostosowania warunkow i form przeprowadzania egzaminu.

3) Sposdb lub sposoby dostosowania warunkéw 1 form przeprowadzania egzaminu dla uczniow
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi wskazuje rada pedagogiczna.

4) Dokumenty uprawniajace do dostosowania warunkow i form egzaminu (opini¢ lub orzeczenie
PPP, w tym poradni specjalistycznej, zaswiadczenie lekarskie o chorobie przewlektej) rodzice
(opiekunowie prawni) przektadaja dyrektorowi do 15 pazdziernika roku, w ktérym uczen
przystepuje do egzaminu. W przypadkach losowych mogg ztozy¢ w terminie p6zniejszym.

5) Uczniowie ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ maja prawo przystapi¢ do egzaminu
w warunkach 1 formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych na podstawie opinii lub orzeczenia wydanego nie wczesniej niz po ukonczeniu
trzeciej klasy szkoty podstawowe;j.

6) Dla zdajacych, o ktérych mowa w pkt. 4 1 5 przygotowuje si¢ zréznicowane w formie arkusze
egzaminacyjne.

7) Uczen korzystajacy z komputera podczas egzaminu:

. otrzymuje papierowg wersj¢ arkusza

. ma do dyspozycji komputer potaczony z drukarka (wytaczone: dostep do Internetu,
sprawdzanie pisowni i gramatyki oraz stowniki jezykowe)

. odpowiedzi zapisuje w pliku komputerowy, rysunki z zadan z matematyki wykonuje
odrebnie w arkuszu

. po zakonczeniu pracy przekazuje ZN swoje odpowiedzi w formie wydruku razem z

arkuszem egzaminacyjnym

8) Uprawnienia laureatow do zwolnienia z egzaminu:

o Laureat 1 finalista olimpiady przedmiotowe;j

o Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponad wojewodzkim.
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Rozdzial 13

Przyjmowanie uczniow do szkoly

§89.1. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej, ktorej ustalono obwod, przyjmuje si¢ na
podstawie zgloszenia rodzicow dzieci zamieszkale w tym obwodzie. Wlasciwe Kryteria
postepowania rekrutacyjnego okreslaja odrebne przepisy prawne. Kandydaci zamieszkali poza
obwodem szkoly podstawowej mogg by$ przyjeci do klasy I po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami. W postgpowaniu
rekrutacyjnym sg brane pod uwagg kryteria okreslone przez organ prowadzacy, zuwzglednieniem
zapewnienia jak najpelniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny oraz lokalnych potrzeb
spotecznych. Komisje rekrutacyjng powoluje dyrektor szkoty okreslaja to odrgbne przepisy
rekrutacyjne.

DZIAL VIII

Postanowienia koncowe
§ 90.1. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odregbnymi przepisami.

§91.1.Szkota posiada Ceremoniat szkolny, bedacy odrgbnym dokumentem, opisuje takze
organizacje $wiat panstwowych i szkolnych w placéwce.
2. Sztandar uzywany jest podczas waznych ceremoniach szkolnych i panstwowych oraz
w innych sytuacjach, wskazanych przez organ prowadzacy i inne instytucje,
3. Hymn szkoty jest elementem ceremoniatu szkolnego i $piewany  jest
na uroczystosciach szkolnych.
4. Symbole narodowe — godto, flaga oraz flaga UE i flaga miasta Grodzisk Wielkopolski:
1) flagami dekorujemy szkote z okazji §wiat i rocznic panstwowych;
2) godto umieszczone jest w kazdym pomieszczeniu szkoty;

5. Podczas uroczystosci szkolnych ucznidw obowiazuje stroj galowy stanowigcy: bialg bluzeczke
lub koszulg oraz ciemng spddniczke 1 spodnie

6. W szkole zamontowany jest monitoring wizyjny, ktory obejmuje budynek szkoty wewnatrz
oraz na zewnatrz.

§ 92.1. Wszelkich zmian w Statucie dokonuje si¢ w trybie uchwaty Rady Pedagogiczne;j.

2. O zmiany w Statucie wnioskowac¢ mogg organy szkoty, organ prowadzacy oraz organ nadzoru
pedagogicznego
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3. otrzymuje brzmienie: Statut Szkoty Podstawowej Nr 4 im. kpt. Jozefa Rejdycha w Grodzisku
Wielkopolskim.

4. Statut Szkoly Podstawowej Nr 4 im. kpt. Jozefa Rejdycha w Grodzisku Wielkopolskim
obowigzuje wszystkich czionkow spotecznos$ci szkolnej: uczniow, rodzicow, dyrektora,
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

5. Statut udostgpnia si¢ na stronie internetowej szkoty, w e-dzienniku oraz do wgladu w
sekretariacie szkoly oraz w BIP Gminy Grodzisk Wielkopolski.

6. Z dniem wejscia w zycie niniejszego statutu traci moc ,,Statut Szkolty Podstawowej Nr 4 im.
kpt. J6zefa Rejdycha w Grodzisku Wlkp.” uchwalony 26.08.2021 r.

§ 93.1 Statut zostatl zatwierdzony uchwata Rady Pedagogicznej z dn. 29.08.2022. z moca
obowigzujaca od 01.09.2022 r.
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