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1. Vydani, obsah a zavaznost Skolniho radu (§ 30 zakona ¢. 561/2004
Sb., Skolsky zakon)

1.1. Vydani Skolniho radu
Na zaklad¢ ustanoveni § 30 zakona ¢. 561/2004 Sb., skolsky zakon, vydava feditelka

Skoly po projednani v pedagogické radé a schvaleni ve Skolské radé€ tento Skolni rad.

1.2. Obsah §kolniho Fadu
Skolni ad upravuje:

e podrobnosti k vykonu prav a povinnosti zakyn, jejich zakonnych zastupct ve skole (§ 30
odst. 1 pism. a) Skolského zédkona);

e podrobnosti o pravidlech vzajemnych vztahi se zaméstnanci ve Skole (§ 30 odst. 1 pism. a)
Skolského zakona);

e provoz a vnitini reZim Skoly (§ 30 odst. 1 pism. b) Skolského zékona);

e podminky zajiSténi bezpeCnosti a ochrany zdravi Zakyn a jejich ochrany pied socialné
patologickymi jevy a pted projevy diskriminace, neptatelstvi nebo nasili (§ 30 odst. 1 pism.
¢) Skolského zakona);

e podminky zachdzeni s majetkem Skoly ze strany zdkyn (§ 30 odst. 1 pism. d) Skolského
zékona);

e pravidla pro hodnoceni vysledka vzdélavani zakyn (§ 30 odst. 2 $kolského zakona);

e podminky ukladani vychovnych opatieni (§ 31 Skolského zakona);

e podminky pro omlouvani a uvoliiovani zakyn z vyucovani (§ 50 odst. 1 Skolského zakona);

e pouceni o povinnosti dodrzovat skolni fad (§ 22 odst. 1 pism. b), § 30 odst. 3 skolského
zékona);

e pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zakyn a podminky ukladani vychovnych

opatieni (§ 31 a 32 Skolského zakona) jsou ptilohou tohoto Skolniho fadu.

1.3. Zavaznost §kolniho Fadu
Skolni #ad je zavazny pro vsechny zakyné 3koly, jejich zakonné zastupce a viechny
zaméstnance Skoly a je platny 1 pro akce souvisejici s vychovné vzdélavaci ¢innosti skoly, které

se uskute¢niuji mimo budovu Skoly.



2. Prava a povinnosti pedagogickych pracovniki (§ 22a, 22b
Skolského zakona)

2.1. Pedagogicti pracovnici maji pri vykonu své pedagogické cinnosti pravo:

na zajisténi podminek potiebnych pro vykon jejich pedagogické Cinnosti, zejména na
ochranu pted fyzickym nasilim nebo psychickym natlakem ze strany zakyn nebo jejich
zakonnych zastupcti a dalSich osob, které jsou v pfimém kontaktu s pedagogickym
pracovnikem ve Skole;

na ochranu pfed neodbornym zasahovanim do vykonu pedagogické ¢innosti;

na vybér a uplathovani metod, forem a prostiedki konani pfimé vyulovaci, piimé
vychovné, piimé specidlné-pedagogické nebo piimé pedagogicko-psychologické ¢innosti,
pokud jsou v souladu se zasadami a cili vzdélavani;

volit a byt voleni do Skolské rady;

na objektivni hodnoceni své pedagogické ¢innosti.

2.2. Pedagogicky pracovnik je povinen:

vykonévat pedagogickou ¢innost v souladu se zasadami a cili vzdélavani,

chrénit a respektovat prava zakyn,

chrénit bezpeci a zdravi zakyn a predchazet vS§em formam rizikového chovani ve skolach a
Skolskych zatizenich;

svym piistupem k vychové a vzdélavani vytvaret pozitivni a bezpecné klima ve Skolnim
prostiedi a podporovat jeho rozvoj;

zachovavat ml¢enlivost a chrénit pfed zneuZitim osobni udaje, informace o zdravotnim
stavu zakyn a vysledky poradenské pomoci Skolského poradenského zatizeni a Skolniho
poradenského pracovisté, s nimiz ptisel do styku;

poskytovat zakyni nebo jeho zakonnému zastupci informace spojené s vychovou a

vzdélavanim.



3.

Podrobnosti k vykonu prav a povinnosti Zakyi a jejich zakonnych

zastupcu ve Skole (§ 30 odst. 1 pism. a) Skolského zakona)

3.1. Zakladni prava zakyn (§ 21 Skolského zakona)

Zakyné maji pravo:

a)
b)

c)
d)

e)

9)

h)

)

k)

na zakladni vzdélavani a skolské sluzby;

na informace o prubehu a vysledcich svého vzdélavani;

volit a byt voleny do skolské rady, jsou-li zletilé;

vytvaret ttidni samospravu, volit a byt do ni voleny;

vyjadiovat svobodné sviij nazor ve vSech vécech, které se jich tykaji; tento nazor vSak musi
byt vyjadien adekvatni formou a musi mu byt vénovéana patficna pozornost. Své ndzory
mohou sméfovat ke vSem pedagogickym nebo odbornym pracovnikiim zatizeni, zejména
pak k ttidnimu uciteli, $kolnim metodiktim prevence, $kolni psycholoZce, feditelce zatizeni
a jejimu zastupci,

vznaset své nameéty, stiznosti a pozadavky osobné nebo prostiednictvim tfidni samospravy
k vedeni Skoly a maji pravo na jejich fadné projednani;

vyjadiovat se ke vSem rozhodnutim tykajicim se podstatnych zalezitosti jejich vzdélavani,
pti¢emz jejich vyjadienim musi byt vénovana pozornost odpovidajici jejich véku a stupni
vyvoje;

na informace a poradenskou pomoc Skoly nebo Skolského poradenského zafizeni Vv
zalezitostech tykajicich se vzdélavani podle Skolského zakona;

na rovny ptistup ke vzdélavani bez jakékoliv diskriminace;

na ustavné zarucend prava a svobody pii vychové a vzdélavani a vSech dalSich ¢innostech
Skoly;

na bezpec¢nost a ochranu zdravi béhem skolniho vyucovani a na skolnich akcich;

na ochranu pted fyzickym nebo psychickym nésilim, nedbalym zachdzenim, pted socidlné
patologickymi jevy, projevy jakékoliv diskriminace, na ochranu pfed vSemi formami
sexualniho zneuzivani a pred kontaktem s narkotiky a psychotropnimi latkami;

na ochranu pfed informacemi, které skodi jejich pozitivnimu vyvoji a nevhodné ovliviuji
jejich moralku;

vyzadat si pomoc nebo radu od jakéhokoliv pracovnika zatfizeni, v ptfipadé, ze se citi z
jakychkoliv diivodil v tisni nebo maji néjaké problémy. Je povinnosti pracovnikl zatfizeni

vénovat tomu vzdy nélezitou pozornost;



P)
q)

na rovnomérné rozvrzeni vyuky po cely Skolni rok;

Vv pripad¢ nejasnosti v u¢ivu pozadat o pomoc vyucujiciho;

na korektni jednani a chovéni ze strany zaméstnanct skoly;

na volny ¢as a pfiméfeny odpocinek a oddechovou ¢innost odpovidajici jejich véku a

specidlnim vzdélavacim potfebam.

3.2. Zakladni povinnosti Zakyi (§ 22 Skolského zakona)

Zakyné jsou povinny:

a)
b)

c)

d)

9)
h)

v¢as dochazet do Skoly, fadné se vzdelavat a GCastnit se Cinnosti organizovanych skolou;
dodrZovat Skolni a vnitini fad, fady odbornych uceben a dalsi fady, predpisy a pokyny Skoly
k ochrané zdravi a bezpec€nosti, s nimiz byly seznameny;

plnit pokyny pedagogickych pracovniki Skoly vydané v souladu s pravnimi predpisy a
Skolnim nebo vnitfnim fadem;

chovat se ve Skole slusné k dospélym 1 jinym zadkynim Skoly, vyvarovat se hrubé slovni a
umyslné fyzické agresi viici ostatnim zakynim, pedagogickym a provoznim zaméstnanciim;
chodit do skoly vhodné¢ a ¢isté upraveny a obleceny;

zachazet s ucebnicemi a Skolnimi potfebami Setrn€, udrzovat své misto, tiidu i ostatni Skolni
prostory v Cistoté a poradku, chranit majetek pred poSkozenim;

neopoustét prostory skoly bez doprovodu odpovédného pracovnika.

chréanit své fyzické a duSeni zdravi a zdravi spoluzacek i1 zdravi zaméstnancl zatfizeni,
dodrzovat zdkaz koufeni, piti alkoholickych napoji, zneuzivani navykovych a zdravi
Skodlivych latek;

fadné a systematicky se pfipravovat na vyucovani;

nenosit do Skoly pfedméty, které nesouvisi s vyukou, anebo by mohly ohrozit zdravi a
bezpecnost jich samych nebo jinych osob;

kazdy Graz nebo vznik Skody v dob¢€ vyucovani hlasit bez zbytecného odkladu vyucujicimu,
tfidnimu uciteli nebo jinému zaméstnanci skoly;

aktivné se ucastnit vyu€ovani a nevhodné nenarusovat pribéh vyucovacich hodin,

chovat se ohleduplné¢ k lidem nemocnym, télesn€ postizenym a jinak hendikepovanym;
dodrzovat predpisy a pokyny o bezpecnosti a hygiené prace; dodrzovat zédkaz manipulace s

elektrickymi spotiebici, vypinaci bez dozoru pedagoga;



0)

P)

q)

pfedchazet negativnim jevim ve svém okoli jako je napf. Sikanovani, vandalismus,
brutalita, rasismus apod., v ptipadé kontaktu s uvedenymi jevy o nich neprodlené
informovat pracovniky skoly;

nepouzivat informa¢ni komunika¢ni technologie, internet a mobilni telefony k dehonestaci
pracovnikl zafizeni a spoluzacek, Kk $ifeni projevii diskriminace, nepfatelstvi a nasili.
Jakékoliv projevy takového jednani budou posuzovéany jako hrubé porusovani Skolniho
radu,

ucastnit se Skolnich aktivit, na které se ptihlasily nebo jsou soucasti vychovy a vzdélavani,
ve Skole 1 na akcich skoly vystupovat slusné¢ a ohledupln€, aby nepoSkozovaly dobrou

povést Skoly;

3.3. Zakladni prava zakonnych zastupci zZaki (§ 21 Skolského zakona)

Zakonni zastupci maji pravo:

a)
b)
c)

d)

e)

na informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani tykajici se jejich déti;

volit a byt voleni do Skolské rady;

vyjadiovat se ke vSem rozhodnutim tykajicim se podstatnych zalezitosti vzdélavani jejich
ditéte, pri¢emz jejich vyjadfenim musi byt vénovana pozornost;

na informace a poradenskou pomoc Skoly nebo Skolského poradenského zafizeni v
zélezitostech tykajicich se vzdélavani jejich ditéte;

na korektni jednani a chovani ze strany zaméstnanct skoly.

3.4. Zakladni povinnosti zakonnych zastupcii (§ 22 Skolského zakona)

Zakonni zastupci maji povinnost:

a)
b)

c)

d)

zajistit, aby zakyné€ dochazela fadné do Skoly nebo Skolského zatizent;

na vyzvani feditelky Skoly nebo Skolského zatizeni se dostavit k projedndni zdvaznych
otazek tykajicich se vzdélavani zakyng;

informovat Skolu a Skolské zatfizeni o zméné zdravotni zplsobilosti, zdravotnich obtizich
zakyné nebo jinych zavaznych skuteCnostech, které by mohly mit vliv na prabch
vzdélavani;

oznamovat Skole dalsi udaje, které jsou podstatné pro prubeh vzdélavani nebo bezpecnost

zakyné, a zmény v téchto udajich;



nahradit skodu, kterou zakyné zpiisobila svym nevhodnym chovanim a imyslnym ni¢enim
Skolniho majetku;

ridit se skolnim fadem a respektovat dalsi vnitini predpisy Skoly.

10



4. Dochazka do Skoly, zakladni pravidla chovani ve §kole a informovani
o pribéhu a vysledcich vzdélavani

4.1. Dochazka do Skoly a zakladni pravidla chovani ve Skole

Evidenci dochazky zakyn do vyucovani vede tiidni ucitel.

Zakyn& jsou povinny ucastnit se vyuky podle rozvrhu hodin. Nenarugovat priib&h
vyucovani nevhodnym chovanim, fidit se pokyny vyucujiciho. Do $koly chodi Zakyn¢ vhodné
upraveny a obleCeny, bez pokryvek hlavy, bez slunecnich bryli na oCich a v pieziivkach.
V pribehu vyucovani, ani o ptestavkach, si nezakryvaji hlavu kapuci.

Zakyné dodrzuji pravidla slu$ného chovani ve vztahu ke viem zaméstnanciim $koly
1 spoluzakiim. Mluvi takovym jazykem, ktery neobsahuje urazlivé, sprosté a neuctivé vyrazy.
Pouzivaji vyrazy jako ,,Dékuji®, ,,Prosim®, ,,Dovolte“ apod. Zakyné zdravi v prostorach $koly
i mimo ni pozdravem: ,,Dobry den. VSechny Zzakyné oslovuji zaméstnance Skoly: ,,Pane, pani,
s funkci®. P ptichodu dospélé osoby do tfidy pozdravi Zakyné povstanim.

Vyjadiuji-li zakyné své nazory a postoje, &ini tak vzdy slu§nym zptsobem. Zakyné jsou
povinny respektovat prava spoluzacek a zaméstnancu Skoly, které nesmi v jejich pravech
omezovat. Jakékoliv projevy hrubosti, rasové, ndboZenské a jiné nesnasenlivosti, Sikanovani,
zneuziti komunika¢nich technologii, vandalstvi, brutality, zneuziti navykovych latek apod.,
budou posuzovany jako hrubé poruSovani skolniho fadu. Dojde-1i pfitom k jednani, které by
mohlo naplitovat znaky piestupku nebo trestného ¢inu, bude véc oznamena Policii CR.

Zakyné do $koly nesmi nosit véci nesouvisejici s vyukou, napf. mobilni telefony, mp3
piehravace ¢i jiné audiovizudlni a komunikacni zafizeni ani zadné jidlo a pochutiny, je
Zakazano pii1 vyucovani zvykat zvykacky. Dlrazny zékaz plati pro noseni predméta, které by
ohrozovaly zdravi nebo mravni vychovu zékyn.

Zakyné po zazvonéni zaujmou své misto, maji pfipraveny potiebné ucebnice a uéebni
pomiicky. Zakyné nenarusuji prabéh vyu¢ovaci hodiny nevhodnym chovanim a &innostmi,
které¢ se neslucuji se Skolnim fddem a nemaji zddny vztah k vyucCovani (vyruSovani pii
vyuCovani, napovidani pii zkouSeni, opisovani pii pisemnych zkouSkdch a pouZivani
nepovolenych pomucek).

Zakynim je zakazano pofizovat béhem vyucovani jakékoliv zaznamy (zvukové,
obrazové nebo elektronické). Pofizovani obrazovych snimki, zvukovych a obrazovych
zaznamu je upraveno v zadkoné ¢. 89/2012 Sb., obcansky zakonik. Obc¢ansky zédkonik stanovi
zdkaz neopravnéného vyobrazeni cloveka, na jehoz =zikladé je dotycny zpétné

identifikovatelny. Zaroven zakazuje neopravnéné Sifeni podobizny (§ 84 a nasl.).
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Zakyné se zodpovédné piipravuji na vyudovani, zpracovavaji zadané ukoly, na
vyucovani maji pripravené potfebné pomitcky, na hodiny télesné vychovy vhodny odév a
vhodnou obuv.

Jestlize se zakyné nemohla na vyucovani nalezité ptipravit nebo nevypracovala domaci
ulohu, omluvi se a zdivodni svoji neptipravenost uciteli na pocatku vyucovaci hodiny. Dle
potfeby vyuzije moznosti konzultace (prichdzi s doplnénym ucivem, konkrétnimi dotazy).
Ucebnice a Skolni potieby nosi do $koly podle rozvrhu hodin a podle pokynti pedagogickych
pracovnikii. Zakyné neopousti u¢ebnu bez svoleni uéitele. Prostory $koly opousti pouze v
doprovodu odpovédného pedagogického nebo odborného pracovnika. O piestavce mezi
dopolednim a odpolednim vyu¢ovanim pobyvaji v ubytovacich prostorach zatizeni, kde za n¢
zodpovidaji sluzbu konajici pedagogicti pracovnici.

Na konci posledni vyucovaci hodiny po sobé zakyné uklidi své pracovni misto v
prislusné uc¢ebné a vyklidi véci pod lavici. V ptipadé€ potieby se podili na uklidu ttidy, odborné
ucebny, prostor pro télesnou vychovu.

Zakyné udrzuji Gistotu a potadek ve vech prostorach skoly, dodrzuji fady odbornych
uceben a pracoven, t&locviény, skolniho hiisté, posilovny a jidelny. Zakyné Setrné zachazi s
majetkem zafizeni, svéfenymi vécmi a uCebnimi pomuickami, Setfi energiemi, vodou a
surovinami, tfidi odpad.

Ucast na akcich, které organizuje $kola, je povinna, zakyné jsou povinny dodrzovat
ustanoveni $kolniho fadu a predpisy k ochrané bezpe¢nosti a zdravi. Zakyné svym chovanim
a vystupovanim na vetejnosti reprezentuji dobré jméno Skoly.

Informace, které zakonny zastupce zakyné poskytne do Skolni matriky nebo jiné
dulezité informace o zakyni (zdravotni zpusobilost,...) jsou davérné a vSichni pedagogicti

pracovnici se fidi se zdkonem €. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udaji.

4.2. Informovani o pribéhu a vysledcich vzdélavani a o dalSich skutecnostech

Vsechny Zakyné€ maji pravo na informace o pribéhu a vysledcich svého vzdélavandi,
vSechny pfi ptijeti do zafizeni obdrzi pfistupova prava do Skolniho informa¢niho systému
EduPage. Zékonni zastupci zakyn€ maji rovnéz pravo na piistup k informacim o pribéhu a
vysledcich vzdélavani zakyné a dalSim informacim, které vyplyvaji z dochazky do Skoly a
spole¢ného souziti s dalsimi osobami v prostiedi skoly.

Zakonnym zastupcim, ktefi o to maji zdjem, poskytuji pedagogicti pracovnici
potfebné informace individudlné nebo jinou formou, na které se vedeni Skoly a zdkonny

zastupce zdka domluvi (elektronicky systém EduPage). Zakonny zastupce je povinen na
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vyzvani feditelky skoly se osobné zucastnit projednani zavaznych otazek tykajicich se
vzdélavani zakyné.

Zakonni zastupci jsou povinni informovat Skolu o zméné zdravotni zpUsobilosti,
zdravotnich obtizich zakyné nebo jinych zavaznych skutecnostech, které by mohly mit vliv na
prabéh vzdélavani. Zakonni zastupci jsou povinni oznamovat Skole udaje do skolni matriky a
dalsiudaje, které jsou podstatné pro pribéh vzdélavani nebo bezpecnost zaka, a zmény v téchto

udajich.

4.3. Podrobnosti o pravidlech vzajemnych vztahl s pedagogickymi pracovniky
Skoly a zaméstnanci zarizeni

Vzajemné vztahy vychazeji ze zasady vzajemné ucty, respektu, ndzorové snasenlivosti,
solidarity, dustojnosti, rovného pfistupu a duveéry. Pedagogicti pracovnici Skoly vydavaji
zékynim a zakonnym zastupciim zakyn pokyny, které bezprostiedné souvisi s pInénim Skolniho
vzdélavaciho programu, Skolniho fadu a dalSich nezbytnych organiza¢nich opatteni.

Zvlasté hrubé slovni a umysiné fyzické utoky zdkyné vii¢i pracovnikiim Skoly nebo
skolského zatizeni se vzdy povazuji za zavazné zavinéné poruseni $kolniho fadu. Zakyné, ktera
ma splnénou povinnou Skolni dochdzku, muze byt za takové jednani podminéné nebo
definitivné vyloucena ze skoly.

Vyzve-li feditelka skoly nebo jiny pedagogicky pracovnik zakonného zastupce zakyné
k osobnimu projednavani zavaznych otazek tykajicich se vzdélavani nebo chovani zakyné,

domluvi s nim termin schtizky.
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5. Skolni nedispésnost

5.1. Priciny Skolni neuspéSnosti

Skolni neuspé&nost je problémem, jeho feSeni vyzaduje naroénou praci uditele
s zakyni, velmi Casto v soucinnosti s vVychovatelem, pfipadné s osobou odpovédnou za vychovu.
Skolni netisp&snost je obrazem i disledkem individualnich rozdili, jednak v osobnosti zakyt
(naptf. v urovni a struktufe nadani, charakteru, zajmu o uceni, v emotivité, motivaci,
harmonicnosti ¢i disharmoni¢nosti osobnosti), jednak v oblasti jejich vykonnosti ve Skole a v
jejich dosavadni vychové v roding.

Neprospéch je Casto zpisoben souborem pfiCin, které je tfeba dobie rozpoznat.
Nejcastéji ma vliv na Skolni usp€sSnost nebo neuspesnost:
a) osobnost ditéte — specialni vzdélavaci potieby zakyné (napi. snizena inteligence,
nedostateCna pamét, emocni labilita, nizkd odolnost vi¢i zatéZzi, poruchy uceni, poruchy
chovani a jiné zdravotni komplikace)
b) odlisné kulturni prostiedi a odlisné Zivotni podminky (nepodnétné rodinné prostiedi,
zakyné ohrozené socialné nezadoucimi jevy, problémy ve vztazich v rodiné€ nebo ve Skole, mezi
kamarady, ve tfid¢, vztah s ucitelem)

) dochazka do $koly — Casté absence ve Skole (neschopnost zvladnout zameskané ucivo)

5.2. Re$eni $kolni netisp&§nosti

V prvni fad€ je nutné podrobit dité kvalitni pedagogické, specialné-pedagogické a
pripadné psychologické diagnostice, aby byly odhaleny konkrétni pii¢iny Skolniho
neuspéchu. Diagnostika moznosti zakyn¢, ucebnich styli a vzd€lavacich potfeb pak umozni
nastavit vhodna podplrnd opatieni. Garantem prvotni diagnostiky je psycholozka. Po zjisténi
nedostateCnych kognitivnich schopnosti, zajisti odborné vysSetfeni ve Skolském poradenském
zatizeni.

Je potieba reagovat veas tak, aby Zakyné byla schopna nastavena podpirna opatieni
akceptovat a produktivné zuzitkovat. Podplirna opatreni jsou volena individualné na zakladé
zjiSténych vzdélavacich potreb zakyné. Jedna se zejména o:
¢ individudlni pfistup (motivace, akceptovani osobniho pracovniho tempa, vhodné metody a

formy prace, nazorné pichledy a pomiicky)
e piima intervence ucitele
e poskytovani individudlnich konzultaci a doucovani

e vypracovani planu pedagogické podpory (PLPP) a jeho vyhodnoceni
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vypracovani individualniho vzdélavaciho planu (IVP), pfipadné pietazeni zakyné do tiidy
podle §16, odst. 9 Skolského zakona — vzdy na zakladé doporuéeni skolského poradenského
zatizeni (PPP, SPC)

podpora a spoluprace pedagogickych pracovnikti formou individualni pomoci vychovateli

pti pravidelné domadci ptiprave zakyn

5.3. Strategie pro piredchazeni a FeSeni Skolni neuspésnosti:

Pro efektivitu poskytnutych podplrnych opatieni jsou podstatné predevsim formy a

metody prace vyuZivané ucitelem, ke kterym patii zejména:

Podpurny plan (PLPP, IVP), ve kterém je stanoven piiméfeny obsah u¢iva — ucitel stanovuje
obsah uciva urceny k osvojeni v rozsahu, ktery odpovida vzdélavacim moZznostem Zakyné
(intelektovym 1 socialnim).

Motivace zakyn ke skolni praci volbou vhodnych, aktiviza¢nich inovativnich metod a forem
vyuky, vyuzivat v maximdlni mozné mife moderni technologie, nazorné¢ didaktické
pomiicky, individualizovat vyuku dle potieb kazdé zakyné.

Pouzivani podpurnych pomticek pii samostatné praci — pichledy, tabulky, kalkulacky,
nakresy, Casové osy aj. dle charakteru predmétu, které pomohou zakyni Iépe se orientovat
V ucivu.

Préace s chybou, zvladnout ptechodny neuspech, obavu ¢i nechut’, postupné formou pochval
a ocenéni i drobnych tspéchi vzbudit zajem o Skolni praci a radost z pokroku.

Zadavani pravidelnych ukolti vychéazejicich ze stanoveného obsahu uciva, tj. podptrného
planu — zadéani prace pro domaci ptipravu — dil¢i tkoly odpovidajici vzdélavacim
moznostem zakyng.

MozZnost plnit zadané ukoly ve volnych hodinach ve skole, moznost douc¢ovani.

Uzivani podplrnych aktivit — oznameni pisemné prace, stanoveni terminu zkouseni z
konkrétniho uciva, umoznéni opakovaného opravného pokusu.

Individualni prace s Zakyni v ramci individualnich konzultaci i v rdmci vyucovaci hodiny —
vychazet ze zvladnutého uciva, pomoc zakyni odstranit vyrazné deficity v u¢ivu, podpora
pii vyuce a pii vykladu nového uciva, oveéfeni pochopeni, dostate¢ny nacvik nového uciva,
prace s chybou, motivace zpétnou vazbou.

V ramci domaci ptipravy ucitel spolupracuje s vychovatelem, domlouvaji rozsah a obsah
prace s zékem; piiprava do Skoly by méla byt chapana jako dulezita soucast rezimu i jako

ptilezitost k znovunabyti potfebnych kompetenci.
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e Spoluprace pedagogickych pracovnikli v rdmci metodického sdruzeni, sdileni zkuSenosti,

vzajemné poskytovani informaci s cilem nastaveni efektivnich metod a forem pomoci.

Pti selhani vSech vySe zminénych podptrnych opatieni je nezbytné opakovani ro¢niku.
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6. Distan¢ni vzdélavani (zakon 349/2020 Sb.)

Skola poskytuje vzdélavani distanénim zptisobem, pokud je v diisledku krizovych nebo
mimofadnych opatfeni — naptiklad mimofadnym opatienim Krajské hygienické stanice (dale
KHS) nebo plognym opatienim Ministerstva zdravotnictvi CR (dale MZ) nebo z diivodu
nafizeni karantény znemoznéna osobni pritomnost ve Skole vice nez poloviny déti, zaku a
studentt alespon jedné skupiny, t¥idy, oddéleni nebo kurzu.

Povinnost poskytovat timto zptisobem v danych situacich vzdélavani se vztahuje na
zakladni skoly. Prezen¢ni vyuka dotéenych déti, zaka a studentl prechdzi na vyuku distanénim
zpusobem (s ohledem na jejich podminky pro distan¢ni vzd€lavani). Ostatni déti, Zaci a
studenti, kterych se zakaz nedotkne, pokraCuji v prezenénim vzdélavani. Zakyné maji
povinnost se distanéné vzdélavat. Skola je povinna pfizpisobit distanéni vzdélavani véetné
hodnoceni podminkam déti, zaka a studentt.

V ostatnich ptipadech Skola nema povinnost poskytovat vzdélavani distanénim
zptisobem. Skola pak postupuje obdobné jako v bé&zné situaci, kdy déti, Zaci a studenti nejsou
pritomni ve Skole. Doporucuje se vSak, pokud to organizacni moznosti Skoly dovoli, udrzovat
alespon castecné distancni vzdelavani dotCenych déti, zaki a studentt, a to na zaklad¢ jejich

dobrovolnosti a s ohledem na jejich individualni podminky.
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7. Provoz a vnitini rezim Skoly (§ 30 odst. 1 pism. b) Skolského zakona)

7.1. Provozni a organizacni zaleZitosti

Vyuéovani probiha dle pfislusného rozvrhu hodin. Vyucovaci hodina trva 45 minut.
Dopoledni vyuc¢ovani za¢ina v 08.00 hodin a kon¢i v 13.30 hodin. Odpoledni vyucovani zacina
v 14.15 hodin a kon¢i v 15.55 hodin.

Prestavky mezi jednotlivymi hodinami trvaji 10 minut. Pestavka mezi 3. a 4. hodinou
trva 20 minut. Zakyné bdhem ni piechazeji s vyucujicim do jidelny, kde probiha svadina.
Zakyné se v jidelné bdhem svadiny ¥idi pokyny dohlizejiciho pedagogického pracovnika a
zaméstnanct jidelny, dodrzuji zdsady kulturniho stolovani. Neodnaseji jidlo z prostor jidelny.

Ptestavka mezi dopolednim a odpolednim vyucovanim trvd 45 minut. Béhem ni
probiha ob&d. Zakyné se Fidi pokyny pedagogickych pracovnikii — vychovateltl. Na odpoledni
vyuc€ovani prichazeji v€as, nejpozdéji se zvonénim.

O prestavkach se Zakyné¢ mohou voln¢ pohybovat v prostorach skoly — ve své ttide,
na chodbé¢ a na toaleté (zde pouze po dobu nezbytné nutnou), musi ptitom dodrzovat pravidla
slu§ného chovani a bezpe¢nosti. Zakyné nesmi chodit do jinych udeben, kromé& svych
kmenovych. Se zvonénim nebo na vyzvani dohlizejiciho ucitele odchazeji do urcené ttidy.
Zakyné maji ptisny zakaz sedét nebo jinak uzivat ugitelskou Zidli a katedru.

Dohled o prestavkach vykonavaji vyucujici dle ptisluSného rozpisu na Skolni rok,
vyjma prestavky mezi odpolednim vyucovanim, kdy dohled nad zakynémi vykonavaji ptislusni

vychovatelé. Rozpis pedagogického dohledu je vyvésen ve sborovné.

Vyucovaci hodina Cas Prestavka Cas

1. 08.00 — 08.45 8.45-8.55
2. 08.55 - 09.40 9.40-9.50
3. 09.50 - 10.35 svacina 10.35-10.55
4. 10.55-11.40 11.40-11.50
5. 11.50 -12.35 12.35-12.45
6. 12.45-13.30

7. obéd 13.45-14.15
8. 14.15 -15.00 15.00 - 15.10
9. 15.10 - 15.55
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7.2. Organizace a vnitfni rezim Skoly

Zakyné sedi ve tfidach podle zasedaciho poiadku. Zasedaci pofadek stanovuje t¥idni
ucitel. Vyucujici konkrétni vyu¢ovaci hodiny jej mize ménit podle svych potieb ve své hoding.
Zakyné $koly béhem $kolniho dne piechazi podle rozvrhu do t&locvi¢ny, odbornych uéeben a
pracovist’ na pokyn a pod dohledem pedagogického pracovnika. Dodrzuji pritom disledné
pokyny vyucujicich a ptedpisy bezpecnosti a ochrany zdravi.

Zakyng, které maji dle rozvrhu volnou hodinu, nebo kterym konéi vyuka dle rozvrhu
diive nez posledni vyu€ovaci hodinu, travi volny ¢as dle pokynu zastupce tfeditelky nebo jim
povéten¢ho pedagoga v prostordch skoly. Vyucujici posledni vyucovaci hodiny je povinen
odvést vSechny zakyné své tfidy spoleéné s ostatnimi zakynémi a vyucujicimi k vychodu ze
Skoly, kde je pteda sluzbu konajicim vychovatelim.

Je-li vyuka znemoznéna chovanim nékteré zdkyné, vyucujici o této skute¢nosti thned
informuje vedeni zafizeni, etopeda nebo Skolni psycholozku, do jejichz péce je Zakyné€ nasledné
piedana. Zakyné se vraci do tfidy az po zajisténi jeji dalsi spoluprace s ugitelem a pokud jiz
neohrozuje bezpeci své a ostatnich ptitomnych ve tfide.

Zakyné nevstupuji do sborovny, kabinetll a ostatnich mistnosti vy¢lenénych pro
pedagogické pracovniky nebo zaméstnance Skoly, nevstupuji také do provoznich mist. Vstupuji

pouze na vyzvani a za pritomnosti pedagogického pracovnika nebo zaméstnance zatizeni.
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8. Podminky zajiSténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi zakyn a jejich
ochrany pred socialné patologickymi jevy a pred projevy diskriminace,
nepratelstvi nebo nasili (§ 30, odst. 1, pism. c¢) Skolského zikona)

8.1. Urazy Zakyh

Zakyné se pti viech $kolnich &innostech chova tak, aby neohrozila zdravi své, svych
spoluzadek &i jinych osob. Zakyng nenosi do $koly piedméty, kterymi by mohla ohrozit zdravi
sv€ 1 ostatnich.

Kazdy traz ¢i nevolnost ma zakyné povinnost neprodlené hlasit dohlizejicimu,
ptipadné jinému pedagogickému pracovnikovi nebo vedeni $koly. Skola vede evidenci trazi
zékyn, k nimz doslo pii ¢innostech souvisejicich s vyukou, vyhotovuje a zasild zdznam o Grazu
Stanovenym organtim a institucim.

Zakyné i zaméstnanci $koly maji povinnost se tgastnit pravidelnych skoleni v
problematice BOZD a BOZP a dbat bezpecnostnich pokynti vedeni Skoly. Kazdy zaméstnanec
Skoly je povinen poskytnout zranéné zakyni prvni pomoc. Podle zavaznosti a s ohledem na vék
postizené zakyné, ptipadné dalsich okolnosti. Zajisti jeji doprovod do zdravotnického zafizeni
a zpét. O udalosti a provedenych opatienich informuje neprodlené zakonného zastupce zakyné¢.

Vyucujici, jemuz byl uraz nahlasen ¢i byl svédkem urazu, oznami traz vedeni skoly a
zajisti do 24 hodin evidenci Urazu v knize Urazi, kterd je ulozena ve sborovné vychovateli
vedle kancelafe vedouciho vychovatele. Jde-li o uraz, ktery zpusobil, ze se zakyné neucastni
¢innosti Skoly alesponi dva dny, kromé dne, kdy k urazu doslo, je nutno sepsat zaznam o Skolnim
urazu na stanoveném tiskopise (provést registraci Urazu). Zaznam o urazu musi byt sepsan
nejpozdeji do dvou pracovnich dnii ode dne nahlaSeni urazu a vyplnén peclivé ve vsSech

odstavcich.

8.2. Bezpecnost a ochrana zdravi

Skola zajistuje bezpe¢nost a ochranu zdravi zakyh pii vzdélavani a vychové, pii
¢innostech s nim ptimo souvisejicich a pti poskytovani skolskych sluzeb.

Na zacatku Skolniho roku seznami tfidni ucitel Zakyné se Skolnim fadem, se zdsadami
bezpecného pohybu Zakyn v prostorach Skoly, pouci je o bezpecném piichodu a odchodu do
Skoly, o zakazu ptinaSeni véci do Skoly, které nesouvisi s vyukou, o postupu pii Girazu, s ¢innosti
pii evakuaci prostor Skoly ¢i jinych prostor pouzivanych pro vyuku. Ped prazdninami provede
ttidni ucitel pouceni zakyn, ve kterém varuje pied Skodlivymi G¢inky alkoholu, koufeni, drog.

Upozorni na dodrzovani pravidel silni¢niho provozu, nebezpeci vzniku pozari apod.
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Za bezpecnost zakyn béhem jejich pobytu ve Skole, ale i mimo $kolu pti zaméstnani
organizovaném Skolou, zodpovida ptislusny pedagogicky pracovnik. Obuv a obleceni zakyn
musi odpovidat zdsaddm bezpec¢nosti a ochrany zdravi a dodrzovani hygienickych pravidel. Pfi
vyuce ve tiidach, v odbornych uc¢ebnach (PC) a pracovnach (Skolni dilna, keramicka dilna),
Vv télocviéng, v posilovng, na Skolnim hfisti, se zdkyné fidi fddem platnym pro tyto ucebny,
pracovny a prostory pro télesnou vychovu.

Ucitelé odbornych predmétt a ucitelé TV a PV dbaji na dodrZovani provoznich radi
pro odborné ucebny, pracovny a télovychovné prostory. Prvni vyucCovaci hodinu daného
predmétu prokazatelné¢ sezndmi zdkyn€ s provoznim fadem piislusné ucebny, pracovny,
télovychovnych prostor a pravidly bezpecnosti prace v nich. Dodate¢né poudi Zakyné, které
pti prvni hodin€ chybély nebo byly zatfazeny v prubéhu Skolniho roku.

Zakynim je zakazano manipulovat s elektrickymi spotiebi¢i, vypinaci a elektrickym
vedenim, s okny a zaluziemi, S regulatory topeni a klimatizaci bez povoleni a dohledu
pedagogického pracovnika. Vyucujici TV si z osobniho spisu zjisti pfipadna zdravotni omezeni
¢1 1ékarskd vyjadreni o ptipadném castecném, nebo tplném zakazu provadéni télesnych cviceni
a danou skute¢nost zohledni pti vyuce. Rovnéz ptihlédne k informacim odbornych pracovnikti
o kratkodobych zdravotnich potizich zakyii. Zakyng, ktera se pied nebo béhem cviteni neciti
zdrava nebo ma jiné zdravotni potize, upozorni vyucujiciho, ktery ptihlédne k okolnostem a
rozhodne o jeji dalsi Geasti na cviceni. Zakyné jsou povinny zalastiiovat se hodin télesné
vychovy ve svém cvi¢ebnim uboru a ve vhodné sportovni obuvi. Kazda zakyné obdrzi sviij
osobni cvicebni ibor a obuv na zacatku Skolniho roku nebo po svém ptichodu do zafizeni.

Pedagogicky pracovnik vykonava podle pokynu feditelky dohled i mimo $kolu a
Skolské zatizeni, zejména pti kurzech, exkurzich a jinych Cinnostech vyplyvajicich ze skolnich
vzdelavacich programi nebo ucebnich dokumentl, pii G€asti na soutézich, piehlidkéch,
poptipadé pii jejich ptipravé a na jinych akcich organizovanych Skolou nebo Skolskym
zafizenim. Zakyné v priibdhu akce hlasi okamzité vedoucimu zménu zdravotniho stavu, traz.
Podle zavaznosti urazu zabezpeci dohlizejici 1ékarskou pomoc.

Skola zaji§tuje bezpecnost a ochranu zdravi zakyii pti akcich a vzdélavani mimo bézné
vzdélavaci prostory vzdy nejméné jednim pedagogickym pracovnikem. Spole¢né s nim muize
akci zajiSt'ovat i zaméstnanec Skoly, ktery neni pedagogickym pracovnikem, pokud je zletily a
zpusobily k pravnim tkonlim a byl k tomuto povéien odpovédnou osobou. Pti akcich konanych
mimo misto, kde Skola uskuteciiuje vzdélavani, pfitom nesmi na jednu osobu zajiStujici

bezpecnost a ochranu zdravi Zakl ptipadnout vice nez 8 zakyn.
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P¥i organizaci vyuky, pfi akcich souvisejicich s vychovné vzdélavaci ¢innosti skoly
mimo misto, kde se uskutecnuje vzdélavani, stanovi zatazeni a délku prestavek pedagog
povéteny vedenim akce podle charakteru ¢innosti a s pfihlédnutim k zakladnim fyziologickym
potfebam zakyn. Kazdou pldnovanou akci mimo zafizeni piredem projednd organizujici
pedagog s vedenim Skoly zejména s ohledem na zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi.

Pri prechazeni zakyn na mista vyucovani ¢i jinych akci mimo budovu Skoly se zakyné
fidi pravidly silni¢éniho provozu a pokyny doprovazejicich osob. Pied takovymi akcemi
doprovazejici ucitel, povéteny vedenim akce, vyhotovi zapis o konani akce, zdkyné upozorni
na moznd rizika, prokazateln¢ je pouci o zdsadach bezpe¢ného chovani. Pro spolecné zajezdy
tfid, lyzatské kurzy, Skoly v ptirod¢, plati zvlastni bezpecnostni predpisy, se kterymi jsou
zékyn& pfedem seznameny.

Pfi pobytu v ubytovacich zatizenich se Zakyn¢ podiizuji vnitinimu fadu téchto zatizeni
a dbaji pokynti pracovnikii téchto zatizeni. Vedouci akce je zodpoveédny za dodrzovani predpist
0 bezpecnosti a zdravi v jejim pribéhu. Chovani zakyné na mimoskolnich akcich je soucasti

celkového hodnoceni zakyné vcetné klasifikace na vysvédceni.

8.3. Prevence rizikového chovani, prevence a reSeni Sikany ve Skole

Metodické, koordinacni, informacni a poradenské Cinnosti v oblasti prevence socialné
patologickych jevii zédkyn zajiStuje metodik prevence rizikového chovani. Podrobné viz
Standardni ¢innosti Skolniho metodika prevence socialné patologickych jevl u zakyn.

Pro zékyné a zaméstnance Skoly plati pfisny zdakaz koureni v celém arealu Skoly a
Skolského zatizeni. Pro zakyné a zaméstnance Skoly plati pfisny zakaz piti alkoholickych
napoji Vv celém arealu Skoly a Skolského zafizeni. VSem osobam je v prostorach skoly
zakazano uzivat navykové latky (alkohol, omamné latky, psychotropni latky a latky zptsobilé
neptiznive ovlivnit psychiku, ovladaci nebo rozpoznavaci schopnosti nebo socidlni chovani) a
ve Skole s nimi manipulovat (pfindset, nabizet, zprostiedkovavat, prodavat, opatiovat,
piechovavat).

Zakynim je zakazano ve §kole a pii akcich potadanych skolou konzumovat energetické
napoje, vzhledem k jejich nevhodnosti pro déti a mladistvé, protoze obsahuji navykové latky.

Zakyné& jsou povinny respektovat Minimalni preventivni program, kdy cilem je
vytvofit ve Skole bezpecné, respektujici a spolupracujici prosttedi. DileZité je posilovat oblast
komunikace a vztahii mezi zakynémi ve tfidach, ve skolnich kolektivech.

VSichni zaméstnanci Skoly, pedagogiCti pracovnici Skoly musi vést disledné a

systematicky zakyné k osvojovani norem mezilidskych vztahti zalozenych na demokratickych
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principech, respektujicich identitu a individualitu kazdé zakyng. Zakyné musi tyto snahy a
postupy respektovat a plnit je nejen vici dospélym osobam, ale hlavné vii¢i svym spoluzackam,
vrstevnikim.

Zakyné maji po vlastni ivaze moZnost vyuzit anonymni schranku davéry pro sva sdéleni
souvisejici s problémy alkoholu, drog, Sikany, gamblerstvi, xenofobie, rasismu ¢i nasili, vnaSeni
ostrych predmétili, zbrani a nebezpecnych latek do skoly. Schranku mohou zaci vyuzit i pro sva
sdéleni o trestné Cinnosti nebo niceni Skolniho majetku. Schranka je umisténa v piizemnich
prostorach domova.

Projevy Sikanovani mezi zakynémi, tj. fyzické nasili, omezovani osobni svobody,
vyhruzky, ponizovani, zneuzivani informac¢nich technologii k znevazovani distojnosti, apod.,
kterych by se dopoustél kdokoli vii¢i komukoli (zakyné i dospéli), jsou v prostorach skoly a pii
vSech Skolnich akcich a aktivitach ptisné€ zakazany a jsou povaZovany za hruby prestupek proti
Skolnimu fadu. V ptipadé¢ takovychto projevii chovani se postupuje dle Minimalniho programu

prevence rizikového chovani a minimalizace Sikany pro dany Skolni rok.

8.4. Prevence Sireni infekénich onemocnéni

Pokud zakyn¢ onemocni nebo se dostane do styku s infek¢ni chorobou, oznami to
zakyné nebo jeji zakonny zastupce, piipadné odpovédna osoba za dohled nad détmi, neprodlené
zastupci feditelky nebo feditelce zafizeni. Takova zdkyné se mize zacastnit vyucovani jen po
rozhodnuti ptislusného oSetiujiciho 1ékare.

Skola ma povinnost predchazet vzniku a $ifeni infekénich nemoci. Tuto povinnost
napliiuje podle zdkona o ochran¢ vetejného zdravi tim, ze je povinna zajistit ,,oddéleni ditéte
nebo mladistvého, ktefi vykazuji znamky onemocnéni, od ostatnich déti a mladistvych a zajistit
pro n€ dohled zletil¢ fyzické osoby (§7 odst. 3 zdkona o ochran¢ vetejného zdravi).

V piipadé konkrétnich mimoradnych situaci spojenych s infekénim onemocnénim je
Skola vzdy povinna postupovat podle pokynt krajské hygienické stanice, dale jen KHS a
dodrzovat vSechna aktudlné platnd mimotfadna opatfeni vyhlaSend pro dané tzemi ptisluSnou
KHS nebo plosné ministerstvem zdravotnictvi, dale jen MZ.

Skola nema povinnost aktivné zjistovat u jednotlivych zakyn piiznaky infekéniho
onemocnéni (jako je napf. zvySena teplota, horecka, kasel, ryma, dusnost, bolest v krku, bolest
hlavy, bolesti svalt a kloubi, priijem, ztrata chuti a ¢ichu apod.), ale je vhodné témto pfiznakiim

vénovat zvySenou miru pozornosti a pii jejich zjisténi (objeveni) je nutné volit tento postup:
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e pfiznaky jsou patrné jiz pied prichodem zakyné¢ do Skoly — Zdkyné neodchazi do Skoly, je
umisténa na oddélenou mistnost, dalsi postup dle vnitiniho fadu; je informovan jeji zakonny
zastupce;

e piiznaky se vyskytnou, jsou patrné v pribéhu ptitomnosti zakyné ve skole; neprodlené
dojde k umisténi do odd€lené mistnosti — zdravotni izolace, dalsi postup dle vnitiniho tadu,

soucasné je informovan zakonny zastupce.

8.5. Zakaz vnaSeni véci a latek ohroZujicich bezpecnost a zdravi a podminky
vnaseni a nakladani s béZnymi vécmi, které primo nesouviseji s vyu¢ovanim

Zakynim neni dovoleno vnaset do $koly jakékoliv véci, které by mohly poskodit jejich
zdravi, zplsobit Uraz — zbrané v€etné nozl a jinych ostrych predmétd, vybusniny a jinak
nebezpecné latky a pfedméty. Toto ustanoveni se vztahuje 1 na vSechny akce potadané skolou
nebo potfadané ve spolupraci se Skolou. Do Skoly zdkyné nosi pouze véci potiebné k vyuce,
cenné véci do Skoly nenosi.

Zjisti-li zakyné ztratu osobni véci, je povinna tuto skutecnost okamzité ohlasit
vyucujicimu, o pfestdvce pedagogickému pracovnikovi, ktery kond dohled nebo tfidnimu

uciteli, popt. vedeni $koly. Skola nebude brat zietel na pozdé ohlagenou ztratu osobni véci.
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9. Podminky zachazeni s majetkem Skoly ze strany zakyn (§ 30 odst. 1
pism. d) Skolského zikona)

9.1. Poskozovani a ni¢eni majetku

Poskozovani skolniho majetku (graffiti, niceni nabytku, uc¢ebnic a u¢ebnich pomucek,
osobnich véci jinych osob, zafizeni toalet, sportovniho zafizeni, okrasnych keit apod.) je
nepiijatelné. Zakyné jsou povinny Setfit zafizeni a ostatni majetek $koly, chranit jej pred
poskozenim, Setrn¢ zachdzet s ucebnicemi, hospodarné zachdzet se zapijcenymi ucebnimi
pomickami. Zakyné jsou povinny Setiit elektrickou energii, vodou, jinymi energiemi a

surovinami, tfidit odpad.

9.2. Nahrada Skody

Zakyné odpovidaji za $kodu, kterou svym jednanim zptsobily a za $kodu, jejimuz
vzniku nezabranily, piestoZe to bylo v jejich silach. V ptipadé mensi skody bude véc feSena
V rdmci opatieni ve vychoveé (§ 21 zak. ¢. 383/2005 Sb.). Velka skoda bude preddna k Setfeni

Policii CR a poté predana k feSeni pojistovne.
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10. Podminky pro omlouvani a uvolniovani zakyn z vyucovani (§ 22 odst.
2 pism. b), odst. 3 pism. d), § 50 odst. 1, § 67 odst. 3 Skolského zakona)

10.1. Omlouvani nepritomnosti Zakyné

Nepfitomnost zakyné¢ omlouva zakonny zastupce zakyné. V ptipadé, kdy bylo zakyni
povoleno opustit $kolské zafizeni a zakyné se nemuze z divodid pifedem znamych nebo
neznamych vratit, je zakonny zastupce zakyné povinen tuto skutecnost ihned oznamit socidlni
pracovnici nebo vedeni skolského zatizeni a dolozit divody neptitomnosti Zakyné ve vyucovani
nejpozdéji do 3 kalendainich dnil od pocatku neptitomnosti zdkyn¢é. Ozndmeni nepfitomnosti
je mozné provést telefonicky nebo pisemné.

Pokud zustala zakyné z divodu zdravotniho stavu na domové s védomim ped.
pracovnika, je mu absence omluvena. Stejné tak se postupuje v piipadé navstévy lékare, soudu,
OSPOD, konzultace s etopedem, psycholoZzkou apod. Pokud je Zakyn¢ na konzultaci u etopeda

¢1 psycholoZky po dobu kratSi nez 1 vyucovaci hodinu, absence se ji nepocita.

10.2. Hodnoceni neomluvené absence

Hodnoceni neomluvené absence je podrobné feSeno v piiloze Hodnoceni chovani.
Neomluvena absence je posuzovana jako zavazné poruSovani skolniho fadu a zdkyné miize mit
na zéklad¢ této absence snizeny stupenl z chovani, pfestoze se jinak porusovani skolniho fadu

nedopousti.
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11. Pouceni o povinnosti dodrzovat Skolni rad (§ 22 odst. 1 pism. b), §
30 odst. 3 Skolského zakona)

Skolni tad plati do odvolani. Skolni ¥ad je zvefejnén na piistupném misté ve $kole,
prokazatelnym zpiisobem jsou s nim seznameny zakyn¢ i zaméstnanci Skoly a o jeho vydani a
obsahu jsou informovani zdkonni zastupci nezletilych zakt, skolni fad je zvefejnén na
webovych strankach.

Skolni ¥ad nabyva uéinnosti dne 01. 09. 2023.

Zmény Skolniho tadu lze navrhovat prubézné s ohledem na naléhavost situace. VSechny
zmény ve Skolnim fadu podl€haji projedndni a schvaleni v pedagogické rade€, schvaleni

feditelkou skoly a nasledné schvaleni Skolskou radou.

Mgr Digitalné podepsal
’ Mgr. Stanislava

Stanislava Tothova
, , Datum: 2023.08.31
Téthova 15:11:51 +02'00"

V Sumperku dne 28. 9. 2023 Mgr. Stanislava Téthova v. r.

feditelka zafizeni
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PRILOHY KE SKOLNIMU RADU:

I. Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zakyn (§ 30 odst. 2
Skolského ziakona)

1. Zasady hodnoceni prubéhu a vysledki vzdélavani a chovani ve Skole
a na akcich poradanych Skolou

1.1 Zasady hodnoceni pribéhu a vysledki vzdélavani

Hodnoceni zdkyné je soucasti vychovné vzdélavaciho procesu a jeho tizeni. Kazdé
pololeti se vydava zakyni vysvédceni, za prvni pololeti 1ze misto vysvédceni vydat zakyni vypis
z vysvédceni. Hodnoceni vysledkii vzdélavani zadkyné na vysvédCeni je vyjadieno
klasifikacnim stupném, slovné€ nebo kombinaci obou zptsobti. O zpisobu hodnoceni rozhoduje
feditelka skoly se souhlasem $kolské rady

Skola pievede slovni hodnoceni do klasifikace nebo klasifikaci do slovniho hodnoceni
Vv piipad€ prestupu Zdka na Skolu, kterd hodnoti odliSné, a to na Zadost této Skoly nebo
zakonného zastupce zakyné. Je-li zakyné hodnocena slovné, ptevede tiidni ucitel po projednani
S vyuc€ujicimi ostatnich pfedmétii slovni hodnoceni do klasifikace pro ucely piijimaciho fizeni
ke stfednimu vzdélavani. U zakyné s vyvojovou poruchou uceni rozhodne feditelka skoly o

pouziti slovniho hodnoceni na zakladé zadosti zdkonného zéastupce zadkyné.

1.1.1. Klasifikace

Klasifikace je jednou z forem hodnoceni, jeji vysledky se vyjadiuji stanovenou stupnici.
Ve vychovné vzdélavacim procesu se uskuteciiuje klasifikace pribézna a celkova. Priibézna
klasifikace se uplatiiuje pifi hodnoceni dil¢ich vysledki a projevii zakyné. Klasifikace
souhrnného prospéchu se provadi na konci kazdého pololeti a neni aritmetickym primérem
bézné klasifikace.

Pti hodnoceni zakyn¢ klasifikaci jsou vysledky vzdélavani zadkyné a chovani Zékyné ve
Skole a na akcich potfddanych Skolou hodnoceny tak, aby byla zfejma Grovenl vzdélani zakyné,
které dosahla zejména vzhledem k ocekavanym vystuplim formulovanym v u¢ebnich osnovach
jednotlivych pfedmétii Skolniho vzdélavaciho programu, k jeho vzdélavacim a osobnostnim
predpokladiim a k véku zakyné. Klasifikace zahrnuje ohodnoceni pile Zakyné a jejiho piistupu
ke vzdélavani i v souvislostech, které ovliviuji jeji vykon. Chovani neovliviiuje klasifikaci
vysledkd ve vyucovacich predmétech.

Pfi hodnoceni a pti pribézné i celkové klasifikaci pedagogicky pracovnik uplatiiuje

pfiméfenou narocnost a pedagogicky takt viaci zakyni. Klasifikacni stupen urci ucitel, ktery
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vyucuje prislusny predmét. V predmétu, ve kterém vyucuje vice ucitell, ur¢i vysledny
klasifika¢ni stupen za klasifikacni obdobi ptislusni ucitelé po vzajemné dohod€. Ohodnocenim
vykonu zakyné klasifikaénim stupném posuzuje ucitel vysledky prace objektivné a ptimérené

naro¢né S ohledem na individualni schopnosti zakyné a dle doporuceni poradny.

1.1.2 Hodnoceni na konci klasifika¢niho obdobi

Pro urcovani stupné prospéchu v jednotlivych predmétech na konci klasifikaéniho
obdobi se hodnoti ucebni vysledky, jichz zakyné dosahla za celé klasifikacni obdobi. Pfi
celkové klasifikaci prihlizi uéitel k vékovym zvlastnostem zakyné i k tomu, ze zakyné mohla v
prabéhu klasifikacniho obdobi zakolisat v uebnich vykonech pro urcitou indispozici. Pfihlizi
se 1 ke snazivosti a peclivosti zakyné&, k jejim individudlnim schopnostem a moznostem.

Zakyné $koly, které po dobu nemoci nejméné tii mésice pred koncem klasifika¢éniho
obdobi navstévovaly Skolu pii zdravotnickém zatfizeni a byly tam klasifikovany za pololeti ze
vSech, poptipade¢ jen z nekterych pfedmét, se po ndvratu do kmenové Skoly znovu nezkouseji
a neklasifikuji. Jejich klasifikace ze Skoly pii zdravotnickém zatfizeni v pfedmétech, ve kterych
byly klasifikovany, je zavazna. V piedmétech, ve kterych nebyly vyucovany, se neklasifikuji.

Zakonni zastupci zakyné, ktefi o to maji zajem, jsou o prospéchu Zakyné informovani

tfidnim ucitelem kdykoliv na pozadani. Prubézné hodnoceni najdou také v EduPage.

1.1.3 Postup do vyssiho ro¢niku

Do vyssiho roéniku postoupi zakyné, ktera na konci druhého pololeti prospéla ze vsech
povinnych predméti stanovenych Skolnim vzdélavacim programem s vyjimkou predméti
vychovného zaméfeni stanovenych rdmcovym vzdélavacim programem a piedméti, z nichz
byla uvolnéna. Do vyssiho roéniku postoupi i zakyné prvniho stupné zakladni skoly, ktera jiz v
ramci prvniho stupné opakovala ro¢nik, a Zakyné druhého stupné zakladni Skoly, kterd jiz v

ramci druhého stupné opakovala ro¢nik, a to bez ohledu na prospéch této zakyné.

1.1.4 Komisionalni pirezkousSeni

Ma-li zakonny zastupce zakyné pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho
nebo druhého pololeti, mize do 3 pracovnich dnli ode dne, kdy se o hodnoceni prokazatelné
dozvédél, nejpozdéji vsak do 3 pracovnich dnii od vydani vysvédceni, pozadat feditelku Skoly
o komisionalni ptezkouseni zakyné; je-1i vyucujicim zakyné v daném predmétu feditelka skoly,
krajsky ufad. Komisionalni pfezkouSeni se kona nejpozdéji do 14 dnti od doruceni Zadosti nebo
v terminu dohodnutém se zakonnym zastupcem Zakyné.

V piipadé€, Ze se Zadost o prezkoumani vysledkii hodnoceni Zdkyné tykd hodnoceni

chovani nebo predmétti vychovného zameteni, posoudi feditelka skoly, je-1i vyucujicim zakyné
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v daném piedmétu feditelka Skoly, krajsky ufad, dodrzeni pravidel pro hodnoceni vysledka
vzdélavani zakyné stanovenych podle § 30 odst. 2. V piipadé zjisténi poruseni téchto pravidel,
feditelka Skoly nebo krajsky Giad vysledek hodnoceni zméni; nebyla-li pravidla pro hodnoceni
vysledkd vzdélavani zakyn porusena, vysledek hodnoceni potvrdi, a to nejpozdéji do 14 dni
ode dne doruéeni zadosti. Ceska §kolni inspekce poskytne souéinnost na zadost feditelky skoly

nebo krajského uradu.

1.1.5 Opakovani ro¢niku

Zakyng, ktera plni povinnou §kolni dochazku, opakuje roénik, pokud na konci druhého
pololeti neprospéla nebo nemohla byt hodnocena. Reditelka $koly mize Zakyni, ktera jiz
opakovala ro¢nik, povolit opakovani ro¢niku z vaznych zdravotnich divodu na zadost jejiho
zédkonného zéstupce a doporucujiciho vyjadieni odborného lékare.

Reditelka $koly mize zakyni, ktera splnila povinnou $kolni dochdzku a na konci
druhého pololeti neprospéla nebo nemohla byt hodnocena, povolit na Zadost jejiho zakonného
zastupce opakovani ro¢niku po posouzeni jejich dosavadnich studijnich vysledk a davodu

uvedenych v Zadosti.

1.2 Zasady pro hodnoceni chovani ve Skole

Klasifikaci chovani zakyné navrhuje tfidni ucitel po projedndni s uciteli, kteti ve tiid¢
vyucuji, a s ostatnimi uéiteli a rozhoduje o ni feditelka po projednani v pedagogické radé.

Kritériem pro klasifikaci chovani je dodrzovani pravidel slusného chovani a dodrzovani
vnittniho fadu Skoly béhem klasifikacniho obdobi. Pti klasifikaci chovani se ptihlizi k véku,
moralni a rozumové vyspélosti zakyné; k udélenym opatfenim k posileni kazné se ptihlizi pouze
tehdy, jestliZe tato opatieni byla neti¢inna. Skola hodnoti a klasifikuje Zakyné za jejich chovani
ve Skole a pti akcich organizovanych Skolou.

Nedostatky v chovani zakyn se projednavaji pii tydennim hodnoceni tfidnim ucitelem,
mésicnim Skolnim hodnoceni, ndvrhy na klasifikaci chovani pak v pedagogické rad€. Zakonni
zastupci zakyné, ktefi o to maji zajem, jsou o chovani zakyné informovani téidnim ucitelem
kdykoliv na pozadani. Prubézné hodnoceni chovani najdou také v EduPage.

Kritéria a podrobnosti hodnoceni chovani a ukladani vychovnych opatfeni jsou uvedeny

v ptiloze II.
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2. Zasady a pravidla pro sebehodnoceni Zzakyn

Sebehodnoceni je dulezitou soucasti hodnoceni zakyn. Sebehodnocenim se posiluje
sebeucta a sebevédomi zakyn.

Chybu je potieba chapat jako ptirozenou véc v procesu uceni. Pedagogicti pracovnici
se o chyb¢ se zakynémi bavi, zakyné mohou nekteré prace samy opravovat. Chyba je dulezity
prostfedek uceni.

Pii sebehodnoceni se Zakyné snazi popsat: co se ji dafi, co ji jeSté nejde a jak bude
pokracovat dal. Pii skolni praci vedeme zakyni, aby komentovala svoje vykony a vysledky,

premyslela o nich a planovala sviij dal$i pokrok.
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3. Stupné hodnoceni prospéchu a chovani v pripadé pouziti klasifikace
a jejich charakteristika, véetné predem stanovenych kritérii

Do klasifikace se promitd hodnoceni dosazené urovné ocekavanych vystupt a dil¢ich
kompetenci: védomosti, dovednosti, irovein komunikace, aktivita, samostatnost a tvofivost
zakyng, schopnost pracovat s informacemi.

Vyuéujici oznamuje zakyni vysledek klasifikace a klasifikaci zdvodiuje. Zakyné ma
pravo si své neuspésné hodnoceni opravit.

Ve vyucovacich predmétech vychovného zaméteni se pii klasifikaci neptihlizi k mite
talentu, nybrz ke schopnosti a motivaci zakyné vyuzit vlastnich moznosti a schopnosti v rdmci
osobnich limitt. Vyucujici pfiméfené zohlediuje miru zajmu, kreativity a aktivniho pfistupu

zakyné k plnéni zadanych ukoli.
3.1 Stupné hodnoceni prospéchu

Vysledky vzdélavani Zakyné v jednotlivych povinnych a nepovinnych pfedmétech
stanovenych Skolnim vzd€lavacim programem se v piipadé pouziti klasifikace hodnoti na
vysvédceni stupni prospéchu:

1 — vyborny
2 — chvalitebny
3 — dobry
4 — dostateCny
5 — nedostatecny
Jestlize je zakyné z vyuky nékterého predmétu v prvnim nebo ve druhém pololeti

uvolnéna, uvadi se na vysvédceni misto hodnoceni slovo "uvolnén(a)".

Pro potieby klasifikace se predméty déli do tii skupin:
e predméty s ptevahou teoretického zaméfenti,
e predméty s prevahou praktickych ¢innosti

e predméty s prevahou vychovného a uméleckého odborného zaméieni.

Kritéria pro jednotlivé klasifikacni stupné jsou formulovana ptfedevsim pro celkovou
klasifikaci. Uc¢itel vSak nepfeceniuje zadné z uvedenych kritérii, posuzuje vykony zakyné

komplexné, v souladu se specifikou pfedmétu.
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3.2. Hodnoceni a klasifikace Zikyi vzdélavanych dle SVP pro zakladni vzdélavani

a) Klasifikace ve vyucovacich predmétech s prevahou teoretického zaméreni

Ptevahu teoretického zaméfeni maji napt. jazykové, spolecenskovédni, ptirodovédné
predméty a matematika. Pti klasifikaci vysledkti ve vyucovacich predmétech s ptevahou
teoretického zamefeni se hodnoti:

e ucelenost, pfesnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatkt, faktd, pojmu, definic,
zakonitosti a vztahti, kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykonavat pozadované
intelektualni a motorické Cinnosti,

e schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych
ukolii, pti vykladu a hodnoceni spolecenskych a ptirodnich jevi a zdkonitosti;

e kvalita mysleni, predevs§im jeho logika, samostatnost a tvofivost;

e aktivita v pfistupu k ¢innostem, zajem o n¢ a vztah k nim;

e pfesnost, vystiznost a odborna i jazykova spravnost ustniho a pisemného projevu,

e kvalita vysledkii ¢innosti;

e osvojeni u¢innych metod samostatného studia.
Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto stupni:

Stupeii 1 (vyborny)

Zakyné ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti ucelené a
piesné, chape vztahy mezi nimi a smysluplné propojuje do SirSich celkii poznatky z riznych
vzdelavacich oblasti. Pohotové vykondva pozadované intelektudlni a motorické ¢innosti.
Samostatné a tvofivé uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych a
praktickych ukold, pti vykladu a hodnoceni jevl a zadkonitosti. Mysli logicky spravnég, zietelné
se u n¢ho projevuje samostatnost a tvotfivost. Jeji ustni a pisemny projev je spravny, pfesny,
vystizny, u€inné se zapojuje do diskuze. Graficky projev je ptesny a esteticky. Vysledky jeji
¢innosti jsou kvalitni, pouze s mensimi nedostatky. Je schopna samostatné¢ studovat vhodné
texty, feSit problémy a obhajovat svad rozhodnuti. Uvé€doméle a aktivné pracuje v tymu,
respektuje demokratické principy, jeji pusobeni je velmi ptinosné. Je témet vzdy schopna

sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich.
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Stupeii 2 ,,chvalitebny*

Zakyné ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté
uceleng, presné a uplné, chape vztahy mezi nimi. Pohotoveé vykonava pozadované intelektudlni
a motorické Cinnosti. Poznatky z riznych vzdélavacich oblasti propojuje do SirSich celkt
S menSimi chybami. S mensimi podnéty ucitele uplatituje osvojené poznatky a dovednosti pti
feSeni teoretickych a praktickych ukoli, pfi vykladu a hodnoceni jevii a zékonitosti. Mysli
spravng, v jejim mysleni se projevuje logika a tvotivost. Ustni a pisemny projev miva mensi
nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. Graficky projev je esteticky, bez vétSich
nepiesnosti. Kvalita vysledku je zpravidla bez podstatnych nedostatktl. Zapojuje se do diskuze.
S mensi pomoci je schopna studovat vhodné texty, fesit problémy a obhajovat sva rozhodnuti.
V podstaté uvédoméle a aktivné pracuje v tymu, jeji pisobeni je ptfinosné. Je vétSinou schopna

sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich ¢lend.

Stupei 3 ,,dobry*

Zakyné ma nepodstatné mezery v ucelenosti, piesnosti a tplnosti osvojeni
pozadovanych poznatki, fakt, pojmt, definic a zakonitosti, s vétSimi chybami propojuje do
SirSich celkti poznatky z rtznych vzdélavacich oblasti. Pfi vykonavani pozadovanych
intelektualnich a motorickych ¢innosti projevuje nedostatky. Podstatnéjsi neptesnosti a chyby
dokédze za pomoci ucitele korigovat. V uplatiiovani osvojenych poznatki a dovednosti se
dopousti chyb. Podle podnéti uclitele uplatituje osvojené poznatky a dovednosti a provadi
hodnoceni jevil a zdkonitosti. Jeji mySleni je veelku spravné, ale malo tvofivé, v jeji logice se
vyskytuji chyby. V Ustnim a pisemném projevu ma nedostatky ve spravnosti, piesnosti a
vystiznosti. Céasteénd se zapojuje do diskuze. V kvalité vysledkd jeji ¢innosti se projevuji
Cast¢jSi nedostatky, graficky projev je méné esteticky a ma mensi nedostatky. Je schopna
studovat podle ndvodu ucitele. V tymu nepracuje piili§ aktivné, obcfas nerespektuje
demokratické principy, jeji plsobeni je pfinosné v mensi mife. Obcas neni schopna

sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich ¢lent.

Stupein 4 ,,dostate¢ny“

Zakyn& mé v ucelenosti, pfesnosti a iplnosti osvojeni pozadovanych poznatki, pojmi
a zékonitosti zdvazné mezery, chybné propojuje do SirSich celkli poznatky z rGznych
vzdélavacich oblasti. Pfi provadéni pozadovanych intelektudlnich a motorickych ¢innosti je
malo pohotova a ma vétsi nedostatky. V uplatiiovani osvojenych poznatki a dovednosti se

vyskytuji zavazné chyby. Pti vyuzivani poznatki pro vyklad a hodnoceni jevil je nesamostatna.
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V logice mysleni se vyskytuji zdvazné chyby, mySleni neni tvofivé. Jeji Gstni a pisemny projev
ma vazné nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. Malo se zapojuje do diskuze. V
kvalité vysledki jeji ¢innosti a v grafickém projevu se projevuji nedostatky, graficky projev je
malo esteticky. Zavazné chyby dovede s pomoci ulitele opravit. Pfi samostatném studiu ma
velké tézkosti. Prace v tymu se pouze i€astni, demokratické principy respektuje jen obcas, jeji

pusobeni neni ptili§ pfinosné. Sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich ¢lent je schopna malokdy.

Stupeii 5 ,,nedostate¢ny*

Zakyné si pozadované poznatky, pojmy a zakonitosti neosvojila, nesmysné propojuje
do sirsich celki poznatky z riznych vzdélavacich oblasti. Jeji dovednost vykonavat pozadované
intelektualni a motorické ¢innosti ma velmi podstatné nedostatky. V uplatiiovani osvojenych
védomosti a dovednosti pti feseni teoretickych a praktickych ukoli se vyskytuji velmi zdvazné
chyby. Pfi vykladu a hodnoceni jevli a zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani
s podnéty ucitele. Neprojevuje samostatnost v mysleni. Vyskytuji se u ni casté logické
nedostatky. V ustnim a pisemném projevu zavazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti i
vystiznosti. Nezapojuje se do diskuze. Kvalita vysledkl jeji ¢innosti a graficky projev maji
vazné nedostatky. Chyby nedovede opravit ani s pomoci ucitele. Nedovede samostatné
studovat. Nepracuje v tymu, nerespektuje demokratické principy, svou ¢innosti narusuje
spolupraci, jeji ptisobeni neni pro tym piinosné. Spravného sebehodnoceni a hodnoceni

ostatnich ¢lenti neni schopena.

b) Klasifikace ve vyucovacich predmétech s prevahou praktického zaméreni.

Ptevahu praktické ¢innosti maji v zdkladni Skole pracovni vyucovani, informatika. Pti
klasifikaci v uvedenych ptfedmétech s prevahou praktického zaméteni v souladu s pozadavky
ucebnich osnov se hodnoti:

e vztah k préci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem;

e osvojeni praktickych dovednosti a navykt, zvladnuti ucelnych zplsobi prace;
e vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech;

e aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych ¢innostech;

e kvalita vysledki ¢innosti;

e organizace vlastni prace a pracovisté, udrzovani pofadku na pracovisti,

e dodrzovani pfedpisti o bezpecnosti a ochran€ zdravi pii praci a péce o Zivotni prostiedi;
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e hospodarné vyuzivani surovin, materialti, energie, prekonavani prekazek v praci;

e obsluha a udrzba zatfizeni a pomiicek, nastroji, naradi a méfidel.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto stupni:

Stupeii 1 ,,vyborny*

Zakyné soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k
praktickym ¢innostem. Pohotové, samostatné a tvofivé vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi
praktické cinnosti. Praktické c¢innosti vykondva pohotove, samostatné uplatiuje ziskané
dovednosti a navyky. Bezpecné ovlada postupy a zptisoby prace; dopousti se jen mensich chyb,
vysledky jeji prace jsou bez zavazngjsich nedostatktl. Uelné si organizuje vlastni praci, udrzuje
pracovisté v potadku. Uvédoméle dodrzuje piedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pii préci a
aktivné se stard o zivotni prostfedi. Hospodarné vyuziva suroviny, material, energii. Vzorné
obsluhuje a udrzuje zafizeni a pomicky, ndstroje, narfadi a méfidla. Aktivné piekonava

vyskytujici se piekazky.

Stupei 2 ,,chvalitebny*

Zakyné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. Samostatn¢, ale méné tvofive a s mensi jistotou vyuziva ziskané teoretické poznatky
pii praktické ¢innosti. Praktické ¢innosti vykonava samostatné, v postupech a zptisobech prace
se nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeji prace maji drobné nedostatky. Ucelné si
organizuje vlastni praci, pracovis§té udrzuje v porfadku. Uvédoméle dodrzuje ptedpisy o
bezpecnosti a ochran¢ zdravi pfi praci a staré se o zivotni prostredi. Pfi hospodarném vyuzivani
surovin, materidli a energie se dopousti malych chyb. Zatizeni a pomicky, nastroje, nafadi a
métidla obsluhuje a udrzuje s drobnymi nedostatky. Piekazky v praci piekonava s ob¢asnou

pomoci ucitele.

Stupei 3 ,,dobry*

Zakyné& projevuje vztah K praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem s
menSimi vykyvy. Za pomoci ucitele uplatituje ziskané teoretické poznatky pii praktické
¢innosti. V praktickych ¢innostech se dopousti chyb a pii postupech a zplsobech prace
pottebuje obcasnou pomoc ucitele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje
mén¢ Ucelne, udrzuje pracovisté v porddku. Dodrzuje predpisy o bezpe€nosti a ochrané zdravi
pii praci a v malé mife pfispiva k tvorbé a ochrané Zivotniho prostiedi. Na podnéty ucitele je
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schopna hospodarné vyuzivat suroviny, materialy a energii. K idrzbé zatizeni, ptistroju, naradi
a mefidel musi byt ¢asteén¢ podnécovana. Prekazky v praci ptekonava jen s castou pomoci

ucitele.

Stupeini 4 ,,dostate¢ny*

Zakyné pracuje bez zdjmu a vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym
¢innostem. Ziskané teoretické poznatky dovede vyuzit pti praktické ¢innosti jen za soustavné
pomoci ucitele. V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti vétSich chyb.
Pti volbé postupil a zpiisobii prace potfebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prace
ma zavazné nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele, méné dba o
potfadek na pracovisti. Mén¢ dba na dodrzovani ptedpisii o bezpecnosti a ochrané zdravi pii
praci a o zivotni prostfedi. PoruSuje zasady hospodarnosti vyuzivani surovin, materialli a
energie. V obsluze a udrzbé zatizeni a pomitcek, pfistroji, nafadi a méfidel se dopousti

zévaznych nedostatkii. Prekazky v préaci pfekonava jen s pomoci ucitele.

Stupen S ,,nedostate¢ny*

Z&kyné neprojevuje zdjem o praci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu a k
praktickym ¢innostem. Nedokéze ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pti
praktické cinnosti. V praktickych cinnostech, dovednostech a navycich ma podstatné
nedostatky. Nedokaze postupovat pii praci ani s pomoci ucitele. Vysledky jeji prace jsou
nedokoncené, nelplné, nepiesné, nedosahuji pozadované urovné. Praci na pracovisti si
nedokaze zorganizovat, nedba na pofadek na pracovisti. Neovlada predpisy o ochran¢ zdravi
pii praci a nedba na ochranu zivotniho prostfedi. Nevyuziva hospodarné surovin, materialii a
energie. V obsluze a udrzbé zafizeni a pomicek, pfistrojii a nafadi, nastroji a métidel se

dopousti zavaznych nedostatki.

¢) Klasifikace ve vyucovacich predmétech s prevahou vychovného zaméreni

Prevahu vychovného zaméteni maji: vytvarna vychova, hudebni vychova a télesna
vychova. Zakyné zatazena do zvlastni télesné vychovy se pii ¢aste¢ném uvolnéni nebo tilevach
doporucenych Iékarem klasifikuje s pfihlédnutim ke zdravotnimu stavu.

Pti klasifikaci v pfedmétech s ptfevahou vychovného zaméteni se v souladu s pozadavky

ucebnich osnov hodnoti:
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e stupen tvofivosti a samostatnosti projevu;

e osvojeni potfebnych védomosti, zkusenosti, ¢innosti a jejich tvotiva aplikace;

e poznani zakonitosti danych ¢innosti a jejich uplatiiovani ve vlastni ¢innosti;

e kvalita projevu;

e vztah zadkyn¢ k ¢innostem a zajem o n¢;

e estetické vnimani, ptistup k uméleckému dilu a k estetice ostatni spole¢nosti;

e vtélesné vychove s prihlédnutim ke zdravotnimu stavu zakyné€ vSeobecna, télesnd zdatnost,

vykonnost a jeji péce o vlastni zdravi.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto stupnu:

Stupei 1 ,,vyborny*

Z&kyné je v ¢innostech velmi aktivni. Pracuje tvoiivé, samostatng, plné vyuziva své
osobni pfedpoklady a velmi Gspésné€ je rozviji v individudlnich a kolektivnich projevech. Jeji
projev je esteticky plisobivy, origindlni, procitény, presny. Osvojené védomosti, dovednosti a
navyky aplikuje tvofivé. Ma vyrazné aktivni zajem o uméni, estetiku a télesnou kulturu,
projevuje k nim aktivni vztah. Uspd$né rozviji sviij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Uvédoméle a aktivné pracuje v tymu.

Stupei 2 ,,chvalitebny*

Zakyné je v &innostech aktivni, tvofiva, pfevaznd samostatnd na zakladd vyuzivani
svych osobnich predpokladi, které uspesné rozviji v individudlnim a kolektivnim projevu. Jeji
projev je esteticky piisobivy a ma mensi nedostatky. Zakyné tvofivé aplikuje osvojené
védomosti, dovednosti a ndvyky v novych tkolech. M4 aktivni zdjem o uméni, o estetiku a
télesnou zdatnost. Rozviji si v pozadované mife esteticky vkus a télesnou zdatnost. VétSinou

uvédoméle a aktivné pracuje v tymu..

Stupei 3 ,,dobry*

Zakyné je v &innostech méné aktivni, tvofivd, samostatna a pohotovi. Nevyuziva
dostatecné své schopnosti v individudlnim a kolektivnim projevu. Jeji projev je malo plsobivy,
dopousti se v ném chyb. Jeji védomosti a dovednosti maji ¢etnéj$i mezery a pfi jejich aplikaci

potfebuje pomoc ucitele. Nemé dostatecny aktivni zajem o umeni, estetiku a télesnou kulturu.

38



Nerozviji v pozadované miie sviij esteticky vkus a télesnou zdatnost. V tymu nepracuje piilis

aktivné.

Stupeini 4 ,,dostate¢ny“

Zakyné je v &innostech malo aktivni a tvofiva. Rozvoj jejich schopnosti a jeji projev
jsou malo uspokojivé. Ukoly fesi s Eastymi chybami. Védomosti a dovednosti aplikuje jen se
zna¢nou pomoci ucitele. Projevuje velmi malou snahu a zajem o ¢innosti, nerozviji dostate¢né

svij esteticky vkus a télesnou zdatnost. Pfi praci v tymu je pasivni.

Stupeni 5 ,,nedostate¢ny“

Zakyné je v ¢innostech prevazné pasivni. Rozvoj jejich schopnosti je neuspokojivy. Jeji
projev je povétSing chybny a nema estetickou hodnotu. Minimélni osvojené védomosti a
dovednosti nedovede aplikovat. Neprojevuje zajem o praci a nevyviji Usili rozvijet sviij

esteticky vkus a télesnou zdatnost. Prace v tymu se neucastni.

d) Stupné hodnoceni chovani

Chovani zakyné ve Skole a na akcich potadanych Skolou se v ptipadée pouziti klasifikace

hodnoti na vysvédceni stupni:

1 — velmi dobré
2 —uspokojivé

3 — neuspokojivé

Stupeii 1 ,,velmi dobré*
Zakyné respektuje ustanoveni Skolniho ¥adu a osvojila si zakladni pravidla
spolecenského chovani, kterd dodrzuje ve Skole i na vetejnosti. Projevuje dobry vztah k

uciteliim 1 spoluzackdm. Neomluvena absence dle stanovanych kritérii.

Stupei 2 ,,uspokojivé*

Zakyné se dopustila zavazného prestupku nebo se dopousti opakované méné zavaznych
ptrestupkli proti ustanoveni Skolniho fadu a pravidlim spolecenského souziti ve Skole i na
vefejnosti. Zakyné je vSak piistupna vychovnému piisobeni a snazi se své chyby napravit.

Neomluvena absence dle stanovanych kritérii.
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Stuper 3 ,,neuspokojivé«

Zakyné se dopousti opakované zavaznych prestupkd proti $kolnimu fadu, nerespektuje
pravidla spole¢enského souziti a porusuje pravni normy. Ptes ud€leni opatteni k posileni kdzné
pokracuje v asocialnim chovani a nema snahu své chyby napravit. Neomluvena absence dle

stanovanych kritérii.

Kritéria pro jednotlivé stupné klasifikace chovani jsou uvedena Vv ptiloze Kritéria hodnoceni

chovani a ukladani vychovnych opatfeni.

3.3. Hodnoceni a klasifikace Zakyn se specialnimi vzdélavacimi potifebami

Obecné zasady

Zakyné se specialnimi vzdélavacimi potiebami maji pravo na bezplatné poskytovani
podptirnych opatfeni, ktera by ji méla pomoci naplnit jeji vzdélavaci potencidl.

Pti hodnoceni téchto zakyn se ptihlizi k divodu a stupni podpiirnych opatieni. Vyucujici
respektuji doporuceni psychologickych vySetieni a uplatnuji je pii klasifikaci a hodnoceni
chovani zakyn a také voli vhodné a piimétené zpiisoby ziskavani podkladi.

Diilezité je individualizace hodnoceni, ktera souvisi s nutnosti rozliSeni pii zadavani prace dle
schopnosti a vykonu konkrétni zakyné, vedouci k jeji pozitivni motivaci k dalSimu uceni.

Pro zjistovani Urovné¢ védomosti a dovednosti zdkyné voli ucitel rizné druhy
provéfovani jejich védomosti, dovednosti, navyku a rizné druhy zkousek — pisemné, Gstni,
grafické, praktické apod. Kontrolni prace a diktaty piSe tato zdkyné po piedchozi ptiprave.
Pokud je to nutné, nebude takova zdkyné vystavovana ukoliim, v nichz vzhledem k poruse
nemuze piiméfené pracovat a podavat vykony odpovidajici jejim ptedpokladim.

Pti zplisobu hodnoceni a klasifikaci Zzdkyné pedagogicti pracovnici zvyraziuji
motivacni slozku hodnoceni, hodnoti jevy, které zdkyné zvladla. Pfi hodnoceni se doporucuje
uzivat riznych forem hodnoceni, které postihuji nejen znalostni Groven, ale podavaji rovnéz
informace o priib¢hu uceni, jeho aktualnim stavu a kvalit€. — napf. slovni hodnoceni.

Vyucujici klade diiraz na ten druh projevu, ve kterém ma zakyné predpoklady podavat
lepsi vykony. Pii klasifikaci se nevychdzi z prostého poctu chyb, ale z poctu jevi, které Zakyné
zvladla. Doporucuje se uptednostnit Sir§i slovni hodnoceni. Zpiisob hodnoceni projedna tfidni
ucitel s ostatnimi vyucujicimi. Klasifikace je provazena hodnocenim, tj., vyjadienim
pozitivnich stranek vykonu, objasnénim podstaty netspéchu, nadvodem, jak mezery a

nedostatky prekonavat.
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Zakyné zatazena do zdravotni télesné vychovy pii astedném osvobozeni nebo pii
ulevach doporucenych 1ékarem se klasifikuje v télesné vychove s ptihlédnutim k druhu a stupni
postizeni 1 k jejimu celkovému zdravotnimu stavu. V hodnoceni se pfistup vyucujiciho
zamétuje na pozitivni vykony zakyné a tim na podporu jeji motivace k uceni.

Reditelka $koly miize povolit zdkyni na zadost jejiho zdkonného zastupce a na zakladd
doporucujiciho vyjadieni odborného lékafe opakovani ro¢niku z vaznych zdravotnich divodd,

a to bez ohledu na to, zda zakyn¢ na daném stupni jiz opakovala rocnik.

a) Stupné a kritéria klasifikace v predmétech s prevahou teoretického zaméreni

Stupei 1 ,,vyborny“

Zakyné ovlada bezpedné pozadovana fakta, pojmy a poznatky, dobie chape souvislosti.
Vyjadiuje se vystizné¢ a presné. Je schopna samostatné studovat vhodné texty. Pracuje
uvédoméle a aktivné v tymu, jeji pusobeni je velmi ptinosné. Je vzdy schopna sebehodnoceni
a hodnoceni ostatnich. Samostatné¢ pouziva kompenza¢ni pomicky. Pracuje spolehliveé

S upravenym textem. Po zadéani prace pracuje samostatné.

Stupei 2 ,,chvalitebny*

Z&kyné v podstaté ucelené ovlada pozadovana fakta, pojmy a poznatky. Vyjadiuje se
mén¢ vystizn€, ale pomérné piesné€. Je schopna S mensi pomoci samostatn¢é studovat vhodné
texty. V tymu pracuje Castecné aktivné, jeji plisobeni je piinosné. Je téméf vzdy schopna
sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich. Dovede pouzivat kompenzacni pomiicky. Pracuje

spolehlivé s upravenym textem. Po zadani prace ucitelem pracuje s jistotou.

Stupen 3 ,,dobry*

Zakyné ma nepodstatné mezery v pozadovanych faktech, pojmech a poznatcich.
Vyjadiuje se Casto nepiesné, malo vystizné. Vhodné texty je schopna studovat podle navodu
ucitele. V tymu pracuje castecné aktivné, jeji plisobeni je ¢astecné piinosné, s dopomoci ucitele
je schopna sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich. Kompenzaéni pomiicky pouziva s navodem
ucitele. S upravenym textem pracuje s malymi obtiZemi. Nepfesnosti a chyby dovede za pomoci

ucitele korigovat.
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Stupeii 4 ,,dostateny“

Zakyné ma zavazné mezery v pozadovanych faktech, pojmech a poznatcich. Vyjadiuje
se obtizné€ a nepiesné. Je nesamostatnd V praci s vhodnymi texty. Prace v tymu se pouze ucastni,
jeji pusobeni je pouze obcas piinosné. Malokdy je schopna sebehodnoceni a hodnoceni
ostatnich. Kompenza¢ni pomiicky pouziva obtizné, s ndvodem ucitele a s chybami. M4 velké
obtize pfi praci s upravenym textem. Zavazné chyby dovede s problémy opravit S pomoci

ucitele.

Stupeni 5 ,,nedostate¢ny*

Zakyné si pozadované poznatky neosvojila. Nedovede se vyjadfit. Ani s podnéty uéitele
neni samostatnd V praci s vhodnymi texty. Neucastni se prace v tymu. Neni schopna
sebehodnoceni ani hodnoceni ostatnich. Kompenzacni pomilcky nedovede pouzit ani
S ndvodem ucitele. S upravenym textem nedovede pracovat. Chyby nedovede opravit ani

S pomoci ucitele.

b) Klasifikace ve vyucovacich predmétech s prevahou praktického zaméreni.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto stupni:

Stupei 1 ,,vyborny*

Z&kyné soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k
praktickym ¢innostem. Praktické ¢innosti vykonava samostatné€, uplatituje ziskané dovednosti
a navyky. Ovlada postupy a zpiisoby prace; dopousti se jen mensich chyb, vysledky jeji prace
potadku. Dodrzuje pfedpisy o bezpecnosti a ochrané€ zdravi pfi praci a aktivné se stard o Zivotni
prostiedi. Hospodarné vyuZzivad suroviny, material, energii. Samostatné¢ obsluhuje a udrzuje
nastroje, nafadi a métidla. VétSinou bez pomoci ucitele pfekonava vyskytujici se prekazky.
Stupei 2 ,,chvalitebny*

Zakyné vétinou projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. Praktické ¢innosti vykondva vétSinou samostatné, v postupech a zptisobech prace
se nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeji prdce maji drobné nedostatky. VétSinou si
organizuje vlastni praci, pracovisté udrzuje v potadku. Dodrzuje predpisy o bezpe€nosti a

ochran€ zdravi pfi préaci a stard se o Zivotni prostfedi. Pfi hospodarném vyuzivani surovin,
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materialii a energie se dopousti malych chyb. Nastroje, naradi a métidla obsluhuje a udrzuje s

drobnymi nedostatky. Pfekazky v praci pfekonava s ob¢asnou pomoci ucitele.

Stupeii 3 ,,dobry*

Zakyné projevuje vztah k préci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem s
Cast€jSimi vykyvy. V praktickych ¢innostech se dopousti chyb a pti postupech a zpusobech
prace potiebuje Castéji pomoc ucitele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje
méné ucelné, méné dba na potfadek na pracovisti. Mén¢ dba na dodrzovani piedpisi o
bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci a v malé mife prispiva k tvorbé a ochrané Zivotniho
prostiedi. Na podnéty ucitele je schopna hospodarné vyuzivat suroviny, materialy a energii. K
udrzbé nafadi a méfidel musi byt ¢astecné podnécovana. Prekazky v praci prekonava jen s

¢astou pomoci ucitele.

Stupei 4 ,,dostatecny*

Z&kyné pracuje bez zajmu a vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym
¢innostem. V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti vétSich chyb. Pri
volbé postupti a zpiisobll prace potiebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prace ma
zédvazné nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele, malo dba na
poradek na pracovisti. Malo dba na dodrzovani piedpisit o bezpecnosti a ochran¢ zdravi pti
praci a o zivotni prostfedi. Porusuje zasady hospodarnosti vyuzivani surovin, materidlii a
energie. V obsluze a udrzbé ptistrojii, nafadi a métidel se dopousti zdvaznych nedostatkd.

Prekazky v praci pfekonava jen s pomoci ucitele.

Stupei 5 ,,nedostate¢ny*

Zakyné neprojevuje zajem o praci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu a k
praktickym ¢innostem. Nedokaze ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pii
praktické cinnosti. V praktickych cinnostech, dovednostech a ndvycich ma podstatné
nedostatky. Nedokaze postupovat pii praci ani s pomoci ucitele. Vysledky jeji prace jsou
nedokoncené, nelplné, nepiesné, nedosahuji piedepsané ukazatele. Praci na pracovisti si
nedokaZe zorganizovat, nedba na poradek na pracovisti. Neovlada predpisy o ochrané zdravi
pfi praci a nedba na ochranu Zivotniho prostifedi. NevyuZziva hospodarné surovin, materialti a
energie. V obsluze a udrzbé pfistroji a naradi, nastroji a méfidel se dopousti zadvaznych

nedostatka.
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¢) Stupné a kritéria klasifikace v pfedmétech s pievahou vychovného zaméreni

Stupeii 1 ,,vyborny*

Zakyné je v ¢innostech velmi aktivni se zajmem o uméni, estetiku, télesnou zdatnost.
Pracuje velmi tvotive, samostatng, plné vyuziva osobni predpoklady a velmi uspésné je rozviji.
Jeji projev je esteticky pusobivy, originalni, procitény a piesny. Osvojené dovednosti,

védomosti a navyky aplikuje tvofive.

Stupeii 2 ,,chvalitebny*

Zakyné je v &innostech aktivni, pfevazné samostatna. Uspd$né rozviji své osobni
predpoklady. Projev je esteticky plisobivy, origindlni a ma jen mensi nedostatky. Osvojené
dovednosti, védomosti a navyky aplikuje samostatné, ma zajem o umeéni, estetiku, télesnou

zdatnost.

Stupei 3 ,,dobry*

Zakyné je v ¢innostech méné aktivni, samostatna a pohotova, obéas i pasivni. Nevyuziva
dostatec¢né své schopnosti v individualnim a skupinovém projevu. Jeji projev je malo pisobivy,
dopousti se v ném chyb. V dovednostech a védomostech ma ¢etnéjs$i mezery a pii jejich aplikaci

potiebuje pomoc ucitele. Ma maly zajem o uméni, estetiku, t€lesnou zdatnost.

Stupen 4 ,,dostate¢ny*
Zakyné je v &innostech malo tvofiva, ¢asto pasivni. Rozvoj jejich schopnosti a jejiho
projevu jsou malo uspokojivé. Ukoly fesi s ¢astymi chybami. Dovednosti a védomosti aplikuje

jen se zna¢nou pomoci ucitele. Projevuje velmi maly zajem a snahu.

Stupei 5 ,,nedostate¢ny*
Zakyné je v &innostech skoro vzdy pasivni. Rozvoj jejich schopnosti je neuspokojivy.
Jeji projev je vétsinou chybny a nema estetickou hodnotu. Osvojené dovednosti a védomosti

nedovede aplikovat. Neprojevuje zajem o praci.
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d) Stupné a kritéria pro klasifikaci chovani

| - velmi dobré
2 - uspokojivé

3 - neuspokojivé

Stupeii 1 ,,velmi dobré«
Zakyné respektuje ustanoveni $kolniho fadu a osvojila si zakladni pravidla
spolecenského chovani, kterd dodrzuje ve Skole i1 na vefejnosti. Projevuje dobry vztah k

ucitelim i spoluzdkim. Neomluvend absence dle stanovanych kritérii.

Stupei 2 ,,uspokojivé*

Zakyné se dopustila zdvazného prestupku nebo se dopousti opakované méné zavaznych
pfestupkll proti ustanoveni Skolniho fadu a pravidlim spolecenského souziti ve Skole 1 na
vefejnosti. Zakyné je viak piistupna vychovnému pusobeni a snaZi se své chyby napravit.

Neomluvena absence dle stanovanych kritérii.

Stupeii 3 ,,neuspokojivé“

Zakyné se dopousti opakované zavaznych prestupktl proti skolnimu fadu, nerespektuje
pravidla spolecenského souziti a porusuje pravni normy. Pies udéleni opatfeni k posileni kazné
pokracuje v asocialnim chovani a nema snahu své chyby napravit. Neomluvena absence dle

stanovanych kritérii.

Kritéria pro jednotlivé stupné klasifikace chovani jsou uvedena v ptiloze Kritéria hodnoceni
chovani a ukladani vychovnych opatfeni.

r

3.4. Hodnoceni vysledkii vzdélavani Zakyn na vysvédceni

Zakyné se klasifikuji ve vSech vyucovacich pfedmétech uvedenych v ucebnim planu
ptislusného ro¢niku. Klasifikacni stupenn ur¢i ucitel, ktery vyucuje pfisluSny pfedmét. V
pfedmétu, ve kterém vyucuje vice uciteld, urci vysledny stupen za klasifikaéni obdobi ptislusni

ucitelé po vzajemné dohodg.
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Pripady zaostavani zakyn v uceni a nedostatky v jejich chovani se projednavaji v ramci
metodického sdruzeni a v pedagogické radé, kde se navrhuje nejvhodnéjsi intervence pomoci a
motivace kazdé zakyn¢.

Na konci klasifikacniho obdobi, nejpozdéji 24 hodin pied jednanim pedagogické rady 0
klasifikaci, zapisi uéitelé ptislusnych predméta Cislici celkovou klasifikaci do EduPage a
ptipravi navrhy na umoznéni opravnych zkousek, na klasifikaci v nahradnim terminu apod.
Vysledky vzdélavani zakyné v jednotlivych povinnych a nepovinnych predmétech stanovenych
Skolnim vzd€lavacim programem se v pripad€ pouziti klasifikace hodnoti na vysvédceni stupni
prospéchu:

1 — vyborny,

2 — chvalitebny,
3 — dobry,

4 — dostate¢ny,

5 — nedostatec¢ny.

P#i hodnoceni jsou vysledky vzdélavani zakyné hodnoceny tak, aby byla ziejma troven
vzdélavani zakyné, které dosahla zejména vzhledem k ocekavanym vystupiim formulovanym
v ucebnich osnovach jednotlivych predmétt Skolniho vzdélavaciho programu, k jejim
vzdélavacim a osobnostnim piedpokladiim a k véku zakyné. Klasifikace zahrnuje ohodnoceni

pile zakyné a jejiho pristupu ke vzdélavani i v souvislostech, které ovliviuji jeji vykon.

3.5. Celkové hodnoceni Zakyn na vysvédcéeni

prospél(a) s vyznamenanim — neni-li v Zzadném z povinnych pfedmétt stanovenych skolnim
vzdélavacim programem hodnocena na vysvédceni stupném prospéchu horSim nez 2 —
chvalitebny, primér stupiii prospéchu ze vSech povinnych predmétti stanovenych Skolnim

vzdelavacim programem neni vys$si nez 1,5 a jeji chovani je hodnoceno stupném velmi dobré;

prospél(a) — neni-li v zadném z povinnych pfedmétii stanovenych $kolnim vzdélavacim

programem hodnocena na vysvédceni stupném prospéchu 5 — nedostateény;
neprospél(a) — je-li v n€kterém z povinnych predméti stanovenych Skolnim vzdélavacim

programem hodnocena na vysvédceni stupném prospéchu 5 — nedostate¢ny nebo neni-li z ného

hodnocena na konci druhého pololeti;

46



nehodnocen(a) — neni-li mozné zakyni hodnotit z nékterého z povinnych predméti

stanovenych skolnim vzdélavacim programem na konci prvniho pololeti.

3.6. Hodnoceni prace v zajmovych utvarech:

Vysledky prace v zdjmovych utvarech organizovanych skolou se na vysvédceni

nehodnoti.
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4. Zasady pro pouzivani slovniho hodnoceni v souladu s § 15 odst. 2
vyhlasky ¢. 48/2005 Sb., o zakladnim vzdélavani, véetné predem
stanovenych kritérii

O slovnim hodnoceni vysledki vzdélavani zakyné rozhoduje feditelka Skoly se
souhlasem Skolské rady a po projednani v pedagogické radé. Tridni ucitel po projednani
S vyucujicimi ostatnich predmétt ptevede slovni hodnoceni do klasifikace nebo klasifikaci do
slovniho hodnoceni v pfipade prestupu zakyné na skolu, kterd hodnoti odlisnym zptisobem, a
to na Zadost této Skoly nebo zakonného zastupce Zakyné.

Je-1i zakyné hodnocena slovné, prevede tiidni ucitel po projednani s vyucujicimi
ostatnich pfedmétt slovni hodnoceni do klasifikace pro ticely ptijimaciho fizeni ke stfednimu
vzdélavani.

U Zakyné s vyvojovou poruchou uceni rozhodne feditelka skoly o pouziti slovniho
hodnoceni na zaklad¢ zadosti zakonného zastupce zakyné.

Vysledky vzdélavani zékyné v jednotlivych povinnych a nepovinnych pfedmétech
stanovenych Skolnim vzdélavacim programem a chovani zdkyné¢ ve Skole a na akcich
potradanych Skolou jsou v ptipadé pouziti slovniho hodnoceni popsany tak, aby byla ziejma
uroven vzdélani zakyné, které dosdhla zejména ve vztahu k ocekdvanym vystupiim
formulovanym v u¢ebnich osnovach jednotlivych predméti skolniho vzdélavaciho programu,
k jejim vzdélavacim a osobnostnim pfedpokladim a k véku Zakyné. Slovni hodnoceni zahrnuje
posouzeni vysledki vzdélavani Zakyné v jejich vyvoji, ohodnoceni pile Zakyné a jejiho pfistupu
ke vzdélavani 1 v souvislostech, které ovliviuji jeji vykon, a naznaceni dalSiho rozvoje zakyné.
Obsahuje také zdtvodnéni hodnoceni a doporuceni, jak piedchéazet piipadnym netspéchiim

zakyné a jak je prekonavat.
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5. Zasady pro stanoveni celkového hodnoceni Zakyné na vysvédceni v
pripadé pouziti slovniho hodnoceni nebo kombinace slovniho hodnoceni

a klasifikace

Zasady pro prevedeni slovniho hodnoceni do klasifikace nebo klasifikace do slovniho

hodnoceni pro stanoveni celkového hodnoceni zdkyné na vysvédceni.

Prospéch

Ovladnuti uciva predepsaného osnovami

1 — vyborny

ovlada bezpecné

2 — chvalitebny

ovlada

3 — dobry

v podstaté ovlada

4 — dostateCny

ovlada se znaCnymi mezerami

5 — nedostatecny

neovlada

Uroven mysleni

1 - vyborny

pohotova, bystra, dobie chape souvislosti

2 — chvalitebny

uvazuje celkem samostatné

3 — dobry

mensi samostatnost v mysleni

4 — dostateny

nesamostatné mysleni

5 — nedostatecny

odpovida nespravné i na navodné otazky

Uroven vyjadiovani

1 — vyborny

vystizné a pomérné presné

2 — chvalitebny

celkem vystizné

3— dobry

myslenky vyjadiuje ne dost presné

4 — dostatecny

mySlenky vyjadfuje se znaénymi obtizemi

5 — nedostatecny

1 na ndvodné otazky odpovida nespravné

Celkova aplikace védomosti, FeSeni ukolil, chyby, jichZ se Zakyné dopousti

1 — vyborny

spolehlivé a uvédomeéle védomosti a dovednosti uziva pii

feSeni tkoll, pracuje samostatné, presné a s jistotou

2 — chvalitebny

dovede pouZivat védomosti a dovednosti pfi feSeni ukold,

dopousti se jen menSich chyb

3 — dobry

fesi ukoly s pomoci ucitele a s touto pomoci snadno prekonava

potize a odstraniuje chyby

4 — dostatecny

déla podstatné chyby, nesnadno je piekonava
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5 — nedostatecny

praktické ukoly nedokaze splnit ani s pomoci

Pile a zajem o uceni

1 — vyborny

aktivni, u¢i se svédomité a se zajmem

2 — chvalitebny

uci se svédomité

3 — dobry

K uceni a praci nepottebuje vétsich podnéta

4 — dostateCny

maly zajem o uceni, potiebuje stalé podnéty

5 — nedostatecny

pomoc a pobizeni k uceni jsou zatim neucinné

Chovani

1 — velmi dobré

Zakyné respektuje ustanoveni kolniho fadu a osvojila si
zékladni pravidla spolecenského chovani, kterd dodrzuje ve
Skole 1 na vefejnosti. Projevuje dobry vztah k ucitelim i
spoluzackam.

(Neomluvena absence dle stanovanych kritérii.)

2 — uspokojivé

Zakyné se dopustila zavazného prestupku nebo se dopousti
opakovan¢ méné zavaznych prestupkl proti ustanoveni
Skolniho tadu a pravidlim spolec¢enského souziti ve Skole 1 na
vefejnosti. Zakyné je vak piistupna vychovnému piisobeni a
snazi se své chyby napravit.

(Neomluvena absence dle stanovanych kritérii.)

3 — neuspokojivé

Zakyné se dopoudti opakované zavaznych piestupkil proti
Skolnimu tadu, nerespektuje pravidla spolecenského souziti a
porusuje pravni normy. Pfes udéleni opatieni k posileni kazné
pokracuje v asocidlnim chovdni a nema snahu své chyby
napravit.

(Neomluvend absence dle stanovanych kritérii.)

Kritéria pro jednotlivé stupné klasifikace chovani jsou uvedena v piiloze Hodnoceni chovani.
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6. Zpusob ziskavani podkladi pro hodnoceni

6.1 Ziskavani podkladi pro hodnoceni a klasifikaci:

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdélavacich vysledkd a chovani
zakyn¢ ziskava ucitel zejména témito metodami, formami a prostredky:
e soustavnym diagnostickym pozorovanim zakyng;
e soustavnym sledovanim vykona zakyné a jeji pfipravenosti na vyucovani;
e ruznymi druhy zkousek (pisemné, ustni, grafické, praktické, pohybové);
e kontrolnimi pisemnymi pracemi a praktickymi zkouskami;
e analyzou vysledkti Cinnosti zakyn¢;
e konzultacemi s ostatnimi uciteli a podle potteby i1 s pracovniky pedagogicko-
psychologickych poraden a zdravotnickych sluzeb, zejména u zdkyn s trvalejSimi

psychickymi a zdravotnimi potizemi a poruchami.

Zakyné musi byt z pfedmétu vyzkousena Gistné nebo pisemné alespon dvakrat za kazdé
pololeti, z toho nejméné jednou Ustné. Znamky ziskdvaji vyucujici pribézné béhem celého
klasifikacniho obdobi. Neni ptipustné Gstné piezkusovat zakyné koncem klasifikacniho obdobi
z uéiva celého tohoto obdobi. Zakyné musi obdrZet alespoti dvé znamky za pololeti v predmétu
s prevahou praktickych ¢innosti a minimaln€ jednu znamku za mésic v predmétu s pievahou
teoretického zaméteni, pokud to umoznuje dochazka zakyné.

Ucitel oznamuje zakyni vysledek kazdé klasifikace a poukazuje na klady a nedostatky
hodnocenych projevil, vykonu, vytvort. Pfi Gstnim vyzkousSeni oznami uéitel zakyni vysledek
hodnoceni okamzité. Vysledky hodnoceni pisemnych zkousek a praci a praktickych ¢innosti
oznami zakyni nejpozdéji do 7 dntl.

Pisemné prace a dal$i druhy zkouSek rozvrhne ucitel rovnomérné na cely Skolni rok, aby
se nadmérné¢ nenahromadily v uritych obdobich. Termin kontrolni pisemné prace
prokonzultuje ucitel s ostatnimi uciteli. V jednom dni mohou zakyné konat jen jednu zkousku
uvedeného charakteru.

Vsechny pisemné préce, testy, diktaty apod., jsou Zdkynim ozndmeny pifedem, aby mély
dostatek casu na ptipravu. Ucitel je povinen vést soustavnou evidenci o kazdé klasifikaci
zakyné prikaznym zptisobem tak, aby mohl vzdy dolozit spravnost celkové klasifikace zakyné

1 zplsob ziskani znamek (zadkovska portfolia). Znamky je nutné pribézné dopliovat do
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EduPage. V ptipad¢ dlouhodobé neptitomnosti nebo rozvazani pracovniho poméru v prubéhu
klasifikaéniho obdobi pteda veskeré podklady hodnoceni zdkyin zastupujicimu uciteli nebo
vedeni Skoly.

Na konci kazdého Skolniho roku ttidni ucitel zkontroluje zapsani znamek a jinych
dilezitych zaznamt a jejich uplnost v katalogovém listu, na ptipadné nedostatky upozorni
zastupce feditelky. Na konci studia zakyné vytiskne zastupce feditele jeji katalogovy list, ktery
bude zalozen do jeji osobni slozky.

Pokud je klasifikace Zdkyné stanovena na zakladé€ pisemnych nebo grafickych praci,
vyucujici tyto prace uschovavaji po dobu, béhem které se klasifikace Zakyné urcuje nebo ve
které se k ni mohou zakonni zastupci zakyné odvolat — tzn. cely Skolni rok véetné hlavnich
prazdnin. V piipadé zakyn s odloZenou klasifikaci nebo opravnymi zkouskami az do 30. 10.
dalsiho Skolniho roku. Opravené pisemné prace musi byt predloZzeny vSem Zdkynim a na
pozadani ve Skole také zdkonnym zastupcim. Kontrolni pisemné prace odevzda ucitel zastupci

reditelky k jejich ulozeni.

6.2. Zasady pedagogického taktu

Vyucujici dodrzuji zasady pedagogického taktu, zejména:

e neklasifikuji zakyné ihned po jejich navratu do Skoly po nepfitomnosti delsi nez jeden
tyden;

e zakyn¢ nemusi dopisovat do seSitl latku za dobu nepiitomnosti, pokud to neni jediny zdroj
informaci;

e Ucelem zkouseni neni nachazet mezery ve védomostech zakyné, ale hodnotiti to, co umi;

o ucitel klasifikuje jen probrané ucivo, zaddvani nové latky k samostatnému nastudovani celé
tfid€ neni ptipustné;

e pred provéfovanim znalosti musi mit zdkyn¢ dostatek ¢asu k nauceni, procviceni a upevnéni
udiva;

e provefovani znalosti provadét aZ po dostatecném procviceni uciva.

Ttidni ucitelé jsou povinni na metodickém sdruzeni, piipadné i na pedagogické radg,
seznamovat ostatni vyucujici s doporucenim psychologickych vysSetfeni, které maji vztah ke
zpiisobu hodnoceni a klasifikace Zakyné a zpiisobu ziskavani podkladi. Udaje o novych
vySettenich jsou soucasti zprav uciteli na pedagogické rade, vsechny dokumenty jsou ptistupné

v EduPage.
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7. Podrobnosti o komisionalnich, opravnych zkouSkach a nahradni
klasifikaci

7.1 Komisionalni zkouska

Komisionalni zkouska se kona v téchto pripadech:

e ma-li zdkonny zastupce zakyn€ pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo
druhého pololeti;
e pii kondni opravné zkousky.

Komisi pro komisionalni pfezkouseni jmenuje feditelka Skoly; v pripadé, Ze je
vyucujicim daného predmétu feditelka Skoly, jmenuje komisi krajsky Gfad.

Komise je tii¢lenna a tvofi ji: predseda, kterym je feditelka Skoly nebo jeji zastupce,
popiipad¢ ji povéfeny ucitel, nebo v piipadé, ze vyucujicim daného pfedmétu je feditelka skoly,
krajskym ufadem jmenovany jiny pedagogicky pracovnik Skoly; zkouSejici ucitel, jimz je
vyucujici daného pfedmétu ve tfidé, v niZ je zdk zatazen, popiipad€ jiny vyucujici daného
predmétu; prisedici, kterym je jiny vyucujici daného pfedmétu nebo pfedmétu stejné
vzdélavaci oblasti stanovené Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani.

Vysledek prezkouSeni jiz nelze napadnout novou zadosti o prezkouseni. Vysledek
piezkouseni stanovi komise hlasovanim. Vysledek piezkouseni se vyjadii slovnim hodnocenim
nebo stupndm prospéchu. Reditelka skoly sdéli vysledek piezkouseni prokazatelnym zptisobem
zakyni a zakonnému zastupci zakyné. V piipadé zmény hodnoceni na konci prvniho nebo
druhého pololeti se zakyni vyda nové vysvédceni.

O prezkouseni se pofizuje protokol, ktery se stava soucasti dokumentace Skoly. Za
fadné vyplnéni protokolu odpovida predseda komise, protokol podepisi vSichni clenové
komise.

Zakyné miize v jednom dni vykonat pfezkouseni pouze z jednoho predmétu. Neni-li
mozné zakyni ze zavaznych divodi ve stanoveném terminu piezkouset, stanovi organ
jmenujici komisi ndhradni termin pfezkousSeni.

Konkrétni obsah a rozsah pfezkouseni stanovi feditelka Skoly v souladu se $kolnim
vzdélavacim programem. Vykonanim pifezkouSeni neni dot€ena moZnost vykonat opravnou
zkousku. Ttidni ucitel zapiSe do tfidniho vykazu pozndmku o vykonanych zkouskach, doplni

celkovy prospéch a vyda zakyni vysvédéeni s datem posledni zkousky.
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7.2 Opravna zkouska

Opravné zkousky konaji:

e 7zakyné, které maji nejvySe dvé nedostatecné z povinnych predmétti a zaroven dosud
neopakovaly ro¢nik na daném stupni zakladni skoly;

o 7zakyné devatého rocniku, které na konci druhého pololeti neprospély nejvyse ze dvou
povinnych predméti.

Zakyné nekonaji opravné zkousky, jestlize neprospély z piedmétu s vychovnym
zamétenim.

Opravné zkousky se konaji nejpozdé€ji do konce ptisluSného Skolniho roku, tj. do 31.
srpna. Termin opravnych zkousek a konzultaci zakyn s ptislusnymi pedagogickymi pracovniky
stanovi feditelka $koly na dervnové pedagogické radé. Zakyné miize v jednom dni skladat pouze
jednu opravnou zkousku. Opravné zkousky jsou komisionalni.

Zakyné, ktera nevykona opravnou zkousku uspé$né nebo se k jejimu konani nedostavi,
neprospéla. Ze zavaznych divodi muze feditelka Skoly zakyni stanovit nahradni termin
opravné zkouSky nejpozdéji do 15. zafi nasledujiciho Skolniho roku. Do té doby je zdkyné
zafazena do nejbliz§iho vyssiho ro¢niku, popiipade€ znovu do devatého rocniku.

Zakyni, ktera konala opravnou zkousku, se na vysvédéeni uvede datum posledni
opravné zkousky v daném pololeti. T¥idni ucitel zapiSe do téidniho vykazu zakyni, ktera méla
konat opravnou zkousku:

Vykonani opravné zkousky (tfidni vykaz — poznamka):

,, Zakyné vykonala dne ... ... opravnou zkouSku z predmétu ... ... ... s prospéchem ......... . "
Nedostaveni se k opravné zkousce (tfidni vykaz — poznamka):

., Zdkyné se bez radné omluvy nedostavila K vykondni opravné zkousky, ¢imz jeji prospéch

V predmétu ... ...... zustava nedostatecny

7.3 Nahradni klasifikace

Nahradni klasifikace se kona:

Nelze-li Zakyni hodnotit na konci prvniho pololeti, urci feditelka Skoly pro jeji
hodnoceni nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdé&;ji
do dvou mésict po skonceni prvniho pololeti. Neni-li mozné hodnotit ani v ndhradnim terminu,

zakyné se za prvni pololeti nehodnoti.

54



Nelze-li Zakyni hodnotit na konci druhého pololeti, ur¢i feditelka Skoly pro jeji
hodnoceni ndhradni termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji
do konce zaii nasledujiciho Skolniho roku. V obdobi mésice zafi do doby hodnoceni navstévuje
7akyné nejblizsi vyssi roénik, popiipadé znovu devaty roénik. Zakyni nelze hodnotit na konci
pololeti, pokud podle posouzeni vyucujiciho nema v daném piredmétu dostatecny pocet znamek
nebo z divodu absence vétsi nez 50% z celkového poctu hodin za dané pololeti. O dodate¢né
zkousce rozhoduje pedagogicka rada na navrh vyucujictho daného predmétu. Neni-li zdkyné

hodnocena ani v tomto terminu, neprospéla.
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8. Zpiisob hodnoceni Zakyn — cizincu

Pii hodnoceni vysledkt vzdélavani zakyn, které nejsou statnimi ob&any Ceské republiky
a plni v Ceské republice povinnou $kolni dochazku se postupuje podle § 51 az 53 §kolského
zdkona a § 14 az 17 vyhlasky, tj. postupuje se stejné jako u zakyii — ob&ani CR s vyjimkou §
15 odst. 6 vyhlasky 48/2005 Sh., 0 zakladnim vzdélavani.

Pii hodnoceni zékyi cizincd, které plni v Ceské republice povinnou §kolni dochazku, se
uroven znalosti ceského jazyka povazuje za zdvaznou souvislost podle odstavci 2 a 4, ktera
ovliviiuje jejich vykon.

Zakyné — obdan Slovenské republiky — ma pravo pii plnéni studijnich povinnosti
pouzivat, s vyjimkou &eského jazyka a literatury, slovensky jazyk. Skola neméa povinnost
zakyni — cizince doucovat ¢eskému jazyku.

Na konci 1. pololeti nemusi byt zakyné — cizinec hodnocena na vysvédceni, a to ani
Vv nahradnim terminu. Pokud by Zakyn¢ ale nebyla hodnocena na vysvéd¢eni na konci 2.

pololeti, znamenalo by to, ze musi opakovat ro¢nik.
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I1. Kritéria hodnoceni chovani a ukladani vychovnych opatreni (§ 31
Skolského ziakona)

Zasady a pravidla pro ukladani vychovnych opatreni (pochvaly a jina
ocenéni, kazenska opatreni)

Vychovnymi opatienimi jsou:
e pochvaly nebo jina ocenéni

e kazenska opatfeni

1. Pochvaly

Pochvaly a jina ocenéni muize udélit ¢i ulozit feditelka Skoly nebo tf¥idni ucitel.
Reditelka §koly mize na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zékladé podnétu jiné pravnické
¢i fyzické osoby zakyni po projednani v pedagogické radé udélit pochvalu nebo jiné ocenéni za
mimofadny projev lidskosti, obanské nebo Skolni iniciativy, zasluZny nebo state¢ny ¢in nebo
za mimotadné UspéSnou praci, vzornou reprezentaci Skoly.

Tridni ucitel mize na zédklad¢ vlastniho rozhodnuti nebo na zaklad¢é podnétu ostatnich
vyucujicich zakyni po projednani s feditelkou Skoly udglit pochvalu nebo jiné ocenéni za
vyrazny projev Skolni iniciativy, reprezentaci Skoly nebo za déletrvajici uspéSnou praci.
Reditelka $koly nebo tiidni uéitel neprodlené oznami udéleni pochvaly a jiného ocenéni
prokazatelnym zptisobem zakyni a jejimu zakonnému zastupci.

Udé¢leni pochvaly reditelky Skoly se zaznamena do dokumentace Skoly (§ 28 skolského
zékona). Udéleni pochvaly a jiného ocenéni se zaznamena na vysvédceni za pololeti, v némz
bylo udéleno. Jedna se pouze o pochvaly feditelky Skoly.

Z divodu motivace zakyn k zodpovédnému piistupu ke $kole a k plnéni si $kolnich
povinnosti, mize ucitel ocenit mimotadnou aktivitu a iniciativu kazdé Zakyn¢ bezprostiedné po
vyu€ovaci hodiné, po Skolni akci €i reprezentaci zatfizeni. Své rozhodnuti ozndmi zakyni a

zapiSe do EduPage.

Aktivni, iniciativni prace, prace navic, pomoc spoluzacce nebo vyucujicimu,

1 bod

vzorné chovani na skolnich akcich, za reprezentaci zatizeni.
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Po secteni udélenych kladnych bodu a pti ziskani poctu bodu dle tabulky oznami ttidni

ucitel zakyni na tfidnické hodiné udé€leni kladného vychovného opatieni:

15 bodu Pochvala tfidniho uéitele

30 bodi | Pochvala feditelky skoly

Mési¢né na velké komunité se vyhodnocuje chovani zakyn podle poctu ziskanych
pochval za uplynuly mésic. Jedna se o motivacni prvek k posileni Zadouciho chovani a zlepSeni
klima $koly. Zakyn& jsou podle souétu pochval odménény dle zak.109/2002 §21 odst. 3b

kladnym opatfenim ve vychové — finanéni odménou:

10 bodu a vice 200,-- K¢
7 — 9 bodu 150,-- K¢
5 -6 bodu 100,-- K¢
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2. Kazenska opatieni

Kazenskym opatienim jsou:

e podminéné vylouceni zakyn¢ ze Skoly nebo Skolského zatizeni;
e vylouceni zakyné ze Skoly nebo Skolského zafizeni;

o dalsi kazenska opatfeni (napomenuti, ditka).

Zakyni 1ze podminéné vyloudit nebo vylou¢it ze $koly pouze v piipadé, ze splnila
povinnou Skolni dochazku. Muze se tedy jednat pouze o zakyni zakladni Skoly, kterd
opakovala ro¢nik a je 10. rokem v zakladni Skole.

V rozhodnuti o podminéném vylouéeni Zakyné stanovi feditelka Skoly nebo skolského
zafizeni zkuSebni lhttu, a to nejdéle na dobu jednoho roku. Dopusti-li se Zakyné v prib&hu
zkuSebni lhity dal§iho zavinéného poruSeni povinnosti stanovenych timto zdkonem nebo
Skolnim nebo vnitfnim fadem, mtize feditelka Skoly nebo skolského zatizeni rozhodnout o jejim
vylouceni.

Za poruseni povinnosti stanovenych $kolnim Fadem, kde je zahrnuta i povinnost dochazky
do $koly, 1ze podle zavaznosti tohoto poruseni zakyni uloZit:

e napomenuti tfidniho ucitele;

e dutku tfidniho uéitele;

e ditku feditelky Skoly.

Napomenuti a ditku tiidniho uditele uklada tiidni ucitel a neprodlené to oznami
zastupci feditelky Skoly a feditelce skoly. Ditku Feditelky Skoly uklada feditelka Skoly, na
navrh tiidniho uéitele a po projednani na pedagogické radé.

Zastupce feditelky Skoly nebo tiidni ucitel neprodlené oznami ulozeni napomenuti nebo
ditky a jeho divody prokazatelnym zpusobem zakyni a jejimu zakonnému zastupci. Ulozeni
napomenutinebo ditky se zaznamend do dokumentace skoly (§ 28 Skolského zdkona). SniZeny

stupeni z chovani je vZzdy projednan a odsouhlasen na pedagogické rad¢.

2.1. Kritéria pro uloZeni jednotlivych druhi a stupii kazenskych opatieni

Udéleni vychovného opatfeni je zavislé jednak na stupni zavaznosti prohtesku zakyné
a jednak na jeho piipadném opakovani v pribéhu pololeti. Z hlediska vychovného dopadu na
chovani zakyné se vychovné opatfeni zakyni udéluje bez zbyte¢ného odkladu, co nejdiive po
spachani prohfesku, jeho dikladném proSetfeni pfitomnym pedagogickym pracovnikem a

ttidnim ucitelem, a po projednani se zakyni.
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Negativni projevy chovani zakyn se hodnoti dle zavaznosti udélenim bodu, zdznam o
negativnim hodnoceni zakyné je proveden v EduPage pedagogickym pracovnikem, ktery
prohiesek zjistil. Ttidni ucitel pravidelné sleduje chovéani zakyn a na tfidnickych hodinach

s nimi projednava disledky udélenych kézenskych opatfeni za tyden.

Piiklady udéleni negativniho hodnoceni

Méné zavazné prestupky proti Skolnimu fadu, napf.: nevhodné
—1bod | obleCeni, zapomenuti pomicek na vyuku, ruseni vyuky, c¢innost

nesouvisejici s vyukou.

Zavainé prestupky proti Skolnimu ftadu, napf.: doneseni véci

nesouvisejici s vyukou (napt. mobil, mp3 piehravac ¢i jiné audiovizualni

=2 body a komunikaéni zafizeni), vulgarni mluva, odmitnuti prace, ohroZeni
bezpecnosti a zdravi své nebo jinych osob, zamérné naruseni vyuky.

Ojedinéle — nedovoleny odchod ze ttidy, jakékoliv projevy agresivity,

vulgarity, hrubosti, brutality, rasové, nabozenské a jiné nesnasenlivosti,

@ — 3 body | sikanovani, zneuziti komunika¢nich technologii, vyhrozovani,

zneuzivani nadvykovych latek, zavazné umyslné poSkozeni zatizeni

Skoly — vandalstvi, kradez.

Udéleni | Opakované — nedovoleny odchod ze tiidy, jakékoliv projevy agresivity,
OVV *) | vulgarity, hrubosti, brutality, rasové, nabozenské a jiné nesnasenlivosti,
(opatteni | Sikanovani, zneuziti komunikacnich technologii, vyhrozovani,
ve zneuzivani nadvykovych latek, zadvazné umysIné posSkozeni zatizeni
vychove) | Skoly — vandalstvi, kradez.

*) Pfi hodnoceni bude udéleno vychovné opatieni dle zak. 109/2002, § 21, odst. 2, 3, 4.

Ttidni ucitel s zdkyni projednava pravidelné na tiidnické hodin€ dusledky udélenych
negativnich bodl a informuje ji o ptipadném udéleni vychovného opatieni pti ziskani souctu

bodu dle tabulky Piehled kazeniskych opatieni.
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2.2. Prehled kazenskych opatieni za poruSovani Skolniho Fadu a neomluvenou

absenci
Prehled kazenskych opatreni
Napomenuti | pii opakovanych prestupcich proti Skolnimu fadu
_ - 10 bodt
tfidniho ucitele | V navaznosti na bodovy systém
(NTU) Neomluvena absence 1 -6 hodin
pokud Zakyné& pokracuje v piestupcich po udeleni NTU
Diitka tiidniho | V Davaznosti na bodovy systém, drobn¢ kradeze, 15 bodi
- odu
ucitele nedovolend nepiitomnost Vv budové Skoly béhem
(DTU) vyucovani,
Neomluvena absence 7 — 12 hodin
pokud zakyné pokracuje V piestupcich, za které ji bylo
udéleno NTU a DTU a dalsi — ubliZeni na zdravi, které
Diitka Feditelky | ; vyzadalo I€katské oSetfeni, planované kradeze, - 20 bodu
Skoly vneseni alkoholu, THC a jinych ndvykovych latek do
(DRS) budovy skoly.
Neomluvena absence 12 — 24 hodin
Pokud zakyn¢ zavaznym zplisobem porusuje skolni fad
2. stupen cev 1w e ., , L, - 30 bodu
- Stup a byla jiz udé¢lena jind vychovna opatteni.
Z chovani Neomluvena absence 25 _ 32 hodin
Pokud zikyné zvlast hrubym zplisobem opakované
) ) ) ) - 40 bodu
3. stupen porusuje pravidla souziti a porusuje Skolni fad.
Z chovani Neomluvena absence 33 a vice
hodin
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