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ROZDZIAL 1

SEOWNICZEK TERMINOW

1. Polityka ochrony maloletnich przed krzywdzeniem — to dokument regulujacy kwestie
ochrony maloletnich/uczniow przed krzywdzeniem podczas realizacji zadan I Liceum
Ogo6lnoksztalcagcego im. Tadeusza Kosciuszki w  Wieluniu. Polityka ustanawia jasne

procedury postepowania w sytuacji podejrzenia krzywdzenia matoletnich/uczniow.

2. Pracownik I Liceum Ogoélnoksztalcacego im. Tadeusza Kosciuszki w Wieluniu -

to osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace lub umowy zlecenia.

3. Maloletni/uczen — to kazda osoba do ukonczenia 18 roku zycia uczgszczajaca do I Liceum

Ogolnoksztalcagcego im. Tadeusza Kosciuszki w Wieluniu 1 realizujagca obowigzek nauki.

4. Zgoda rodzica maloletniego/ucznia - oznacza zgod¢ co najmniej jednego z rodzicéw
ucznia wyrazong na pismie. W przypadku braku porozumienia miedzy rodzicami ucznia
nalezy poinformowa¢ rodzicow o koniecznosci ustalenia wspolnego stanowiska badz

rozstrzygnigcia sprawy przez Sad Rodzinny.

5. Krzywdzenie maloletniego/ucznia - to popehienie czynu zabronionego lub czynu
karalnego na szkode maloletniego/ucznia przez jakakolwiek osobe, w tym pracownika
I Liceum Ogolnoksztatcagcego im. Tadeusza Kosciuszki w Wieluniu, lub zagrozenie dobra
matoletniego/ucznia, w tym jego zaniedbywanie. Zjawisko krzywdzenia maloletniego/ucznia

moze przejawic si¢ w nastepujacych formach:

a. Przemoc fizyczna — to celowe uszkodzenie ciata, zadawanie bolu. Skutkiem przemocy

fizycznej moga by¢ ztamania, siniaki, rany poparzenia, obrazenia wewnetrzne.

b. Przemoc emocjonalna — to powtarzajace si¢ ponizanie, upokarzanie i o$mieszanie
maloletniego/ucznia, brak odpowiedniego wsparcia, uwagi 1 milosci. Wymagania

1 oczekiwania wobec maloletniego/ucznia, ktorym nie jest ono w stanie sprostac.



c. Wykorzystywanie seksualne — to aktywnos$¢ seksualna z udzialem maloletniego/ucznia
podjeta przez dorostego lub nastolatka. Sprawca ma przewage wiekowa, fizyczng lub

intelektualng nad swoja ofiara.

d. Zaniedbanie — niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych i emocjonalnych
matoletniego/ucznia przez rodzica lub opiekuna; niezapewnianie mu odpowiedniego jedzenia,

ubran, schronienia, opieki medycznej, bezpieczenstwa.

6. Osoba odpowiedzialna za Internet - to wyznaczony przez dyrektora | Liceum
Ogolnoksztalcagcego im. Tadeusza Ko$ciuszki w Wieluniu pracownik, sprawujacy nadzor nad

odpowiednimi zabezpieczeniami sieci oraz komputerow na terenie placowki.

7. Koordynator ochrony maloletnich/uczniéw - to wyznaczony przez dyrektora | Liceum
Ogoblnoksztalcacego im. Tadeusza Kos$ciuszki w Wieluniu pracownik, sprawujacy nadzor

1 koordynujacy realizacj¢ Polityki ochrony maloletnich przed krzywdzeniem.

8. Dane osobowe maloletnich/uczniow - to wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacje

matoletniego/ucznia.

9. Zespol ds. Ochrony Maloletnich (ZOM) — zesp6t powotany przez dyrektora I Liceum
Ogolnoksztalcgcego im. Tadeusza KosSciuszki w Wieluniu w przypadkach podejrzenia
krzywdzenia maloletniego/ucznia, sktadajacy si¢ z: pracownika zglaszajacego problem,
dyrektora I Liceum Ogolnoksztatlcagcego im. Tadeusza Kosciuszki w Wieluniu, koordynatora

oraz psychologa.

10. Karta indywidualna maloletniego/ucznia — zbiér dokumentéw dotyczacych
matoletniego/ucznia, zawierajacy dane osobowe, rejestr czynno$ci, arkusze badan,

notatki/wywiady z rodzicami, dokumentacj¢ dostarczong przez rodzicéw i inne.



ROZDZIAL 11

STANDARD I - POLITYKA

I Liceum Ogoblnoksztatlcace im. Tadeusza Kos$ciuszki w Wieluniu jest placéwka
dbajaca o dobro i bezpieczenstwo miodziezy oraz wspierajaca ich wszechstronny rozwoj.
Kazdy pracownik traktuje ucznia z nalezytym szacunkiem oraz uwzglednia jego potrzeby.
Niedopuszczalne jest stosowanie wobec ucznia przemocy w jakiejkolwiek formie.

Wazne jest, aby I Liceum Ogodlnoksztalcagce im. Tadeusza Kosciuszki w Wieluniu bylo
miejscem cieszagcym si¢ zaufaniem zarowno ucznidw, jak 1 ich rodzicow, mogacych
zdobywac¢ w niej rzetelng 1 fachowa wiedz¢ w przyjaznej atmosferze.

Wszyscy pracownicy dziatajg w ramach obowigzujacego prawa, przepisOw wewnetrznych,

swoich kompetencji oraz przestrzegaja procedur okreslonych w niniejszym dokumencie.

1. Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu I Liceum Ogolnoksztalcacego

im. Tadeusza KoS$ciuszki w Wieluniu.

1. W zasadach rekrutacji i zatrudniania pracownikow w I Liceum Ogo6lnoksztalcgcym im.
Tadeusza Kosciuszki w Wieluniu przewidziany jest obowigzek sktadania przez pracownika
oswiadczenia o niekaralnosci za przestepstwa seksualne (rozdz. XXV k.k.) oraz przestepstwa

z uzyciem przemocy na szkode matoletniego. (Zatacznik nr 1)

2. W przypadkach podejrzen zagrozenia bezpieczenstwa lub krzywdzenia ucznia
| Liceum Ogolnoksztalcacego im. Tadeusza Kosciuszki w Wieluniu ze strony pracownikow
placowki zawsze podejmowane s3 dziatania okreslone w Polityce ochrony dzieci przed

krzywdzeniem.

2. Sposoby reagowania w | Liceum Ogolnoksztalcacym im. Tadeusza Ko$ciuszki

w Wieluniu na podejrzenie, Ze uczen doswiadcza krzywdzenia.

Dyrektor I Liceum Ogdlnoksztalcagcego im. Tadeusza Kosciuszki w Wieluniu w ramach

obowiazujacych przepisow prawa podejmuje niezwlocznie postepowanie dyscyplinarne



wobec podejrzanego pracownika. Ustawa z dnia 26.01.1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz.U. 22016 r., poz. 1379). Rozdziat 10 Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna (art.75-85).

Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia maloletniego

1. Pracownicy | Liceum Ogo6lnoksztalcacego im. Tadeusza Kosciuszki w Wieluniu posiadaja
wiedz¢ na temat czynnikow ryzyka krzywdzenia maloletniego ucznia i w ramach

wykonywanych obowigzkoéw stuzbowych zwracajg na nie uwagg.

2. W przypadku zidentyfikowania czynnikow ryzyka, pracownicy placowki podejmujg przede
wszystkim dziatania w oparciu o swoje obowigzki shuzbowe, Polityke ochrony matoletnich
przed krzywdzeniem 1 przeprowadzaja rozmowe z rodzicami/opiekunami prawnymi oraz

wychowawcg, pedagogiem, psychologiem w ktorej uczy si¢ dziecko.

3. Pracownicy przekazuja takze informacje na temat dostepnych w szkole form pomocy

psychologiczno — pedagogicznej.

Procedury zglaszania podejrzenia oraz podejmowania interwencji w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa uczniéw I Liceum Ogoélnoksztalcacego im. Tadeusza KoSciuszki

w Wieluniu

§1
Kazdy pracownik I Liceum Ogdlnoksztalcgcego im. Tadeusza Kosciuszki w Wieluniu, ktory
w toku wypehliania swoich obowigzkéw shizbowych powzigt obawy Iub podejrzenie
o krzywdzeniu maloletniego ucznia, badz uzyskat taka informacje od ucznia, powinien podjaé

dziatania okre$lone w ponizszych paragrafach.

§2
W tym samym dniu pracownik obowiazkowo sporzadza notatke stuzbowa wedtug zatacznika
nr2.
1. Oryginat notatki umieszcza si¢ w Karcie indywidualnej ucznia, a krotka informacje

w teczce szkoty, do ktdrej uczgszcza uczen — jako informacje poufna.



2. W miar¢ mozliwo$ci w dniu sporzadzenia notatki lub w nastepnym roboczym dniu
osobi$cie powiadamia ustnie o zaistnialej sytuacji dyrektora I Liceum Ogdlnoksztalcagcego im.
Tadeusza Kos$ciuszki w Wieluniu.

§3
Dyrektor I Liceum Ogolnoksztalcagcego im. Tadeusza Kosciuszki w Wieluniu wraz z
powolanym Zespotem ds. Ochrony Maloletnich, w sktad ktérego wchodza:
* osoba zglaszajaca problem;
* koordynator ds. ochrony matoletnich;
* powolany przez dyrektora psycholog; w tym samym dniu lub najp6zniej w dniu nastepnym
podejmuja decyzje dotyczaca dalszego postgpowania w danej sprawie.

§4
W zaleznosci od decyzji Zespohu ds. Ochrony Maloletnich podejmowane sa:
1. dziatania zewng¢trzne — powiadomienie odpowiednich instytucji zewngtrznych;
2. dziatania wewngtrzne — przygotowanie planu pomocowego;
3. dziatania wewnetrzne i1 zewngtrzne.

§5

Dzialania zewnetrzne:

1. W przypadku podejrzenia popehienia przestgpstwa (wykorzystywania seksualnego oraz
znecania si¢ fizycznego 1 psychicznego) powiadamia si¢ Policj¢ lub/i Prokuraturg stosownym
pismem zgodnie ze wzorem — zalgcznik nr 3

l.a. Kopia dokumentu z potwierdzeniem wystania lub osobistego dostarczenia do

Policji/Prokuratury jest umieszczana w Karcie indywidualnej ucznia.

2. W przypadku podejrzenia zagrozenia zaniedbania maloletniego ucznia (np. zagrozenia
dobra, niewlasciwego wykonywania wladzy rodzicielskiej lub zagrozenia dziecka
demoralizacjg) pracownik powiadamia Sad Rodzinny (wlasciwy ze wzgledu na adres
zamieszkania matoletniego) stosownym pismem - zatacznik nr 4.

2.a. Kopia dokumentu z potwierdzeniem wystania lub osobistego dostarczenia do Sadu jest
umieszczana w Karcie indywidualnej ucznia.

2.b. Notatki w sprawie ucznia nie moga by¢ przekazywane do Sadu Rodzinnego.

2.c. Dokumentacja dotyczaca maloletniego udostgpniana jest tylko przez dyrektora

I Liceum Ogdlnoksztatcacego im. Tadeusza Kosciuszki w Wieluniu na Zyczenie Sadu.



3. W przypadku podejrzenia stosowania wobec ucznia przemocy w rodzinie pracownik
wypetnia ,,Niebieskg Karte — A” - zatacznik nr 5 oraz powiadamia Sad Rodzinny stosownym
pismem - zalacznik nr 4.

3.a. Kopie dokumentéw z potwierdzeniem wystania lub osobistego dostarczenia do Osrodka

Interwencji Kryzysowej oraz Sadu Rodzinnego jest umieszczana w Karcie ucznia.

4. W przypadku stosowania przemocy réwiesniczej badz innej (gdzie podejrzanym nie jest
rodzic, opiekun prawny) powiadamia si¢ rodzicow/opiekundw prawnych osobiscie,
telefonicznie lub/i na pismie. Fakt ten nalezy odnotowa¢ w Karcie indywidualnej ucznia (data
rozmowy telefonicznej, z kim si¢ rozmawiato: ojciec/matka, kopia wystanego pisma). W tej
sytuacji: rodzice/opiekunowie prawni ucznia sg zapraszani na spotkanie do szkoty przez
pracownika, ktory podejrzewa krzywdzenie ich dziecka, podczas ktérego przedstawiane sg
posiadane informacje na ten temat.

4.a. Decyzje nt. zgloszenia sprawy odpowiednim instytucjom podejmuje rodzic/opiekun
prawny i na nim spoczywa ten obowiazek.

4.b. Ze spotkania z rodzicami nalezy sporzadzi¢ notatke.

5. W przypadku zagrozenia zycia, zdrowia ucznia, dyrektor I Liceum Ogolnoksztatcacego
im. Tadeusza Kosciuszki w Wieluniu moze zglosi¢ powyzszy fakt telefonicznie do sedziego

dyzurnego. Odnotowuje si¢ to w Karcie indywidualnej ucznia.

6. W przypadku powiadomienia instytucji zewnetrznych dalszy tok postepowania lezy

w kompetencjach tej instytucji.

7. Wszelkie dokumenty, w tym: notatki, zawiadomienia instytucji, Niebieska Kart¢ i inne
niezbedne dokumenty, przygotowuje pracownik, ktéry powzigt informacje o krzywdzeniu
dziecka.

§6

Dzialania wewnetrzne:

1. Pracownik I Liceum Ogdlnoksztalcagcego im. Tadeusza Kosciuszki w Wieluniu, ktory
powzigl informacj¢ na temat krzywdzenia maloletniego sporzadza Plan pomocowy
1 przedstawia go rodzicom/ opiekunom prawnym (dotyczy przypadku, w ktéorym rodzice/

opiekunowie prawni nie sg podejrzani o dokonywanie przemocy lub gdy w przypadkach



,hiedrastycznych” podejmuja chg¢ wspotpracy nad problemem) i przedstawia go na spotkaniu

z rodzicami/opiekunami prawnymi.

2. Plan zawiera migdzy innymi:

* propozycj¢ wsparcia, jakie szkola zaoferuje uczniowi — zwlaszcza w postaci pomocy
psychologicznej;

* informacje nt. skierowania maloletniego do specjalistycznej placowki pomocy, jezeli istnieje
taka potrzeba;

* propozycje wsparcia psychologicznego dla rodzicow/opiekundéw prawnych.

3. Plan podpisywany jest przez rodzicow/opiekunéw prawnych 1 umieszczany w Karcie
indywidualnej ucznia.

§7
1. Z przebiegu interwencji sporzadza si¢ Karte interwencji (podsumowanie podjetych
dziatan), ktorej wzor stanowi zatgcznik nr 6 do niniejszej Polityki.
2. Karte¢ interwencji zamieszcza si¢ w Karcie indywidualnej ucznia.
3. Koordynator ochrony maloletnich prowadzi rejestr zgloszen — podejrzen o stosowanie

przemocy/zaniedbywanie ucznia; wzor — zatacznik nr 6.

§8
Wszyscy pracownicy I Liceum Ogolnoksztalcagcego im. Tadeusza Kosciuszki w Wieluniu,
ktorzy w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow shizbowych uzyskali informacje
o krzywdzeniu ucznia lub informacje z tym zwigzane, sg zobowigzani do zachowania ich
w tajemnicy, wylaczajac te, ktore przekazywane sa uprawnionym instytucjom w ramach

dziatan interwencyjnych.

3. Zasady bezpiecznych relacji miedzy personelem i uczniem w I Liceum

Ogolnoksztalcacym im. Tadeusza Kosciuszki w Wieluniu.

Przestrzeganie  tych zasad dotyczy  wszystkich pracownikow I  Liceum

Ogolnoksztalcagcego im. Tadeusza Ko$ciuszki w Wieluniu oraz stazystow i praktykantow.



Zasady te okres$laja, jakie zachowania wobec mtodziezy s3 niedopuszczalne w obszarach:

Kontaktu fizycznego:

Zaklada si¢, ze poza spontanicznym przytuleniem si¢ ucznia do dorostego oraz w sytuacji
ratowania zycia czy zdrowia, kontakt fizyczny z uczniem nie jest uzasadniony.
Niedopuszczalne jest dotykania ucznia bez obecnosci rodzica w sytuacjach zwigzanych
z diagnozg. Niedopuszczalne jest stosowanie skracania dystansu, nicuzasadnionego dotyku,

przemocy fizycznej, erotyzacji relacji czy podejmowania czynnosci seksualnych.

Kontaktu werbalnego:

W kontakcie z uczniem nie wolno stosowa¢ komunikatow zlo§liwych, wulgarnych,
agresywnych itp. Komunikacja z uczniem nie moze wzbudza¢ w nim poczucia winy,
zagrozenia, obniza¢ poczucia wlasnej wartosci, upokarza¢, narusza¢ granic miodego

cztowieka (w tym seksualnych itp.), niewskazane jest rowniez nadmiernie wypytywanie.

Rownego traktowania:

Podczas zaje¢ grupowych nalezy zadba¢ o zwracanie uwagi na wszystkich uczniow
w rownym stopniu, rowne traktowanie w zakresie przywilejow, dawania zadan, czy
zwalniania z nich. Wazne jest reagowanie na zachowania $wiadczace o istnieniu nieformalnej

hierarchii, czy dominacji w grupie.

Kontaktu z uczniem poza szkola:

Kontaktowanie si¢ z uczniem — za pomocg telefonu, poczty elektronicznej, czy w sposob
bezposredni poza szkola jest mozliwe tylko w wypadkach uzasadnionych wykonywaniem
obowigzkéw stuzbowych i wylacznie po ustaleniach z rodzicami ucznia oraz w stanie wyzszej
koniecznosci. Kontakty te powinny by¢ udokumentowane wpisem do kart indywidualnych
i przy uzyciu sprzgtu shuzbowego. Niedopuszczalne jest utrzymywanie kontaktow z nieletnimi

w celu zaspokajania przez dorostego wlasnych potrzeb spolecznych lub emocjonalnych.

Czynnosci higienicznych i pielegnacyjnych:

Zaktadamy, ze wuczen niesamodzielny w tym zakresie przebywa w I Liceum
Ogolnoksztalcagcym im. Tadeusza Ko$ciuszki w Wieluniu pod opieka opiekunow prawnych.
W sytuacjach wyjatkowych udzielanie pomocy w tym zakresie moze odbywac si¢ wylacznie

w towarzystwie osoby trzeciej, z zadbaniem o granice ucznia i jego potrzeby intymnosci.



Dyscyplinowania mlodziezy:
Dyscyplinowanie rozumiemy, jako stawianie granic, motywowanie do wykonywania zadan,

czy zmiany zachowania niepozadanego.

Niedopuszczalne jest:

- krzyczenie, zawstydzanie, upokarzanie, ponizanie, lekcewazenie i obrazanie uczniow;

- fizyczne zachowanie agresywne (w tym bicie, popychanie, szturchanie, izolowanie,
uniemozliwienie realizacji potrzeb fizjologicznych, zachowania seksualne);

- wykorzystywanie przewagi psychicznej (wzbudzanie poczucie winy, krzyk, grozby itp.);

- zapraszanie matoletnich do swojego prywatnego mieszkania/domu, ani spotykanie si¢ z nimi
poza godzinami pracy (kontakty przez prywatne kanaty komunikacyjne i media);

- proponowanie maloletnim/uczniom alkoholu, wyrobow tytoniowych ani nielegalnych

substancji, jak rowniez uzywanie ich w obecnosci uczniow.

4. Zasady bezpiecznego Kkorzystania z mediow elektronicznych, w tym Internetu

w I Liceum Ogolnoksztalcacym im. Tadeusza KoS$ciuszki w Wieluniu.

§1
1. Na terenie I Liceum Ogolnoksztatcacego im. Tadeusza Kosciuszki w Wieluniu nie jest
mozliwy samodzielny dostgp ucznia do Internetu. Wi-Fi I Liceum Ogolnoksztalcacego
im. Tadeusza Kos$ciuszki w Wieluniu chronione jest hastem, ktore nie jest udostepniane

uczniom.

2. Komputery z dostgpem do Internetu znajduja si¢ w salach lekcyjnych, gabinetach

pracownikow oraz administracji i sg zabezpieczone hastem dostepu.

3. W przypadku dostgpu realizowanego pod nadzorem pracownika I Liceum
Ogolnoksztalcacego im. Tadeusza Kosciuszki w Wieluniu (np. podczas zaj¢¢ lekcyjnych), ma
on obowigzek informowania ucznidw o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu.
Uczen nie pozostaje w sali lekcyjnej samodzielnie, znajduje si¢ w czasie pracy pod nadzorem

pracownika.



4. W celach edukacyjnych I Liceum Ogodlnoksztatcace im. Tadeusza Kosciuszki w Wieluniu
zapewnia staty dostep do materialdéw edukacyjnych, dotyczacych bezpiecznego korzystania
Z Internetu.

§2
1. Osoba odpowiedzialna za Internet zapewnia na wszystkich komputerach z dostgpem do
Internetu na terenie I Liceum Ogolnoksztalcacego im. Tadeusza Kosciuszki w Wieluniu
zainstalowane i aktualizowane:
a. oprogramowanie antywirusowe,
b. oprogramowanie antyspamowe,

c. firewall.

2. Wymienione w pkt. 1 niniejszego paragrafu oprogramowania sg aktualizowane przez

wyznaczonego przez dyrektora pracownika.

5. Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych uczniow

| Liceum Ogolnoksztalcacego im. Tadeusza Kosciuszki w Wieluniu.

§1
I Liceum Ogdlnoksztatcagce im. Tadeusza Kosciuszki w  Wieluniu uznajac prawo
maloletniego/ucznia do prywatnosci i ochrony dobr osobistych, zapewnia ochrong wizerunku
ucznia.

§2
1. Pracownikowi I Liceum Ogdlnoksztatcace im. Tadeusza Kosciuszki w Wieluniu nie wolno
umozliwia¢ przedstawicieclom mediow utrwalania wizerunku wucznia (filmowanie,
fotografowanie, nagrywanie glosu) na terenie placowki bez pisemnej zgody rodzica lub

opiekuna prawnego maloletniego.

2. W celu uzyskania zgody, o ktorej mowa, pracownik I Liceum Ogodlnoksztatcace
im. Tadeusza Kos$ciuszki w Wieluniu moze skontaktowaé si¢ z opickunem ucznia i ustali¢
sposob uzyskania zgody. Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi medidw danych do

kontaktu z opiekunem matloletniego bez jego wiedzy 1 zgody.

3. Jezeli wizerunek ucznia stanowi jedynie jaki$ szczeg6t calosci, takiej jak: zgromadzenie,

krajobraz, publiczna impreza, zgoda pisemna rodzica/opiekuna prawnego nie jest wymagana



§3
1. Upublicznienie przez pracownika I Liceum Ogdlnoksztalcace im. Tadeusza KosSciuszki

w Wieluniu wizerunku ucznia utrwalonego w dowolnej formie wymaga zgody rodzica lub

opiekuna prawnego.

2. Pisemna zgoda, o ktérej mowa powyzej, zawiera informacje, gdzie bedzie umieszczony
zarejestrowany wizerunek maloletniego i w jakim kontekécie wykorzystywany — zgoda

podpisana przez rodzicow/prawnego opiekuna jest przechowywana w sekretariacie szkoty.



ROZDZIAL 111

STANDARD Il - PERSONEL

I Liceum Ogolnoksztalcace im. Tadeusza Kosciuszki w Wieluniu dba o bezpieczenstwo

maloletnich/uczniéw poprzez:

1. Stosowanie zasad bezpiecznej rekrutacji pracownikow zawartych w Polityce Ochrony
Maloletnich - jest to jawny, rozumiany 1 akceptowany przez wszystkich pracownikéw szkoty

proces;

2. Regularne szkolenia pracownikow z Polityki Ochrony Maloletnich - wszyscy pracownicy
szkoly umiejg rozpozna¢ sygnaty krzywdzenia ucznidow 1 potrafig je zauwazy¢. Pracownicy
I Liceum im. Tadeusza Kos$ciuszki w Wieluniu sg regularnie szkoleni oraz majg staty dostep

do materiatlow.

3. Przyjecie w Polityce Ochrony Maloletnich “Zasad bezpiecznych relacji migdzy dorostymi i
dzie¢mi” - wszyscy pracownicy szkoty dziataja zgodnie ze spisanymi zasadami bezpiecznych
relacji migdzy dorostymi i matoletnimi oraz kierujg si¢ przyjetymi procedurami, co w efekcie

zwigksza bezpieczenstwo zar6wno uczniéw, jak i pracownikéw szkoly.



ROZDZIAL 1V

STANDARD IIl - PROCEDURY

I Liceum Ogo6lnoksztalcace im. Tadeusza Kosciuszki w Wieluniu wdrozylo w zycie

procedury reagowania na podejrzenie krzywdzenia matoletnich/uczniow:

1. Wszyscy pracownicy znajg te procedury

2. Procedury sg dostgpne wszystkim pracownikom

3. Kazda osoba zatrudniona w szkole wie, komu zglosi¢ podejrzenie, tzn. wie, kto jest osobg

odpowiedzialng za prowadzenie interwencji w szkole

4. Kazda osoba zatrudniona w szkole ma dane kontaktowe do lokalnych stuzb pomocowych

1 interwencyjnych (Zatacznik nr 6)



ROZDZIAL. V

STANDARD IV- MONITORING

I Liceum Ogo6lnoksztatlcace im. Tadeusza Kosciuszki w Wieluniu monitoruje
i okresowo weryfikuje zgodno$¢ prowadzonych dziatan z przyjetymi standardami ochrony

maloletnich:

1. Dyrektor I Liceum Ogo6lnoksztatlcacego im. Tadeusza Kosciuszki w Wieluniu jest
odpowiedzialny za realizacje i propagowanie Standardow Ochrony Maloletnich przed

krzywdzeniem w szkole.

2. Przyjete Standardy Ochrony Maloletnich w I Liceum Ogo6lnoksztalcagcym im. Tadeusza

Kosciuszki w Wieluniu weryfikowane sa przynajmniej raz na 12 miesigcy;

3. Weryfikacja przyjetych przez szkote Standardow Ochrony Maloletnich dokonywana jest
wspolnie przez wszystkich pracownikow, zatem kazdy z nich moze zglosi¢ swoje opinie,

uwagli, czy tez koncepcje;

4. Systematyczny rejestr zdarzen prowadzony w placowce pozwala na kontrole ilosci

przeprowadzonych interwencji w oparciu o procedury. (Zalgcznik nr 7)

5. Dyrektor I Liceum Ogolnoksztatcagcego im. Tadeusza Kosciuszki w Wieluniu na podstawie
otrzymanego raportu wprowadza do Standardow niezbedne zmiany i oglasza je pracownikom,

uczniom i ich rodzicom/opiekunom.



PRZEPISY KONCOWE

1. Niniejsze Standardy Ochrony Maloletnich przed krzywdzeniem wchodza w zycie z dniem

ogloszenia.

2. Ogloszenie Standardow nastgpuje poprzez przestanie tekstu Standardow pracownikom
rodzicom ucznidw drogg elektroniczng lub zamieszczenie na stronie internetowej szkoly oraz

wywieszenie w wersji skroconej — przeznaczonej dla uczniow.



