INFORMACIJA O SPOSOBIE | ZASADACH PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
W ZESPOLE SZKOt NR 1 W OZAROWIE MAZOWIECKIM

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogélne rozporzadzenie o ochronie danych), (Dz. Urz. UE L 119 z 04 maja 2016), dalej: ,,RODO”,
informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych, danych dziecka (uczniéw) jest:

Zespdt Szkot Nr o1, ul. Poznanska 129/131, 05-850 Ozarow Mazowiecki, tel. 22 7224193, email:
szkolaozarow@zs-1.pl

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérymi moze sie Pani/Pan skontaktowac¢ w
sprawach ochrony i przetwarzania swoich danych osobowych piszac na adres e-mail:
iod@computerdata.pl lub pisemnie na adres naszej siedziby (z dopiskiem 10D).

3. Administrator przetwarza dane osobowe w zakresie i celach zwigzanych z dziatalnoscia statutowg
oraz gdy jest to niezbedne do wykonywania zadania realizowanego w interesie publicznym zgodnie i
na podstawie przepiséw obowigzujgcego prawa w tym m.in. RODO, Prawo Oswiatowe, Kodeks Pracy.
Przetwarzanie danych osobowych w innych celach i w zakresie szerszym niz jest on okreslony w
przepisach prawa, wymaga oddzielnie wyrazonej zgody.

4. Odbiorcami danych osobowych sg organy nadzoru administracyjnego i pedagogicznego, podmioty
zewnetrzne realizujgce na rzecz Placédwki zadania w zakresie: edukacji, organizacji pracy Placéwki,
opieki i wychowania, zawierania i realizacji uméw z podmiotami zewnetrznymi, z zachowaniem
zapisow przytoczonego na wstepie RODO oraz zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

5. Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani zadnej organizacji
miedzynarodowe;.

6. Dane osobowe bedg przechowywane/przetwarzane:

e Pani/Pana dane oraz dane dzieci (uczniéw) w zwigzku z procesem edukacji, przez czas trwania
procesu edukacji oraz po tym czasie, zgodnie z obowigzujacymi Administratora przepisami
prawa w tym réwniez zasadami archiwizacji;

e w zwigzku z procesem zatrudnienia przez czas trwania zatrudnienia oraz po tym czasie,
zgodnie z zasadami i przez okres wskazany w odrebnych przepisach;

e w zwigzku i na podstawie umodw zawartych z innymi podmiotami, niezbednymi do realizacji
zawartej umowy;

e wzwigzku i na podstawie umoéw w ramach ktdrych istnieje konieczno$¢ udostepnienia danych
innym podmiotom, w szczegdlnosci podmiotom $wiadczacym ustugi na rzecz Administratora,
w tym ustugi informatyczne, konsultacyjne, archiwizacyjne.

7. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz prawo ich prostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, przy czym prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma
zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze srodkdéw
ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na wazne
wzgledy interesu publicznego, prawo wniesienia sprzeciwu. Przystuguje Pani/Panu prawo cofniecia
wyrazonej zgody, ktére jednak nie wptywa na zgodnosc z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
na podstawie zgody przed jej wycofaniem- art. 7 ust. 3 RODO.

Nie przystuguje Pani/Panu w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych
osobowych, prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO; na
podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz podstawa



prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO czyli obowigzek
prawny cigzgcy na Administratorze do przetwarzania danych osobowych niezbednych do wykonania
celu.

8. Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(pisemnie na adres: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie dotyczgce
Pana/Pani danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych osobowych.

9. Pani/Pana dane osobowe nie bed3g przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, nie beda tez
poddawane procesowi profilowania.

10. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe, w sytuacji gdy przestanke
przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa lub zawarta miedzy stronami umowa.

11. Szczegdétowe informacje o sposobie i zasadach przetwarzania danych osobowych w procesie
edukacji, rekrutacji i danych kontrahentdw mozna uzyskaé¢ w siedzibie Administratora wskazanej w
pkt 1.

Administrator danych osobowych



