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CHARAKTERISTIKA CVČ 

Školské stredisko záujmovej činnosti (ŠSZČ) pri ZŠ s MŠ Slovenského učeného 

tovarišstva vo Veľkom Rovnom vzniklo v roku 2007 na základe zákona č.245/2008 Z. z. 

o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov. Od 1. 1. 2013 sa premenovalo na Centrum voľného času. (CVČ) 

CVČ je školským zariadením s celoročnou činnosťou, ktoré zabezpečuje výchovno – 

vzdelávaciu, záujmovú a rekreačnú činnosť v oblasti športu a telesnej výchovy, kultúry, 

prírodovedy, techniky a spoločenských vied pre deti ktoré navštevujú školu, ale aj pre deti 

iných škôl. Ponúka tradičné aktivity a súťaže pre deti, a takisto začleňuje do svojho programu 

i najaktuálnejšie témy a problematiku súčasnej spoločnosti formou rôznych projektov. 

Usmerňuje vývoj ich záujmov, utvára podmienky na rozvíjanie, zdokonaľovanie schopností 

a praktických zručností, nielen talentov, ale aj širokej cieľovej skupiny a zároveň pomáha 

utvárať návyky k užitočnému využívaniu voľného času. 

Členovia CVČ majú možnosť pod vedením kvalifikovaných a kreatívnych vedúcich 

aktívne tráviť svoj voľný čas po vyučovaní, zúčastniť sa rôznych športových i spoločenských 

aktivít, vybrať si z ponuky záujmových útvarov, relaxovať a zabávať sa, či pripravovať na 

vyučovanie. CVČ sa aktívne podieľa na príprave a organizácii školských podujatí, spolupracuje 

s učiteľmi, najmä s kabinetmi jazykov, telesnej a výtvarnej výchovy. CVČ má kvalitné 

materiálno-technické vybavenie, ktoré uspokojí záujmy všetkých členov. 

CVČ sa podieľa na výchove a vzdelávaní mimo vyučovania formami organizovanej 

a spontánnej záujmovej činnosti na báze činnosti záujmových útvarov a pomáha šíriť dobré 

meno našej školy na verejnosti. 

Činnosť CVČ 

Pravidelná 

• rôzne záujmové útvary, 

Príležitostná 

• 

• 

exkurzie, prehliadky, prednášky a besedy, 

mesačné akcie školy, 

Spontánna 

• relaxačné a rekreačné činnosti. 

Organizácia činnosti 

Metodická činnosť 

Bude zameraná na pomoc a usmernenie práce externistov a dobrovoľných 

spolupracovníkov. Pomoc bude spočívať pri vedení pedagogickej dokumentácie, zostavenie 

plánu práce a vyhodnotenie činnosti, obsah práce a zostavenie jednotlivých hodín 
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záujmového útvaru. Usmernenie pri organizovaní práce s deťmi, získavanie ďalších členov 

a udržanie pôvodných členov krúžku. 

Hospitačná činnosť 

Bude zameraná na priame hospitácie v jednotlivých záujmových útvaroch počas 

školského roka. O vykonaní hospitácie bude vedený záznam a vyrozumený i pracovník, 

ktorého sa hospitácia týka. Hospitácie budú zamerané najmä: 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

na kvalitu práce pracovníka, 

obsah hodiny, 

motiváciu detí, 

tvorivosť, 

návštevnosť krúžku, 

celkové hodnotenie úrovne jednotlivých krúžkov. 

Budeme predchádzať jednotlivým problémom a nedorozumeniam a tým zvyšovať 

kvalitu príťažlivosti práce. 

Publikačná činnosť 

Bude sa dotýkať propagácie činnosti CVČ na webovom sídle školy, v miestnej a regionálnej 

tlači. Propagovať budeme úspechy, ale aj problémy, s ktorými musíme zápasiť v každodennej 

činnosti. Hlavnou propagáciou budú naše úspechy a úspechy detí v súťažiach, olympiádach 

školského, okresného alebo krajského charakteru. 

Finančná činnosť 

Týka sa vyberania poplatkov za jednotlivé záujmové útvary. O platbách sa vedie evidencia 

a tiež o čerpaní finančných prostriedkov. Financie sa budú vracať späť na činnosť záujmových 

útvarov. Budú sa nakupovať potreby pre krúžky a vybavenie CVČ. 

VYMEDZENIE CIEĽOV A POSLANIA VÝCHOVY 

CVČ bolo založené na základe § 115 zákona č.245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní 

(školský zákon) a o zmene a doplnení neskorších zákonov v znení neskorších predpisov: 

1) CVČ zabezpečuje podľa výchovného programu školského zariadenia pre deti 

oddychové a záujmové činnosti vo voľnom čase. 

2) CVČ sa člení na záujmové útvary alebo športové útvary spravidla podľa veku alebo 

záujmu detí, pričom ich počet v záujmovom útvare alebo športovom útvare je najviac 

26 detí; počet detí so zdravotným postihnutím alebo detí s vývinovými poruchami je 

v príslušnom záujmovom útvare alebo športovom útvare najviac 10. 

) Výšku mesačného príspevku na čiastočnú úhradu nákladov na činnosti CVČ, ktorého 

zriaďovateľom je obec alebo samosprávny kraj, určí zriaďovateľ všeobecne záväzným 

nariadením. 
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4 ) Výška príspevku na čiastočnú úhradu nákladov spojených s činnosťou CVČ zriadeného 

obcou alebo samosprávnym krajom prispieva zákonný zástupca žiaka mesačne sumou 

najviac 15% sumy životného minima pre jedno nezaopatrené dieťa podľa osobitného 

predpisu. 

5 ) Zriaďovateľ CVČ môže rozhodnúť o znížení alebo odpustení príspevku podľa odseku 6, 

ak zákonný zástupca o to písomne požiada a predloží doklad o tom, že je poberateľom 

dávky v hmotnej núdzi a príspevkov k dávke v hmotnej núdzi podľa osobitného 

predpisu. 

Výchova v CVČ je založená na princípoch definovaných v zákone č.245/2008 Z. z. o výchove 

a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a doplnení neskorších zákonov v znení neskorších 

predpisov: 

§ 

§ 

Vyváženého rozvoja všetkých stránok osobnosti dieťaťa a žiaka, 

Prípravy na zodpovedný život v slobodnej spoločnosti v duchu porozumenia 

a znášanlivosti, rovnosti muža a ženy, priateľstva medzi národmi, národnostnými 

a etnickými skupinami a náboženskej tolerancie, 

§ 

§ 

Zákazu všetkých foriem diskriminácie a obzvlášť segregácie, 

Zdokonaľovania procesu výchovy a vzdelávania podľa výsledkov dosiahnutých v oblasti 

vedy, výskumu a vývoja, 

§ Posilnenia výchovnej stránky výchovno-vzdelávacieho procesu prostredníctvom všetkých 

vyučovacích predmetov, ale aj špecifickými zamestnaniami zameranými na rozvoj citov 

a emócií, motivácie a záujmov, socializácie a komunikácie, na sebakontrolu 

a sebariadenie, na mravné hodnoty a tvorivosť, 

§ Zákazu poskytovania alebo sprístupňovania informácií alebo zneužívania informačných 

prostriedkov, ktoré by mohli viesť k narušovaniu mravnosti , alebo k podnecovaniu 

národnej, rasovej a etnickej nenávisti, alebo k ďalším formám intolerancie. 

Vlastné ciele poslania výchovy 

Hlavným cieľom dlhodobého pôsobenia CVČ je zabezpečiť vzrastajúci dopyt detí ale 

i mládeže po činnosti v akejkoľvek forme pomocou preferenčných aktivít za účelom 

kvalitatívneho zviditeľnenia CVČ. Predpokladáme rozvinutie svojich aktivít tak, aby sa CVČ 

stalo centrom organizovania a zabezpečovania výchovno-vzdelávacej, rekreačnej a športovej 

činnosti v obci. Chceme úzko spolupracovať s miestnou samosprávou, regionálnou 

samosprávou, štátnymi a neštátnymi inštitúciami, ktoré budú nápomocné pri vytváraní 

podmienok pre deti a mládež v oblasti voľného času, primárnej prevencie drogových závislostí 

a ostatnej činnosti. Budeme sa naďalej aktívne zapájať do projektov a výziev, ktoré budú 

zverejnené na stránkach ministerstva školstva /Enviroprojekt, Program participácie mladých 

ľudí na živote obce, Otvorená škola – oblasť športu, Otvorená škola – IKT, program ADAM 

a iné/, zdravotníctva, životného prostredia /Zelený projekt/, ministerstva kultúry /knižnice/, 
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Nadácia otvorenej spoločnosti /protidrogové aktivity/, Fond sociálneho rozvoja / projekty 

v komunitách /. 

Hlavné úlohy a ciele: 

• Prispievať k utváraniu pozitívnych charakterových vlastností, budovaniu hodnotovej 

orientácie a zdravého spôsobu života detí a mladého človeka. 

Rozvíjať záujmy, schopností, tvorivosť a nadanie detí, 

Prispieť ku kvalitnej profesionálnej príprave detí a mládeže, 

Produktívne využiť voľný čas, 

• 

• 

• 

• Vytvárať podmienky pre aktívny oddych detí, regeneráciu duševných a fyzických síl, 

rekreáciu ale aj ich sebavzdelávanie a sebavýchovu. 

Čiastkové ciele sú: 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

pozitívna stimulácia vývinu osobnosti, 

rozvoj telesnej zdatnosti, zdravý vývin osobnosti, 

rozvoj pohybových schopností, 

prezentovať pozitívny vzťah k pravidelnej pohybovej činnosti, 

dosiahnutie motorickej gramotnosti, 

poznať a uvedomovať si pozitíva pravidelného aktívneho relaxu, 

podporovať fantáziu a kreativitu pri pohybových aktivitách, 

uplatňovať zásady hygieny a bezpečnosti pri pohybových aktivitách, 

prostredníctvom hudby poznávať národnú kultúru i kultúru iných národov, 

rozvoj sociálnej komunikácie v škole, v rodine, v spoločenských skupinách, 

tolerancia a rešpektovanie odlišných názorov, empatia, prosociálne cítenie, 

prevencia agresie, násilia a šikanovnia, 

vytváranie vlastnej hodnotovej identity, 

rozvoj kladného vzťahu k životnému prostrediu a jeho estetizácii, 

ochrana vlastného zdravia. 

FORMY VÝCHOVY A VZDELÁVANIA 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

otvorená komunikácia, 

sebapoznávanie, sebahodnotenie, 

senzibilizácia, scitlivenie, 

pohybové hry, 

besedy, diskusie, 

rozhovory, 

tvorivé dielne, 
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• 

• 

• 

• 

záujmové krúžky, hudobno – dramatické formy, 

kontakty s prírodou, 

tradičné a netradičné hry, 

aktívne využívanie informačných technológií pri výučbe a výchove. 

TEMATICKÉ OBLASTI VÝCHOVY 

Vzdelávacia 

Cieľovým zameraním výchovnej oblasti je rozvíjať efektívne spôsoby sebavzdelávania, 

získavať nové poznatky a informácie, získavať vzťah k celoživotnému vzdelávaniu a rozvíjať 

autonómnosť v plnení vytýčených úloh. 

Spoločensko – vedná 

V tejto oblasti výraznú pozornosť venovať medziľudským vzťahom, ľudskosti 

a humánnosti. Klásť dôraz na pestovanie národného povedomia a lásku k vlasti. Zavádzať 

prvky estetickej výchovy, využívať významné výročia. Zamerať sa na využívanie dostupných 

foriem komunikácie, vyjadrovanie svojho názoru, vypočutie cudzieho názoru i samostatné 

a kritické riešenie jednoduchých konfliktov. 

Pracovno – technická 

Pri technickej činnosti u chlapcov a dievčat rozvíjať tvorivosť, prostredníctvom ktorej 

vytvárame nové, užitočné, hodnotné výrobky a predmety. Tvorivosť vyžaduje akceptovať i 

trpezlivosť a prehlbovať výchovu cieľavedomosti. U detí vzbudzovať záujem o prácu a utvárať 

predstavy o podiele a prínose práce v ľudskom živote a spoločnosti. Zamerať sa na získavanie 

základných zručností potrebných pre praktický život a zručností v tvorbe jednoduchých 

projektov. 

Prírodovedno – environmentálna 

Vedúci záujmového útvaru nenútenými a pestrými formami musí dbať na opakovanie 

hlavných zásad ochrany prírody, vzbudzovať v deťoch záujem o všetko živé okolo nás. Pochopiť 

základné princípy ochrany životného prostredia, rozvíjať jednoduché činnosti na tvorbe 

a ochrane životného prostredia. K tomu využívať ekohry, náučné odpoludnia s prírodovednou 

a ekologickou tematikou. 
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Esteticko – výchovná 

V esteticko-výchovnej činnosti pôsobiť na rozvíjanie estetických citov, ktoré úzko 

súvisia s charakterovými a vôľovými vlastnosťami detí, a to city radosti z dobre vykonanej 

práce zo svedomitého plnenia povinností. Posilňovať úctu ku kultúrnym hodnotám v blízkom 

okolí, rozvíjať vzťah k umeniu, rozvíjať talent a špecifické schopnosti. Prejavovať pozitívny 

vzťah k estetickej úprave prostredia, podieľať sa na tvorbe kultúrnych podujatí. Objavovať 

krásu v bežnom živote. 

Telovýchovná 

Význam spočíva v tom, že sa pri nej vytvárajú dôležité morálne a vôľové vlastnosti, ako 

je disciplína a sebadisciplína. Tieto sú základom úspechu každej činnosti, pričom vytrvalosť 

vyžaduje nasadiť všetky sily a priviesť svoje rozhodnutie až do konca, napriek ťažkostiam. 

Budeme rozvíjať schopnosť relaxovať pravidelným cvičením a pohybom, rozvíjať športový 

talent a schopnosti a poznávať základné princípy zdravého životného štýlu. 

KOMPETENCIE DIEŤAŤA 

Výchovno-vzdelávacia činnosť vo voľnom čase umožňuje individuálny rozvoj osobnosti 

dieťaťa. Podporuje vytváranie jeho vzťahu k užitočnému tráveniu voľného času, aktívnemu 

oddychu, rozvoju svojho talentu a celoživotnému vzdelávaniu. Učí ho úcte k ľudským právam 

a základným slobodám, k porozumeniu a znášanlivosti, tolerancii, kultúrnym a národným 

hodnotám a tradíciám štátu a ako aj iným kultúram a národom. 

Kompetencie sa prostredníctvom výchovno-vzdelávacieho procesu rozvíjajú 

a navzájom prelínajú v jednotlivých tematických výchovných oblastiach. Dieťa si ich rozvíja 

účasťou na záujmovej a oddychovej činnosti. Kľúčové kompetencie predstavujú ideálny 

plánovaný cieľový výstup dosahovaný systematickým a postupným výchovno-vzdelávacím 

procesom počas pobytu dieťaťa v CVČ. 

Dieťa, navštevujúce CVČ, má osvojené tieto kľúčové kompetencie na úrovni 

zodpovedajúce jeho individuálnym osobnostným možnostiam a dĺžke trvania jeho pobytu 

v CVČ. 

Vzťah k celoživotnému vzdelávaniu 

• 

• 

• 

rieši nové, neznáme úlohy a situácie 

zúčastňuje sa rôznorodých súťaží 

prejavuje záujem o nové informácie 

Komunikačné kompetencie 

zrozumiteľne vyjadruje a obhajuje svoj názor • 
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• 

• 

• 

vypočuje si opačný názor 

rozvíja si komunikačné schopnosti v oblasti moderných IKT 

prijíma spätnú väzbu 

Sociálne kompetencie 

• 

• 

• 

• 

• 

vlastným postupom rieši jednoduché konflikty 

pomenuje svoje potreby 

presadzuje autonómiu a práva svojej osobnosti 

efektívne spolupracuje v skupine 

uvedomuje si potreby ostatných žiakov 

Pracovné kompetencie 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

prejavuje samostatnosť pri plnení vytýčených úloh 

dokončí prácu 

kultivuje svoju vytrvalosť 

plní si svoje povinnosti 

plánuje a hodnotí svoje činnosti 

prijíma nové informácie a poznatky 

rozvíja svoje manuálne zručnosti 

Občianske kompetencie 

• 

• 

• 

• 

uvedomuje si potrebu rešpektovania práv a slobôd iných osôb 

uvedomuje si potrebu prijatia zodpovednosti za svoje správanie 

je otvorený primeranému participovaniu na živote v záujmovom útvare a v CVČ 

prejavuje úctu k rodičom a k starším osobám 

Kultúrne kompetencie 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

pozná kultúrne pamätihodnosti regiónu 

rozlišuje kultúrne a nekultúrne správanie 

rešpektuje iné kultúry a zvyky 

prijíma kultúrne podnety 

kultivuje svoj talent 

je otvorený spolupráci na kultúrnych podujatiach v záujmovom útvare a v CVČ 

ovláda základy kultúrneho správania 

VÝCHOVNÝ PLÁN 

Výchovný plán je vypracovaný pre všetky záujmové útvary na školský rok a je 

realizovaný prostredníctvom aktivít rozdelených do jednotlivých mesiacov. Podrobný plán 

jednotlivých záujmových útvarov je uvedený v prílohe. Prostredníctvom aktivít sú realizované 

všetky tematické oblasti výchovy. 

10 



  

  

Z 

 

 

 

 

11 

Názov                               Počet žiakov     Tematická oblasť výchovy  

Angličtina hrou 22 vzdelávacia  

Cvičenia z MAT 26 vzdelávacia  

Cvičenia zo SJL 26 vzdelávacia  

Divadelný krúžok 11 esteticko kultúrna  

Florbal pre 2. stupeň 23 telesná  

Futbal 1 15 telesná  

Futbal 2 12 telesná  

Futbalová prípravka 1 26 telesná  

Futbalová prípravka 2 18 telesná  

Klavírny krúžok 1 6 esteticko kultúrna  

Klavírny krúžok 2 5 esteticko kultúrna  

Klavírny krúžok 3 6 esteticko kultúrna  

Malý bádateľ 1 12 vzdelávacia a telesná  

Malý bádateľ 2 13 vzdelávacia a telesná  

Malý bádateľ 3 20 vzdelávacia a telesná  

Matematika hrou 8 vzdelávacia  

PC relax  21 vzdelávacia  

PC relax 2 14 vzdelávacia  

Volejbalový krúžok 14 telesná  

Rybársky krúžok 19 prírodovedno enviromentálna  

Strelecký krúžok 12 telesná  

Šikovné ruky 26 pracovno technická  

Turistický krúžok 1 15 vzdelávacia a telesná  

Turistický krúžok 2                                 19 vzdelávacia a telesná  

    

    

    



  

  

PERSONÁLNE ZABEZPEČENIE 

Realizáciu výchovného programu v CVČ zabezpečujú kvalifikovaní pedagógovia 

a externí zamestnanci. 

MATERIÁLNO–TECHNICKÉ A PRIESTOROVÉ PODMIENKY 

CVČ nemá svoje miestnosti, činnosť prebieha po skončení vyučovania v priestoroch 

školy i v okolí školy. 

Hygienické zariadenia sú k dispozícii na tých istých chodbách ako triedy. Nábytok v 

triedach je vhodný, rozmiestnený tak, aby vyhovoval tak individuálnej ako aj skupinovej práci, 

priestory sú vybavené odpočinkovými kreslami i kobercami. Prostredie je esteticky upravené, 

dotvárané vlastnoručnými výrobkami detí. Dostatočné množstvo hier, kníh, skladačiek, 

výtvarný materiál a iné hračky sú uložené vo vkusných skrinkách. Hračky a športový materiál 

pravidelne dopĺňame. V činnostiach detí sa využívajú aj počítačové učebne, školská knižnica, 

priľahlé multifunkčné ihrisko, telocvičňa a okolie školy. 

PODMIENKY NA ZAISTENIE BEZPEČNOSTI A OCHRANY ZDRAVIA PRI 

VÝCHOVE 

CVČ zabezpečuje bezpečné a zdraviu vyhovujúce podmienky v priestoroch na výchovu, 

žiaci sú na začiatku školského roku v spolupráci s triednymi učiteľmi a vedúcimi záujmových 

útvarov poučení o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci a o školskom poriadku. 

Zamestnanci CVČ pravidelne absolvujú školenia i preskúšavanie o bezpečnosti 

a ochrane zdravia pri práci a požiarnej ochrane. Povinnosť identifikovať aktuálne riziká a 

minimalizovať zistené riziká majú všetci zamestnanci. Identifikáciu potenciálnych rizík 

zabezpečuje škola dodávateľsky cez sponzorov, rodičov, prípadne profesionálnu firmu. 

Riaditeľ školy vydáva súbor interných predpisov zabezpečujúcich BOZP, platných i pre CVČ. 

Základ tvoria príslušné ustanovenia vnútorného poriadku. Odškodňovanie úrazov je 

zabezpečované úrazovým poistením žiakov. 

VNÚTORNÝ SYSTÉM KONTROLY A HODNOTENIA 

Vnútorný systém kontroly a hodnotenia žiakov 

Na hodnotenie výchovných výsledkov žiakov sú využívané metódy: 

• slovné hodnotenie spĺňajúce výchovný efekt, pochvaly, pokarhania a pod., 
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• 

• 

písomné hodnotenie na požiadanie rodiča, alebo v mimoriadnych výchovných 

prípadoch, 

kolektívne posedenie s cieľom rozboru výchovných aspektov v danom kolektíve žiakov. 

Cieľom tohto hodnotenia je: 

• 

• 

• 

• 

poskytnúť žiakovi a jeho rodičom spätnú väzbu o jeho správaní, 

naznačiť návod, ako postupovať pri odstraňovaní nedostatkov v správaní, 

motivovať žiaka k lepším výkonom, samostatnosti, príp. podporiť sebavedomie žiaka, 

povzbudiť v aktívnej a prospešnej činnosti. 

Vnútorný systém kontroly a hodnotenia zamestnancov, hodnotenie CVČ 

Kontrola a hodnotenie zamestnancov CVČ sa riadi vnútorným systémom kontroly a 

hodnotenia platným pre všetkých zamestnancov ZŠ s MŠ SUT Veľké Rovné 302. 

Hodnotenie CVČ je súčasťou hodnotenia školy – napr. hodnotenia silných a slabých 

stránok zariadenia SWOT analýzou. 

POŽIADAVKY NA KONTINUÁLNE VZDELÁVANIE ZAMESTNANCOV 

Vzdelávanie zamestnancov súvisí priamo s ich pracovným zaradením. Vychádza 

z princípov celoživotného vzdelávania a realizuje sa na základe ponuky vzdelávacích inštitúcií. 

Ciele: 

• rozvíjať špecifické zručnosti pedagogických zamestnancov nevyhnutných pre 

uspokojovanie záujmov detí a žiakov prostredníctvom vedenia záujmových útvarov, 

umožniť prípravu pedagogických zamestnancov na výkon špecializovaných funkcií, 

napr. športový vychovávateľ, vedúci metodického združenia vychovávateľov, 

koordinátor projektov, informatik, uvádzajúci vychovávateľ a pod., 

podporovať rozvíjanie zručnosti pedagogických zamestnancov pre prácu s modernými 

materiálmi a materiálnymi prostriedkami: videotechnikou, výpočtovou technikou, 

multimédiami a pod., 

• 

• 

• rozvíjať tvorivosť pedagogických zamestnancov. 

VÝCHOVNÉ ŠTANDARDY 

Nadväzujú na vzdelávacie štandardy v škole. Určujú súbor požiadaviek na vedomosti, 

zručnosti a schopnosti, ktoré majú deti získať. Delia sa na výkonové štandardy (stanovujú 

kritériá zvládnutia obsahových štandardov, sú to cieľové výstupy) a obsahové štandardy 

(určujú vedomosť, zručnosť alebo schopnosť ovládania a praktického použitia). 
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Vzdelávacia oblasť 

Výkonový štandard Obsahový štandard 

Práca s informačnými zdrojmi, 

sebavzdelávanie 

Byť otvorený k získavaniu nových 

poznatkov a informácií 

Spoločensko-vedná oblasť 

Obsahový štandard Výkonový štandard 

Spolupráca, zodpovednosť, vytváranie 

pozitívnej klímy v záujmovom útvare, 

dodržiavanie školského poriadku ŠSZČ 

Spolurozhodovať o živote v skupine 

Prejavy úcty k ostatným ľuďom, tolerancia Prejavovať úctu k rodičom, starším 

Práva dieťaťa, ľudské práva, moje práva, 

tvoje práva 

Rozlíšiť dodržiavanie a porušovanie 

ľudských práv a základných slobôd 

Slovensko v Európe, Slovensko vo svete, 

úspechy slovenských športovcov, umelcov 

Prejavovať základy hrdosti k národnej 

a štátnej príslušnosti 

Spolužitie bez násilia Rozlišovať kultúrne a nekultúrne prejavy 

v správaní sa 

Správanie, ktoré konfliktu predchádza Samostatne a kriticky riešiť jednoduché 

konflikty v záujmovom útvare 

Pracovno-technická oblasť 

Obsahový štandard Výkonový štandard 

Sebahodnotenie, minulosť, prítomnosť, 

budúcnosť 

Samostatne si vytyčovať jednoduché 

osobné ciele 

Splnenie úlohy, presnosť a čistota práce Prejaviť osobnú zodpovednosť za 

vykonanú prácu 

Spolupráca, vytváranie kladného vzťahu 

k ostatným,hrdosť na spoločný výsledok 

práce 

Byť otvorený spolupracovať so skupinou 
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Práca s rôznym materiálom, netradičné 

pracovné postupy, zhotovenie darčeka, 

manipulačné zručnosti 

Ovládať jednoduché manuálne 

a technické zručnosti 

Karneval, veľkonočné a vianočné dekorácie, 

vlastná tvorba, výzdoba priestorov 

Podieľať sa na tvorbe jednoduchých 

projektov 

Esteticko-kultúrna oblasť 

Obsahový štandard Výkonový štandard 

Hudba, výtvarné umenie, tanec, literatúra, 

dramatika 

Prejavovať pozitívny vzťah k umeniu 

Netradičné výtvarné techniky, hudobné 

a umelecké činnosti 

Rozvíjať svoj talent a špecifické 

schopnosti 

Nácvik kultúrneho vystúpenia, vlastná 

umelecká tvorba 

Byť otvorený k tvorivej činnosti 

Výzdoba priestorov, netradičné ozdoby Prejavovať pozitívny vzťah k jednoduchej 

estetickej úprave prostredia 

Veľká noc, Deň matiek, Úcta k starším, 

Vianoce 

Podieľať sa na príprave kultúrnych 

podujatí a vystúpení v záujmovom útvare 

Audio nahrávka, fotografovanie, filmovanie, Byť otvorený objavovať a vnímať krásu 

kreslenie v bežnom živote 

Prírodovedno-environmentálna oblasť 

Výkonový štandard Obsahový štandard 

Pozorovanie prírody, fauny a flóry, 

pozorovanie zmien v prírode, šetrenie 

energiami, vodou 

Pomenovať základné princípy ochrany 

životného prostredia 

Starostlivosť o izbové kvety, čistenie prírody, Uplatňovať zručnosti v jednoduchých 

zber papiera, triedenie odpadu, využitie 

odpadových materiálov 

činnostiach pri tvorbe a ochrane 

životného prostredia 

Práca s prírodnými materiálmi, jednoduché 

pokusy 

Byť otvorený k experimentovaniu 

a hľadaniu nových poznatkov 
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Telesná a športová oblasť 

Obsahový štandard 

Turistika, bicyklovanie, lyžovanie, plávanie, 

Výkonový štandard 

Relaxovať pravidelným cvičením 

cvičenie v telocvični, stolný tenis, kolektívne a pohybom. 

loptové hry, vychádzky, súťaže, turnaje, 

športové popoludnie 

Rozvíjať svoj športový talent a schopnosti 

Čo je nikotín, fajčenie, alkohol a zdravie Pomenovať škodlivosť fajčenia, alkoholu 

a iných drog 

Otužovanie, relaxačné cvičenie, skupinové 

hry, netradičné športové disciplíny 

Vyjadriť význam pravidelného pohybu 

a cvičenia 
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VÝCHOVNÉ OSNOVY 

Sú súčasťou výchovného programu. Musia byť vypracované najmenej v rozsahu 

ustanovenom vo výchovných štandardoch CVČ. 

Výchovné osnovy sú vypracované pre každú tematickú oblasť výchovy. Obsahujú názov 

tematických oblastí výchovy, výchovno-vzdelávací cieľ a vymedzujú počet výchovno- 

vzdelávacích činností/aktivít. 

Vzdelávacia oblasť 

Výchovno-vzdelávací cieľ Obsah 

Získavať nové poznatky a informácie Práca s informačnými zdrojmi, IKT, 

s encyklopédiou, slovníkom, 

sebavzdelávanie 

Spoločensko-vedná oblasť 

Výchovno-vzdelávací cieľ Obsah 

Spolurozhodovať o živote v skupine Spolupráca, zodpovednosť, pozitívna klíma 

v záujmovom útvare, dodržiavanie poriadku 

ŠSZČ 

Prejavovať úctu k rodičom, starším Prejavy úcty k ľuďom, k starším, tolerancia 

Pochopiť význam dodržiavania ľudských Práva dieťaťa, ľudské práva, moje a tvoje 

práv a základných slobôd práva, spolužitie bez násilia 

Posilniť základy hrdosti k národnej 

a štátnej príslušnosti 

Slovensko v Európe, Slovensko vo svete, 

úspechy slovenských športovcov, umelcov, 

žiakov 

Využívať všetky dostupné formy 

komunikácie 

Práca s počítačom, komunikácia 

s internetom, tvorba časopisu 

Rozlíšiť kultúrne a nekultúrne prejavy 

v správaní 

Spolužitie bez násilia 

Vedieť samostatne a kriticky riešiť 

jednoduché konflikty 

Správanie, ktoré konfliktu predchádza 
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Pracovno-technická oblasť 

Výchovno-vzdelávací cieľ Obsah 

Vytyčovať si jednoduché osobné ciele Sebahodnotenie, minulosť, prítomnosť, 

budúcnosť 

Porozumieť významu osobnej 

zodpovednosti 

Splnenie úlohy, precíznosť, presnosť práce 

Vedieť spolupracovať so skupinou Spolupráca, vytváranie kladného vzťahu 

k ostatným, hrdosť na spoločný výsledok 

práce 

Rozvíjať základy manuálnych, 

technických a pracovných zručností 

Práca s rôznym materiálom, netradičné 

pracovné postupy, zhotovenie darčeka, 

manipulačné zručnosti, vlastná tvorba 

Získať základné zručnosti v tvorbe 

jednoduchých projektov 

Spoločná maska na karneval, Strom podujatí, 

zhotovenie darčeka.... 

Esteticko-kultúrna oblasť 

Výchovno-vzdelávací cieľ Obsah 

Posilniť úctu ku kultúrnym hodnotám 

v blízkom okolí 

Ľudové tradície a zvyky, povesti, kultúrne 

pamiatky 

Rozvíjať základy vzťahu k umeniu Hudba, výtvarné umenie, tanec, nácvik 

programu, prezentácia 

Rozvíjať talent a špecifické schopnosti Netradičné výtvarné techniky, literárna 

a dramatická tvorba, hudobné a tanečné 

činnosti 

Rozvíjať základy tvorivých schopností 

a zručností 

Vlastná tvorba, prezentácia 

Prejavovať pozitívny vzťah k jednoduchej Netradičné ozdoby, dekorácia 

estetickej úprave prostredia 

Podieľať sa na príprave kultúrnych 

podujatí 

Veľká noc, Vítanie jari, 

Vianoce 
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Prírodovedno-environmentálna oblasť 

Výchovno-vzdelávací cieľ Obsah 

Pochopiť základné princípy ochrany 

životného prostredia 

Pozorovanie prírody, pozorovanie zmien 

v prírode, šetrenie energiami, vodou 

Rozvíjať zručnosti pri jednoduchej 

činnosti na tvorbe a ochrane životného 

prostredia 

Starostlivosť o izbové kvety, čistenie prírody, 

zber papiera, triedenie odpadu, využitie 

odpadových materiálov, zber gaštanov 

Telesná a športová oblasť 

Výchovno-vzdelávací cieľ Obsah 

Kultivovať základné sebaobslužné a 

hygienické návyky 

Sebaobsluha, poriadok na stole, v šatni, 

umývanie rúk, vetranie 

Rozvíjať schopnosť relaxovať 

pravidelným cvičením a pohybom 

Turistika, bicyklovanie, lyžovanie, plávanie, 

cvičenie v telocvični, stolný tenis, kolektívne 

športové hry 

Pochopiť škodlivosť fajčenia, alkoholu 

a iných drog 

Čo je nikotín, fajčenie, alkohol a zdravie 

Pochopiť význam dodržiavania 

základných zásad zdravej výživy 

Podstata zdravia, zodpovednosť za svoje 

zdravie, príčiny ochorenia, racionálna strava 

Poznať základné princípy zdravého 

životného štýlu 

Stravovacie návyky, pitný režim striedanie 

práce s odpočinkom, prvá pomoc 

Rozvíjať športový talent a schopnosti 

Rozvíjať vytrvalosť 

Záujmový a športový útvar, netradičné športy 
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