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1. Charakteristika SKD

Vychovnd praca v Skolskom klube je zamerana na celkovy rozvoj
osobnosti dietata. Vytvara podmienky pre spolocensky ziaduce aktivne
naplnenie volného ¢asu v ¢ase mimo vyucovania, formuje ich navyky, rozvoj
talentu, tvorivosti, racionalne vyuzivanie vol'ného ¢asu. Vychovny program SKD
je vypracovany v sudlade s cielmi a principmi zakona o vychove a vzdeldvani,
vychddza z hlavnych tloh vychovno - vzdeldvacej ¢innosti v skole a reSpektuje
zaujmy i potreby deti. Svoju &innost realizujeme v priestoroch ZS s MS sv. Kriza
v Kezmarku. Mame k dispozicii triedy, multimedidlnu ucebriu, telocvi¢ne,
multifunkéné ihrisko, areédl $kolského dvora. Cinnost SKD je podporovana
dobrou spolupracou s rodi¢mi.

Do SKD sa prijimaju deti 1. — 4. ro¢nika (v pripade zaujmu aj 5. ro¢nika) na baze

dobrovol'nosti a na zéklade pisomnej ziadosti zdkonného zastupcu dietata.

SKD ma za tlohu :

e vychovavat deti podl'a zdkladnych krestanskych principov, aby si osvojili
evanjeliové pravdy a hodnoty a spravali sa podla zlatého pravidla:
» Véetko, ¢o chcete, aby l'udia robili vdm, robte aj vy im.”

e vytvarat atmosféru bezpecnosti, tolerancie, solidarity, otvorenosti
a dovery

e poskytnut detom priestor pre oddych, relaxaciu a rekredciu

e vytvorit podmienky, aby sa deti mohli kvalitne pripravit na vyucovanie

e umoznit detom, aby sa prejavovali ako slobodna a zodpovedna osobnost

o viest deti k osvojeniu zasad slusného spravania, k empatickému pristupu

e podporovat deti k vytvaraniu priatel'skych vztahov s rovesnikmi

e poznavat individuédlne schopnosti dietata

e pomdhat detom realizovat sa v ¢innostiach, ktoré ich zaujimaja, rozvijat
ich talenty

e ucit deti aktivne oddychovat

e podporovat tvorivost deti



e upeviiovat v detoch hygienické navyky

v . v 4 . z 4 2 . . P
e Sportovymi ¢innostami napoméhat zdravému vyvinu deti

1.1. Velkost SKD

SKD je stcastou plno organizovanej zakladnej skoly. Poskytujeme
vychovu a vzdeldvanie mimo vyucovania pre deti 1. - 4. ro¢nika nasej zakladnej
gkoly. SKD sa ¢leni na oddelenia. Podla potreby ma 1 az 6 oddeleni. Pocet
vychovévatel ov zodpoveda poctu otvorenych oddeleni v danom skolskom roku.
Ranna ¢innost SKD je zabezpefend v zbernej triede od 6:15 do 7:50,
odpoludnajsia ¢innost sa zac¢ina o 11:30, respektive po skonceni vyucovania, trva
do 16:30. Jednotlivé oddelenia SKD pracuju vo svojich oddeleniach. Stravovanie
deti je zabezpecené v Skolskej jedalni v budove skoly. Vyska mesac¢ného
prispevku na ¢iasto¢nt thradu nakladov na ¢innosti SKD je uréena vieobecnym
zavaznym nariadenim zriadovatela SKD. Konkrétna vyska prispevku je

uvedena v rozhodnuti riaditela SKD na prislugny skolsky rok.

1.2. Charakteristika deti

SKD navétevuju iba deti nasej zakladnej skoly. Deti do SKD prijimame na
dany skolsky rok do 15. septembra na zaklade pisomnej Ziadosti rodic¢a resp.
zadkonného zastupcu dietata. V pripade potreby avolnejkapacity aj pocas

Skolského roka. Prihlasenie a odhlasenie musi byt pisomnou formou.

2. Vlastné ciele a poslanie vychovy

Nasim poslanim je byt institaciou uciacou deti aktivnemu a prospesnému
vyuzivaniu volného casu tak, aby si kazdé dieta bolo vedomé skutoc¢nosti, ze
kazdy z nas je v niecom najlepsi a Ze dolezity je predovsetkym prijemny pocit z
¢innosti a radost z aktivity. Chceme vzbudit zaujem o mimoskolska ¢innost
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pontknutim pestrych a pre deti atraktivnych ¢innosti, vytvorenim priestoru a
vhodnych podmienok pre vychovu v8estranne harmonicky rozvinutého ¢loveka.
Hlavnym cielom je:
e umoznit individudlny rozvoj osobnosti dietata
e podporit vytvaranie jeho vztahu k celozivotnému vzdeldvaniu a rozvoju
svojho talentu
e vychovavat aktivneho obc¢ana schopného Zit v otvorenej informacnej
spolo¢nosti
e viest dieta k sprdvnym navykom v oblasti vlastnej socializ4cie
e udit ho tcte k I'udskym pravam a zdkladnym slobodam, k porozumeniu
a znasanlivosti, tolerancii, kultirnym a ndrodnym hodnotam a tradicidm
statu ako aj inym kulttram a narodom
e nadviazat na krestanska vychovu v duchu Evanjelia pre formovanie ich
integrovaného zivotného postoja a mravného vedomia
e pri priamej praci s detmi nadviazat na krestansku vychovu
e podchytit nadané a talentované deti a vytvarat podmienky na ich rast,
realizaciu a prezentaciu schopnosti formou zapédjania sa do roznych
satazi a podujati v rdmci Slovenska ako aj Eurépskej tnie
e vramci Sportovych tutvarov vychovéavat deti k zdravému Zivotnému
stylu, pohybovymi aktivitami vyrovnavat prevahu sedavych cinnosti,
vytvarat dobrt zakladiiu pre uplatnenie deti aj v reprezenta¢nych
formach Sportu
e zapajat ziakov do aktivit v oblasti vychovy k ludskym prdvam v mimo
vyucovacom c¢ase organizovanim besied, satazi, stretnuti, vystav,
divadelnych predstaveni na tému I'udskych prav a eurépskej spoluprace
e v zmysle Dohovoru o pravach dietata organizovat preventivne vychovné
aktivity na aktualne témy formou besied s odbornikmi, vycvikovych
aktivit a tematickych ststredeni (napr. protidrogovy program, duchovné
cvicenie a pod.)
e ucit deti vazit si svoje telo, chranit ho pred zneuZitim, chrénit svoju

intimitu a dostojnost ako aj intimitu a dostojnost ostatnych
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e ucit deti milovat blizneho ako seba samého - v kazdodennom Zivote
napliat prikazanie lasky

e uplatiiovat individudlny pristup, najmd vo vztahu ku zdravotne
znevyhodnenym a talentovanym ziakom

e organizovat podujatia v spolupréci s farnostou a mestom Kezmarok

e zapdjat sa do projektov organizovanych Ministerstvom sSkolstva SR

s ciel'om zlepSovania podmienok prace a materidlového vybavenia

2.1 Charakteristika vijchovného programu

Vychovny program vychadza z ciel ov a principov vychovy a vzdelavania
ustanovenych v zdkone ¢ 245/2008 o vychove a vzdelavani (8kolsky zakon),
vyhlasku ¢. 22/2022 o skolskych vychovno-vzdelavacich zariadeniach, skolskom
hospodarstve a stredisku odbornej praxe, ako aj medzinarodné dokumenty
tykajtice sa deti a mladeze. SKD ma dobré podmienky na uskuto¢tiovanie aktivit
v jednotlivych oblastiach vychovy. Hlavnym zakladom, na ktorom staviame
¢innost je kvalifikovany personal, ktory ma bohaté skiisenosti v zdujmovej
¢innosti deti a ma za sebou aj preukazatelné aspechy. Priestorové podmienky -
triedy, 2 telocvi¢ne, multifunkéné ihrisko, areal Skolského dvora, odborné
ucebne, PC ucebne, multimedidlna ucebiia a taneénd miestnost umoznuja
realizaciu rozmanitej zdujmovej ¢innosti. Mdme dobré sktsenosti so spolupracou
s rodi¢mi, s kultGrnymi institGciami v meste, s obyvatel'mi sidliska Juh, ¢lenmi

farskej komunity i s roznymi podnikatel'skymi subjektmi v rdmci mesta a okolia.

2.2 Zameranie SKD

Nasim Specifikom je vychova v duchu krestanskych hodnot a ucenia
v zmysle Deklardcie Gravissimum educationis, ktord konstatuje, Ze katolicka
skola, a teda aj Skolské zariadenie k nej prislusné, sleduje tie isté vzdelavacie,
kultarne a vychovné ciele ako ostatné skoly a Skolské zariadenia, ale je pre 1fiu
charakteristické, ze pre Ziakov vytvéara ovzdusie preniknuté duchom slobody a

lasky podla Evanjelia. Osobitnou tlohou je formovat Ziaka na celostnt
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krestanska osobnost, na zdklade krestanskych hodnot ktorymi sa: ldskavost,
trpezlivost, tolerancia, ndboZnost. V tomto sa katolicka skola a skolské zariadenie

odlisuje od kazdej ine;j.

2.3  Stratégie vijchovno-vzdeldvacej Cinnosti

V SKD st spolo¢né vychovno-vzdelavacie postupy, metédy, zasady a
pravidla, ktorymi pedagégovia buda viest deti k ziskavaniu a rozvoju
stanovenych kompetencii. Sme si vedomi, Ze iba skuto¢na realizdcia modernych
motivacnych, aktivizujacich a zazitkovych metéd, teda kvalitny proces vychovy
avzdeldvania vo vychove mimo vyucovania je tym pravym zdkladom
tspesného plnenia cielov VPS, takZe budeme preferovat najmé heuristické,
problémové, demonstracné, inscenacné metddy, adekvatne k druhu a obsahu
¢innosti. Vychovu avzdeldvanie zaZitkom, neformdlne vzdelavanie,
interkulturalitu, brainstorming. Okrem toho budeme v ¢innosti vyuzivat aj
klasické met6dy, najmd metddu tréningu v Sportovych ttvaroch.

Vsetky spominané stratégie buda uplatiiované tak, aby detom umoznili
rozvijat, pripadne ziskavat nové vedomosti, zru¢nosti postoje, ndzory, tvorivost,
kreativitu, istotu, upevnili ich sebadodveru, sebahodnotenie, samostatnost,

zmysel pre timovt pracu, aktivizovali ich pre vys$si vykon a pod.

3. Klicové kompetencie

Kompetencie deti SKD nadvéizuji na kompetencie Ziakov zédkladnej skoly.
Kompetencie sa v procese vychovno - vzdelavacej ¢innosti mimo vyucovania
rozvijaja a navzdjom prelinaji v jednotlivych tematickych oblastiach vychovy.
Dieta sa rozvija tcastou na zaujmovej a vychovno - vzdeldvacej ¢innosti.

Kompetencie dietata st vysledkom obsahu vychovno - vzdeldvacej ¢innosti a
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celkového vychovno - vzdeldvacieho procesu SKD. Kompetencie predstavuija
idealny planovany cielovy vystup dosahovany systematickym a postupnym
vychovno - vzdelavacim procesom pocas pobytu dietata v SKD. Dieta SKD ma
osvojené tieto kltcové kompetencie na trovni zodpovedajtcej jeho

individualnym osobnostnym moznostiam a dizke jeho pobytu v SKD.

Kompetencie ucit sa ucit
e rie$i nové, nezndme utlohy a situdcie
e zlcastniuje sa roznorodych sttazi
e prejavuje zaujem o nové informacie
Komunikac¢né kompetencie
e zrozumitel'ne vyjadruje a obhajuje svoj nazor
e vypocuje si opacny nazor
e rozvija si komunika¢né schopnosti v oblasti modernych IKT

e prijima spédtna vazbu

Socialne kompetencie

vlastnym postupom riesi jednoduché konflikty
e pomenuje svoje potreby

e presadzuje autonémiu a prava svojej osobnosti
o efektivne spolupracuje v skupine

e uvedomuje si potreby ostatnych Ziakov

Pracovné kompetencie
e prejavuje samostatnost pri plneni vytyc¢enych tloh
e dokondi pracu
e Kkultivuje svoju vytrvalost
e plni si svoje povinnosti
e planuje a hodnoti svoje ¢innosti
e prijima nové informécie a poznatky

e rozvija svoje manudlne zruc¢nosti
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Obc¢ianske kompetencie

uvedomuje si potrebu reSpektovania prav a slobdd inych osob
uvedomuje si potrebu prijatia zodpovednosti za svoje spravanie

je otvoreny primeranému participovaniu na zivote v zaujmovom utvare
av SKD

prejavuje tctu k rodicom a k star§im osobdm

Kultarne kompetencie

poznd kultdrne pamaitihodnosti regiénu

rozliSuje kultarne a nekultarne spravanie

reSpektuje iné kulttary a zvyky

prijima kulttrne podnety

kultivuje svoj talent

je otvoreny spolupréci na kultirnych podujatiach v zdujmovom ttvare
ovlada zéklady kultarneho spravania

Kompetencie sa prostrednictvom vychovno-vzdeldvacieho procesu

rozvijaji anavzdjom prelinaja v jednotlivych tematickych vychovnych

oblastiach. Ziak si ich rozvija ti¢astou na zaujmovej a oddychovej ¢innosti.

4. Tematické oblasti vijchovy SKD

Obsahovt dimenziu vychovy mimo vyucovania reprezentuju tri piliere -

personalizdcia, inklGizia a subjektivna pohoda, ktoré st obsiahnuté v tematickych

oblastiach vychovy.

Tematické oblasti vychovy st:
1. Komunikdcia a praca s informdaciami

2. Sebarozvoj a svet prace
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3. Zdravie a subjektivna pohoda
4. Spolo¢nost a priroda

5. Kultara a umenie

Vychovno-vzdelavacia ¢innost v 8kolskych kluboch deti je vnuatorne
prepojena s obsahom a ciel'mi zdkladného vzdeldvania.

Tematické oblasti vychovy st kompatibilné so vzdeldvacimi oblastami
zékladného vzdeldvania. V tematickej oblasti vychovy Komunikdcia a prdca s
informdciami st integrované dve vzdelavacie oblasti - oblast Jazyk a
komunikacia a oblast Matematika a praca s informaciami. Tematicka oblast
vychovy Sebarozvoj a svet prdce je kompatibilnd so vzdeldvacou oblastou
Clovek a svet prace. Tematicka oblast vychovy Zdravie a subjektivna pohoda
savisi so vzdelavacou oblastou Zdravie a pohyb. V tematickej oblasti vychovy
Spoloénost a priroda st integrované dve vzdelavacie oblasti - Clovek a
spolo¢nost a Clovek a priroda. Tematicka oblast vychovy Kultiira a umenie je
kompatibilna so vzdelavacou oblastou Umenie a kulttra.

Ciele tematickych oblasti vychovy st prispdsobené poZiadavkam 21.
storocia, zdujmom a potrebam sacasnych deti i trendom vo svete vzdelavania
(digitalizacia, informatizacia, inkltazia, individualizacia a diferenciacia a i.). V
tematickych oblastiach vychovy st integrované vsetky ciele zédkladného
vzdelavania, ktoré boli adaptované vo vztahu k charakteru vychovy mimo
vyucovania a $pecifikdm vychovno-vzdelavacej ¢innosti v skolskom klube deti v
redlnej pedagogickej praxi. Tematické oblasti vychovy st vzdjomne prepojené,
prelinaji sa a nevystupuju ako samostatné a izolované casti. Nie st uzavretym
celkom, ale otvorenou obsahovou dimenziou vychovy mimo vyucovania, ¢o
umoznuje ich aktualizdciu, inovaciu a obohatenie v rdmci vychovnych
programov kolskych zariadeni. Napliianim cielov tematickych oblasti vychovy
sa Skolské kluby deti plnohodnotne podielaja na intrapersonalnom i
interpersonalnom rozvoji deti a ich priprave na Zivot.

Na drovni planovania obsahu vychovy a vzdeldvania v konkrétnych skolskych

kluboch deti sa odportca vzajomné prelinanie a striedanie tematickych oblasti
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vychovy. Tematické oblasti vychovy je mozné implementovat v ramci vsetkych
druhov c¢innosti, s reSpektovanim zabezpecenia psychohygieny deti a ich
oddychu v ¢ase mimo vyucovania a v ¢ase skolskych prazdnin. V skolskom klube
deti sa realizuji najmd oddychova a rekreacnd ¢innost, zdujmova c¢innost a

priprava na vyucovanie.

4.1 Charakteristika a ciele tematickych oblasti vychovy
4.1.1 Komunikacia a praca s informaciami
Charakteristika (opis) tematickej oblasti vychovy

e Verbidlna a neverbdlna komunikacia, virtudlna komunikécia, efektivna
komunikacia, budovanie digitalnej stopy.

¢ RieSenie konfliktov, aktivne po¢tivanie, prezenta¢né zruc¢nosti.

o Kritické myslenie, rieSenie problémov, vyhladdvanie a detegovanie
informécii (fakty, argumenty, nazor, pocit, hoax), objektivita subjektivita
interpretacii, komparacia informacii, overovanie informacii.

o Citatel'ska, matematickd a digitalna gramotnost.

Ciele tematickej oblasti vychovy Komunikacia a praca s informaciami

1. Osvojovat si schopnosti prezenta¢nych zrucnosti, diskutovat, obhajovat
vlastné nazory s vyuzitim analytickych zrucnosti a kritického myslenia.

2. Vyjadrovat nazory tstnou aj pisomnou formou v stlade s komunikac¢nou
situdciou, v r6znom komunika¢nom prostredi.

3. Vyjadrovat svoje myslienky v materinskom aj cudzom jazyku, pracovat s
knihou, tvorit texty réznych stylov, tvorit vlastné texty, pochopit funkcie pisanej
reci a porozumiet vyznamu textu.

4. Aplikovat informaticka kultaru zaloZzentt na reSpektovani pravnych a
etickych zasad pouzivania IKT a medialnych produktov.

5. Pouzivat kritické a analytické myslenie pri poznavani nebezpecenstva
internetu a online prostredia (dostupnost informécii, strata sikromia, otvorenost

k 'ud'om).
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6. Rozvijat jazykové a komunika¢né zrucnosti s ohladom na Ccistotu
jazykového prejavu, rozvoja slovnej zdsoby a gramatickej spravnosti
vyjadrovania.

7. Osvojovat si komunikac¢nu etiku.

8. Vyuzivat matematické myslenie a logické operécie v kazdodennom Zivote

a stadiu.

4.1.2 Sebarozvoj a svet prace
Charakteristika (opis) tematickej oblasti vychovy

e Personalizacia - priestor pre objavovanie a definovanie seba.

e Sebadodvera, sebapoznavanie - kto som, kym sa chcem stat, o ¢om snivam.

e Manazment ¢asu (angl. time management), sebadisciplina, pevné vola.

e Budovanie ,mojej znacky” - prezentovanie seba.

e Mikké zrucnosti (angl. soft skills) - timova spolupraca, kooperacia,

asertivita, tvorivé myslenie, empatia.
e RieSenie konfliktov, spravne sa rozhodovat, vyjednavanie, atraktivita
povolani, nové pracovné pozicie, digitalizacia a informatizacia.

Ciele tematickej oblasti vychovy Sebarozvoj a svet prace

1. Prejavovat podnikavost, iniciativnost, tvorivost a prirodzena zvedavost
pri poznédvani sveta okolo seba.

2. Osvojovat si zruc¢nosti riesit konflikty, vyjadrovat svoje postoje a nazory
na primeranej irovni empatie a asertivity.

3. Zapdjat sa uspesSne do bezného Zzivota rozvijanim zrucnosti financnej
gramotnosti.

4. Aplikovat metakognitivne stratégie pri postupoch vlastného ucenia sa.

5. Vyuzivat vlastné zdujmy na podporu sebarealizacie a vol'by povolania.

6. Aplikovat zruc¢nosti kooperacie a spoluprace ako ¢len timu, socidlnej
skupiny.

7. Nadobudat pracovné zruc¢nosti v roznych oblastiach 'udskej ¢innosti.

8. Byt zodpovedny za pracovné tlohy - dokoncit zacatt pracu.
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4.1.3 Zdravie a subjektivna pohoda
Charakteristika (opis) tematickej oblasti vychovy
e Fyzické zdravie, dusevné zdravie, zdravy Zzivotny $tyl, Zivotosprava,
Sport, cvicenie, rezim dna.
e Motivacia, aspiracie, tazby.
e DPostoje, nazory.
e Sila pritomného okamihu, preZivanie svojej pozicie - ¢lena timu, skupiny
ako cast rastu, zivota.
e Subjektivna pohoda (angl. wellbeing) ako schopnost bytia bez strachu,
tuzkosti, nezit v obrane.
e Pocit stastia - ¢o ma robi stastnym, ¢o mi prinasa radost.
e Pocit spokojnosti - zmysel zivota.
e Skutoény Zivot a virtualna realita.
Ciele tematickej oblasti vychovy Zdravie a subjektivna pohoda
1. Vykonavat ¢innosti zodpovedajtce svojmu osobnému potenciédlu v oblasti
pohybovych aktivit, Sportu a telesnej vychovy.
2. Dosahovat dusevnt rovnovahu prostrednictvom kompenzécie dusevného
a fyzického zatazenia skolského vyucovania pohybovymi aktivitami.
3. Ziskat informacie o zdravom Zzivotnom $tyle a uspokojit svoje fyzické
potreby (spanok, strava, pohyb, odpocinok ) vo svojom dennom rezime.
4. Vyuzivat svoje osobné zdujmy na vlastnu sebarealizaciu a relaxaciu.
5. Vyuzivat svoj talent a nadanie na vyjadrovanie svojej Zivotnej spokojnosti.
6. Mat pozitivny vztah k pohybovym aktivitdim a $portu s ich pravidelnym
zaclenenim do denného rezimu.
7. Ziskat informdcie o situdciach ohrozujucich zdravie a vediet poskytnut
prva pomoc na veku primeranej trovni. Poznat dolezité linky pomoci.
8. Upevniovat hygienické zasady, ndvyky zdkladnych sebaobsluznych
¢innosti, poznat kulttru stolovania a aplikaciu zasad slusného spravania v praxi.
9. Prejavit prosocidlne zrucnosti pri sebapoznavani, rieSeni emocnych
problémov, mat schopnost zvladnut vlastné pozitivne a negativne emécie, riesit

kvalitu vztahov s rodi¢mi, spoluziakmi, uc¢itelmi/vychovavatel'mi.
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10. Ziskat spradvne navyky drzania tela a mat kultivovany pohybovy prejav.
11. Nadobudnat odolnost a zdravé socidlne navyky ako prevenciu pred

rizikovym spravanim.

4.1.4 Spolo¢nost a priroda
Charakteristika (opis) tematickej oblasti vychovy

e Hodnoty v spolo¢nosti, sloboda, demokracia, prava a povinnosti. Ludské

prava.

e Socidlne znevyhodnené (vylacené) skupiny.

e Inkluzivny pristup k Zivotu - prijatie druhého za partnera, spolo¢nika,

spolutvorcu.

e Medziludské vztahy, tolerancia, akceptacia, reSpektovanie, dialég,

konsenzus, kompromis, lojalita.

e Trvalo udrzatelny rozvo;.

e Planéta Zem.

e Vesmir.

e Globalne problémy l'udstva.

Ciele tematickej oblasti vychovy Spolo¢nost a priroda

1. Utvrdzovat etické spravanie, prijimanie odlisnosti, ob¢ianske postoje a
zrucénosti ako trvalé aspekty obc¢ianskej spolo¢nosti.

2. Upeviiovat vlastné poznanie a aplikdciu spolocenskych, kultarnych a
pravnych noriem v spravani voci okoliu.

3. Diskutovat o medidlne aktivnych skupinach, ktoré spochybiiuja
demokratické hodnoty a propaguji extrémizmus v réznych oblastiach (napr.
youtuberi, influenceri propagujiaci neziadiuce postoje a ndzory v rozpore s
demokratickymi hodnotami a spolo¢enskymi normami).

4. Aplikovat prirodovedné vedomosti a formulovat argumenty na podporu
rozhodnuti a odportacani stvisiacich so spolocenskymi alebo globalnymi
vyzvami.

5. Demonstrovat zasady environmentdlneho pristupu k Zivotnému

prostrediu.
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6. Rozvijat abstraktné myslenie smerujiace k pochopeniu podstaty témy a aj
experimentovanie a badanie.

7. Zapajat sa do vyberu a realizacie dobrovolnickych aktivit.

4.1.5 Kulttra a umenie
Charakteristika (opis) tematickej oblasti vychovy

e Kultarne dedicstva - tradicie, zvyky, obycaje.

e Rozmanitost a vplyv inych kultar.

e Narodna hrdost, vlastenectvo.

e Slovensko - moja krajina.

e NaéboZenstva.

e Naérodnostné mensiny.

e Umenie - vytvarné, hudobné, literarno-dramatické.

¢ Sebavyjadrenie cez umenie.

Ciele tematickej oblasti vychovy Kultara a umenie

1. Aplikovat podnety moderného vytvarného umenia, podnety inSpirované
dejinami umenia, podnety architektiry, podnety fotografie, podnety videa a
filmu, podnety elektronickych médii, podnety dizajnu a remesiel, podnety
spevackej a indtrumentalnej ¢innosti, podnety inych oblasti poznavania sveta pri
vlastnom experimentovani, rozvijani tvorivosti a kreativity postavenych na
vlastnom zazitku a skiisenosti.

2. Nadobudnut interkultirne kompetencie a uvedomovat si vzajomny vplyv
roznych kultar na Slovensku v kontexte historie a sticasnosti.

3. Vyuzivat r6zne formy umenia (hudobné, vytvarné, dramatické, tanecné)
na vlastné sebavyjadrenie, originalne reflexie skuto¢nosti, schopnosti kritického
¢itania a interpretacie.

4. Prejavovat vztah k ludovym tradicidm, ochrane a poznavani
kultarneho dedié¢stva, poznavaniu kultarnych hodnét umenia.
5. Vyuzivat pri komunikdcii a interakcii s l'ud'mi poznatky o kultarach,

naboZenstve a tradiciach ndrodnostnych mensin Zijtcich na Slovensku.
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6. Vnimat umenie a kultaru na zaklade stcasnych kultarnych procesov a
aktudlnych problémov, chapat vyznam estetickych faktorov a estetickej ¢innosti
v kazdodennom Zivote, vyznam umenia v Zivote jednotlivca a spolo¢nosti.

7. Rozvijat poznanie seba ako euroobcana v oblasti kultary, vyuZivat

sktsenosti muzedlnej a galerijnej pedagogiky.

5. Persondlne zabezpecenie
Personélne je prevadzka SKD zabezpedena vychovéavatelmi ZS s MS sv.
Kriza, ktori svojim vzdelanim splfiaji podmienky odbornej sposobilosti
v prislusnej ¢innosti. Priebezne, podla potreby a zdujmu si doplnia odbornost
samo Stadiom a tcastou na odbornych seminaroch. Akékol'vek pripomienky sa

rie$ia na pedagogickych radach.

6. Materidlno-technické a priestorové podmienky
SKD bude vyuZivat pre svoju ¢innost pridelené triedy, 2 telocvicne,
pocitacové ucebne, odborné ucebne, tane¢nt miestnost, multimedialnu ucebnu,

skolské stoly na stolny tenis v telocvi¢ni, multifunkéné ihrisko.

7. Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri

vychove
Pracovnici SKD sa radia Pracovnym poriadkom pre zamestnancov $koly,
pravidlami bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri préci a skolskym poriadkom:
e Zaci dodrzuja zasady bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri pobyte v SKD
a v priestoroch skoly
e Zziacisariadia pravidlami skolského poriadku pre Ziakov
¢ na zaciatku zdujmového ttvaru vedduci krazku prebera Ziakov priamo od
vychovavatelky SKD bez vedomia veddceho krazku nesmie Ziak
opustit priestory SKD nesmie sa zdrzovat na chodbach, v 8atni, na WC

ani d'alsich priestoroch skoly
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e do zaujmovych krazkov odchadzaja Zziaci v sprievode vediceho
zdujmového krazku, ktory mé za Ziakov zodpovednost po cela dobu
trvania zdujmového kruzku a dalej az do odovzdania spit
vychovévatel'ke SKD

e mimoriadny odchod zSKD bez osobnej pritomnosti rodi¢ov alebo

poverenej osoby bude povoleny iba na zdklade pisomnej Ziadosti rodi¢ov

8. Vniitorny systém kontroly a hodnotenia deti
Pri hodnoteni deti aplikujeme metédy individudlneho pristupu,
motivéacie, povzbudenia, pozorovania, rozhovoru a spdtnej vdazby od rodicov. Pri
hodnoteni dietata budeme sledovat turoven dosahovania ocakdavanych
vystupov v jednotlivych zaujmovych dutvaroch, ¢i oblastiach vychovy
(kompetencie dietata). V hodnoteni dietata reSpektujeme zmeny v jeho
osobnostnom vyvoji (otvorenost hodnotenia). Dieta u¢ime seba hodnoteniu.
Ciel'om tohto hodnotenia je:
e poskytnat Ziakovi a jeho rodi¢om spdtnt vazbu o jeho spravani
¢ naznacit navod, ako postupovat pri odstrariovani nedostatkov v spravani
e motivovat Ziaka k lepSim vykonom, samostatnosti, prip. podporit
sebavedomie Ziaka

e povzbudit v aktivnej a prospesnej ¢innosti

9. Vmiitornyj systém kontroly a hodnotenia zamestnancov SKD
Metodicka ¢innost - bude zamerand na pomoc a usmernenie prace
vychovavatelov. Pomoc bude spocivat pri vedeni pedagogickej dokumentécie,
zostavenie pldnu préce avyhodnotenie ¢innosti, obsah price a zostavenie
jednotlivych hodin zdujmového utvaru. Usmernenie pri organizovani prace
s detmi.
Hospitacna ¢innost - bude zamerana na priame hospitécie v jednotlivych
zaujmovych ttvaroch pocas skolského roka. O vykonani hospitacie bude vedeny
zadznam a vyrozumeny i veduci Gtvaru, ktorého sa hospitacia tyka. Pri hospitacii

bude zamerana pozornost:
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® na kvalitu préce pracovnika

® obsah hodiny

® zaujatie deti

® tvorivost

® ndvstevnost zdujmového ttvaru

® celkova Groven zaujmového atvaru

Publika¢na ¢innost sa bude tykat propagécie ¢innosti SKD v miestnej a
oblastnej tla¢i. Hlavnou propagandou budd nase tspechy a tspechy deti v
sataziach, olympiddach skolského, okresného alebo krajského charakteru.

Finanéna ¢innost sa bude tykat vyberania poplatkov /mesa¢ne/. O
platbach sa bude viest evidencia a tieZ o cerpani finan¢nych prostriedkov.
Financie sa buda vracat spédt na ¢innost zaujmovych ttvarov. Budt nakupované
potreby pre zaujmové tutvary, ale aj hradené poplatky za energie. Prispevok sa
neplati, ak rodi¢ predloZi riaditelovi rozhodnutie o poskytovani pomoci
v hmotnej nadzi. Rodi¢ia sumu hradia vychovéavatelke. Rodicia buda

informovani o vyuZiti financii.

10. PoZiadavky na kontinudlne vzdeldvanie pedagogickiych
zamestnancov

Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov sa bude zamerat na:

e podporu Gcasti vo vzdelavacich programoch Eurépskej tinie

e rozvoj pravneho vedomia zamestnancov $kol a skolskych zariadeni

e systematické celozivotné vzdeldvanie vedtcich pedagogickych
zamestnancov vo vSetkych oblastiach riadenia, inovacii legislativy, v
rozvoji osobnostnych kvalit vediaceho pedagogického zamestnanca

e rozSirovanie vedomosti o koncepte spolo¢nej Eurépy, o fungovani
mechanizmov eurépskych institacii a prava

e zdokonal'ovanie zru¢nosti vo vyuZivani a praci na PC

e skvalitiiovanie jazykovych spdsobilosti
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e tvoriva pracu v zavadzani novych metodd a foriem prace pedagogickych
zamestnancov vo vychovno-vzdeldvacom procese

e rieSenie Specifickych problémov metodiky vyucby v préci s detmi zo
znevyhodneného rodinného a socidlneho prostredia

e oboznamovanie s eurépskymi vzdeldvacimi systémami, dokumentmi
(Memorandum celoZivotného vzdeldvania), cielmi a vyzvami pre
Slovensko po vstupe do Eurdpskej tnie a meratelnymi vysledkami
Slovenska v oblasti vychovy a vzdelavania

e podporovat dalsie vzdeldvanie pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancov ako suacast ich kariérneho rastu, s cielom zvySovania

kvality vychovy a vzdelavania v 8kolédch a skolskych zariadeniach.

11. Vijchoony plan

Je vypracovany pre vsetky oddelenia na skolsky rok. Vychovavatelia
realizuja vychovno - vzdeldvaciu ¢innost tak, aby sa striedal odpocinok a relax
so vzdelavanim (priprava na vyucovanie). Cinnost je planovana tak, aby sa

uspokojovali zaujmy a rozvijali schopnosti vSetkych deti.

Pocet vijchovno-vzdeldvacich &innosti / aktivit v jednotlivijch oddeleniach SKD:

Vsetky
oddelenia
L, II. IIL. IV.
Nazov tematickijch oblasti vijchovy: V.aaVL
1. Komunikdcia a praca s informaciami 180
2. Spolo¢nost a priroda 73
3. Sebarozvoj a svet prace 39
4. Kulttra a umenie 35
5. Zdravie a subjektivna pohoda 36

12. Vijchovné standardy
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Nadvédzuja na vzdelavacie Standardy Zziakov v Skole a na kltcové
kompetencie dietata v SKD. Vykonovymi $tandardami stanovujeme kritéria
urovne zvladnutia obsahovych standardov. St to cielové vystupy , ktoré ma
dosiahnut dieta na konci pobytu v SKD alebo po absolvovani ¢innosti v
zaujmovom utvare. Obsahové Standardy - urcuju vedomost, zru¢nost alebo

schopnost, ktora ma dieta ovladat a ktort ma vediet aj prakticky pouzivat.

Komunikacia a praca s informaciami

Obsahovy standard

Vykonovy standard

Gramatické a matematické cvicenie

Samostatne pisat domdce tlohy

Techniky ucenia, ako sa ucit,

rozvijanie vedomosti, ¢itanie textu,

reprodukcia pribehu

Poznavat efektivne spdsoby ucenia

Préca s informac¢nymi zdrojmi,
¢itanie s porozumenim,
sebavzdeldvanie

Byt otvoreny, ziskavat nové
poznatky a informécie

Rozvijanie slovnej zasoby,
jazykolamy, zmyslové hry,

dopliiovacky, didaktické hry

Rozvijat ziskané poznatky

Spoloénost a priroda

Obsahovy standard

Vykonovy standard

Spolupréca, zodpovednost,
vytvéaranie pozitivnej klimy v
zaujmovom Utvare, dodrziavanie
skolského poriadku.

Spolurozhodovat o zivote v skupine

Prejavy ucty k ostatnym lud'om,
tolerancia

Prejavovat tctu k rodi¢om, starsim

Préava dietata, I'udské prava, moje
prava, tvoje prava

Rozlisit dodrziavanie a porusovanie
I'udskych prav a zékladnych slobod

Slovensko v Eurépe, Slovensko vo
svete, ispechy slovenskych
$portovcov, umelcov

Prejavovat zaklady hrdosti
k narodnej a Statnej prislusnosti
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Spoluzitie bez nésilia

Rozlisovat kulttrne a nekulttrne
prejavy v spravani sa

Spravanie, ktoré konfliktu
predchédza

Samostatne a kriticky riesit
jednoduché konflikty v zaujmovom
utvare

Del'ba préaca v rodine, problémy
v rodine, Zivot deti, moja pomoc v
rodine

Rozlisovat a porovnavat vztahy v
rodine

Vulgarizmy, slang, gesta,
neformélna komunikacia, spoluzitie
bez nasilia

Rozlisovat kultarne a nekultirne
prejavy v spravani sa

Vedenie rozhovoru, diskusia, dial6g,
monolog

Vypocut si opa¢ny nazor

Pozorovanie prirody, fauny a fléry,
pozorovanie zmien v prirode,
Setrenie energiami, vodou

Pomenovat zakladné principy
ochrany zivotného prostredia

Starostlivost o izbové kvety, ¢istenie
prirody, zber papiera, triedenie
odpadu, vyuzitie odpadovych
materidlov

Uplatiiovat zruc¢nosti v
jednoduchych ¢innostiach pri tvorbe
a ochrane zivotného prostredia

Préca s prirodnymi materidlmi,
jednoduché pokusy

Byt otvoreny k experimentovaniu
a hlfadaniu novych poznatkov

Pozorovanie prirody, fauny a fléry,
pozorovanie zmien v prirode,
Setrenie energiami, vodou

Pomenovat zakladné principy
ochrany zivotného prostredia

Sebarozvoj a svet prace

Obsahovy standard

Vykonovy standard

Spolupréca, zodpovednost,
dodrziavanie $kolského poriadku v
SKD, moje povinnosti

Spolurozhodovat o zivote v skupine

Pracovat v skupine

Sebaobsluha, poriadok na stole, v
oddeleni, Satni

Kultivovat zdkladné sebaobsluzné a
hygienické navyky

Sebahodnotenie, poznavanie
roznych profesii, ticta ku kazdému
povolaniu, dodrziavanie denného
rezimu, vyvoj I'udského zivota:
detstvo, dospelost, staroba,

Vediet si samostatne vytycit
jednoduché osobné ciele
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orientacia v ¢ase minulost,
pritomnost, budtacnost

Praca s roznym materidlom,
netradi¢né pracovné postupy,
zhotovenie darceka, manipula¢né
zrucnosti

Ovladat jednoduché manuélne
a technické zruénosti

Karneval, velkonoc¢né a viano¢né

Podielat sa na tvorbe jednoduchych

dekorécie, vlastna tvorba, vyzdoba | projektov
priestorov

Kultara a umenie
Obsahovy standard Vykonovy standard

Hudba, vytvarné umenie, tanec,
literattra, dramatika

Prejavovat pozitivny vztah
k umeniu

Netradi¢né vytvarné techniky,
hudobné a umelecké ¢innosti

Rozvijat svoj talent a Specifické
schopnosti

Nacvik kultarneho vysttpenia,
vlastna umelecka tvorba

Byt otvoreny k tvorivej ¢innosti

Vyzdoba priestorov, netradi¢né
ozdoby

Prejavovat pozitivny vztah
k jednoduchej estetickej tprave
prostredia

Vel'ka noc, Den matiek, Ucta
k starsim, Vianoce

Podielat sa na priprave kulttarnych
podujati a vystipeni v zaujmovom
utvare

Tematickd vychddzka, pozorovanie
zmien v prirode

Byt otvoreny objavovat a vnimat
krasu v beznom Zzivote

Zdravie a subjektivna pohoda

Obsahovy standard

Vykonovy standard

Turistika, cvicenie v telocvicni, na
ihrisku, Sporty- basketbal, futbal,
tenis, stolny tenis, gymnastika

Relaxovat pravidelnym cvi¢enim
a pohybom.

Rozvijat svoj $portovy talent a
schopnosti

Co je nikotin, fajéenie, alkohol
a zdravie

Pomenovat skodlivost fajcenia,
alkoholu a inych drog

Otuzovanie, relaxa¢né cvicenie,
skupinové hry

Vyjadrit vyznam pravidelného
pohybu a cvicenia
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Podstata zdravia, zodpovednost za

svoje zdravie, pri¢iny ochorenia,

raciondlna strava, potravinova

pyramida

Vyjadrit vyznam dodrZiavania

zékladnych zasad zdravej vyzivy

Stravovacie navyky, pitny rezim,

striedanie prace s odpoc¢inkom, prva

pomoc, obliekanie podl'a ro¢nych

obdobi

Uvedomovat si zdkladné principy

zdravého zivotného stylu

Zaujmova ¢innost, Sportova stutaz

Rozvijat svoj Sportovy talent a

schopnosti

13. Vychovné osnovy

1. Komunikacia a praca s informaciami

Sa

Vychovno- Metdédy, formy Vsetky
vzdelavaci ciel Obsah oddelenia
Ziskavat nové | Praca Individudlny 40
poznatky s informac¢nymi pristup,
a informécie zdrojmi, IKT, aktivizacia, brain-

s encyklopédiou, | storming, rieSenie

slovnikom, novych tloh

sebavzdelavanie
Rozvijat Rozvijanie slovnej | Individalny 40
ziskané zasoby, pristup
poznatky jazykolamy,

zmyslové hry,

dopliiovacky,

didaktické hry
Rozvijat Domace tlohy Individalny 50
autonémnost pristup, tréning,
v priprave na motivécia,
vyucovanie vysvetlenie,

zédbavné
didaktické hry

Techniky ucenia, | Individudlny 50
Rozvijat ako sa ucit, pristup, motivécia,
efektivne rozvijanie povzbudenie,
sposoby ucenia | vedomosti, ¢itanie | prezentacia,
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textu, reprodukcia

pribehu

motivacné
hodnotenie

2. Spoloé¢nost a priroda

Vychovno- Meto6dy, formy Vsetky
vzdelavaci ciel Obsah oddelenia
Spolurozhodovat | Spolupraca, Individudlny 6
o Zivote zodpovednost, pristup, motivacia,
v skupine vytvaranie aktiviz4cia,

pozitivnej klimy | kooperacné hry

vV zZaujmovom

utvare,

dodrziavanie

skolského

poriadku
Prejavovat dctu | Moja rodina, ¢o je | Individalny pristup, |5
k rodi¢om, domov, vlastné film, rozprévka,
starsim zazitky, hranie roli, hry na

rozpravanie vcitovanie

o domove,

prejavy ucty

k lud'om,

tolerancia
Pochopit Préva dietata, Individuélny 5
vyznam dodrziav | l'udské préva, pristup, vysvetlenie,
ania I'udskych moje prava, tvoje | brain-storming
prav préava, spoluzitie
a zakladnych bez nasilia
slobdd
Posilnit zdklady | Slovensko Individudlny 4
hrdosti v Eurépe, pristup, vysvetlenie,
k narodnej Slovensko vo vytvarnd préca,
a Statnej svete, ispechy tvoriva dielna, film,
prislusnosti slovenskych rozpravka

Sportovcov,

umelcov, ziakov
Vyuzivat vsetky | Préca Individuélny 5

dostupné formy
komunikécie

s pocitacom,
komunikacia

s internetom,

pristup, brain-
storming, tréning,

vlastnd praca,
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tvorba detského

prezentdcia, rieSenie

¢asopisu tloh
RozIisit kultarne | Spoluzitie bez Individualny 5
a nekultarne nasilia pristup, vysvetlenie
prejavy
v spravani
Vediet Spravanie, ktoré | Individualny 7
samostatne konfliktu pristup, vysvetlenie,
a kriticky riesit | predchadza, ¢oje | hry na rieSenie
jednoduché konflikt, z ¢oho konfliktov, hranie
konflikty konflikt vznika roli, dramatizécia
Pochopit Pozorovanie Individualny 8
zékladné prirody, pristup, vysvetlenie,
principy ochrany | pozorovanie ekologické hry
zivotného zmien v prirode,
prostredia Setrenie

energiami, vodou
Rozvijat Starostlivost Individalny pristup, | 9
zrucnosti pri o izbové kvety, vysvetlenie,
jednoduchej Cistenie prirody, | motivacia,
¢innosti na tvorbe | zber papiera, aktivizacia,
a ochrane triedenie odpadu, | preznetéacia
zivotného vyuzitie
prostredia odpadovych

materidlov, zber

gastanov
Pochopit vyznam | Podstata zdravia, | Individualny 9
dodrziavania zodpovednost za | pristup, vysvetlenie,
zékladnych zasad | svoje zdravie, hranie roli,
zdravej vyzivy pric¢iny dramatizécia, film

ochorenia,

racionalna strava
Poznat zdkladné | Stravovacie Individuélny 10
principy navyky, pitny pristup, vysvetlenie,
zdravého rezim, striedanie | aktivizacia, hranie

zivotného stylu

prace

s odpocinkom,
prva pomoc,
obliekanie podla
ro¢nych obdobi

roli, beseda
s lekdrom, sutaz,
film
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3. Sebarozvoj a svet prace

Vychovno- Meto6dy, formy Vsetky
vzdelavaci Obsah oddelenia
ciel
Vytycovat si Seba hodnotenie, Motivécia, 8
jednoduché minulost, povzbudenie,
osobné ciele pritomnost, rozhovor, socidlne

budtcnost, hry, vychadzka,

poznavanie exkurzia

roznych profesii,

ucta ku kazdému

povolaniu
Porozumiet Priprava na Individudlny 8
vyznamu vyucovanie, pristup, rozhovor,
osobnej splnenie tlohy, tréning, vysvetlenie,
zodpovednosti | presnost a Cistota hodnotenie, hry na

préce doéveru, vlastna

préca, projekt

Vediet spolu | Spolupraca, Individuélny 7
pracovat so vytvaranie pristup, motivécia,
skupinou kladného vztahu kooperacné hry,

k ostatnym, hrdost | spolo¢né podujatia,

na spolo¢ny besiedka

vysledok prace
Rozvijat Préca s roznym Individuélny 8
zéklady materialom, pristup, vysvetlenie,
manudlnych, | netradi¢né povzbudenie, brain-
technickych pracovné postupy, | storming, tvoriva
a pracovnych | zhotovenie darceka, | dieliia, kooperac¢né
zruénosti manipula¢né hry, vlastna praca,

zruc¢nosti, vlastna prezentacia

tvorba
Ziskat Maska na karneval, | Individuélny 8
zakladné kalendar, ndvrh pristup, vysvetlenie,
zru¢nosti oddychového povzbudenie,
v tvorbe katika tvoriva dielnia.
jednoduchych Vlastna praca,
projektov prezentécia
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4. Kulttira a umenie

Vychovno- Meto6dy, formy Vsetky
vzdelavaci Obsah oddelenia
ciel
Rozvijat Hudba, vytvarné Motivéacia, ukazka, |6
zéklady umenie, tanec, povzbudenie,
vztahu k nacvik programu, navsteva
umeniu prezentacia kultarneho
podujatia
Rozvijat talent | Netradi¢né Individudlny 6
a Specifické vytvarné techniky, | pristup, motivacia,
schopnosti literarna povzbudenie, brain-
a dramatickd tvorba, | storming, vystava
hudobné a tane¢né | prac, sataz
¢innosti
Rozvijat Vlastna tvorba, Individudlny 6
zéklady prezentacia, pristup, motivacia,
tvorivych priprava kultdrneho | povzbudenie,
schopnosti vystlpenia aktivizacia, vystava
a zrucnosti prac
Prejavovat Netradi¢né ozdoby, | Individudlny 6
pozitivny dekoracia, aprava | pristup, motivacia,
vztah triedy, Gprava prezentacia,
k jednoduchej | zoviajska povzbudenie,
estetickej vystava prac
uprave
prostredia
Podielat sa na | Mikulas, Vianoce, Individuélny 11
priprave Fasiangy, Velka pristup, vysvetlenie,
kultarnych Noc, Dern matiek, ukézka, film
podujati Den deti
5. Zdravie a subjektivna pohoda
Vychovno- Meto6dy, formy Vsetky
vzdelavaci ciel Obsah oddelenia
Rozvijat Turistika, cvicenie Individuéalny 9
schopnost v telocvi¢ni, na pristup, motivacia,
relaxovat ihrisku, Sporty- povzbudenie,
pravidelnym basketbal, futbal, tréning, aktivizacia
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cvicenim tenis, stolny tenis,

a pohybom gymnastika

Pochopit Co je nikotin, Individuélny 8
Skodlivost fajcenie, alkohol pristup, vysvetlenie,
fajcenia, a zdravie film, sutaz,

alkoholu vytvarné stvarnenie

a inych drog zazitku

Pochopit Otuzovanie, Individudlny 10
vyznam relaxa¢né cvicenie pristup,

pravidelného ,skupinové hry, povzbudenie,

pohybu a Sportové discipliny | motivacia, tréning,
cvicenia aktivizacia

Rozvijat Zaujmové a Individudlny 9

Sportovy talent
a schopnosti
Rozvijat
vytrvalost

Sportové utvary,
netradi¢né $porty,
futbal, basketbal

pristup, motivacia,
povzbudenie,
aktivéacia, sutaz
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