Zmluva o spolupraci

uzatvorend v zmysle § 37 zdkona €. 131/2002 Z. z. o vysokych §koldch a 0 zmene a doplneni niektorych

zakonov v zneni neskorsich predpisov a § 51 zakona €. 40/1964 Zb. Obd&ianskeho zakonnika v zneni

neskordich predpisov {d'alej ien ,,Obfiansky zakonnik”}.

Zmluva o spolupraci je uzatvorend v sdvislosti s realizaciou projektu ,Skvalitnenia pripravy buducich
pedagogickych zamestnancov v oblasti vzdeldvania humanitnych a spoloéenskych vied, jazykov a umeleckych

vied” (kéd ITMS2014+ 312011AFX7).

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu a Eurépskeho fondu regionédlneho

rozvoja v ramci Operaéného programu Ludské zdroje.
Zmiuvné strany

Univerzita Komenského v Bratislave

So sidlom: Safarikovo namestie 6, 814 99 Bratislava

Statutarny organ: prof. JUDr. Marek Stevéek, PhD. - rektor univerzity
Pravna forma: vysoka 3kola zriadend zdkonom

IC0: 00397865

DIC: 2020845332

Sucast : Pedagogicka fakulta UK

So sidiom: Radianska 59, 813 34 Bratislava

Zastupena: doc. RNDr, Edita Partova, CSc. - dekanka fakulty
Bankové spojenie: §tatna pokladnica

¢. Gétu: 7000373239/8180

IBAN: SKO3 8180 0000 0070 0037 3239

{dalej len ,, PdF UK*)

Zakladna Skola, Thilisk3 4, Bratislava
so sidlom: Thiliska 4, 831 06 Bratislava
Zastupena: Mgr. Zuzana Hirschnerova, PhD. - riaditelka 3koly
Pravna forma: samostatny pravny subjekt
1C0: 317 688 49
DIC: 202 095 8346
Bankové spojenie : Vieobecna lverova banka
¢ uctu : 1635661157/0200
IBAN: SKO7 0200 0000 0016 3566 1157
(dalej len , cviéng skola®)

(dalej kaidy jednctiivo aj ako ,zmluvna strana” a spoloecne aj ako ,,zmluvné strany”)
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1.
Ugel a predmet zmluvy

Zmluva sa uzatvara za UCelom spoluprace vramci projektu ,Skvalitnenia pripravy buddcich
pedagogickych zamestnancov v oblasti vzdeldvania humanitaych a spolodenskych vied, jazykov a
umeleckych vied”, kdd projektu ITMS2014+: 312011AFX7, operalny program: Ludskeé zdroje {dalejlen
ako ,projekt”).

Predmetom zmluvy je spoluprdaca zmluvnych stran pri zabezpedeni inovovanych foriem praktickej
vyuthy — novych modelov pedagogickych praxi a stdZi, ktorych Géelom je zwysit kvalitu praktickych
zruénosti studentov PdF UK, potrebnych na vykon budiceho povolania.

éLu.
Podmienky a organiza€né zabezpefenie inovovanych foriem praktickej vyucby

Inovované formy praktickej vwucby (nové modely pedagogickych praxi a staZi) s uréené pre Studentov
PdF UK bakalarskeho a magisterského 3tiidia. Obsah a rozsah novych pedagogickych praxi a staii
uréuje informaény list predmetu a metodika pre dani prax alebo staz.

Terminy realizicie novych pedagogickych praxi a stazi budu vopred dohodnuté s cvicnou $kolou,
realizované budu poéas prislusného akademického roka.

PdF UK predloZi vedeniu cvitnej Skoly, v dostatoénom &asovom predstihu (minimalne 14 dni pred
terminom realizdcie) — harmonogram novych pedagogickych praxi a staZi, ich obsah arozsah
poZadovanych aktivit (informadny list predmetu), menny zoznam 3tudentov. Inovované formy
praktickej vyuéby mozu byt realizované len po predchadzajicej dohode a so suhlasom vedenia 3koly.
inovované formy praktickej vyuéby {nové modely pedagogickych praxi a staZi} realizované v rdmci
projektu budu za PdF UK zabezpefovat po organizanej stranke projektovy manazér, finanény
manazér, manaiér monitorovania, odborny metodici pre dand pedagogickd prax alebo staZ a
administrativni pracovnici.

¢l .
Prava a povinnosti zmluvnych stran

PdF UK sa zavdzuje:

a) poverit organizovanim a vedenim novych pedagogickych praxi a staZf svojich zamestnancov, ktori
budd spolupracovat s vedenim cviénej skoly a cviénymi ucitefmi,

b} pripravit nové pedagogické praxe/stéZe po obsahovej a formalnej stranke tak, aby boli v silade so
Skolskym programom prisludnej skoly, ,

¢) poudit tudentov PdF UK o povinnostiach:
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e respektovat pokyny kompetentnych zamestnancov prisludne] Skoly/zariadenia, ktori budd
zabezpefovaft praktickd vyutbu a plnit si povinnosti vyplyvajice z obsahovej naplne danej
praxe,

e dodriiavat pracovny rezim na pracovisku,

e dodrZiavat prisluiné pravne predpisy o BOZP a OPP, nariadenie EP a Rady (FU) 2016/679 z 27.
aprila 2016 o ochrane fyzickych osdb pri spracavani osobnych Gdajov a o volnom pohybe
takychto udajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (vieobecné nariadenie o ochrane
tdajov) a zakon &. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Gdajov o zmene a doplneni niektorych
zédkonov, ostatné vieobecne zavazné pravne predpisy Slovenskej republiky, pripadne prislugné
interné predpisy cviénej $koly, s ktorymi budt vopred oboznameni,

e podinaf si tak, aby nedoslo k ohrozeniu Zivota, zdravia, k poskodeniu alebo zniéeniu majetku
a k bezddvodnému obohateniu sa,

& dodrZiavat ml¢anlivost o vietkych skutoénostiach cvitnej koly, s ktorymi boli oboznameni a
ktoré s oznafené ako ,dbverné”, ake aj dodriiavat mifanlivost oosobnych ddajoch
fiakov/Studentov cvitnej Skoly, ktoré im budu podas vykonu pedagogickej praxe alebo staje
spristupnené v sulade s § 79 zdkona €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych ldajov a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov

e v pripade 3kody spdsohenej prisluinej Skole pri absolvovani pedagogickej praxe/stiie, alebo
v priamej suvislosti s fiou, si je Student vedomy svojej zodpovednosti,

2. Za Skodu spdsobent porudenim povinnosti potas pedagogicke] praxe/staze alebo v priamej sivislosti
s fiou, ktord spodsobil Student univerzity, zodpovedd PdF UK spolofne a nerozdielne s prisluinym
Studentom.

3. Zodpovednost zmluvnych stran sa riadi prislu¥nymi ustanoveniami Obgianskeho zdkonnika v platnom
zneni a Zakonnikom prace v platnom zneni.

4, Cvitna skola sa zavidzuje:

a)

b)

f)

gl

zabezpeéit inovované formy praktickej vyuéby {nové modely pedagogickych praxi a sta3i)
Studentom PdF UK,

zabezpedit odborno-wychovn( napifi novych pedagogickych praxi a stiif v stlade s informaénym
listom predmetu a metodikou pre dantl prax alebo stdz, a tym umoZnit Studentom ziskat praktické
skdsenosti, s cielom dosiahnut zvySenie miery prepojenia teoretického a praktického vzdeldvania,
urcit prislusnych cvi€nych ulitelov pre dany typ nove| pedagogickej praxe alebo staZe (v spolupraci
s odbornym metodikom pre danu pedagogick( prax alebo staz),

v stivislosti s vykonom inovovanych foriem praktickej vyuchy (nové modely pedagogickych praxi a
stazi) zabezpedit bezpefnost aochranu zdravia pri praci Studentov vzmysle platnych
pravnych predpisov BOZP a OPP na pracovisku, kde sa bude vykonavaf prax a stai,

v defi ndstupu na prax/staZ obozndmit kaZdého 3tudenta s prisludnymi predpismi v oblasti BOZP
a OPP,

pre Gely inovovanych foriem praktickej vyu€by {nové modely pedagogickych praxi a staii) cviénd
tkola garantuje ich realizéciu v sulade s nariadenim EP a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o
ochrane fyzickych 0sdb pri spraciivani osobnych Gdajov a o volnom pohybe takychto ddajov,
ktorym sa zruluje smernica 95/46/ES (vieobecné nariadenie o ochrane ddajov) a zdkanom &
18/2018 Z. z. o achrane osobnych Gdajov a 0 zmene a doplheni niektorych zakonov,

pofas vykonu praxe Studenti nevstupuja do pracovno-pravnych vztahov scviénou Skolou,
zostdvaju v pravnom postaveni Studenta PdF UK,

umoznit poverenym zamestnancom PdF UK, pripadne osobam opravnenym na vykon kontroly, na
mieste vykonat kontrolu priebehu praxi a staZi,
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i) poskytnit PdF UK vietku potrebnu sd&nnost spojenu s plnenim povinnosti vyplyvajdcich zo
Zmiuvy o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku &. OPLZ/85/2020 (dalej aj ako ,zmluva
o NFP), uzatvorenej dita 19.8.2020 medzi Univerzitou Komenského v Bratislave a Ministerstvom
prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky, v zastdpeni Ministerstvo ¥kolstva, vedy,
vyskumu a Sportu Slovenskej republiky, predovietkym v stvislosti s vwkonom kontroly alebo
auditu podla ¢ldnku 12 prilohy £. 1 - Vieobecnych zmluvnych podmienok k zmliuve o NEP.

¢l
Platobné podmienky inovovanych foriem praktickej vyuéby

V pripade realizécie novych modelov pedagogickej praxe PdF UK poskytne cvitnej $kole prispevok z
ugelovych finanénych prostriedkov na odmefovanie cviénych utitefov za realizované hodiny rozborov
- na jednu hodinu rozboru najviac vo vygke 10,63 Eur/1 hodina rozboru, z toho je pre cviéného uéitela
uréenych 10 Eur/1 hodina rozboru (suma zahffia vietky ndklady na odvody zamestnanca
a zamestnavatela) a 0,63 Fur/1 hodina rozboru pre cvitnl Skolu na materidlne a administrativne
zabezpetenie pedagogickych praxi.

Finanéné prostriedky za realizované pedagogické praxe budu cviénej $kole hradené vidy po skonéeni
semestra aich wika bude zévisiet od pottu realizovanych praxi. PdF sa zavizuje vopred pisomne
informovat cviénd Skolu o termine ukonéenia zimného/letného semestra prisludného akademického
roka. Cvicni uitelia prostrednictvom cvi¢nej koly su povinni za tymto ucelom predkiadat PdF UK
podpisané rozbory v pisomnej forme aspofi 5 pracovnych dni pred skonéenim semestra. Formular
rozboru poskytne cviénej $kole PdF UK.

V pripade realizacie inovativnych sta#f sa cvitna $kola zaviizuje uzatvorit s cviénym uéitelom dohodu
o vykonani price {dalej aj ako ,dohoda“), ktorej vzor poskytne cviénej skole PdF UK.

Cvitna 3kola sa zavizuje poskytnit PdF UK dohody uzatvorené s cviénymi uéitelmi v termine podla
pokynov PdF UK, na zakiade ktorych PdF UK uskuto&ni refundaciu finanénych prostriedkov. Hodinova
sadzba odmeny vyplacanej cviénym uditelom je vo vyike 8,40 Eur/hod. {hrubd mzda).

Cvitna 3kola sa zavazuje predkiadat v terminoch podfa pokynov PdF UK za ka¥dého cviéného ugitela
»bankovy vypis”, dokumentujici redlnu dhradu odmien vyplatenych na zakiade uzatvorenych dohdd
s ozna€enim Uhrady opravnenych odmien na bankovom vypise, ako aj zodpovedajice odvody vrétane
dane z prijmov fyzickych oséb a ,vyplatni pdsku cviéného ucitefa “, tykajdcu sa len odmeny vyplatenej
na zakiade G€asti na projekte v zmysle dohody.

Cvicna skola je povinna predio¥it PAF UK podpisany ,procovny vykaz" a ,kumulativny pracovny vykaz"
a podpisané ,vyhodnotenie vykonanej stéZe” za cvignych uéitelov vedicich stife na cvitnej 3kole,
v terminoch podia pokynov PdF UK,

Cvitnd 3kola sa zavédzuje predkladat PdF UK original dokumentécie; ak nie je moZné predlozit original

dokumentov, prediozi képiu overend Statutdrnym zastupcom Skoly.
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¢l v.
Dorudovanie a komunikacia

1. Zmluvné strany sa dohodli, fe pisomnd forma komunikicie sa bude uskuto&fiovat najmi
prostrednictvom e-mailu alebo doporuteného dorutovania podtou. Pisomnost sa povafuje za
dorudend, ak d6jde do dispozicie druhej zmluvnej strany na adrese uvedenej v zahlavi tejto zmluvy, a
to aj pripade, ak adresat pisomnost neprevzal, pri¢om za defi dorugenia pisomnosti sa povaZuje def, v
ktory doslo k vriteniu nedorugenej pisomnosti odosielatefovi (bez ohfadu na pripadnt poznamku
»adresat nezndmy”), alebo k odopretiu prijatia pisomnosti. Vzajomna komunikécia zmluvnych stran
stvisiaca s touto zmluvou, ak nepdjde o ukoncenie zmluvy, zmeny zmluvy, alebo iné Gkony tykajuce sa
dispozicie s touto zmluvou a pripady, kedy této zmluva predpoklada listinnt formu zésielky, moze
prebiehat aj v elektronickej forme. V pripade doru¢ovania elektronickymi prostriedkami sa vy¥aduje
zaslanie odpovedného e-mailu potvrdzujiceho prijatie pisomnosti zmluvnou stranou. Ak nie je
objektivne z technickych dévodov moiné nastavit automatické potvrdenie o Gspeinom doruéeni
zasielky, zmluvne strany vyslovne sihlasia s tym, Ze zasielka doruéovana elektronicky bude povaZovana
za dorudend momentom odoslania elektronickej spravy zmluvnou stranou, ak druhd zmluvna strana
nedostala automatickd informaciu o nedorudeni elektronickej spravy.

Dorudovanie elektronickymi prostriedkami medzi zmluvnymi stranami sa bude uskutoriovat
prostrednictvom nasledujdcich e-mailovych adries:

E-mailové adresa/y PdF UK:
hamranova@fedu.uniba.sk; kmec@fedu.uniba.sk; aghova@fedu.uniba.sk; muckova@fedu.uniba.sk

E-mailova adresa/y cvitnej $koly: zuzna.hirschnerova@zstbiliska.sk

¢l. vi.
Vieohecné a zdvereéné ustanovenia

Tato zmluva sa uzatvara na dobu urgita:
zadina dfiom nadobudnutia G€innosti tejto zmluvy do 31.03.2023.
Zmluvu je mozZné ukonéit:

a) pisomnou dohodou zmluvnych strdn,

b) wvypovedou ktorejkolvek zo zmiuvnych stran aj bez uvedenia dévedu, vypovedni lehota je 1
mesiac, ktora zagne plynif od prvého diia mesiaca nasiedujiceho po mesiaci, v ktorom bola
doru¢ena vypoved druhej zmluvnej strane na adresu uvedenl v zéhlavi tejto zmluvy,
s podmienkou ukonéenia mimo terminu prebiehajlcej pedagogickej praxe.

Zmeny a doplnenia v zmiuve moZno vykonat pisomnym dodatkom k tejto zmluve, podpisanim oboma
zmluvnymi stranami, na zéklade pisomného ndvrhu jednej zo zmiuvnych stran.
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4. Pravne vziahy vyslovne neupraveneé v tejto zmiuve sa riadia prislunymi ustanoveniami Obéianskeho
zakonnika, zakona 131/2002 Z. z. o vysokych $koldch a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskordich predpisov a sdvisiacimi vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi, a to s ohladom na
naplnenie déelu tejto zmluvy.

5. Této zmiuva nadobuda platnost diiom podpisania $tatutdrnymi organmi oboch zmluvnych stran a
téinnost nasledujlcim po dni jej zverejnenia podla §5a zékona o slobode informdcii v spojitosti s § 47a
ods. 1 Gbéianskeho zakonnika v zneni neskorich predpisov.

6. Tato zmluva je povinne zverejiiovanym zmluvnym dokumentom podia § 5a zékona €. 211/2000 Z. z. o
slobodnom pristupe kinformacidm a o zmene a doplneni niektorych zékonov (zdkon o slobode
informacii) v zneni neskorgich predpisov.

7. Zmiuva je vyhotovend v troch rovnopisoch, 1 rovnopis pre cviéni ikolu a 2 rovnopisy pre PdF UK,
pri¢om kaZdy rovnopis ma platnost originélu.

8. Zmluvné strany svojim podpisom potvrdzuji, Ze si zmluvu preéitali, porozumeli jej obsahu
a s podmienkami uvedenymi v zmluve stihlasia, zmluvu uzatvorili vdZne, zmluva nebola uzatvorens
v tiesni a za napadne nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu ju podpisali.

Mg iiudana |rschﬁésr3'\'1a, PhD.
riaditelka $koly
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