WNIOSEK O PRZYJĘCIE  DZIECKA DO PUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA 

     na rok szkolny 2024/2025

Przedszkolem pierwszego wyboru jest Przedszkole w ………………………….., w następnej kolejności: 2.…….……............................................................... 3........................................................................................
(jeżeli wniosek został złożony w więcej niż w jednym publicznym przedszkolu, w każdym wniosku jako  pierwszego wyboru  wpisywać należy  to samo przedszkole)
 

1. DANE  INDENTYFIKACYJNE  DZIECKA

	NAZWISKO

………………………………………………
	 IMIĘ (IMIONA)*
………………………………..
	PESEL

	DATA  URODZENIA                    

  ……………………………………….                  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


* jeśli dziecko ma dwa imiona należy je wpisać (zgodnie z aktem urodzenia dziecka)
       2.   DANE RODZICÓW/OPIEKUNÓW PRAWNYCH2
	IMIĘ OJCA
	
	IMIĘ MATKI
	

	NAZWISKO
	
	NAZWISKO
	

	Telefony kontaktowe :

Tel. komórkowy: ………………………………………….
Tel. stacjonarny:…………………………………………..
e-mail:……………………………………………………
	Telefony kontaktowe :
Tel. komórkowy: …………………………………………...
Tel. stacjonarny:……………………………………………
e-mail:………………………………………………………


3.  ADRES  ZAMIESZKANIA RODZICÓW/PRAWNYCH OPIEUNÓW
 
	UL.
	NR DOMU
	NR LOKALU

	KOD
	MIEJSCOWOŚĆ


4. ADRES  ZAMIESZKANIA  OJCA/ MATKI/ /PRAWNEGO  OPIEUNA (wypełnić jeżeli adres jest inny niż w pkt. 3)
	UL.
	NR DOMU
	NR LOKALU

	KOD
	MIEJSCOWOŚĆ


    5. ADRES ZAMIESZKANIA DZIECKA

	UL.
	NR DOMU
	NR LOKALU

	KOD
	MIEJSCOWOŚĆ


  6.   KRYTERIA  USTAWOWE (wpisać  x  we  właściwą  kratkę)
	       
	Tak
	Nie
	Liczba pkt.

	1. Wielodzietność rodziny kandydata (załącznik  nr 1)
	
	
	

	2. Niepełnosprawność kandydata (w załączeniu potwierdzona przez wnioskodawcę kopia orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, orzeczenie o niepełnosprawności dziecka)
	
	
	

	3. Niepełnosprawność jednego z rodziców kandydata (w załączeniu potwierdzona przez wnioskodawcę kopia orzeczenia o niepełnosprawności rodzica)
	
	
	

	4. Niepełnosprawność obojga rodziców kandydata (w załączeniu potwierdzone przez wnioskodawcę kopie orzeczeń o niepełnosprawności rodziców)
	
	
	

	5. Niepełnosprawność rodzeństwa kandydata (w załączeniu potwierdzona przez wnioskodawcę kopia orzeczenia o niepełnosprawności rodzeństwa dziecka)
	
	
	

	6. Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie (załącznik nr 2)
	
	
	

	7. Objęcie kandydata pieczą zastępczą (w załączeniu potwierdzona przez wnioskodawcę kopia dokumentu poświadczającego objęcie dziecka pieczą zastępczą-zgodnie z ustawą z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny      i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2023r. poz. 1426).
	
	
	

	OGÓŁEM  LICZBA  PUNKTÓW


	


   7.  DODATKOWE KRYTERIA  PRZYJĘCIA  DO PRZEDSZKOLA  (wpisać   x  we  właściwą  kratkę) 

	       
	Tak
	Nie
	Liczba pkt.

	1. Zatrudnienie obojga rodziców kandydata do przedszkola na podstawie umowy o pracę, wykonywanie pracy na podstawie umowy cywilnoprawnej, pobieranie nauki w trybie dziennym, prowadzenie działalności gospodarczej lub prowadzenie gospodarstwa rolnego –
 4 pkt. (załącznik nr 3)
	
	
	

	2. Uczęszczanie rodzeństwa kandydata do przedszkola, w którym zostaje złożony wniosek – 4 pkt. (załącznik   nr 4)
	
	
	

	3. Wychowywanie się kandydata w rodzinie objętej nadzorem kuratorskim lub wsparciem asystenta rodziny – 3 pkt. (załącznik nr 5)
	
	
	

	4. Miejsce zamieszkania kandydata do przedszkola w odległości do3 km od przedszkola, w którym zostaje złożony wniosek – 4 pkt. (załącznik nr 6)
	
	
	

	5. Zadeklarowanie przez rodziców kandydata do przedszkola czasu pobytu dziecka w przedszkolu powyżej bezpłatnego czasu nauczania, wychowania  i opieki – 5 pkt. (załącznik nr 7)
	
	
	

	OGÓŁEM  LICZBA PUNKTÓW
	

	
	


 8 . DOTYCZY DZIECI URODZONYCH W 2019r. (* niepotrzebne skreślić)

 * dziecko będzie realizowało roczne przygotowanie przedszkolne, na podstawie którego będzie miało możliwość podjęcia nauki w klasie pierwszej szkoły podstawowej w roku szkolnym 2025/2026,
* dziecko nie będzie realizowało rocznego przygotowania przedszkolnego.
Dokumentami niezbędnymi do potwierdzenia kryteriów są oświadczenia rodziców.

Pouczenie

1. Dane osobowe zawarte w niniejszym wniosku i załącznikach do wniosku będą wykorzystane wyłącznie dla potrzeb związanych z postępowaniem rekrutacyjnym, prowadzonym na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -Prawo oświatowe (Dz. U. z 2023 r. poz.900 ze  zmianami).

Oświadczenia wnioskodawcy

1. Oświadczam, że podane we wniosku oraz załącznikach do wniosku dane są zgodne z aktualnym stanem faktycznym.

…………………., dnia ………………..……                                ………..………………………………………………              









(podpis rodziców/ opiekuna prawnego)
9. ZAŁĄCZNIKI OBOWIĄZUJĄCE DO POSZCZEGÓLNYCH KRYTERIÓW: 

1. Oświadczenie o wielodzietności rodziny kandydata (załącznik nr 1)

2. Potwierdzona przez wnioskodawcę kopia orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej wydanego ze względu na niepełnosprawność, orzeczenie o niepełnosprawności dziecka lub stopniu niepełnosprawności równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz.U. z 2024 r. poz. 44).

3. Potwierdzona przez wnioskodawcę kopia orzeczenia o niepełnosprawności rodzica.

4. Potwierdzone przez wnioskodawcę kopie orzeczeń o niepełnosprawności rodziców.

5. Potwierdzona przez wnioskodawcę kopia orzeczenia o niepełnosprawności rodzeństwa dziecka.

6. Oświadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu żadnego dziecka wspólnie z jego rodzicem (załącznik nr 2)

7. Potwierdzona przez wnioskodawcę kopia dokumentu poświadczającego objęcie dziecka pieczą zastępczą - zgodnie z ustawą z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2023 r. poz.1426).

8. Oświadczenie o zatrudnieniu, pobieraniu nauki w systemie dziennym, prowadzeniu działalności gospodarczej lub prowadzeniu gospodarstwa rolnego przez oboje rodziców/opiekunów prawnych.

9. Oświadczenie o uczęszczaniu rodzeństwa do przedszkola, do którego zostaje złożony wniosek.

10. Oświadczenie wnioskodawcy potwierdzające objęcie rodziny nadzorem kuratorskim lub wsparciem asystenta rodziny.

11. Oświadczenie wnioskodawcy o miejscu zamieszkania kandydata do przedszkola  w odległości do 3 km od przedszkola, w którym zostaje złożony wniosek.

12. Deklaracja pobytu dziecka w przedszkolu powyżej bezpłatnego czasu nauczania, wychowania i opieki.
13. Oświadczenie o zapoznaniu się z treścią klauzuli informacyjnej przez rodzica lub prawnego opiekuna kandydata do przedszkola.
10. DECYZJA  KOMISJI  REKRUTACYJNEJ:
Komisja Rekrutacyjna na posiedzeniu  w dniu  …........................, zakwalifikowała / nie zakwalifikowała  ww.  dziecko  do  przedszkola.

Podpisy członków Komisji Rekrutacyjnej:   

1...............................................................................

2...............................................................................
3...............................................................................
4...............................................................................
Komisja Rekrutacyjna na posiedzeniu  w dniu  …...................... na podstawie uzyskanej liczby ……....….. punktów, przyjęła/nie przyjęła  dziecko  do  przedszkola  na  ................ godzin od  dnia …………………….. 
Podpisy członków Komisji Rekrutacyjnej:                                                                    

1...............................................................................

2...............................................................................
3...............................................................................
4...............................................................................
Wnioskodawcy przysługuje prawo złożenia odwołania do Komisji Rekrutacyjnej, w terminie siedmiu dni od daty ogłoszenia wyników.
� 	Zgodnie z art. 156 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r., Prawo oświatowe (Dz. U. z 2023 r., poz. 900 ze zmianami ) wniosek o przyjęcie do publicznego przedszkola, innej formy wychowania przedszkolnego oraz szkoły, może być złożony do nie więcej niż trzech wybranych publicznych przedszkoli, innych form wychowania przedszkolnego, albo szkół (oddziały przedszkolne). 


Zgodnie z art.156 ust.2, ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r., Prawo oświatowe (Dz. U. z 2023 r., poz. 900 ze. zmianami) określa się kolejność wybranych publicznych przedszkoli, publicznych innych form wychowania przedszkolnego albo publicznych szkół w porządku od najbardziej do najmniej preferowanych.


� Zgodnie z art. 150 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r., Prawo oświatowe (Dz. U. z 2023 r., poz. 900 ze zmianami) wniosek zawiera imię i nazwisko, datę urodzenia oraz numer PESEL kandydata, a w przypadku braku numeru PESEL – serie i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzającego tożsamość, imiona i nazwiska rodziców kandydata, adres poczty elektronicznej i numery telefonów rodziców – o ile je posiadają.


� Zgodnie z art. 131 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r., Prawo oświatowe (Dz. U. z 2023 r., poz.900 ze zmianami)  do publicznego przedszkola lub innej formy wychowania przedszkolnego przyjmuje się kandydatów zamieszkałych na obszarze danej gminy. Zgodnie z art. 25 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (tekst jedn.: Dz. U. z 2023 r. poz. 1610), miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowość, w której osoba ta przebywa z zamiarem stałego pobytu.


� Zgodnie z art. 26, 27, 28  ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (tekst jedn.: Dz. U. z 2023 r. poz. 1610), miejscem zamieszkania dziecka pozostającego pod władzą rodzicielską jest miejsce zamieszkania rodziców albo tego z rodziców, któremu wyłącznie przysługuje władza rodzicielska lub któremu zostało powierzone wykonywanie władzy rodzicielskiej. Jeżeli władza rodzicielska przysługuje na równi obojgu rodzicom mającym osobne miejsce zamieszkania, miejsce zamieszkania dziecka jest u tego z rodziców, u którego dziecko stale przebywa. Jeżeli dziecko nie przebywa stale u żadnego z rodziców, jego miejsce zamieszkania określa sąd opiekuńczy. Miejscem zamieszkania osoby pozostającej pod opieką jest miejsce zamieszkania opiekuna. można mieć tylko jedno miejsce zamieszkania.


� Zgodnie z art. 233 § 1 kodeksu karnego – kto składając zeznanie mające służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zezna nieprawdę, podlega karze pozbawienia wolności do lat 3.




























































































KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH KANDYDATÓW I ICH RODZICÓW / OPIEKUNÓW PRAWNYCH W PROCESIE REKRUTACJI DO PRZEDSZKOLA


Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w  sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych, dalej jako RODO)  wszystkich rodziców/opiekunów prawnych i kandydatów, których dane przetwarzamy w procesie rekrutacji , uprzejmie informujemy, że:





Administrator danych osobowych


Administratorem czyli podmiotem decydującym o celach i sposobach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych i danych osobowych kandydata jest Zespół Szkół w Pokrzydowie z siedzibą Pokrzydowo 23, 87-312 Pokrzydowo reprezentowany przez Dyrektora.


Z administratorem można skontaktować się poprzez adres e-mail: zspokrzydowo23@o2.pl lub pisemnie na adres korespondencyjny: Zespół Szkół w Pokrzydowie, 87-305 Pokrzydowo 23.





Inspektor Ochrony Danych


Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z  którym może się Pani/Pan skontaktować w sprawach ochrony i przetwarzania danych osobowych pod adresem e-mail: iod@codespark.pl lub pisemnie na adres naszej siedziby, wskazany powyżej.





Cele i podstawy prawne przetwarzania danych osobowych


Administrator przetwarzać będzie Pani/Pana dane osobowe i dane osobowe kandydata w celu przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego w zakresie i na zasadach określonych w przepisach prawa określonych w:


- ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz.U.2023.900 t.j. z dnia 2023.05.12 ze zmianami);


- Rozporządzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 18 listopada 2022 r. w sprawie przeprowadzania postępowania rekrutacyjnego oraz postępowania uzupełniającego do publicznych przedszkoli, szkół, placówek i centrów (Dz.U.2022.2431 z dnia 2022.11.25 z późn. zm.) , co stanowi o zgodnym z prawem przetwarzaniu danych osobowych w  oparciu o przesłanki legalności przetwarzania danych osobowych, o których mowa w art. 6 ust. 1 lit. c i art. 9 ust. 2 lit. g RODO.





Okres przetwarzania danych osobowych


Pani/Pana dane osobowe i dane osobowe kandydata pozyskane w celu rekrutacji do placówki będą przetwarzane przez okres przewidziany przepisami prawa w tym zakresie, w tym:


- Dane osobowe kandydatów zgromadzone w celu postępowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postępowania rekrutacyjnego będą przechowywane nie dłużej niż do końca okresu, w którym dziecko uczęszczać będzie do placówki.


- Dane osobowe kandydatów nieprzyjętych do placówki zgromadzone w celu postępowania rekrutacyjnego będą przechowywane w placówce przez okres jednego roku, chyba, że na rozstrzygnięcie dyrektora placówki zostanie wniesiona skarga do sądu administracyjnego, wówczas dane będą przetwarzane do czasu zakończenia postępowania prawomocnym wyrokiem (art. 160 ustawy Prawo oświatowe).





Odbiorcy danych osobowych


Pani/Pana dane osobowe i dane osobowe kandydata mogą być udostępniane innym podmiotom, jeżeli Obowiązek taki będzie wynikać z przepisów prawa.


Do Pani/Pana danych osobowych i danych osobowych kandydata mogą też mieć dostęp podmioty przetwarzające dane w naszym imieniu (podmioty przetwarzające), np. podmioty świadczące pomoc prawną, usługi informatyczne w tym podmiot dostarczający i obsługujący system rekrutacyjny, usługi niszczenia i archiwizacji dokumentów, jak również inni administratorzy danych osobowych przetwarzający dane we własnym imieniu, np. podmioty prowadzące działalność pocztową.





Prawa osób, których dane dotyczą:


Zgodnie z RODO osobom, których dane Administrator przetwarza w procesie rekrutacji przysługuje:


- prawo dostępu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii o którym mowa w art. 15 RODO;


- prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych o którym mowa w art. 16 RODO;


- prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO;


- prawo do usunięcia danych na zasadach określonych w art. 17 RODO. Wniesienie żądania usunięcia danych jest równoznaczne z rezygnacją z udziału w procesie rekrutacji.


W celu skorzystania z ww. uprawnień prosimy o kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych, pod adresem e-mail: iod@codespark.pl.pl lub pisemnie na adres siedziby Administratora.


Posiada Pani/Pani prawo do wniesienia do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa skargi na niezgodne z przepisami prawa przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych i danych osobowych kandydata.





Informacja o wymogu/dobrowolności podania danych osobowych


Podanie Pani/Pana danych osobowych i danych osobowych kandydata zawartych we wniosku i dołączonych dokumentach nie jest obowiązkowe, jednak jest warunkiem umożliwiającym udział w postępowaniu rekrutacyjnym oraz umożliwiającym korzystanie z uprawnień wynikających z kryteriów rekrutacji, co wynika w szczególności z przepisów, na podstawie których przetwarzane są dane osobowe. 


Oznacza to, że podanie danych zawartych we wniosku jest konieczne do uczestniczenia w procesie rekrutacji natomiast podanie danych (w tym dołączenie stosownych dokumentów) potwierdzających spełnienie poszczególnych kryteriów obowiązujących w rekrutacji jest konieczne, aby móc korzystać z tych kryteriów.





Zautomatyzowane podejmowanie decyzji


W oparciu o Pani/Pana dane osobowe i dane osobowe kandydata Administrator nie będzie podejmować wobec Pani/Pana i kandydata zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji będących wynikiem profilowania.





Przekazanie danych osobowych do państw trzecich


Administrator nie przewiduje przekazywania danych osobowych do państwa trzeciego (tj. państwa, które nie należy  do Europejskiego Obszaru Gospodarczego obejmującego Unię Europejską, Norwegię, Liechtenstein i Islandię) ani do organizacji międzynarodowych.





………………………………………………….


Oświadczam, że zapoznałem się z treścią klauzuli informacyjnej RODO




























































































