VYSKUMU A $PORTU *eoe | Eurbpsky sociblny fond LUDSKE ZDROJE

MINISTERSTVO po52 EUROPSKA UNIA .
$KOLSTVA, VEDY, T § § i OPERACNY PROGRAM
SLOVENSKE] REPUBLIKY Eurdpsky fond regionalneho rozvoja -

Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritnd os Vzdelavanie
2. Specificky ciel 1.1.1 Zvysit' inkluzivnost’ a rovnaky pristup ku
kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit' vysledky a
kompetencie deti a Ziakov
3. Prijimatel Zékladna 3kola
4. Nazov projektu Svet, ktorému ma $kola nauéi porozumiet
5. Kod projektu ITMS2014+ 3120117619
6. Nazov pedagogického klubu Klub na rozvoj matematickej a prirodovednej
gramotnosti
7. Datum stretnutia pedagogického klubu | 23.06.2022
8. Miesto stretnutia pedagogického klubu | S, SNP 1, Humenné
9. Meno koordinéatora pedagogického Mgr. Lucia Sotdkova
klubu
10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej www.zssnphe.edu.sk
spravy

11.Manazérske zhrnutie:
kratka anotacia, klficové slova :

tradi¢né a inovativne vyucovanie v oblasti prirodovednych predmetov, podstata
inovacii, aké by mala byt edukéacia? ¢o by mala mat na zreteli? na ¢o by sa mala
sustredovat?

V &om spociva modernizacia a inovacia edukacie

Ak hovorime o uvedenych pojmoch a rieSime ich v réznych $tadiach, publikaciach,
na konferenciach, aj v dalSom vzdelavani ucitefov, naj¢astejSie akcentujeme
vyuzivanie publikacii, ktoré prinasaju nové podnety pre edukaénu prax.

Problém nespociva v tom, Ze by sme nemali moZnost' ¢erpania novych pohladov
a moznosti naozaj kvalitne a moderne ucit. Pri kritike vyu€ovania a vysledkov
zvykneme konstatovat, Ze hlavnou pri¢inou problémov je, Ze Skola a praca ucitefov
zotrvava na tzv. klasickom tradi€nom vyuc€ovani.

= je viac aktivny ucitel ako Ziaci;

= Ziak po&uva vysvetlovanie uciva ucitelom;

= Ziak pracuje podla pokynov ucitela a pod.
Pojmy inovativne pristupy, inovativhe vyu&ovanie, inovativna pedagogika nemaju
presné vymedzenie alebo definovanie. V inovativnych pristupoch sa zdéraziiuje
potreba zmenit systém vzdelavania a pojem inovativny je zastreSujucim pojmom




zmien v edukacii, ktoré silneju od konca 20. storoCia. Pripomenieme len niektoré
vybrané aspekty, ktoré sa s tymto spajaju.

Aka je moderna, inovativna edukacia?

Moderna edukécia do centra stavia ziaka. Nemame tu na mysli pedocentrizmus zo
zaCiatkov 20. storolia, ale docenenie Ziaka ako osobnosti, ktora nezije vo
vzduchoprazdnom priestore, ale v priestore, ktory ho obohacuje o viastné
poznavanie, ktory pésobi na jeho emdcie, ktory je od prirody aktivnym jednotlivcom
atd. Edukacny proces mu poskytuje priestor pre sebarealizaciu tak, aby boli vyuZité
jeho potenciality — realnost reSpektovania a rozvijania ,sui generis®. Velmi
vyznamna je aj spolupraca Ziakov, ¢o sa v realite prejavuje v réznych formach,
napr. pri rieSeni projektov. Vyznamnou strankou je podpora a rozvoj socialnych
interak&énych vztahov Ziakov, emocionality edukacie atd.

Tradi€né vyu€ovanie neméze do désledkov plnit tieto pozZiadavky. Jeho podstata
spocCiva v tom, Ze sa:

= orientuje predovsetkym na pamétové ucenie sa Ziaka,
= malo pozornosti sa zameriava na rozvoj kognitivnej stranky jeho osobnosti,
= menej dba na vyznam emocionality vo vyu¢ovani ako vyznamnej stranky
motivacie, ale aj ako mimoriadne dbélezitého ,dopingu” vyuc¢ovania,
= nedoceriuje sa konStruktivisticky pristup v procese ziskavania vedomosti
a pod.
Napriek tomu sa v realnej praxi stretavame s herbartovskym modelom vyu€ovania
v postupnosti €innosti: jasnost, asociacia, systém, metéda. Uvedené stupne su
charakterizované ako formalne, pretoze ucitel je zodpovedny za ich navodzovanie
v procese ucenia sa, za ich plnenie. Aj v novsich koncepciach vyu€ovania musime
mat' na zreteli, napr. asociaciu. K nej Ziak ale dospeje vlastnou c¢innostou,
s podporou ucitefla.

Rovnako systém je samozrejmostou, lenZe Ziak v modernom vyu€ovani si
vedomosti zaraduje do svojho systému vedomosti nielen ich jednoduchym
opakovanim, ale napr. r6znymi konstruktivistickymi pristupmi. Odborna literatira
ponuka mnozstvo vysvetleni, odporu¢ani, nametov, vyu€ovacich koncepcii, ktorymi
mozno inhibovat tradi€né vyuCovanie a nahradit ho novymi, skutoéne
efektivnejSimi metédami a formami edukacénej prace.

12. Zavery a odporudania:
= rozvijat dieta z jeho vnutra, nie tlakom z vonka,
= uspokojovat jeho potreby, nie nutit ho do Zivota dospelych,
= podporovat jeho spontaneitu, nenutit ho do &innosti podla nasej
metodiky,
= rozvijat jeho vlastné sklsenosti, nielen ucit ho osvojovat si
sprostredkuvané ucivo,




Ziaka zaujima.
Akceptovat’

dieta je Specificka osobnost,
mobilizovat aktivitu dietata, resp. Ziaka,
vychadzat z poznania a zaujmov Ziaka,
zaujat dieta, Ziaka vyucbou,

vytvorit z triedy spoloénost pre dieta,
rozvijat u dietata tvorivost,

reSpektovat individualitu dietata a pod.

dbat’ na prepojenie $koly so Zivotom,

» umoznit aktivne konstruovat poznanie Ziakov na zaklade vlastnych
skusenosti, aktivit, ale aj chyb,

= vytvarat priestor vo vyu¢ovani na rozvoj tvorivosti, kritického
myslenia a dalSich socialnych zruénosti,

= koncipovat zmysluplny obsah aj podporou téelnych spésobov,
foriem a metéd vzdelavania i celkovou zmenou klimy $koly,

= vyuZivat individualizovany (diferencovany, personalizovany) pristup

ako zakladny pilier, v centre ktorého stoji uciaci sa, jeho osobny

potencial a vzdelavacie potreby.
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